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INTRODUCTTION

Notre étude porte sur une partie de l'histoire coloniale
allemande au Togo. Nous nous proposons en effet d'étudier

les conditions des travailleurs autochtones au cours de la

P

période coloniale allemande au Togo de 1884 a 1914 c'est-a-

dire de la conquéte coloniale jusqu'au début de la Premiére
Guerre mondiale. Aprés cette guerre, l'Allemagne a dd
involontairement arréter ses activités coloniales. Les
puissances victorieuses - la France et l1'Angleterre - l'ont
dépossédée de tous ses protectorats. Dans le pacifique, les
Aliemands ont perdu le Kiao-Tchéou; sur le continent
africain, ils ont perdu le Togo, le Cameroun, le Sud-Est-
Africain (le Tanganyika) et le Sud-Ouest-Africain (la Namibie).
Ces territoires n'ont pas &té libérés mais sont passés

sous l'administration des puissances victorieuses.

Pendant la période_coloniale, les Allemands avaient tenté
de donner un nouveau visage au Togo. Quel avait &té 1l'apport
des populations autochtones dans les diverses réalisations
de ces projets coloniaux? Comment étaient-elles traitées au
cours de cette période? Comment les colonisateurs avaient-
ils considéré la main-d'oeuvre locale? Comment
1'administration coloniale locale avait-elle réussi a
mobiliser les populations pour les différents travaux?

Telles sont les questions auxquelles nous serons

confrontés-toutzau .long-decce travail.Elles nous aideront
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a comprendre le rdle joué par les populations autochtones

et les conditions dans lesquelles elles ont été employées.

Mais de quels travailleurs s'agissait-il? Le Larousse

définit le mot travailleurs comme un ensemble de personnes

qui travaillent pour le compte d'une personne. Dans notre
contexte, la personne n'était autre que le pouvoir colonial
pour le compte de qui les gens c'est-a-dire l'ensemble des

populations autochtones travaillaient.

Le mot travail sous-entend le travail physique. Pour cette

raison, notre étude ne tient pas compte des employés de
1l'administration coloniale qui avaient &té des interprétes.
Elle se consacre surtout aux gens qui avaient effectué 1les
travaux de portage pour l'administration coloniale et les
représentants des sociétés coloniales. Nous soulignerons
aussi les difficultés des paysans autochtones et des gens
qui furent recrutés pour les travaux de prestation; nous
étudierons le recrutgmentrdes‘gens pour la construction des
voies de communications. Nous ne manquerons pas d'examiner

leurs conditions de travail et de vie sur les chantiers.

Les difficultés que nous avons rencontrées pour écrire
cette thése ont &té nombreuses. Nous ne voulons pas iles
énumérer ici mais qu'il nous soit permis d'é&voquer quelques
unes auxquelles tout Jjeune chercheur se trouve plus ou
moins confronté. A part les difficultés de recherche de

documents qui concernent ce genre de travaux, nous avons
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particuliérement eu des difficultés matérielles qui nous ont
obligé & retarder certains de nos voyages d'étude. Nous avons
cependant essayé de faire de notre mieux pour rassembler les
documents qui nous ont pu servir a écrire ce travail.

Nous avons consulté quelques bibliothéques importantes,
entre autre celle de Francfort-sur-le Main et celle de
1'université de la Sarre; nous avons &té aux Archives de
Coblence, aux Archives Nationales du Togo a Lomé et aux
Archives des missionnaires de la Société du Verbe Divin &
Saint Augustin prés de Bonn.

Aux Archives de Coblence, les documents relatifs a 1'époque
coloniale allemande au Togo se trouvent conservés sur 1les
microfiches. La classification de ces documents n'a pris fin
qu'en 1980. Cette classification permet aux chercheurs de
gagner du temps au cours de leur§rechercheset de se consacrer
4 l'essentiel grace au répertoire des documents publié& par

Jirgen REAL 1)

. Les documents originaux de ce répertoire se
trouvent aux ArchivesﬁNat;onales du Togo a Lomé.-Que 1l'on
consulte les originaux de ces documents a Lomé ou les
microfiches aux Archives de Coblence, les numérotations des
‘dossiers restent les mémes.

Nous avons découvert dans ces archives de divers documents
manuscrits; certains ont &té trés difficiles & lire & cause

de 1'écriture. Nous avons pu connaltre leur contenu grace

A certains amis.

1) REAL,Jurgen. L'administration du protectorat allemand du
Togo. Répertoire des Archives coloniales allemandes.(1884-1914)

Bundesarchiv, Koblenz;Archives Nationales du Togo,Lomé 1980.
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Il s'agit des correspondances entre l'administration
centrale installée & Lomé et les différents chefs de station
et de nombreux rapports des chefs de station concernant
leurs régions. Parmi ces divers documents, nous avons
sélectionné ceux qui ont rapport & notre sujet: les
documents concernant le contrat des travailleurs; ceux
relatifs aux conditions de vie et de travail des gens sur
les différents chantiers dans le territdire; les plaintes
déposées par les travailleurs qui sont employés sur les
chantiers des lignes de chemins de fer etc....

Aux Archives des missionnaires de la Société du Verbe
Divin a St Augustin, nous avons passé plusieurs jours a
dépouiller les journaux de l'époque coloniale, entre autre,

"Die Deutsche Koloniale Zeitung" (DKZ).

Dans le cadre de notre travail, nbus avons fait un
séjour de deux mois & Lomé. Ce séjour ne nous a pas seulement
permis de consulter les dqcuments qui se trouvent dans les
Archives Nationales du Togo: nous l'avons aussi employé pour
'nous entretenir avec quelques Anciens qui ont eu des
contacts avec les autorités coloniales, les commergants
européens ou les missionnaires. Nous n'avons pas voulu nous
limiter aux seuls documents d'archives mais aussi, comme
notre directeur de thése nous l'a suggéré, recueillir et
faife connaltre les avis des autochtones qui ont survécu

4 cette période. Nous n'avons pas pu contacter tous les

Anciens au cours de notre séjour; certains entretiens n'ont
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pas lieu pour diverses raisons. D'autres propos enrégistrés
sur cassettes au sujet de la colonisation allemande au Togo
me furent envoyés par la suite par mes parents et mes amis;
jls avaient recueilli ces propos auprés d'autres Anciens
que nous n'avions pas pu rencontrer lorsque nous étions a

Lomeé.

En analysant les propos des Anciens, nous avons remarqué
que la plupart d'entre eux se souviennent de beaucoup de
faits passés. Mais ce sont des faits souvent dépourvus de
détails. Leurs récits recoupent quelquefois les documents
trouvés dans les archives. La civilisation africaine est,
dit-on, fondée sur l'oralité. D'ailleurs un adage africain
dit que " chaquefois qu'un vieillard meurt en Afrique, c'est
toute une bibliothéque entiére qui brlle ". Les vieillards
constituent une bibliothéque vivante; ils représentent les
archives vivantes du temps passé. Leur disparition
signifie souvent la d;§parition de la culture et de
l'histoire d'un peuple.

Dans la plupart des entretiens, les Anciens semblent &tre

marqués par la sévérité et la disciplihe allemande; la

bastonnade et le travail au temps colonial restent encore

1)

aujourd'hui vivants dans leur mémoire .

1) Ce sont les termes qui reviennent trés souvent quand on

s'entretient avec les Anciens.
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A l'occasion du 100e anniversaire de l'entrée de
1'Allemagne bismarckienne dans la course aux colonies, le
journal " Togo-Presse'" publia les réflexions de quelques
survivants de cette époque au Togo. On y trouve la
réflexion de M, Kwami-Kuma NYASSOGBO, né en 1898. " A
1'époque @allemande, ltécole était trés dure! (...) Les
Allemands sont braves; c'est un brave peuple. Leur souhait,
c'est que chacun fasse quelque chose dané la vie; que
chacun s'efforce. Ils aiment le travail. Ils travaillent
dur; ils travaillent trés bien, avec beaucoup de compétence!
Ils n'aiment point les paresseux, les oisifs. I1 faut

travailler dur pour obtenir ce que l'on cherche. (...) 1) ",

Témoignage de M. KPENOUGOU, né en 1881. " J'avais &
peu prés huit ans quand les Allemands sont arrivés & Borgoy
Les Allemands nous obligeaient & travailler; mais aprés
les travaux, nous étions libres. Au départ, il y a eu un
climat de méfiance de part et d'autre; mais plus‘du coteé
des autochtones, qui s'est méme traduit par des heurts.
Aprés quoi, ce fut un traité de paix. Le chef du village
les a regus et leur a offert des vivres. C'est alors que
les Allemands ont demand& 1l'hospitalité au chef. Une
parcelle de terre leur fut octroyée et ils ont construit

leur campement. Avec l'aide du chef, ils ont réuni les

1) Cf. La Nouvelle Marche du Togo du 5 Juil. 1984. P. 37.
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les habitants du village pour leur expliquer le but de leur
séjour dans le village. Le jour suivant, les travaux de
construction des routes ont débuté: sous la direction des
Allemands. Les Allemands ont aussi planté les rfniers et

presque tous les arbres exotiques qui sont dans le village 1)“.

Réflexion de M. Sam TIEWU, né en 1892. " Aprés les tout
premiers moments pénibles de notre déportétion ici a Ahara
( Wahala ) en 1903, nous apprenons petit & petit 4 connaitre
vraiment le Blanc (les Allemands ). Les missionnaires
allemands avaient créé a partir de 1906 une école protestante
pour tous les enfants de la colonie. L'école était obligatoire.
Personne d'entre nous ne pouvait s'en dérober; la discipline
était sévére. Je me souviens encore de ma premiére année

2)n.

scolaire

Le lecteur trouvera a la fin de notre travail, les
témoignages d'autres Anciens. Malgré le temps, il.reste dans

la pensée des Anciens des souvenirs vivants de la période

coloniale allemande.

I1 existe de nombreux é€crits sur l'histoire de 1la
colonisation allemande en général. Le plus récent est

l'ouvrage de Hans-Ulrich WEHLER 1). I1 développe les raisons

1) La Nouvelle Marche du 5 Juil. 1984, p.37.
2) Ibidem, p. 36.
3) WEHLER, Hans-Ulrich. Bismarck und der Imperialismus.

Kippenheuer & Witsch, Berlin 1969.
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de l'entrée de 1l'Allemagne dans la " course aux colonies".
Cette entrée est, selon H.-U. Wehler, la conséquence de la
Grande Dépression économique de 1873. Il considére 1la
décision du pére de 1'Unité allemande, du chancelier
Bismarck, comme faisant partie de ses efforts pour maintenir
la stabilité sociale a l'intérieur du pays; il voit dans la

colonisation un exutoire pour les conflits sociaux.

Certains administrateurs coloniaux ou auteurs intéressés
n'avaient pas manqué de publier des ouvrages sur le Togo au
cours de cette période. Beaucoup d'entre eux avaient
cherché & polir leur propre image plutdt que d'attirer la
foudre des milieux économiques coloniaux de la métropole en
présentant le protectorat tel qu'il était.

Aprés la Premiére Guerre mondiale et la perte des
protectorats de 1'Allemagne, tous les ouvrages sur la
colonisation allemande au Togo en firent 1'é&loge. Le Togo
sera méme considéré parmi les protectoraté allemands comme
"une colonie modéle ". On peut se demander si la colonisation
allemande avait été meilleure que celle des autres puissances

coloniales!.

Le théme colonial préoccupe encore aujourd'hui non

. . . . P 1
seulement les historiens mais aussi les médias ) de

1) Le 15 Nov. 1984, la lére chalne de la télévision allemande
(ARD) intitula une de ses émissions, " Unser Afrika wird 100".

Les documentaires sur l'époque coloniale allemande
apparaissent souvent dans le programme d'une des chalne§Sde la
télévision allemande.
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la République Fédérale d'Allemagne qui présentent a leurs
spectateurs le passé colonial allemand & travers des films
documentaires. C'est une preuve que le probléme posé par la
colonisation n'est pas encore totalement, du moins dans
certains domaines, épuisé.

Dans le cadre de notre travail, nous évoquerons quelques
ouvrages intéressants sur l'histoire coloniale allemande au

Togo. I1 y a 1l'ouvrage de:

August FULL. Finfzig Jahre Togo. Reimer Berlin 1935. Dans
cet ouvrage, l'auteur présente le tableau de la colonisation
allemande au Togo de ses débuts jusqu'ad la Premiére Guerre
mondiale. Il souligne les démarches de l'administration
coloniale locale pour appliquer les réformes proposées par
Bernhard DERNBURG. Nommé & la téte du département colonial
celui-ci demanda aux dirigeants coloniaux gtabandonner

leurs méthodes "barbares" gqu'ils avaient

jusque-14 pratiquées a 1'égard des populations autochtones
pour adopter une méthode 5eaucoup plus moderne et plus
humaine; celle-ci donnerait aux autochtones 1l'impression que
la colonisation se faisait dans leurs intéréts. Ils
constituent aux yeux des colonisateurs la plus importante
richesse de la colonie. Pour cette raison, leur maintien en
vie serait un avantage pour les entreprises métropolitaines
installées dans 1les colonies.

L'application de la nouvelle politique coloniale au Togo

par les autorités locales avait &€té un succés car elle avait
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permis d'empécher des combats comme cela avait été le cas au
Sud-Ouest-Africain oli les populations entiéres avaient été
décimées par les colonisateurs. Il conclut son ouvrage en
soulignant l'essor é&conomique du Togo qui, & la veille de la
Premiére Guerre mondiale, était en mesure de subvenir a ses
besoins.

A. Full a fait 1'€loge de la colonisation allemande dans
son ouvrage. Cette colonisation serait meilleure s'il n'y
elit pas de guerre mondiale. La réussite dont il est
question &tait due aux hommes qui avaient dirigé le Togo
et é la soumission des populations autochtones du pays aux
ordres des chefs de stations. Selon lui, la colonisation
allemande au Togo avait &té& une réussite. Il passe sous
silence les combats et les révoltes qui eurent lieu dans le
territoire. Cela ne fut pas le cas dans l'ouvrage de

M. NuB3baum.

‘Manfred NUBBAUM, Togo, eine Musterkolonie? Berlin(E) 1962.
L'auteur se pose la question pour savoir dans quelle mesure
cette affirmation se justifie. Le titre de son ouvrage ne
traduit-il pas déja ses doutes!? Il cherche & montrer que
1'idée propagée par les apologistes de la colonisation
allemande n'est qu'une tentative pour mobiliser les forces
colonialistes qui veulent encore reconquérir leurs colonies
sous le mandat d'autres puissances. En effet, plutét que de
comparer comme A. Full la situation coloniale du Togo aux

autres colonies allemandes, il 1'a comparée a son état pré-
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colonial. Il décrit la situation florissante du Togo avant
la colonisation allemande et les réalisations coloniales
qui ont eu lieu au cours des trente années de la présence
allemande. I1 conclut que cette présence a entrainé la
destruction d'une société homogéne et la fin d'une économie
florissante. Selon lui, la civilisation que les colonisateurs
avaient prétendu apporter aux populations noires n'était
autre que de l1l'exploitation. C'est un mythe que de croire
que le Togo avait &€té une '"colonie modéle". Les révoltes des
populations locales contre les abus des autorités coloniales
avaient eu aussi lieu_au Togo.

Pour écrire son livre, M. NuBbaum avait surtout utilisé
les documents des archives de Potsdam en DDR. Entre le
livre de A. Full et celui de M. NufBl)baum on constate deux
théses en opposition. L'une fait 1'é€loge de la colonisation

allemande au Togo; l'autre, sa critique.

Arthur J. KNOLL, Togo under imperial Gérmany 1884-1914.
Hoover New York 1978. Knoll développe dans cet ouvrage,
l'histoire de la colonisation allemande au Togo. Il aborde
ia période précoloniale o1 le commerce était considéré comme
une activité dominante , surtout de la population cdtiére;
les premiers Allemands s'étaient installés au Togo & cause
du commerce; ils avaient donc par leur présence favorisé
ltintervention coloniale de leur pays au Togo. La conquéte
systématique du territoire et les activités des différents

gouverneurs au Togo constituent une importante partie de ce
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travail. Knoll souligne l'introduction de la fiscalité dans
le territoire comme un moyen de pression de l'administration
coloniale sur les populations autochtones poﬁr contraindre

celles-ci & effectuer les travaux nécessaires; il remarque

une injustice de l'administration‘d l'égard des gens:
"Colonialism as a system is one of coercion" c'est-a-dire
que le colonialisme comme systéme est un systéme parmi les
systémesfd'oppression.

Son travail est, d'aprés Peter Duignan et L. H. Gann’
qui ont préparé son introduction, '"more insignithful and
better founded in original sources that Robert CORNEVIN'®
massive Histoire du Togo. Berger-Levrault Paris 1959".
En frangais, cela veut dire que le travaijl de Knoll est plus
clair et mieux fondé sur les documents originaux que le

volumineux travail de R. Cornevin sur l'histoire du Togo.

Il est vrai Qu'entre 1959 et 1978, dix-neuf années se
sont écoulées. De nouveaux éléments sont apparus dans le
théme colonial. Les historiens ne se contentent plus deé
faire 1'éloge ou de traiter le théme colonial en se référant
‘uniquement au point de vué des colonisateurs. Beaucoup
parmi eux prennent en considération les populations
autochtones comme faisant partie de cette histoire coloniale.
Ils n'hésitent plus 3 mettre en valeur les intéréts des
colonisés et leur mode de vie avant la pénétration des

Européens.
En publiant en 1959 1'histoire du Togo, R. Cornevin, un

ancien administrateur du Togo, a eu le mérite de rassembler
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différents éléments concernant le pays. Son ouvrage a
constitué le fondement qui a servi a plus d'un historien
a entreprendre d'autres recherches plus approfondies sur
cet ancien protectorat allemand.

M. R. Cornevin a publié un autre ouvrage trés récent
sur l'histoire du Togo; il a pour titre: Le Togo. Des
origines & nos jours. Académie des Sciences d'Outre-Mer.

cParis 1987. Dans cet ouvrage, il approfondit les &léments

du premier ouvrage et analyse 1l'état du Togo actuel.

Christiane EKUE. Die deutsche Schutzherrschaft in Togo
von 1884-1914; mémoire de maitrise d'allemand sdutenu en
1980; l'université de la Sarre. Ce travail n'est pas publié.
Dans son travail, elle a d'abord développé l'essor
économique précolonial du Togo en soulignant 1eg activités
florissantes, en particulier, le commerce et l'agriculture;
puis , elle a fait le bilan des réalisations allemandes au
Togo pendant cette période. Dans sa conclusion, elle
constate que le probléme du sous-développement d& Togb “
indépendant a ses origines dans la colonisation allemande.

Mlle C. Ekué a décrit la colonisation allemande du point
de vue togolais; ses analyses l'ont conduite a conclure que
les maux dont souffre: maintenant la République du Togo,
proviennent de son passé colonial. En effet, au cours de
la période coloniale, la destinée des peuples colonisés se

trouvaient dans les mains de leurs colonisateurs.
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En rédigeaﬁt notre travail, nous avons appris la parution
d'un ouvrage de Peter SEBALD. Togo 1884-1914. Eine Geschichte
der deutschen "Musterkolonie" auf der Grundlage der amtlichen
Quellen. Akademie Verlag Berlin (E) 1988.

Ce livre ne se trouve dans aucune bibliothéque de la ..~

N3

R. F.A.; mais la curiosité intellectuelle nous a poussé a
vouloir connaitre son contenu. Gréce & nos démarches aupreés
de nos connaissances, l'éditeur nous en a_envoyé un i
exemplaire. L'essentiel du travail de P. Sebald est basé sur
les documents des Archives de Potsdam en R.D.A. . Dans son
ouvrage, il critique ., la thése des apologistes de la
colonisation allemande qui affirmentque la politique coloniale
allemande au Togo a été fondée sur l'aide économique,
culturelle, sociale et sur les traités d'amitié. Il développe
sur plusieurs pages, les nombreux conflits qui ont eu lieu
entre les populations et l'administration coloniale; les
campagnes d'expéditions punitives que les autorités ont
entreprises contre les peuples pour pouvoir les dominer.

En lisant son ouvrage, le lecteur ne manquera pas de se
demander si le Togo a effectivement &té "une colonie modéle"
‘ou si ce théme ne fut qu'une invention des enthousiastes de
la colonisation allemande. L'ouvrage de M. NufBlbaum nous a
donné en principe la réponse.

N'ayant pas eu la possibilité d'aller a Potsdam pour
faire d'autres recherchés sur le sujet, nous avons trouvé
dans son ouvrage certains documents que nous avons utilisé

pour mieux détailler notre travail.
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Comme nous l'avons déja dit, quelques auteurs se sont
consacrés au phénoméne colonial au Togo comme dans d'autres
colonies allemandes. Certains ont évoqué le probléme des
travailleurs dans leur étude sans y accorder une attention
particuliére. Aprés le :mémoire. .. de maitriselzsouswla
direction du professeur W. Loth & l'université de la Sarre
en R.F.A., j'ai eu plusieurs entretiens avec celui-ci. geg
conseils m'ont jamené& a proposer a M. A. Wahl, le directeur
de ma thése , le théme de ma recherche.

En abordant les conditons des travailleurs togolais
pendant la période coloniale allemande, nous cherchons avant
tout 4 savoir les causes des conflits survenus au cours de
cette période entre les populations autochtones et le pouvoir
colonial. Ce domaine est jusqu'a présent trés mal connu.-La
jeune génération des Togolais n'a qu'une idée imprécise des
sévicesrque les Anciens avaient subis pendant la période
coloniale allemande. La plupart des conflits, savons-nous,
ont vu le jour a cause de la maniére dont les colonisateurs
recrutérent et employérent les gens pour les tra&aux.C{ést
pour comprendre cet aspect colonial que nous avons voulu
'entreprendre cette recherche. Notre intention n'est pas
d'apporter une fausse note dans les bonnes relations
traditionnelles entre le Togo et la R.F.A. comme certains

amis allemands me l'ont fait remarquer au cours de mes

recherches. Cent ans aprés l'entrée de l'Allemagne dans 1la

1) de SOUZA, K. N. Die Arbeitskriaftebeschaffung im ehemaligen
deutschen Schutzgebiet Togo 1884-1914. Juin 1982,
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"course aux colonies", les conditions ont bien changé. La
"colonie modéle", le Togo, ravait une superficie beaucoup
plus grande que celle du Togo indépendant.Les Anglais avaient,
4 la suite de leur victoire sur les troupes de von Doering

en 1914, occupé une partie de cette "Musterkolonie'" des

Allemands; le Togo britannique fut rattaché& plus tard a la
Céte d'Or des Anglais. L'Allemagne bismarckienne a disparu

4 la fin de la Premiére Guerre mondiale; et aprés la
Deuxiéme Guerre mondiale, deux Allemagnes ont vu le jour

avec des idéologies politiques différentes. Est-ce une ironie
du sort qu'au lendemain ides guerres ltune et l'autre
perdirent une partie de leur territoire?

Ce travail est donc un apergu sur le sujet et s'inscrit
dans le cadre d'une recherche universitaire. Nous ne
prétendons pas traiter ce théme d'une maniére parfaite; mais
nous espérons que d'autres travaux viendront compléter

les lacunes qui se trouveraient dans ce travail.

Comment présentons-nous cette étude? Nous avons congu
trois grandes parties pour ce travail:

La premiére partie décrit l'organisation politique et
rsurtout les principales activités des populations; cette
description nous permet d'essayer de définir la finalité
du travail avant la conquéte coloniale. Aprés avoir donné
un apergu de la colonisation allemande et &voqué la conquéte
du Togo dans un sous chapitre, nous soulignons les objectifs

du pouvoir colonial dans le domaine du travail.
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Nous entendons par pouvoir colonial, l'ensemble des partis
étrangers a la colonie: les missionnaires, les commergants
européens, les représentants des sociétés de plantation et
surtout l'administration coloniale locale. Les autochtones
et le pouvoir colonial n'ont pas eu les mémes finalités dans
le domaine du travail. Celle du pouvoir colonial dépasse le
cadre de celle des autochtones. Pour arriver & leur fin, le
pouvoir colonial cherchera a employer les autochtones. Nous
verrons plus tard que cette conception sera a l'origine des
conflits entre les habitants du Togo et le pouvoir colonial.

Dans la deuxiéme partie du travail, nous avons fait le
bilan des réalisations dans le territoire pendant
1'occupation allemande.Le pouvoir colonial était confronté
4 de différentes taAches dans le territoire; nous avons

souligné les différentes méthodes de l'administration pour

recruter la main-d'oeuvre. Ceci nous a conduit a faire une

: critique de ce recrutement. Les autochtones étaient employés

dans le domaine du portage; ils étaient mobilisés pour
effectuer les travaux dits "travaux d'utilité publiqﬁe;,
l'entretien des routes par exemple; ils étaient enfin
rrecrutés pour las construction des routes et des lignes de
chemins de fer. Bref, ils étaient le principal outil du
pouvair colonial.

La troisiéme partie décrit les diverses réactions des
Togolais concernant leur emploi par le pouvoir colonial.

Au fur et a mesure que les années passaient, ceux-ci avaient

pris conscience de leur état d'exploités; ils cherchaient
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dés lors a se libérer du joug de la colonisation allemande.
Lorsque la Premiére Guerre mondiale &clata en Europe et que,
dans la colonie , les autorités allemandes ne purent empécher
les hostilités entre elles et les autres puissances
coloniales, en particulier avec la France et 1l'Angleterre,
la population contribua par son comportement a hater la fin
de 1l'époque coloniale allemande au Togo que les gens
jugeaient insoutenable. Cela témoigne.que les méthodes de
recrutement de la main-d'oeuvre ne leur avaient pas plu.
Les Togolais rendirent la monnaie.aux Allemands en refusant

de défendre les intéréts de leurs colonisateurs.
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CHAPITRE T

LA SITUATION PRECOLONIALE

La présentation de la situation précoloniale de la région
ne s'appuie pas seulement sur les récits des Anciens que nous
avons consultés, mais nous avons aussi utilisé les ouvrages
des premiers Européens qui ont foulé ce sol et fixérent leurs
impressions par écrit; les premiers étrangers a fouler ce
sol étaient les commerg¢ants et les missionnaires. Les uns
étaient & la recherche de nouveaux marchés et de nouvelles
matiéres premiéres pour les industries de la métropole; les
autres allaient apporter la "Bonne Nouvelle et la Lumiére aux
peuples paiens vivant encore dans les téneébres".

Ces deux groupes de gens étaient en contact avec la
population. Comment se présentait la région avant 1'époque
coloniale? Quelles étaient les activités des peuples? Comment
se manifestait leur organisation socio-politique?

Pour connaltre la signification du travail chéz ces éeuples,
il est nécessaire d'étudier leurs activités principales,
leur attitude & l'égard du travail et leur vie socio-politique.

Nous consacrerons cette partie a une bréve étude de la vie

des populations avant 1'époque coloniale.
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A) LA SITUATION SOCIO-POLITIQUE

Au début du siécle précédent, la région située entre le
6e et le lle paralléle sur la cdOte appelée la "cOte des
esclaves" était un "no man's land", une région qui ne se
trouve sous la protection d'aucune puissance étrangére,

Les peuples qui y habitaient, avaient formé des unités
politiques. Ils avaient dépassé ce que certains auteurs
nomment "le stade de la société primitive" c'est-a-dire le
stade ol1 les principales activités se bornent a la chasse, a
l1a cueillette et & la péche. Ils avaient constitué de petits
Etats ou desi 'royaumes plus ou moins indépendants. Certains de
leurs aspects ressemblaient & ceux des petits Etats de
1'Allemagne avant son unité.

Parmi ces unités politiques, on distingue le clan; il est
une unité politique trés large englobant des éléments
établissant des liens de parenté; on peut aussi dire qu'il est
une organisation sociale composée de plusieurs membres ayant
un ancétre commun. Il est en général composé de piusiéufé
grandes familles qui sont les premiéres a s'installer dans
ﬁn endroit. Les membres de ces familles jouissent de certains
priviléges & l'égard de nouveaux arrivants; le chef du
regroupement garde sa dignité de chef jusqu'a la fin de sa
vie. Son successeur est choisi parmi les membres de ia famille
royale . Son choix est soumis a l'approbation des
autres grandes familles. Le choix d'une personne se fait en

fonction de sa richesse et de ses qualités humaines. Son
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devoir consiste & maintenir 1'équilibre de la société, a
défendre son peuple contre 1l'attaquant, & éliminer les
dangers, & négocier et a veiller aux droits de chacun; il est

1).

administrateur et juge Le chef, assisté de ses étroits
conseillers et Anciens du village se réunissent en
assembléeselon le : besoin pour parler des affaires qui les
concernent ou pour prendre une décision qui servira de loi.

La vie politique peut €tre traitée par plusieurs personnes
sous le contrdle du chef qui est considéré comme 1le

détenteur de 1'unité du clan; il peut arriver qu'un étranger
venu dans le pays ait une fonction auprés du e€lan. Cela dépend

du service qu'il rend au clan.

Chez le peuple Ewé, il existe un grand nombre d'unités
politiques. Son appellation "Du/Duawd". A sa téte, il y a
un chef supérieur; les intéréts des groupes sont défendus
dans le conseil exécutif; tous les villages sont plus ou
moins indépendants pour des raisons d'espace. D'aprés
Miller, G., les relations se limitent 4 l'assistance mutuelle
en cas de guerre. Chaque peuple a son chef entouré d'une
‘multitude d'Anciens qui 1l'assistent 2). Cette organisation
politique est calquée sur celle des royaumes de 1'Ouest. Les

Ewe, dit Westermann D., ont subi une trés forte influence

culturelle de la Cdte d4'Or. Elle est le modéle de la région3)_

1) Westermann,D.,Geschichte Afrikas, p.46.
2) Miiller, G.,Geschichte der Ewe-Mission, p.95f.
3) Westermann,D., Geschichte Afrikas, p.236.
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B) LA HIERARCHIE DANS LES UNITES

Les unités politiques sont trés hiérarchisées.’

Certaines personnes appartiennent a la classe des!gensﬂ__
libres? d'autres, a la classe servile, Ces personnes sont
communément appelées des domestiques.Voyons maintenant les
éléments qui caractérisent ces deux groupes de personnes.

"I,es gens libres" sont les descendants des fondateurs
du village . Ils ont un important réle dans les institutions
politiques ;, Ils détiennent les instruments de production et
forment la masse des producteurs. Ils constituent les
familles qui ont le contrdle des biens fonciers. Leur
nobilité provient de leur lignage.

"Les esclaves' sont les descendants d'esclaves nés dans les
familles libres dont ils dépendent.

On peut trouver dans la classe servile:

-Certaines personnes libres; elles. sont devenues
esclaves a cause de leur endettement; ils redeviennent des
‘%ens libres" si leurs familles remboursent leurs déttes. d

- Les captifs; Ils sont lesproduit§d'une capture au
cours des combats entre deux peuples ennemis.

- Les domestiques. Ce sont des gens que de riches
particuliers achétent sur les marchés d'esclaves; ils sont
différents des esclaves des.communautés; ils appartiennent
seuleument’4a leurs maitres qui peuvent les mettre a4 la
disposition de leurs fils.

Aux esclaves reviennent les travaux manuels des
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dans les communautés; les esclaves desiparticuliers
effectuent le portage ou les travaux champétres pour leurs
mattres. Ils jouent un rdle important dans la production
familiale de leurs malitres et dans 1l'importance de leurs
fortunes personnelles.

La possession d'esclaves est donc un signe de richesse.
Une famille est riche si elle dispose de beaucoup d'esclaves
particuliers. Chez le peuple Ewé par exemple, les gens riches
mettent 4 la disposition de leurs esclaves des terres qu'ils
cultivent. La récolte est partagée entre le malitre et ceux-ci.

Un esclave peut utiliser sa part de récolte pour acheter
pour lui-méme un autre esclave. Mais si le maitre juge le
travail de son esclave insatisfaisant, il peut le revendre.

Chez le peuple Akposso, l'esclave effectue le portage pour
son maitre ou travaille dans ses champs. Le maitre subvient
4 ses besoins. A-t-il une famille, le malItre s'occupe aussi
de celle-ci. Ses enfants appartiennent au maitre et
travaillent pour 1lui.

Dans les unités, la femme esclave a une situation
particuliére; elle peut devenir la femme d'un “homme libre%
les enfants de cette union appartiennent eux a la classe des
“gens libres” La femme ne devient Pourtant pas libre. L'union
entre un“homme esclave et une“femme libre’est en principe

proscrite.

Depuis l'arrét de la traite, l'esclave ne courait plus le

risque d'étre vendu avec tout le cortége de malheurs qui
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1). I1 faisait plutdt partie intégrante

entourait ce voyage
de la famille de son maltre.

Le traitement auquel l'esclave était soumis, n'était pas
inhumain pour 1l'époque s'il restait dans le pays. Son
infortune résidait dans le fait qu'il pouvait &tre appelé a
tout moment & exécuter un travail. I1 constituait la force
de travail pour son propriétaire et devait étre constamment

4 sa disposition. Son rdle était moins décisif sur le plan

institutionnel. Il avait plus de devoirs que de droits.

1) Le maitre n'avait pas le droit de tuer son esclave. En
outre, il fallait que l'esclave commette une faute trés
grave pour qu'une juridiction permette de s'en défaire
Pendant la période de la traite des esclaves, le moyen le
plus commode pour se défaire de certains esclaves consiste

4 les vendre aux négriers.
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CHAPITRE II

LES DIFFERENTES ACTIVITES DE LA POPULATION

Aprés la description de la situation socio-politique de 1la
région, nous allons voir dans ce chapitre, 1les différentes
activités des peuples. Les principales sont: L'agriculture,
la chasse, la péche, l'élevage, les travaux artisanaux entre

autre la poterie et enfin le commerce.

A) L'AGRICULTURE

Elle constitue l'une des principales activités dans tout
le pays. Les gens ont besoin de beaucoup de terres pour faire
leur culture. La terre est dans la conception des peuples une
propriété commune. Elle n'appartient pas a un individu mais
aux membres de la famille ou au clan. Elle est un moyen de
production pour la famille qui 1l'exploite. Chez les Noirs,
dit Westermann D. ,"la terre constitue une propriété de
groupes; elle est une propriété de la grande famille, du clan
ou d'unités politiques et sociales. Chaque famille peut
disposer d'une superficie de terres suffisantes pour faire
ses culturesly ", La culture est essentiellement extensive
et les gens dépendent de la nature et de l'environnement.

Les produits cultivés font l'objet d'un échange interne

sur les places du marché. Un voyageur européen de passage

1) Westermann, D., Der Afrikaner heute und morgen p.87.
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dans le pays raconte qu'on trouve tous les produits des
champs et des jardins a acheter sur les places du marchée; il
y a de l'igname, des haricots , du manioc , du mails, des
ananas, de 1l'arachide etc....l)

Les paysans font la culture des tubercules (igname,manioc),
des céréales (mais, mil, sorgho) et des légumes. Certaines
cultures occupent une place importante dans la vie sociale
et religieuse des peuples. Les paysans s'adonnent entiérement
a ces cultures.

L'activité agricole ne repose pas sur les épaules d'une
seule personne; il y a une entraide dans les travaux agricoles
surtout pendant les périodes du débroussaillement, de la
mise en terre des graines et pendant la moisson.

La période du débroussaillement est le moment que le
paysan utilise pour préparer ses champs en aménageant les
surfaces a cultiver; il s'emploie avec sa famille 2a
travailler une grande partie des terres; il consacre la
plus grande partie de son temps & défricher et &4 abattre les
arbres. '

La période de la mise en terre des graines commence en
général aprés les premiéres_pluies. Le paysan est soumis aux
aléas de la nature. La culture par irrigation n'existait pas
encore. Le succés de sa culture dépend de l'expérience qu'il
a acquise au cours des années précédentes.

Pendant la période de la moisson, le paysan est de nouveau

confronté a un travail intensif; il a eﬁ effet besoin de

1) NuBbaum, M. Togo, eine Musterkolonie? p.36.



-28-
de nombreux bras pour le transport des récoltes.

Le travail collectif joue un rdle prépondérant chez les
gens; il leur permet de pouvoir défricher une grande é&tendue
de terres pour espérer beaucoup de récoltes; ils veulent par
cette entraide faire face aux difficultés des mauvais jours
et s'assurer de 1'autosuffisance de leurs communautés l).

Dans le domaine du travail agricole, il existe aussi une
division du travail; elle dépend du rang qu'on occupe dans la
couche sociale, de 1'Age ou du sexe. Les travaux durs c'est-a-
dire le débroussaillement, le sarclage, l'abattage des arbres
et le défrichement sont effectués par les hommes; les travaux
champétres qui exigent moins d'efforts physiques sont exécutés
par les femmes ou les enfants. Les femmes s'occupent surtout
du transport des récoltes vers les habitats.

L'agriculture se fait principalement avec la houe et le
coupe-coupe; le paysan dispose d'une variété de houes que les
forgerons du village lui livrent.Avec les différentes houes, le
paysan prépare le sol en évitant son érosion. A la place
d'une exploitation primitive, il faisait une culture SO{gnée.
Certains arbres sont épargnés non pas parce qu'ils sont
difficiles & écarter mais parce qu'ils sont utiles pendant

la jachére.

1) La survie d'un village dépend du travail de chacun; un chef
n'est considéré que lorsqu'il veille au bonheur de ses sujets.
Plus loin dans ce travail, nous évoquerons certains conflits
entre les colonisateurs et les chefs locaux & cause de
continuels recrutements de leurs sujets pour les travaux de

routes.
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Avec ces outils rudimentaires, les paysans cultivent

intensivement la terre afin de pouvoir subvenir aux besoins

de leurs familles et de la communauté; leur récolte est donc

destinée a la consommation locale.

B) LA CHASSE, LA PECHE ET L'ELEVAGE

La chasse se fait surtout pendant la saison séche; elle
peut se faire aussi au cours de la période entre la mise en
terre des graines et la moisson. La faune est constituée de
divers animaux petits ou grands; a la chasse, certaines person-

. nes utilisaient déja des armes a feu; elles étaient
cependant peu répandues. Les nasses aux attrapes sont
fréquemment employées. Chacun peut faire la chasse sur le
territoire de son village; il n'y a pas de revendication
personnelle. La chasse est cependant interdite sur le
territoire étranger.

La péche prend un caractére dominant dans les villages
cdtiers et dans les régions ol le fleuve est impo}tant.rﬁlle
est une activité réservée aux hommes. La mer et les fleuves
offrent une variété de poissons . Les outils de péche sont
le filet, l'hamegon et la pirogue; la péche se fait seul ou
en groupe. Dans ce cas, les poissons capturés sont partagés
eAtre les membres de l'équipage. La fabrication du filet et
sa réparation concernent 1l'équipage. La pirogue est construite

par un ménuisier.
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L'élevage des chévres et des bovins est plutdt répandu a
ltintérieur du territoire; on remarquera plus tard que la
cdte n'est pas propice pour l'élevage du bétail. Au Nord du
territoire, certains peuples sont a la fois cultivateurs et
éleveurs. Le petit bétail domine chez ces peuples.

On trouve partout des volailles. Elles sont élevées dans
la cour de l'habitation; leur élevage n'est pas intensif.

I1 est considéré comme une activité secondaire. Les produits
de 1'élevage sont destinés a la consommation locale; ils
sont aussi produits de troc.

Il n'existe pas de division de travail dans l'élevage.
L'entretien des volailles ou du bétail est confié aux femmes.

Dans la matinée, les enfants se chargent d'amener le

bétail sur de riches paturages; le soir,ils le raménent au

‘wbercail.

C) L'ARTISANAT

L'artisanat est développé dans toutes les localités. Les
communautés ont fabriqué des outils pour leur propre besoin.
Parmi les divers métiers artisanaux, on notefa:

- Les potiers. Jusqu'avant la colonisation, les assiettes
en faience ou les casseroles en aluminium sont inconnues dans
beaucoup de régions;les gens se servent des marmites pour
préparer leur repas ou des calebasses et des jarres pour
recueillir et conserver l'eau. La fabrication de ces

ustensiles en terre est une activité des femmes; elle est
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surtout développée dans les régions de Kpando et de Tové. Les
femmes utilisent des pierres pour polir les pots et les

rendre lisses ou des blchettes pointues pour les décore})
Pour fabriquer un pot, une potiére prend de la terre cuite,
rouge ou noire; elle modéle séparément les différentes parties
du pot avant de les rassembler; elle séche le pot au soleil
avant de le brller au fagot.

- Les tisserands. Ils tissent des tissus de valeur aux
chefs locaux et aux Anciens. Leur matiére premiére est la
fibre de coton.

- Les sculpteurs de bois. Leur travail représente souvent
les objets d'art ou religieux du terroir.

- Les forgerons. Ce métier est aussi une activité d'hommes.
On trouve beaucoup de forgerons dans la population du
Nord-Togo. Cette population a trés tdt découvert le fer et
l'exploite pour la fabrication des outils agricoles ou des
armes (fléche, lance, fusil).

Il y a aussi d'autres métiers comme le tressage des paniers
et des nattes, le travail du cuivre, la fabricatfon desﬂcoﬂiers.

A cause de la diversité des produits de l'artisanat, il v

avait trés peu de gens qui vivaient d'un seul métier. Suivant
la saison, certains devenaient d'habiles chasseurs ou pécheurs
ou méme tisserands; d'autres s'occupaient du tressage des

nattes ou des corbeilles.

1) Voir NuBbaum, M. Togo, eine Musterkolonie? p.54.
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D) LE COMMERCE

I1 fait partie des activités non négligeables des peuples.
C'est un échange de produits entre les gens d'une méme
ljocalité ou de localités différentes. Dans certaines régions,
les gens utilisent le cauris comme monnaie; dans d'autres,
on pratique le troc. Il existe de différentes sortes de
marchés. On peut trouver les marchés de jour comme ceux de
nuit. Lés produits qu'on peut voir sur ces marchés sont trés
variés.

Les marchés ont lieu sous l'égide du chef local; celui-ci
veille sur son déroulement et fait surveiller les vendeurs
étrangers pour qu'ils n'exploitent pas ses sujets. A Bassari
par exemple, le chef local assure l'ordre au cours du
déroulement du marché&. Les vendeurs locaux fournissent en
échange & sa famille et &4 ses collaborateurs une quantité
de produits vivriers, du tabac, du bois, du savon et de la
potasse. Chez le peuple cotocoli, le chef pergoit quelques
taxes sur les produits des commergants étrangers; il pergoit
une autre pour garantir la sécurité de leurs caravanesl)_
'Les marchés ne sont pas uniquement des lieux de vente de
divers produits mais aussi de rencontre et de communication.
Les gens vont au marché pour vendre, acheter, rencontrer
d'autres personnes et échanger des nouvelles.

Certains commercants de la région cOtiére nouérent des

1) Froehlich, J. C., Les populations du Nord-Togo. p.24.
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contacts avec les Européens; ceux-ci leur fournissaient des
produits manufactyrég d'Europe. Eux leur vendaient les
produits qu'ils désiraient. Ces premiers commergants installés
sur la cOte cherchaient en premier lieu de nouvelles matiéres
premiéres pour les industries dans leurs pays.

Les premiers Européens anglais, allemands et frangais
eurent leur contact avec la cOte togolaise a cause du commerce.
Ceci joua un rdle déterminant dans la colonisation allemande

plus tard.

Pour conclure ce chapitre, nous dirons que le travail
permet aux diverses populations de pouvoir subvenir a leur
besoin; leur survie dépend de leur récolte et des différents
travaux que les gens effectuent. Les populations ont leur
propre conception du travail; elle est liée au milieu dans
lequel les gens vivent. N'ayant pas les moyens appropriés
pour dominer la nature, ils s'adaptent aux conditions de
cette nature. Leur méthode de travail dépend des conditions
climatiques. Il ne s'agit pas pour eux d'une recﬁerché évide
d'un profit mais d'un certain équilibre avec la nature sans

chercher &4 la surexploiter.
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CHAPITRE III

APERGU DE LA COLONISATION ALLEMANDE ET

DU PROTECTORAT ALLEMAND SUR LE TOGO

A) LA COLONISATION ALLEMANDE

La colonisation allemande a connu certaines particularités
qui 1l'ont différenciée de celle des autres puissances
coloniales européennes. Nous ne nous proposons pas de les
énumérer depuis ses origines jusqu'a l'entrée officielle de
1'Allemagne dans la "course aux colonies" mais d'en évoquer
quelques unes pour une meilleure compréhension des objectifs
de 1l'administration coloniale allemande. Que remarque-t-on en

effet dans cette colonisation allemande?

Bismarck avait d'abord refusé toﬁte action qui allait dans le
sens de la politique coloniale. Il avait &voqué plusieurs
raisons pour justifier son refus. Parmi elles, nous citerons:
- La faiblesse du Reich. Au 18e siécle, 1'A11emaéne éﬁa{t
toujours composée de 38 petits Etats dans lesquels le régime
monarchique régnait encore. Elle était politiquement faible
dans le monde & cause de ce morcellement; la puissance, la
force et la richesse dont les autres nations disposaient en
Europe lui manquait car les petits Etats de 1'Allemagne du
Nord et du Sud étaient préoccupés a garder jalousement leur
indépendance. Bismarck chercha alors avec les représentants

de ces Etats les voies et moyens qui leur permettraient
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d'harmoniser leur politique afin de pouvoir former une nation
unie et forte a4 1l'image des autres puissances européennes.

Bismarck mit l'accent & cette époque sur la politique
intérieure de 1'Allemagne plutdt que sur une quelconque
politique expansionniste extra européenne. "Je ne veux méme
pas de colonies", disait-il,; "elles sont bonnes seulement
comme postes de ravitaillement. (...) Ces entreprises
coloniales seraient pour nous comme une fourrure de zibeline
en soie dans de nobles familles polonaises qui n'ont pas
de chemises"l).

La politique coloniale n'avait pas de place dans le
programme du chancelier; il ne trouvait 1'utilité des colonies
que si elles étaient considérées comme postes de ravitaillement.
Il n'imaginait pas des territoires étrangers et lointains sous
la domination du Reich comme c'était le cas chez les autres
puissances européennes. Le Reich n'ayant pas encore consolidé
son unité politique, Bismarck ne l'engagea pas sur la scéne
coloniale. Certains aventuriers allemands qui avaient de leur
chef essayé d'acquérir des territoires ne recuren% aucﬁﬁé
approbation du Reich. Bismarck démeura sourd aux demandes
de ces gens pour ne pas compromettre sa politique

d'unification nationale.

Une autre raison évoquée par Bismarck qui ne l'incitait pas
4 pratiquer une politique coloniale résidait dans le fait que

1'idée coloniale n'avait pas d'impact sur toute la population.

1) cité dans:Zimmermann, A. Geschichte der Deutschen

Kolonialpolitik. p.10.
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L'aspiration aux colonies n'était que l'oeuvre d'un groupe
restreint. Bismarck, homme politique et fin tacticien, avait
aussi une vue d'ensemble sur le climat politique en Europe.
Ayant jeté un regard sur la politique coloniale des autres
puissances européennes, il avait remarqué que le sentiment
national avait joué& un grand rdle dans la conquéte coloniale.
Bismarck arriva & la conclusion que la politique coloniale
devait émaner de l'ensemble du peuple et non d'un petit
groupe de propagandistes car, pour une entreprise hardie telle
que la colonisation, le sentiment national devait aussi jouer
un important rdle en Allemagne comme chez les autres nations
colonisatrices: "Sans impulsion de la nation, 1'Etat ne peut
en aucune maniére entamer une politique coloniale. Elle pose
des responsabilités qui ne peuvent €tre prises que si la

1)

nation se trouve avec admiration du cdté du gouvernement™’.

Exista-t-il une nation allemande & 1'époque qui soit préte
a4 soutenir le gouvernement dans une politique coloniale?
Certainement pas. L'Unité n'était pas encore renforcée. Les
peupleside 1'Allemagne du Sud n'avaient pas encore les mémes
intéréts que ceux de l'Allemagne du Nord qui, par leur
position maritime, avaient une ouverture sur le monde. La

colonisation est aussi une question dtintérét.

1) cité dans:Wehler, H-U. Bismarck und der Imperialismus.
p. 428.



-37—
Le Reich n'avait pas une flotte développée pour protéger
efficacement les intéréts de ses sujets qui seraient installés
dans les territoires colonisés.
Avec le temps, le réve qui tenait tant a coeur a Bismarck
devint une réalité. Les 38 petits Etats du Nord et du Sud se
regroupérent en 1871 pour former une Allemagne unie. L'Unité

fut ainsi réalisée.

Aprés des siécles de faiblesse, 1'Allemagne peut
maintenant peser de tout son poids en Europe. Le visage de
la jeune nation se transforma progressivement; son décollage
économique avait commencé dans les années 1880. Elle réussit
a combler lentement le retard qu'elle avait sur les autres
puissances européennes. Son industrie, surtout 1'industrie
lourde se développait a une trés grande vitesse. La
construction de batiments commerciaux et de guerre fut
soutenue par l'empereur Guillaume I et ses conseillers. Les
batiments commerciaux étaient regardés comme élément de la
stabilisation de la politique intérieure;ils contribuaient &
satisfaire les besoins$matériels de la population en allant
chercher dans les pays lointains les produits qui manquaient
dans la métropole. La flotte de guerre était considérée comme
élément de défense, de la conquéte mais aussi de la protection
de la population du Reich en dehors de la métropole.

En espace de quelques années, le Reich avait dépassé le
stade de 1'économie agraire pour devenir une nation

industrielle puissante.
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L'essor économique du Reich renforga l'unité de ses peuples.
Ils se sentaient unis et &taient fiers d'appartenir & la méme
nation. La politique nationale était acceptée par tous. Sans
reliche, des personnalités comme Friedrich FABRI,

Ernst von WEBER et Wilhelm HUBBE-SCHLEIDEN qui étaient des
enthousiastes d'une politique coloniale, continuaient a
propager les idées de colonisation parmi la population et a
demander l'entrée de 1'Allemagne dans la '"course aux colonies".
Les principaux thémes que les partisans de la colonisation
développaient au cours de leurs conférences, étaient:

- L'augmentation rapide de la population dans le Reich qui
fait que certaines personnes soient obligées de s'exiler pour
chercher un espace vital en dehors du Reich. Le Reich ne
pourrait-il pas fonder des territoires 2 ses sujets qui vivent
a l'extérieur au lieu de laisser‘ceux—ci s'installer dans les
territoires des autres puissances européennes?

- Le développement économique du Reich. Les industries ont
besoins des matiéres premiéres; les territoires qui seront
colonisés par le Reich peuvent fournir aux industries de la
métropole des matiéres premiéres. L'industrie de la métropole
n'est-elle pas en danger si toutes les matiéres premiéres
dont elle a besoin viennent des autres pays industrialisés
ou de leurs colonies?

- La culture. En tant_aue peuple de culture, 1'Allemand
doit aussi collaborer a l'exploitation scientifique du monde
et surtout a 1'éducation des peuples sous-développés comme

étant un devoir commun de 1l'humanité civilisée. Ces gens
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affirmaient ainsi 1l'appartenance de 1l'Allemagne dans le
concert des grandes nations.

Ces arguments développés par les enthousiastes d'une
politique coloniale n'avaient pas laissé les gens indifférents.
De 1'intérieur comme de l'extérieur de 1l'Allemagne, plusieurs
voix s'élevaient pour réclamer l'annexion des territoires

" lointains sans maitres européens.

L'Allemagne, contrairement aux autres puissances coloniales
européennes, était entrée tard dans la "course aux colonies".
Elle fit son entrée officielle dans la politique coloniale a
partir de 1884. En effet, le 24 Avril 1884 le chancelier
Bismarck fit savoir par télégramme au consul allemand au Cap
de considérer les acquisitions de M. Liideritz comme étant
des territoires sous la protection du Reich. A cette date, les
autres puissances européennes avaient déja constitué depuis
des siécles des colonies qui ont ges superficies trés étendues:
1'Espagne et le Portugal depuis le 16e siécle; la France,
la Hollande et 1l'Angleterre depuis le 17e sidcle.

Entré tard dans la course, Bismarck ne voulait pas suivre
les méthodes coloniales des autres puissances; il ne voulait
surtout pas adopter celle de la France qui consistait a
envoyer des troupes et des fonctionnaires dans les colonies.
Il ne voulait engager 1'Allemagne ni dans une entreprise trop
coliteuse, ni dans des responsabilités illimitées, ni dans des

conflits diplomatiques avec d'autres puissances. Dans sa

politique extérieure, il avait mis l'accent sur le bon
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voisinage parce que le Reich se trouve au coeur de l'Europe.
Pour cette raison, il fit savoir au Dr. G. Nachtigal qui
signa plus tard le traité de protectorat avec le roi Mlapa

du Togo qu'il n'était prévu ni l'installation d'un appareil
administratif qui nécessiterait l'envoi de nombreux fonction-
naires allemands ni 1'établissement de garnisons permanentes
de troupes allemandes et ni 1l'engagement de 1'Empire allemand
4 porter secours aux sujets allemands qui fonderaient des
comptoirs et des entreprises dans ces territoires, méme au
cours d'une petite guerre contre d'autres puissances qui lui
seraient supérieures en mer 1).

Les puissances européennes que le chancelier Bismarck
voulait éviter dans les territoires d'Outre -mer étaient
1a France et surtout l'Angleterre. Elle était considérée 2
1'époque comme la plus forte puissance maritime du monde.

Malgré son développement, la flotte de guerre de
1'Allemagne était encore numériquement faible par rapport a
celle de l'Angleterre.

Bismarck voulait acquérir des colonies qui seraient
administrées 4 1'image des compagnies anglaises des Indes
Orientales. Les traités d'amitié et de protectorat que les
représentants de 1'Allemagne allaient signer avec les chefs
de ces territoires protégeraient les intéréts des sujets

allemands et leur accorderaient la liberté et les priviléges

de commercer dans ces territoires. L'Allemagne laisserait

1) voir Zimmermann, die deutsche Kolonialpolitik p.63f.



—41-

les affaires administratives dans les mains des grandes fir-
mes; l'administration de ces territoires devrait &tre un

gouvernement de commergants et non de bureaucrates.

I1 est 4 remarquer que cette conception de l'administration
‘dans les futures colonies du Reich n'avait regu aucune
approbation de la part des enthousiastes coloniaux; ils
exigeaient plutdt 1'engagement total du Reich dans ces
territoires c'est-a-dire une colonisation qui ressemblerait a
celle de la France oQ 1'Etat est présent dans de divers
domaines, Le Reich devrait démontrer sa puissance dans ces
territoires.

Bismarck avait-il changé d'avis sur le sujet colonial?
C'est ce que semble lui reprocher ses adversaires politiques
qui l'accusaient d'user des moyens subtils pour engager le
Reich dans une politique d'expansion. Il se défendit devant
le Reichstag le 26 Juin 1884 que l'Allemagne ne se proposait
pas d'imiter la politique coloniale de la France mais voulait
seulement soutenir les efforts des commergants allemands en
dehors du Reich; il pensait qu'il ne serait pas pblitiqde de
sa part d'occuper des territoires alors que 1l'Empire allemand
n'avait aucun intérét a4 offrir un stimulant factice a
l'émigration allemande. Ce qui comptait avant tout pour luil
c'était la protection des sujets allemands qui étaient engagés
dans des entreprises coloniales oG le trop plein de 1la
population allemande trouverait un débouché naturel. C'était
un devoir pour le gouvernement impérial d'accorder sa .. .

protection aux ressortissants du Reich vivant en dehors de
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lui. La politique sera en effet faite par ces ressortissants:
"Mon intention, pareille a4 celle de l'Empereur, est de laisser
la responsabilité de la colonie aux mains de nos concitoyens
qui y vont faire du commerce. Je compte moins me servir de la
forme d'annexion des provinces d'outre-mer que délivrer des
lettres de franchise semblables aux chartes royales anglaisesl)".
Bismarck préférait couvrir les entreprises de ces
concitoyens. Sa doctfiﬁe coloniale consistait a protéger les
commergants allemands en dehors du Reich. Il n'avait donc pas
l1'intention de pratiquer une politique coloniale. C'est pour

cela que les territoires outre-mer de 1'Allemagne

s'appelérent officiellement protectorats et non colonies.

:B) LE TOGO: PROTECTORAT ALLEMAND

Que se passait-il sur la cOte des esclaves dans les
années 18807

Certains commergants allemands venus de Bréme ‘et de
Hambourg s'étaient installés sur la cdte du Togo dans les
années 1880. Elle était considérée comme une zone libre dans
laquelle ils pouvaient exercer leur activité. Jusqu'en 1883,
le Togo ne se trouvait sous aucune occupation &trangére; il
n'était officiellement reconnu etiprotégé par aucune puissance
européenne. Les commergants allemands avaient choisi cette
cdote pour échapper auxrtaxes douaniéres que les Anglais

percevaient dans leur colonie en Cate—de—l'Or pour pouvoir

1) Cité dans: Wehler, H.-U. Bismarck und der Imperialismus.

p. 428.
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recouvrer les colits de la guerre de 1873 contre les Aschantis
et payer leurs fonctionnaires; ces commerg¢ants allemands
avaient aussi évité ' les.cOtes du Dahomey parce que le roi
Béhanzin percevait des impéfs en argent pour se payer les
armes afin de faire face a4 la pénétration frangaise dans son
pays jugée inopportune.

En échange de quelques prestations aux chefs locaux de la
Céte, les commergants allemands avaient acquis une totale
liberté de commerce sur la c8te du Togo. L'autorité anglaise
en COte d4'Or en la personne du commissaire Firminger du
district de Kéta avait a plusieurs reprises cherché a
provoquer - des intrigues entre les chefs‘locaux qui
souhaiteraient voir les Anglais chez eux et ceux qui aimeraient
une présence allemande. Firminger cherchait & intervenir dans
ces intrigues et annexer le territoire jusque-1l4a inoccupé pour
le rattacher a la C8te d'Or. Ainsi les commergants allemands
de Bréme et de Hambourg seraient obligés de payer des taxes
douaniéres 4 l'administration anglaise en Cote d'Or. En effet,
cette administration considérait l'activité commerciale de ces
commergants allemands comme illicite.

Ces intrigues entre les chefs locaux avaient beaucoup
inquiété les commergants allemands de Bréme et de Hambourg qui
désiraient faire le commerce avec les autochtones dans un
climat serein; ils commencérent a craindre la perte de leurs
droits. Ils avaient de l'amertume car leur gouvernement ne
s'intéressait jusque-14 pas aux colonies. Les tentatives de

certains sujets n'avaient-elles pas échoué?
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En mission secréte en Afrique de 1'Ouest, le navire du
Dr. Gustav Nachtigal aborda la cOte du Togo au début du mois
de Juillet. Les inquiets commergants de Bréme et de Hambourg
qui se trouvaient sur la cdte allérent a4 sa rencontre et lui
relatérent les manoeuvres du commissaire du district de Kéta;
ils lui demandérent ensuite avec hésitation de proposer un
traité de protectorat allemand 4, le chef du Togo parce que
son territoire demeure encore un territoire "libre". Le
protectorat permettrait aux commergants allemands d'échapper
aux menaces des autorités anglaises.

Le Togo devint officiellement un protectorat allemand &
partir du 5 et 6 Juillet 1884. A ces dates le commissaire du
chancelier Bismarck, le Dr. G. Nachtigal, en mission en
Afrique de 1'0Ouest et son assistant Max Buchner avaient
proposé aux réprésentants du roi Mlapa I de la collectivité du
Togo, aujourd'hui Togoville, la protection de Sa Majesté
1'Empereur d'Allemagne. Le traité fut signé le 5 Juillet 1884
d Baguida; le 6 Juillet 1884 la frontiére avec la COte_de-1'0pr
fut délimitée par une pierre a Lomé. La pose de éette‘pierre
mit définitivement fin aux ambitions des autorités anglaises
Qui cherchaient a4 rattacher Lomé et ses environs a la Cdte d'Or.
Les commergants de Bréme et de Hambourg se sentirent désormais
rassurés en faisant leur commerce dans la colonie allemande.

Le contenu du protectorat se présentait comme suit:

Le consul Général de 1'Empire Allemand, le Dr. G. Nachtigal,
au nom de Sa Majesté 1l'Empereur d'Allemagne et Mlapa, roi

du Togo, représenté par Plakoo, porte-sceptre du roi Mlapa,
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pour lui-méme, ses héritiers et ses chefs, ont ce jour conclu
l'accord ci-aprés:
Article Premier

Le roi Mlapa du Togo, désireux de protéger le commerce
légitime exercé dans son pays, principalement par les
commergants allemands, et de leur garantir une entiére
sécurité de leur vie et de leur propriété, demande la
protectio; de Sa Majesté 1l'Empereur d'Allemagne pour pouvoir
devenir capable de maintenir 1l'indépendance de son territoire
situé sur la cdte d'Afrique depuis la frontiére Est de
Porto-Séguro jusqu'a la frontiére Ouest de Lomé ou plage de BE.

S.M. 1'Empereur d'Allemagne accorde sa protection a
condition que tous les droits légaux des autres soient

respectés.

Article 2
Le roi Mlapa ne cédera aucune partie de son territoire avec
des droits de souveraineté a aucune puissance étrangére ou
individu, ni ne concluera aucun traité avec des ﬁuissanées
étrangéres sans l'assentiment préalable de S.M. 1'Empereur

d'Allemagne.

Article 3
Le roi Mlapa accorde toute protection et liberté de
commerce a tous les sujets ou protégés allemands démeurant

dans son pays, et n'accordera a aucun individu d'une autre

nationalité plus de facilités, de faveurs ou de protection
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accordées aux nationaux ou aux protégés allemands.

Le roi Mlapa n'augmentera pas les droits ou les taxes en
vigueur jusqu'a ce jour sauf ceux du droit coutumier sans
l'accord préalable de S. M. 1'Empereur d'Allemagne:

1 Shilling pour chaque tonne de palmistes;
1 Shilling pour chaque fit ou tonneau d'huile de palme

payable aux chefs locaux.

Article 4
S.M. 1l'Empereur d'Allemagne respectera tous les traités de
commerce antérieurs entre le roi Mlapa et les autres et
n'empéchera en aucune fagon la liberté de commerce existant,

actuellement, dans le territoire du roi Mlapa.

Article 5
S.M. 1'Empereur d'Allemagne ne se mélera pas de la pratique
de la perception des droits coutumiers suivie jusqu'ici par

le roi Mlapa et ses chefs.

Article 6

Les partis contractants se réservent pour eux -mémes,

leurs accords postérieurs relatifs aux affaires, questions etc..

d'intéréts mutuels non incluses dans le présent traité.

Le présent traité entrera en vigueur immédiatement pourvu
qué la ratification par le gouvernement allemand intervienne
sans delai.

En foi de quoi nous avons apposé nos mains en présence des
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témoins soussignés.
Le chef Plakkoo sa croix ++
Le chef Adey de Bey sa croix ++
Coudayee sa croix +++
Nadzi, 2e chef de Bey sa croix ++
Okloo, sa croix ++ (ou marque)
Le chef Gassu de Baguida sa croix ++
Nakoo sa croix ++
Le Docteur G. Nachtigal, Consul Général,
Commissaire Impérial pour la Cote d'Afrique Occidentale
| Les interprétes et témoins étaient: J.J. Salu; Mandt;

A.B. Ahjevon; M. Randad et Josua Linzel).

Le traité de protectorat et d'amitié par lequel le Togo
devint protectorat allemand fut 1l'oeuvre des commergants de
Bréme et de Hambourg inquiets de leurs droits.

Par ce traité, le roi Mlapa I de Togoville abandonna une
grande partie de sa souveraineté a S. M. 1l'Empereur
d'Allemagne; il ne pourra:pas de son gré nouer d'autres
relations avec d'autres puissances étrangéres sans l'accord
de S. M. 1'Empereur d'Allemagne. Les sujets allemands auront:
désormais toutes les facilités et pourront :se sentir comme

chez eux; ils ne seront plus inquiét®s dans leurs affaires

1) Voir Archives de Coblence FAi}/196. L'original est en
Anglais. L'Anglais &tait la langue de communication entre les
autochtones et les Européens. La traduction frangaise du texte
est tirée det ADOKUE Messavussu-Akue, Apergu histoirique du
Togo; p.34fff.
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car le roi Mlapa ne pouvait pas augmenter les taxes sans
l'autorisation de S.M. l'Empereur d'Allemagne. N'était-ce pas
pour les raisons de taxes que ces commergants allemands
avaient choisi le territoire du roi Mlapa?

La réaction a propos de cette conquéte fut mitigée. Elle
étaitld'aprés Max Buchner, une réussite totale du point de vue
politique: "Sans coup férir, les Allemands avaient signé le
traité de protectorat sur Baguida et Lomé. Ces deux villes
étaient menacées par les Anglais 4 1'Ouest et les Frangais a
1'Est. (...) Lomé et Baguida menacés par les Anglais et les

1).

Frangais, il faudrait que les Allemands les prennent" Les
raisons qui avaient poussé les commergants & s'adresser au
représentant du Reich étaient cependant contestées par les
signataires de ce traité: "Si on se penchait exactement
sur les raisons, dit M. Buchner, il n'y avait aucune: ni
bonne, ni morale. Tabac, poudre‘é canon,rhum et gin
constituaient de vils produits qui avaient soulevé les coeurs;
sur ces produits, les Anglais 4 la COte.de-1'Or avaient
justement imposé une taxe douaniére spéciale. C'é&tait pour

. . 2
cela que nous devions sauver nos conpatriotes!? 2

La colonisation allemande au Togo débuta ainsi aprés la

signature du protectorat. Un poste de consulat fut érigé

provisoirement a Baguida. Ce poste fut occupé par H.Randad,le

-~

représentant de la firme Wdlber & Brohm, installé & Aného

1) Buchner, Max, Aurora colonialis p.57.

2) ibidem p.56.
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comme tant d'autres commergants allemands. Randad, H. , un des
artisans du traité de protectorat fut confirmé dans sa fonc-
tion comme consul du Reich au Togo par S.M. l'Empereur

d'Allemagne le 11 Septembre 18841).

La conception de la poli-
tique du chancelier Bismarck se voyait ainsi donc réalisée
par cette nomination.

Comme nous l'avions déja souligné, Bismarck ne voulait pas
envoyer des fonctionnaires dans le protectorat parce qu'ils
cofiteraient trop cher au Reich; il voulait cependant offrir
aux commergants allemands qui se trouvaient déja en contact
avec la population locale, qui connaissaient un peu la menta-
1lité de cette population et qui faisaient du commerce avec
elle, une possibilité afin que ceux-ci prennent en main les
affaires administratives du territoire comme les Anglais le
faisaient dans leurs colonies des Indes orientales. Mais la
conception de la politique coloniale du chancelier ne fit pas
long feu. Les commergants allemands, installés & Baguida et a
Lomé qui avaient demandé l'annexion du territoire, n'étaient
pas préts a suivre le chancelier dans sa maniére de penser;
ilé avaient au contraire exigé que le Reich envoie un fonc-
tionnaire colonial dans le territoire pour s'occuper de l'ad-
ministration. Sa présence leur permettrait d'élargir leur
champ d'action, de se sentir fort face aux autorités locales

et de se consacrer totalement a leur commerce. Il est a noter

que les commergants de Bréme et de Hambourg n'étaient pas

ﬁréts 4 investir leur bénéfice dans l'appareil administratif
de la colonie.

1) Trierenberg, g, Togo. Aufrichtung der ... p. 52.



-50-

Aprés la signatutre du traité de protectorat avec les
représentants du roi Mlapa sur la cote, les colonisateurs
allemands organisérent des déplacements vers l'intérieur du
territoire pour y récolter auprés des chefs,leurs signatures
et étendre leur domination sur les peuples de l'intérieur;
ils cherchaient aussi a4 dévancer les autres colonisateurs
européens dans l'arriére-pays. Pour camoufler leurs intentions,
ils avaient dénommé ces déplacements des "explorations
scientifiques". Comme son nom 1l'indique, l'exploration
scientifique était faite dans un but scientifique. Dans le
contexte colonial, ces explorations débouchaient souvent sur
des conflits avec les peuples de lt'intérieur. La plupart de
ces explorations se transformaient en expédition.

Ces déplacements étaient financés par un organisme appelé
"Afrikafonds". Son siége se trouvait & Berlin; il se char-
geait de financer des recherches scientifiques en dehors de
la métropole. Parmi les explorations qui avaient eu lieu aprés
le traité du protectorat, on pouvait remarquer:

« L'exploration du Dr. KRAUSE Gottlob Adolf en 1886. Celui-ci
voulait communiquer & certains auteurs de la métropole, des
renseignements sur les peuples des diverses localités du
territoire. Ses démarches pour avoir un soutien financier
auprés de "1'Afrikafonds" n'avaient pas abouti & un résultat
positif; son exploration n'avait aucun lien politique; il
s'était désintéressé de la politique coloniale pour se con-
sacrer uniquement a l'ethnologie. N'ayant eu aucun soutien

financier de la part de "1l'Afrikafonds" qui devaig en principeg
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l'aider dans ses recherches scientifiques, G.A. Krause n'avait
ramené aux autorités coloniales aucune signature des chefs des
localités fréquentées qui pourrait permettre aux colonisateurs~
allemands d'étendre leur domination vers le Hinterland du
territoire. Refusant la colonisation des peyples, G.A. Krause
était considéré dans le milieu colonial comme un handicap pour
l'expansion de la colonisation allemande au Togo.

- L'exploration de Curt von Frangois en 1888. Il partit de
Porto Seguro vers le Nord-Ouest jusqu'a Salaga, ville dans la-
quelle le commerce des esclaves florissait, et Yendi dont la
population faisait du commerce ayec celle de la Cdte-de-1'Or.
Les autorités coloniales allemandes voulaient exploiter‘son

exploration poﬁr rattraber le retard pris dans l'expansion

codoniale au cours des précédentes décades. Pour cette raison,
CuriCurt voniEpvangois devait signer des traités de protectorat et
d'amitié avec les chefs des localités traversées pour consoli-
der la présence coloniale allemande. Les autorités voulaient
réagir aussi contre l'offensive frangaise en Haute-Volta et au
Niger; elles ne voulaient surtout pas é&tre coupéeé deilé
route du sel du Soudan. L'exploration de Curt von Frangois se
déroula dans le cadre de la politique coloniale du Reich.
Contrairement a4 l'exploration de G. A. Krause qui s'était
penché sur les problémes ethnologiques, ceile de C. von Frangois
avait un but politique. Elle était prise en charge par le
ministére colonial du Reich. Curt von Frangois retourna sur la
cbdte en Juillet 1888 avec quelques traités signés avec les

chefs des villes de Yendi, de Gambaga, de Karga et de Nantong.
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- L'exploration de Ludwig WOLE suivie plus tard de celle
de Erich KLING.

Ludwig Wolf (1850-1889) débuta son exploration le 29.03.1888
3 partir d'Aného; il avait mobilisé environ 98 personnes
comme porteurs de bagages ou comme gardes personnelles.
Il prit la direction Nord-Ouest en passant par Afakpamé pour
se rendre dans la région montagneuse dans le territoire des
Adélé&s Dans cette région montagneuse, il fonda une station
dénommée "Bismarckburg". A partir de cette station , L. Wolf
entreprit plusieurs déplacements vers Blitta , Paratao et
signa lui aussi quelques traités de protectorat avec les
chefs de ces territoires. Sa mission avait consisté a con-
vaincre les chefs a diriger leurs caravanes vers la cdte du
Togo et non plus vers la Cdte-de-1'Or comme auparant. En
continuant l'exploration des territoires de l'intérieur,

L. Wolf trouva la mort le 26 Juin 1889 a Ndali en se rendant
vers Borgou.

- Erich KLING (1854-1892) prendra plus tard la reléve de
Ludwig Wolf. En octobre 1889, il se rendit 4 Dapango (Dapaon).
Toujours en quéte de traités d'amitié et de protectorat, il
avait cherché a pénétrer dans les villes Borgou et Souou en
passant par Tchaoudjo; mais cette tentative ne lui avait pas
réussi. I1 avait dii rebrousser chemin & cause de l'hostilité
de la population locale a 1l'égard de sa troupe. I1 tomba
malade & plusieurs reprises au cours de ses explorations.
De retour de ses explorations , il rentra en Allemagne oud

il mourut en 1892,
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Malgré le soutien financier de la part de "1'Afrikafonds",
les explorations de L. Wolf et de E. Kling n'avaient pas
donné les résultats escomptés; les deux explorateurs n'avaient
pas réussi a4 faire diriger les caravanes des commergants de
l'intérieur vers la cdte du protectorat allemand. Les peuples
de l'intérieur avaient continué.a faire des échanges
commerciaux avec les gens de la colonie britannique.

En 1893, le capitaine Hans Georg von Doering a &té nommé
4 la téte de la station Bismarckburg pour poursuivre l'oeuvre
de ses prédécesseursl); Aprés avoir fait quelques déplacements
vers Bassari et Kété, il se mit d'accord avec le commissaire
de la colonie, Jesko von Puttkamer, pour abandonner cette
station de Bismarckburg parce qu'elle était du point de vue
politique et économique inefficace pour la métropole.

Lorsque la station fut définitivement évacuée le 30.6.1894
par les Européens, une nouvelle avait déja vu le Jjour: elle
s'appelait la station Misahohe. D'elle, les Allemands
pouvaient'contréler toutes les routes commerciales de la
région frontaliére et les diriger vers la cote du Togd;qils
détournérent dés lors les caravanes de la population de
1'intérieur se rendant vers la COte d'Or en direction de Lomé.

Ayant remarqué certains succés a Misahohe, les Allemands

continuérent a créer a l'intérieur du territoire d'autres

stations dans les zones stratégiques du territoire.

1) H. G. von Doering occupa de 1893-1914 différentes fonctions

dans la colonie.



54—

C) LE CADRE HISTORIQUE DE NOTRE SUJET

Aprés plusieurs négociations entre le Reich et les autres
puis;ances cbloniales, les frontiéres du protectorat allemand
furent progressivement délimitées.

Entre les années 1887-1897, le Reich et la France se mirent
d'accord sur les frontiéres du Sud vers l1'Est et vers le

Nordl).

La convention du ler Juillet 1890 dénommée "le traité
de Zanzibar" entre le Reich et la Grande -Bretagne et la
convention du 14 Novembre 1899 dénommée "le traité de Samoa',
toujours entre les deux puissances permirent de délimiter la
frontiére de la partie occidentale du Togo avec la Cdte d'0r2).
Alors que le tracé de la frontiére du Sud vers 1'Est et
vers le Nord entre les autorités allemandes au Togo et
frangaises au Dahomey (Bénin) s'était déroulé sans grande
difficulté, celui de la frontiére occidentale causa beaucoup
d'amertume aux autorités allemandes. Le représentant du Reich
au Togo , le commissaire Jesko von Puttkamer jugea le tracé
de cette frontiére 6ccidentale comme un morcellement artificiel
de la région de la Volta et délicat sur le plan politique; il
mettait une division non seulement entre les peuples de la
région mais aussi arrétait l'expansion coloniale allemande
vers 1l'Ouest.

Le Reich, qui entra tard dans la politique coloniale avait

réussi 4 ériger dans une zone neutre son premier protectorat,

1) FA 1/177.
2) FA 1/196.
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Les Allemands n'étaient cependant pas les seuls dans la région.
Autour de leur territoire reégnait 1'inf1uehce d'autres
puissances coloniales, en particulier celle de la France et
surtout celle de la Grande-Bretagne.

Le territoire des Allemands, le Togo, avait une superficie
de 87 200 kmz; il est limité au Nord par la colonie frangaise
la Haute-Volta (Burkina Faso), au Sud le golfe du Bénin, a
1'Est par une autre colonie frangaise le Dahomey (le Bénin)
et 4 1'Ouest par la colonie britannique la Gold Coaét (Ghana) .

A cause de son étendue en longueur, on peut remarquer une
grande variété dans son relief, dans son climat, dans sa
végétation, dans ses ressources et aussi dans ses peuples.

Le relief du Togo est marqué par une chaine montagneuse
appelée "les monts fétiches"; elle traverse le territoire en
diagonale. Elle donne naissance a trois types de régions
naturelles: La bande littorale; la zone de terre de barre
et le plateau cristallinl).

Le climat du type tropical n'est pas uniforme sur toute
1'étendue du territoire mais varie suivant la latitude et
1'altitude; il est plutdt marqué plus par la pluie que par la
chaleur; la région cOtiére regoit entre entre 600 & 800 mm de
pluie par an; la pluviométrie de la région montagneuse varie
entre 1 200 et 1 500 mm.

Au Sud, on distingue deux saisons de pluie:

.Une grande saison de pluie de Mars & Juillet et une petite

1) voir Cornevin, R. Histoire du Togo, p.1l7.
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saison de pluie de Septembre a Octobre. Entre les deux
saisons de pluie, on remarque une grande saison séche et
chaude de Décembre a Mars; elle est marquée en Janvier par un
vent du Nord sec, l'harmattan et une petite saison séche de
Juillet a4 Septembre.

Au Nord, on distingue une grande saison de pluie de Mai a
Octobre et une grande saison séche de Novembre a Mars. Le Nord
est sec; sa végétation rappelle les caractéristiques de celle
de la savane.

Dans tout le territoire, la température moyenne oscille
autour de 26° s eile est pourtant de 23° dans les
régions montagneusesl).

Selon les estimations des colonisateurs allemands, le Togo
avait en 1884 environ un million d'habitants. La population
est composée de différents peuples; chacun d'eux posséde sa
langue ou son dialecte. A cause de cette diversité, les gens
avaient formé une multitude de villages indépendants. Le
facteur langue leur avait servi comme élément de rassemble-
ment. Parmi les différents peuples, on peut en schématiéant,
distinguer:

- Les EWES qui forment la majorité de la population du Sud.

- Les KABYES qui forment la majorité de la population du Nord

- Entre ces deux grands groupes, les ethnologues distinguent
la population du Centre; selon eux, cette population est
composée des Akpossos, des Anas, des Kébus, des Adélés. Ils

L\ /4
sont ce qu'on appelle les peuples restants du Togoz).

1) voir Cornevin, R., p.13f.
2) ibidem p.42fff.
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La population est trés inégalement repartie sur 1'étendue
du pays; ila répartition s'est naturellement faite suivant
les facilités de la chasse, des cultures, de défense que pré-
sentait le pays. Ce sont les régidns montagneuses, du Sud et
du Nord qui présentent les maxima de densité de population.
Dans les régions du Sud, on note une trés forte concentration
de la population & cause du 'commerce, de l'agriculture et de
la pé8che. Les montagnes servaient de lieu de refuge pour la
population contre leurs envahisseurs.

La forte densité constitua un atout important pour les
colonisateurs allemands en ce qui concerne le développement.
La population du territoire est la force de production la
moins cofiteuse pour eux. Nous verrons plus tard l'emplol de

cette population comme main-d'oeuvre dans d'autres chapitres.

Aprés la délimitation des frontiéres du territoire, les
autorités allemandes avaient commencé a le structurer; elles
avaient élevé certaines villes en stations et d'autres en
postes administratifs. Les stations étaient: Lomé—Vilie:

Lomé~- Land, Aného-Ville, Aného-Land, Misahohe et Atakpamé.
Les postes administratifs étaient: Kété-Kratchi; Mangu-Yendi
et Sokodé-Bassari.

Ce quadrillage leur avait permis d'@tre en constant
contact avec les peuples. Chaque station ou poste administratif
se trouvait sous l'autorité d'un représentant colonial, souvent
en la personne d'un officier qui réduisait le pouvoir des

chefs locaux et des notables des villages.
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Les anciennes colonies allemandes en Afrique. La carte

est tirée de: "Mit Hurra nach Afrika!" p. 91.
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CHAPITRE IV

LES OBJECTIFS DU POUVOIR COLONIAL

DANS LE DOMAINE DU TRAVAIL

Aprés avoir réglé les problémes de la délimitation des
frontiéres avec les autoritéstcoloniales de la France et
de la Grande-Bretagne, les colonisateurs allemands avaient
commencé & se consacrer aux différents seéteurs productifs
du territoire.

Le Togo ne sera pas seulement un objet de prestige pour
les autorités coloniales allemandes. Les chefs des différentes
localités du territoire ne protégeraient pas seulement les
biens et le commerce des sujets allemands; ils devraient aussi
réduire les intéréts des commergants &trangers qui vivaient
dans le territoire; ils devraient surtout exhorter leur
population a4 ne travailler qu'avec les commergants allemands.

Les colonisateurs voyaient dans leurs protectorats un
nouveau marché pour 1'industrie de la métropole; ils
considéraient aussi ces territoires comme source d'approvision-
nement de leurs industries. En effet, ne soufflait-il pas a

1'époque un vent de protectionisme dans les pays industrialisés?

A‘travers leur décision, les colonisateurs allemands
avaient abandonné la conception coloniale du chancelier
Bismarck qui avait recommandé aux représentants du Reich de ne
pas s'infiltrer trop dans ces territoires, de ne s'installer

que sur la cdte pour ouvrir des postes:de ravitaillement et
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d'approvisionnement aux pavillons allemands.

A vrai dire, les colonisateurs avaient remarqué que les
richesses se trouvaient a l'intérieur du continent; la grande
partie de la population n'habitait.ipas sur la cOte mais a
1'intérieur du territoire. Les enthousiastes de la politique
coloniale voudraient mettre en valeur le territoire selon
leur propre conception; ils ne voudraient pas laisser
1'initiative aux autochtones de peur de ne pas atteindre leurs
objectifs. Laisser aux autochtones le soin de développer leur
propre territoire ralentirait l'expansion coloniale de
1'Allemagne. Cela ralentirait aussi 1'importation des produits
manufacturés dans les colonies et l'exportation des matiéres
premiéres dont les usines avaient tant besoin dans la métro-
pole. Les différents groupes qui participaient a la colo-
nisation, cherchérent des voies et des moyens qui leur per-
mettraient d'exploiter leur nouveau territoire ; le pouvoir
colonial s'occdpa lui-méme de sa mise en valeur. Pour avoir
le soutien d'un grandwpombre de gens, il organisa.dans la
métropole des conférences ou publia des articles sur les
protectorats; a plusieurs reprises, le pouvoir colonial avait
envoyé des lettres aux autorités compétentes pour leur

demander du soutien.

La plupart des auteurs, entre autre Henri BRUNSCHWIG, qui
avaient étudié 1l'expansion coloniale allemande, avaient

distingué trois phases dans cette colonisation:
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- La période de 1884 a 1890. Elle était marquée surtout
par la conquéte et les explorations. C'était la période ou les
représentants du Reich sillonnaient les différentes colonies
pour rassembler le plus de signatures auprés des chefs locaux
et informer ces chefs et leurs populations sur la présence
allemande dans leur localité.
les explorations étaient destinées a faire reconnaltre
l'autorité du '"puissant" Reich. On essayéit d'adopter 1la
politique coloniale du chancelier, c'est-a-dire qu'au cours
de cette période, les représentants ne s'intéressaient pas
trop aux affaires de la population locale mais s'occupaient
des intéréts des sujets allemands qui vivaient dans ces pays.
Ils.cherchaient auprés des chefs locaux une garantie pour le
commerce des protégés allemands.

Il est a remarquerqu'au cours de cette période, il n'y avait
pas eu de rivalité ouverte entre les différents groupes qui
participaient & la colonisation. Les commergants avaient
établi leurs comptoirs sur la c8te et avaient attendu les
négociants autochtones.

_La période de 1890 & 1907. Elle était considérée dans
1'histoire de la colonisation allemande comme une période de
"gabégie administrative". La colonisation allemande avait
montré aux autochtones des colonies son vrai visagé. Qu'avait-
on remarqué a cette époque dans les colonies allemandes?

Les représentants du Reich - la plupart étaient des

officiers - essayaient de s'imposer & la population autochtone
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Ils mdntraient a4 1'égard de cette population une brutalité
excessive; certains démontraient plus de force que de ruse.
I1 leur manquait ce que certains auteurs appellent "la
connaissance de‘l'homme"%)Faute de guerre en Europe, ces
officiers se comportaient comme s'ils étaient en guerre avec
la population des diverses colonies.

I1 faut aussi remarquer que, jusqu'ad cette période, le
Reich n'avait pas un systéme colonial pfopre; il n'y avait
pas un ministére des colonies chargé de mettre en place
des principes relatifs au traitement des autochtones, du
développement économique, de 1l'organisation ou de
1'administration. Chacun essayalt d'expérimenter sa propre
politique coloniale. Le Reichstag qui réunissait les
représentants du peuple n'avait en outre aucun pouvoir pour
contrdler les activités coloniales du Reich; les députés se
contentaient de voter seulement le budget colonial sans
accorder d'importance & ce qui se passait réellement dans les
colonies. _

Dans les colonies régnaient la guerre, la torture,
1'exécution sommaire de certains autochtones par les fonction-
'naires coloniaux qui pratiquaient aussi la réquisition des
biens des autochtones au profit des Blancs. L'opinion
publique fut consternée en apprenant que ces faits se de-
roulaient dans les colonies de 1'Allemagne. Le député du
parti du Centre, Matthias Erzberger, jugea scandaleux

l'application de ce systéme dans les territoires d'outre-mer.

Lui et les autres exigérent des réformes dans la politique

1) Voir Erzberger,M., Kolonialbilanz, p.222.
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coloniale de 1'Allemagne. Matthias Erzberger fit certaines
propositions pour bannir ces faits des territoires d'outre-mer.
11 proposa entre autre:

-La révocation de tous les fonctionnaires coloniaux qui
avaient commis des crimes contre les populations autochtones
pour garantir la paix dans les colonies.

- La suppression des priviléges aux firmes allemandes qui
exploitaient la population autochtone.

- La création d'une école coloniale destinée a former les
futurs fonctionnaires coloniaux et a leur apprendre "la
connaissance de 1'homme". Selon lui, la brutalité que les re-
présentants du Reich exergaient envers la population locale
provenait du fait que ceux-ci n'avaient aucune formation qui
puisse leur permettre de faire face aux difficultés qu'ils
rencontraient chaque jour dans l'exercice de leur fonction
dans les colonies.

- Enfin 1l'extension du droit de contrdle du parlement sur
les affaires coloniales; la vigilance publique constituait,

selon lui, le seul moyen péur mettre de l'ordre dans 1'admi-
nistration colonialel).

Ces propositions du député du Centre étaient une tentative
pour mettre de l'ordre dans la politique coloniale du Reich

qu% jusque-1§ ne faisait pas l'unanimité dans les milieux

politiques.

1) voir Erzberger,M., Kolonialbilanz, p.22ff.
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- La politique coloniale a partir de 1906/07. Le Reich avait
entrepris certaines réformes dans sa politique coloniale a
partir de 1906/07.

En Novembre 1905, sous la pression des députés du parti du
Centre, le chancelier von Biilow nomma le prince héritier
Ernst zu Hohenlohe-Langenburg comme directeur du ministére
colonial. Il avait pour tache de faire arréter dans tous les
territoires allemands d'outre-mer les abus des fonctionnaires
coloniaux et de révoquer ceux qui continuaient a maltraiter
les populations autochtones. L*une des propositions de
M. Erzberger avait été donc prise en considération; mais son
application avait &té difficile. En effet le directeur du
ministére des colonies avait rencontré d'énormes barriéres
pour mettre au point une politique coloniale réformée. Ainsi,
celui-ci démissionna aprés une année passée 4 la téte de ce
minisfére. Son successeur fut Bernhard Dernburgl). Défiant les
milieux coloniaux, il avait réussi a écarter certains fonction-
naires de leur poste ?P.é supprimer les priviléges aux firmes
qui travaillaient main dans la main avec ceux-ci. Sous son

administration une politique coloniale avait vu le jour. Ses

1) DERNBURG ,Bernhard vint a la téte du ministére des colonies
en 1907. En tant que banquier, il avait d'abord étudié 1la
colonisation britannique; il avait fait un séjour.en Afrique
occidentale et orientale. Au ministére des colonies, il avait
su choisir des gens "aptes". Les colonies avaient connu une

relative paix lorsqu'il était a4 la téte de ce ministére. Sa

doctrine coloniale était la colonisation scientifique.
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réformes permirent 4 l1'Allemagne de polir son image de
puissance coloniale. Cette derniére période sera considérée
comme la péridde de la colonisation scientifique de

1'Allemagne.

Dans certaines colonies comme le Cameroun, le Sud-Ouest
et le Sud-Est-Africain, les trois phases furent trés mar-
quantes parce que les peuples étaient souvent regroupés sous
1'autorité.de chefs guerriers qui combattaient la pénétration
européenne dans leurs royaumes. Au Togo, c'étaient les peu-
ples du Hinterland qui avaient combattu la pénétration des
Aliemands au Togo. Ils avaient}comme notre interlocuteur
M. Placca nous 1l'a dit, des armes et des fléches; ils ne
voulaient pas se soumettre aux colonisateurs Blancs. Ce
n'était pas le cas au Sud du territoire. Le contact avec les
commergants européens et le développement des idées
chrétiennes avaient sans doute joué un important rdle dans
cette population. Il faut aussi noter qué le Togo allemand
comparé aux autres colonies allemandes avait une superficie
beaucoup plus petite que les autres. Les révoltes, les
'soulévements et les guerres étaient vite réprimés parce que
les populations guerriéres ne disposaient pas d'armes
efficaces. Il manquait aussi & la population guerriere du

Hinterland du Togo un chef guerrier comme H. Witbooil).

1) WITBOOI, Hendrik fut une figure de la résistance des

Héréros au Sud-Ouest-Africain. Il mourut le 25.10.1905 au

cours d'un combat contre les colonisateurs allemands.
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Le manque de combats éclatants au Togo avait conduit
R. Cornevin & conclure dans son ouvrage sur le Togo qu'il
n'y avait pas eu de période de "gabégie" dans la colonisation
allemande au Togo. Cette conclusion pourrait amener les
lecteurs a croire qu'il n'y avait pas eu de résistance a la
pénétration allemande au Togo; elle pourrait signifier aussi
que les populations avaient accepté pacifiquement la
"protection" allemande. En affirmant que les incidences de la
politique berlinoise n'avaient presque pas interféré dans 1la
vie du pay513 n'est-ce pas méconnaltre la situation dans
laquelle le Togo allemand se trouvait?

les phases de la colonisation allemande que nous avons
résumées correspondent & l'évolution du travail au Togo.

Voyons maintenant les objectifs des différents groupes qui

comptaient sur le travail des autochtones.

A) LES COMMERGANTS

Environ cinquante ans avant que le chancelierlBismarék
ne prenne la décision de faire entrer le Reich dans la
éonquéte coloniale, certains commergants allemands étaient
déja actifs en Afrique, plus précisément en Sierra Leone et
au Zanzibar. En 1847, on avait compté trente bateaux de
commerce qui avaient quitté le port de Hambourg pour se

diriger vers l1'Afrique. Ce mouvement de bateaux vers 1'Afrique

1) Cornevin,R.,Histoire du Togo p.168f.
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témoigne le développement d'un fructueux commerce avec elle.
un journal hambourgeois n'a-t-il pas en 1848 écrit que la
nécessité de commercer existe des deux cOtés et que désormais
la voie est ouverte pour un commerce florissantl)?

Le mouvement des bateaux de commerce vers 1l'Afrique avait
aussi entrainé la ruée des commergants européens vers les

~

cdtes africaines. Certains Européens avaient créé en 1880 a
Lomé, & Baguida et 4 Aného. des établissements. de commercez).
Aného é€tait autrefois la ville commerciale la plus importante
sur la cdte du Togo. Parmi ces Européens installés sur la
cdte, on trouvait une majorité de sujets allemands; ils
étaient venus s'installer dans la région parce qu'elle offrait
des conditions favorables de commerce. Les commergants euro-
péens désiraient s'enrichir en exploitant et en exportant de
nouvelles matiéres premiéres pour l'industrie européenne.
Leurs premiéres relations commerciales étaient d'abord con-
centrées sur la cbte. Ne trouvant pas les moyens adéauats

pour communiquer - La population autochtone utilisait des
sentiers souvent difficiles pour les Européens - ceux-ci
restérent sur la cdte et attendirent les négociants

autochtones qui leur livraient les produits. Ces produits

passaient trés souvent entre les mains des sous-traitants

1) voir zoller, H. Das Togogebiet und die Sklavenkiiste p.6.
2) Les établissements sur la cOte du Togo étaient: La firme
de M. Vietor & Sochne; J.K. Vietor AG; Boedecker & Meyer;
Goedelt:; Wallbrecht & Co; Bremer Kolonial- und Handels-
gesellschaft.
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avant d'arriver sur la c8te. Le manque de moyens de communi-
cation appropriés, le difficile passage d'un village a un
autre par les producteurs et surtout le refus de la population
cOtiére de permettre & la population de l'intérieur d'entrer
en contact direct avec les commergants européens rendirent
impossible un commerce direct entre producteurs autochtones
et commergants européens. La-population cdtiére craignait la
perte de ses petits avantages. Il était fréquent que”chaque
peuple, méme le plus petit en nombre se renfermdt le plus
possible et ne laissdt aucun commergant étranger traverser
sa région. Si les produits devaient atteindre la cbte, ils
devaient passer de peuple en peuple. Les peuples cotiers
surtout ne laissaient aucune personne de l'intérieur entrer
directement en contact avec les commergants européensl)"°

Les commergants européens n'étaient pas en mesure de briser
ce monopole de la population cOtiére qui faisait avec eux et
a leurs yeux un commerce illicite en augmentant le prix des
produits venus de 1t'intérieur. Ils durent d'abord se contenter
des conditions des sous-traitants. Ils n'avaient bas auési de
temps pour s'aventurer eux-mémes Vers l'intérieur du territoire.
Henrici qui avait passé ses vacances au Togo dans les premiéres
années de la mise en place de l'administration coloniale avait
écrit 4 propos des activités des propriétaires des établisse-

ments que "ceux-ci étaient en général 1liés a leurs comptoirs.

1) Seitz, Th. Vom Aufstieg und Niederbruch deutscher Kolonial-
macht, p. 22.
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Le propriétaire &tait actif de 6h & 17 ou 18h; ilwavait que
deux heures libres pour se reposer et cela de 12 a 14h; il
vendait ou achetait des naix et de l'huile de palme chez les
autochtones ou assistait a 1'embarquement et au débarquement
des produits. Bref, il avait toujours quelque chose a faire;
il devait @&tre sur place pour surveiller ses affaires du
matin au soirl).

Les commergants européens introduisirent dans le territoire
des produits manufacturés: les étoffes, du schnaps; les objets
en métal, les armes et la poudre pour les armes a feu etc....
Ils ne trouvaient plus de débouché pour ces produits en
Europe. Ces produits, de valeur insignifiante en Europe, étaient
revendus dans le pays a des prix élevés a la population
autochtone, . Les armes étaient de mauvaise qualité; les armes
que les gens possédaient, disait E. Henrici, étaient peu
utilisables. La plus répandue était le fusil de chasse de trés
mauvaise qualité que les commergants européens avaient in-
troduit sur le marché. Sur ces armes, les commergants ~ = . i
faisaient d'énormes bénéfices jusqu'a 30%2). Ils g'étéiént mis
d'accord a4 ne livrer & la population autochtone que des armes
de mauvaise qualité.

La mauvaise qualité n'était pas spécifique seulement pour

les armes. Sur le.:dos de la population locale, 1ls cherchaient

a faire de gros bénéfices. L'important pour eux, c'était de

1) Henrici, E., Das Togobebiet und meine Afrikareise, p.14.
2) ibidem p. 50.
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vite devenir riches. Un journaliste avait écrit a propos de
ce commerce,qu'ilvn'y avait pas de doute que le commerce dans
et avec les territoires d'outre-mer comme il était pratiqué
en Afrique de l'ouesg était de beaucoup plus profitable que
le commerce avec les pays développésl).

Chez les autochtones, les commergants européens achetaient
des produits de chasse comme 1l'ivoire, de cueillette comme le
caoutchouc et surtout les produits agricoles comme le mais,
les noix et 1l'huile de palme qui sont des produits nouveaux
pour l'industrie dans la métropole.

La monnaie d'échange était le cauris; il fut introduit
dans la région par une firme frangaise qui 1l'a rapporté de
Zanzibar. D€s lor% les gens avaient abandonné peu a peu le
systéme de troc pour utiliser le cauris comme monnaie
d'échange. Le cauris se répandit trés vite a 1l'intérieur du
territoire. Sa valeur était cependant insignifiante. Sur la
cdte, il avait moins de valeur qu'a 1l'intérieur. A Kéwé par
exemple, 1 000 cauris équivalaient 3 pences anglais c'est-a-

2).

dire 25 pfennig allemand On trouvait surtout 15 monnaie

anglaise comme :1 schilligg, 6 pence ou 3 pence. L'or et le
cuivre n'existaient pas dans le commerce.lLa monnaie allemande
avait fait aussi plus tard son apparition. Les gens utilisaient
1 ou 2 RM ou 50 pfennig. La population avait cependant une

certaine réticence a employer la monnaie allemande parce que

1) Voir Norddeptsche Allgemeine Zeitung vom 14.10.1883.
2) Henrici, E. p.44.



la monnaie anglaise leur était plus familiére.

Le commerce eut des conséquences sur la vie des peuples. A
cause du contact avec les Européens, une nouvelle conception
du travail commenga 3 apparaltre parmi les peuples. les
gens devinrent friands des marchandises et des produits
fabriqués en Europe. Désormais comme l'avait constaté
Westermann, "1'ancienne autosuffisance ol les petits groupes,
un village ou une famille produisait tout pour ses besoins
fut détruite & cause de 1l'échange des produits avec les
commergants européens"l).

L'expansion du commerce dépendait de 1la production des
autochtones; leur travail était une nécessité pour les
commergants européens car ceux-ci ne pourraient accroitre leur
profit que s'ils avaient suffisamment desmatiéres premiéres
dont ils avaient besoin pour l'exportation.

Comment améliorer le rendement des peuples? Comment inciter
les gens au travail pour augmenter les exportations? Comment
aiguiser leur golit pour qu'ils se précipitent sur les mar-
chéndises importées? l

L'une des méthodes qu'ils utilisérent fut 1'importation
abondante des boissons alcoolisées dans le territoire. L'envie
de consommer cette boisson étrange pourrait inciter les gens -
a se consacrer au travail.

Pour pouvoir améliorer leur niveau de vie, il fallait que

les gens produisént un peu plus pour pouvoir acheter les pro-

1) Westermann, D., Geschichte Afrikas p.72.
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duits importés. Les peuples du territoire se laissérent
éblouir par leur luxe. Le style de vie des Européens installés
dans le pays était devenu un but qu'il fallait atteindre: les
vieilles habitudes étaient peu & peu repoussées; les colliers
fabriqués par les bijoutier$du pays étaient dépréciés; on
“utréuvait des casseroles en émail dans certains foyers a la
place de modestes marmites en argile, des verres a la place
des calebasses etc....l)

Subtilement, les commergants européens avaient entralné les
autochtones dans un systéme de consommation. Pour se procurer
les objets que les commergants leur présentaient,il faudrait
que.bes gens augmentent leur production ou changent leurs

méthodes de travail.

B) LES MISSIONNAIRES

L'histoire des missions en Afrique débuta avec les décou-
vertes géographiques du 15e siécle2). les missionnaires
suivirent parallélement les puissances coloniales ibéfiéues
qui allérent chercher fortune en Afrique. Au cours de leur
traversée, les navigateurs portugais et espagnols découvrirent
des peuples ayant des habitudes et des cultures différentes

des leurs qu'ils caractérisérent - comme '"peuples sans

culture". Leurs missionnaires voulaient apporter a ces peuples

1) voir Stoecker, H., Kamerun unter deutscher Kolonialherr-
schaft p.161. |
2) Loth,H., Vom Schlangenhut zur Christuskirche_ p.7.
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la civilisation par 1l'évangélisation.

L'évangélisation de 1'Afrique noire commenga d'une maniére
embryonnaire 4 la fin du 15e siécle & 1'embouchure du fleuve
Congo et par l'installation au 16e siécle des Portugais a
El Mina sur la CGte-de—errl).

Dans la zone qui deviendra plus tard une colonie allemandé,
travaillaient trois communautés protestantes: la Mission
Méthodiste, celle de Bréme et celle de Bale. En 1892, viendra
s'y ajouter la Société du Verbe Divin (SVD) qui est une
socigté catholique. Essayons de décrire briévement toutes ces
sociétés missionnaires avant de nous occuper de leurs objectifs
dans le domaine du travail.

La Mission méthodiste de Wesley fut fondée en 1817 a la
mort de John Wesley (1703-1791) de 1l'union de différents
groupes méthodistes pour donner naissance a la Société de
Mission méthodiste (Wesleyan Methodist Missionnary Society).
La centrale de cette mission se trouve a Londres.

Dés sa création, elle commenga a envoyer ses religieux en
mission en Asie et en Afrique. L'un des premiers ?eligiéux de
la Mission méthodiste en Afrique fut un certain
Thomas Birch Freeman , fils d'un pére Noir et d'une mére
Blanche; il naquit en Angleterre en 18092).

Depuis 1843, il vit sur la cdted'Aného. Son travail d'évan-

gélisation ne débuta qu'a partir de 1879. La Société de la

1) Améganvi-Attissou, A., Les missionnaires catholiques
allemands de la Société du Verbe Divin au Togo (maitrise)

Metz 1980/81 p.39.
2) Missionsbericht Weifbuch 1909 p.437.
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Mission méthodiste trouva ses adhérents parmi la population
d'Aného et de ses environs. A 1l'époque, elle avait 656
adhérentsl). Elle avait choisi de former les autochtones pour
évangéliser leurs propres fréres. Elle n'a envoyé que trés
peu de'missionnaires européens. Le travail d'évangélisation

se faisait surtout par les autochtones qui étaient formés par

quelques missionnaires européens de passage dans la région,

La Mission de 1'Allemagne du Nord, plus connue sous le nom
de Mission de Bréme a é&té fondée le 09 Avril 1836 dans l'église
St Nicolas a Hambourg a partir de la fusion de 6 associations
missionnaires:

- L'association de Bréme créée en 1819;

- L'association de Hambourg créée en 1822;

- L'association de Ritzebiittel fondée en 1824;

- L'association de Lehe-Bremerhaven fondée en 1831;

- L'association de Stade fondée en 1832;

- L'association de Lanenburger fondée en 1834;

Plus tard vinrent s'y ajouter d'autres associ;tions ;eli—

2)

gieuses“’. Cette fusion permit a toutes les associations
religieuses qui avaient vu le jour dans les différentes villes
d'Allemagne du Nord de coordonner leurs actions, leurs forces
et moyens pour subvenir aux besoins des hommes et femmes
envoyés en mission dans les pays lointains. Le siége de la

~

Mission de 1'Allemagne du Nord se trouvait depuis 1850 & Bréme.

1) Missionsbericht WeiBbuch 1909 p.437.
2) Mirbt, C.,Die evangelische Mission. p. 31.
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La Mission de Bréme avait un double objectif: L'évangé-
lisation et la civilisation des peuples paiens. I1 fallait
non seulement évangéliser les peuples qui.ne connaissaient
pas 1'évangile mais aussi leur apporter la culture, c'est-a-
dire la civilisation européenne. Nous remarquons que les
centres religieux que les premiers missionnaires avaient
créés dans les nouveaux territoires étaient également des
centres d'éducation.

Jadis dans les Indes Orientales et ehrNouve11e+Zélande, la
Mission de Bréme se tourna vers l'Afrique a4 partir de 1847.

2)

Leurs missionnaires arrivérent a la Cap Coast le 04 Mai 1847

parmi le peuple Ewé.

La Mission de Bale fut fondée en 1815 par les membres qui
avaient fondé en 1780 la "Deutsche Christentumsgesellschaft".
Comme la Mission de Bréme, elle était une composante deﬂ
plusieurs associations religieuses; elle était une société
fondée sur la base de 1'oecuménisme; elle est un rassemble—
ment des églises juthériennes et' des églises réformées.Le
champ d'action de cette mission se trouvait en Allemagne du
Sud,en Alsace, en Autriche et en Suisse. Active en Afrique
Occidentale depuis 1825, ses missionnaires entrérent dans la
région de la Volta en 1881 ou ils partagérent leur champ

d'évangélisation avec la Mission de Bréme. Entre les deux

1) Schreiber, A. W., Bausteine zur Geschichte der NDMG p.50.
2) Mirbt, C., p.31.
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missions il y avait une harmonie; les missionnaires s'aidaient
sur le terrain; il n'y avait pas de conflit de popularité ou
de domination.”Plus tard les missionnaires de Bale avaient
abandonné leurs champs religieux 4 ceux de Bréme aprées la

conquéte du Togo. Ils allérent dans la région centrale de la

Cote -de-1'Or pour continuer leurs activités missionnaires.

La Société& du Verbe Divin (SVD) est une congrégation
catholique; elle fut créée en 1875 par le R.P. Arnold Janssens.
Pour se soustraire au "kulturkampf"l), il implanta 1a maison-
mére en Hollande.

L'objectif de cette congrégation n'est pas différent de
celui des autres; comme les autres sociétés religieuses,la
Société du Verbe Divin veut avant tout propager l'évangile du
Christ dans le monde; elle veut aider les peuples qui ne
connaissent pas du tout Dieu ou qui ne le connaissent pas de

2).

la bonne maniére a le découvrir Pour pouvoir atteindre les
paiens, il faut que lgﬂpongrégation envoie des hommes dans les
pays lointains. La société a pour tache d'attirer les jeunes
gens pour les former et les envoyer en mission. A elle était

revenu l'honneur d'ériger une église catholique au Togo. Mais

comment en est-on arrivé?

1) Le Kulturkampf &tait une attaque organisée contre les
missions et le parti du centre; il s'agissait en réalité d'une
persécution de l'Eglise catholique déclenchée par le chance-
lier Bismarck. Le parti du centre représentait les populations
catholiques dans toute sa diversité.

2) Steyler Missionschronik. Mehr als éin Abenteuer, 1975 p.110.
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Dans les territoires ol le drapeau allemand flottait,les
colonisateurs faisaient appel aux missionnaires allemands;
ils espéraient que les missionnaires réussiraient a répandre
1a civilisation allemande parmi les peuples christianisés, a
changer la mentalité de ces peuples et leur mode de vie;
ils espéraient surtout que le comportement des gens a leur
égarid iserait modifié par le travail des missionnaires.
L'évangélisation n'est pas seulement l'acéeptation et la
reconnaissance des vérités divines. Elle constitue aussi un
moyen de transformation des mentalités des peuples colonisés.

Les autorités coloniales avaient déja lancé dans les
années 1892 leur appel aux missionnaires. Dans la colonisation
allemande, cette période correspondait a la période dite de
"gabégie"; les autorités coloniales allemandes n'arrivaient
pas & contrdler les soulévements des autochtones dans les
colonies. Dans la métropole, cette période correspondait a la
période du dégel entre 1'Etat et 1'Eglise catholique. L'Etat
cherchait a4 renouer avec elle.

Au Togo,1'administration coloniale avait tenté d'abord a
recupérer les missionnaires allemands qui se trouvaient dans
1a colonie britannique 4 la Céte-de-1'Or; elle avait exigé que
ces missionnaires protestants mettent leur énergie a la
disposition de la colonie allemande et qu'ils abandonnent
leurs stations dans la colonie britannique. Les missionnaires
se laisseraient-ils emporter par la politique coloniale de

leur pays?
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Les missionnaires protestants n'acceptérent pas la pro-
position de 1l'administration coloniale allemande au Togo car
ils ne voulaient pas se méler a la politique coloniale. Leur
mission consistait 4 évangéliser les autochtones et non a
s'occuper des intéréts du milieu colonial; en outre, la
mission avait un personnel trés réduit; certains devaient
aller se reposer réguliérement dans la métropole parce que le
climat ne leur était pas favorable; les missionnaires ne vou-
laient pas gaspiller leur énergie en fondant partout des
stations qu'ils ne pourraient pas diriger;ils continuérent leur
mission dans la colonie britannique et refusérent d4'abandonner
leur responsabilité & 1l'égard du peuple qu'ils venaient a
peine de convertir a 1l'évangile. Il s'agissait pour eux de
consolider la foi de leurs premiers chrétiensl).

Devant la réticence ou mieux face au refus de la Mission
de Bréme d'abandonner ses stations dans la zone de la Volta
pour venir s'installer a Lomé, les colonisateurs-allemands
au Togo firent appel aux jeunes congrégations catholiques de
la métropole, celles a;i sé préparaient & envoyer leurs
missionnaires vers les peuples paiens. C'est ainsi que
1'administration coloniale au Togo fit appel & la Société du
Verbe Divin (SVD).

Celle-ci ne prit méthodiquement possession du Togo qu'a
partir du 28 Aofit 1892; le R.P. Schifer Johannes fut nommé

premier préfet de la propréfecture apostolique du Togo. Il

1) Mirbt, C., Missions-und Kolonialpolitik p.74.
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avait comme collaborateurs, le R.P.. Dier Mathias et les fréres
Johannes, Venantius et Nofbertus 1)- La présence de cette
congrégation catholique au Togo avait non seulement regu
1'accord des colonisateurs mais aussi celui du St Siége a
Rome. Le décret papal lors de l'inauguration de la Mission du
Togo disait: "Afin que ces régions qui appartiennent jusqué-la
d la préfecture apostolique du Dahomey aient plus de mission-
naires qui puissent amener ces peuples mélheureux et presque
"sauvagés" par la prédication de 1'évangile de Dieu vers la
civilisation et vers le salut, il semble normal de séparer la
région du Togo du Dahomey et de l'élever & une préfecture
apostolique indépendante. La préfecture apostolique du Togo
est désormais confiée a la congrégation de Steyl comme mission
étrangérez)".

Llobjectif des missionnaires dans le territoire consistait
4 répandre parmi la population 1'évangile; les différentes
missions protestantes et plus tard la mission catholique
s'adonnérent & coeur joie a cette tiche qu'est l'@vangélisation
mais 8 combien difficile!

Pour atteindre leur but, les missionnaires avaient choisi
leurs propres méthodes qui leur permettaient de garder leur
indépendance 4 l'égard du pouvoir administratif.

Les premiers missionnaires avaient trouvé une société
hiérarchisée, une société qui avait une civilisation autre que

celle de 1'Europe moderne; ils avaient aussi remarqué que

1)"‘Miiller, K., Geschichte der katholischen Kirche p.32.
2) ibidem, p.41.
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cette société était composée de '"gens libres" et des "esclaves'".
Les femmes et surtout les "esclaves" effectuaient les travaux
pour la communauté. Les maltres et les "gens libres", disait

1)

Miller, G., se prélassaient dans 1l'oisiveté™’. L'évangile que
les missionnaires voulaient annoncer ne voit-il pas dans
l'oisiveté un vice?

I1 fallait donc trouver une solution a cet aspect inattendu
de la société car cette attitude ne correépondait pas a la
conception de 1'Eglise qu'ils voulaient instaurer dans la
communauté; elle risquait de 1l'empécher de s'épanouir. Les
missionnaires voulaient une Eglise qui devait avant tout
vivre de ses propres moyens. Comment fonder une Eglise
autochtone, indépendante financiérement de la métropole? Les
autochtones ne pouvaient-ils pas par leur travail subvenir a
leur Eglise? Chaque mission essayait d'aborder le probléme du
travail dans le programme de 1l'évangélisation.

Gagnant peu a peu la confiance des gens qu'ils conver-
tissaient, les missiopp?ires "rachetaient’ les personnes qui,
pour diverses r;isons, étaient devenues des "esclaves'.

Ces gens libérés se joignaient aux missionnaires pour les
aider dans certains travaux. Ils se mettaient a la disposition
des missionnaires pour construire leurs habitats, installer
les champs ou les jardins. Avec d'autres couches de la société,

ces anciens "esclaves" suivaient les cours de l'enseignement

religieux dans la matinée; ils travaillaient en général dans

1) Muiller, G. Die geschichte der Ewe-mission p.45.
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les champs ou dans les jardins des missionnaires dans 1'aprés-
midi; ils recevaient une certaine rémunération a la fin du
mois qui leur permettaient de subvenir & leurs besoinsl). Les
missionnaires les occupéient par l'enseignement religieux et
les petits travaux jusqu'a ce qu'ils fussent capables de
travailler indépendamment sans tomber de nouveau dans
“l'esclavagef En quittant les missionnaires, ils devenaient
non seulement de nouveaux chrétiens ‘mais aussi des gens
"libres". Les missionnaires ne se contentalent pas de nourrir
la population de la Bonne Nouvelle; ils cherchaient aussi a
élever le niveau de vie de ces gens.

Pour atteindre un grand nombre de gens, les missionnaires
apprenaient d'abord aux jeunes chrétiens de nouvelles méthodes
agricoles; l'accent était mis sur la rationalisation de
l'agriculture et le travail constant. Les missionnaires
utilisaient les enseignements bibliques comme moyens pédago-
giques; ils avaient développé une morale du travail a partir
de ces enseignements.mp?s autochtones qui travaillaient chez
eux et ceux qui-mettaient leurs conseils en pratique sentaient
un changement positif dans leurs affaires.

Derriére l'idée de la propagation de la foi, les religieux

transmettaient leur mode de vie, de penser et du travail aux

gens qui embrassaient la nouvelle religion. Leur objectif

consistait dans le domaine du travail a contribuer au déve-

loppement moral et matériel de la population qu'ils évangé-

1) Muller, G., Die Geschichte der Ewe-mission p.45.
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lisaient en leur apprenant a faire un travail manuel constant.
Les missionnaires avaient pris sur eux comme devoir de déve-
lopper le gofit du travail et de la possession du bien matériel
chez les chrétiens pour pouvoir inciter d'autres personnes a
adopter la nouvelle religion qu'est le christianisme; ils
exhortaient aussi les gens 4 plus produire pour se mettre a
l'abri des famines.

L'école avait servi comme l'endroit propice pour trans-
mettre les enseignements de 1l'évangile; elle était un centre
important pour la propagation de la foi. Les miésionnaires
avaient consacré une:grande partie de leur temps 4 la
jeunesse du territoire; leur devise était d'attirer les
enfants du pays vers l'Eglise car,. comme ils le disent, '"qui
a la jeunesse, a l'avenir; les enfants sont plus réceptifs
que les adultes; ils peuvent accepter facilement le message
religieuxl)".

Leur devise montre qu'ils voulaient implanter le christia-
nisme pour toujours parmi la population. Partout od les
missionnaires avaient-ghe étation, ils n'avaient pas hésité
a y créer aussi une école.

Cette méthode ne fut pas spécifique a une seule sociéteé
religieuse. Les missionnaires protestants et catholiques
avaient employé les mémes méthodes pour attirer les gens vers

la religion chrétienne. Dés leur arrivée au Togo dans les

années 1892, les missionnaires de la SVD avaient fondé des

1) voir Miiller G., p. 178.
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écoles qui servaient de tremplin a l'évangélisation des
autochtones. Selon les préceptes de leur maison-mére, "le
moyen nécessaire a 1l'évangélisation au Togo est 1'école; elle
sert au relévement de la culture et a4 l'extension de la

1)u.

chrétienté Les jeunes qui fréquentaient l1'école, rece-

vaient une formation qui leur permettait de se faire embaucher
comme clercs chez iles commergants européens de la place.

Les écoles, suivant la volonté de l'Eglise, étaient des
pépiniéres de la foi; elles devaient ouvrir le chemin de
1l'évangélisation et servir par la méme occasion & soutenir et
a entretenir la foi en germe. La création d'une mission
catholique alla conjointement avec l'installation d'une école
dans chaque station.

Malgré l'évangélisation qui constituait leur travail
primordial, les missionnaires n'avaient pas oublié ce qui fait
la valeur de l'homme, c'est-a-dire le travail. Dans leurs
écoles, les missionnaires apprenaient aux Togolais la lecture,
le calcul, 1'écriturewgt bien sQir le catéchisme; ils leur
apprenaient aussi l'entretien de petits jardins. L'école
signifiait "ora et labora". La plupart des écoles avaient leur
propre jardin ou champ dans lequel les écoliers travaillaient
en;dehors des cours. Ils devaient, comme le disait le re-

=

présentant de la mission,sentir dans leur coeur ce qu'ils

J

faisaient avec leurs mains et non devenir des "Hosenneger"

c'est-a-dire des gens qui croient qu'ils sont trop nobles pour

1) Thauren, J., p.22.
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prendre une houe et travailler la terre ou qui croient qu'ils
ne doivent plus travailler avec leurs mains parce qu'ils ont
fréquenté 1'école1).

Dans le domaine du travail, les missionnaires protestants
et cathdliques voulaient aider les autochtones, surtout les

nouveaux chrétiens a relever leur niveau de vie en leur

montrant que le travail est une vertu divine.

C) LE POINT DE VUE DE LA METROPOLE

Au début de son expansion coloniale, le Reich s'était peu
intéressé a 1'emploi des autochtones dans les territoires
acquis. Le chancelier Bismarck s'était plus penché sur la
protection des intéréts des sujets allemands qui vivaient et
commergaient dans ces territoires qu'au sort des autochtones.

Le traité de protectorat que Nachtigal a signé avec le re-
présentant du roi Mlapa du Togo ne réflétait-il pas 1'idée
que Bismarck avait de la protection des sujets allemands?
L'article trois du traité dit que le roi Mlapa accorderait
protection et liberté de commerce a tous les sujets ou
protégés allemands démeurant sur son territoire et que les
individus d'autres nationalités ne devraient pas avoir la
méme protection et la méme liberté de commerce que les pro-
tégés allemands.

Bismarck souhaitait des traités d'amitié avec les chefs

1) Seeger, M., Gemeinsame Aufgabender Missions-und Kolonial-

regierung im Togoland in: EMM 1892, p.330.
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locaux des nouveaux territoires pour permettre aux commergants
allemands de bénéficier de certains avantages dans les affaires.
I1 ne cherchait pas a s'ingérer dans l'administration locale

de ces chefs.

Dans sa politique coloniale, Bismarck ne voulait pas en-
gager la responsabilité du Reich parce que, disait-il, les
avantages de la colonisation reposaient sur des illusions et
que cette politique coloniale pouvait coliter cher au budget
du Reich.

A propos de l'administration coloniale, Bismarck voulait
instaurer dans ces territoires un gouvernement de commergants
comme la Grande-Bretagne l'avait fait dans ses colonies des
Indes orientales. Les commergants prendraient l'entiére res-
ponsabilité du développement matériel de ces protectorats; ils
régleraient les affaires administratives concernant les
protectorats sans aucune ingérence de la métropole parce
qu'ils seront les premiers & tirer profit de ces territoires.

La politique du Reich consisterait alors a créer des
conditions favorables dans lesquelles les commergants
allemands pourraient exercer efficacement leur commerce.

Malgré tout son habileté, Bismarck n'avait pas pu con-
vaincre les commergants allemands au Cameroun et au Togo.
Ceux-ci étaient pré&ts a4 tirer profit de ces territoires, mais
refusaient la proposition du chancelier Bismarck de former un
gouvernement et de prendre en charge une administration locale
qui ne leur fapporterait aucun bénéfice; ils exigeaient par

contre que le Reich envoie un administrateur et des fonction-
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naires dans ces territoires pour poursuivre la conquéte de
l'arriére-pays; eux ne voulaient pas se limiter uniquement sur
la cdte.

Aprés bien des hésitations, un administrateur fut nommé.
N'ayant pas encore un programme défini, il avait sans réserve
soutenu toutes les revendications des entreprises des sujets
allemands parce qu'elles profiteraient au commerce et a
l'industrie de la métropolel).

L'administrateur et ses représentants dans les différentes
régions du territoire prirent aussi contact avec les chefs
autochtones pour employer ceux-ci a leurs fins.

Les premiers responsables que le Reich avait envoyés dans
les protectorats étaient préts a satisfaire les exigences des
firmes allemandes, souvent au détriment de la population
autochtone. Ceci avait occasionné des troubles plus ou moins
graves dans presque tous les territoires. Certains avaient
attribué ces agitations au fait que le Reich ne disposait pas
d'un ministére des territoireg outre-mer pour superviser les
actions de ses représentantsdans les protectoraté.

Le département colonial qui fut plus tard créé, fut confié
4 Dernburg Bernhard. La politique colonial du Reich devint
clairelorsque celui-ci prit fonction a ce poste. La colo- .
nisation, disait-il, signifie l'exploitation du sol, de ses
ressources (...) et surtout des autochtones au profit de

1l'économie de la nation qui colonisez).

1) voir Seeger. Gemeinsame Aufgaben ... p.327.

2) Dernburg, B., Zielpunkte des deutschen Kolonialwesens p.5.
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Cette pratique était déjad courante dans le protectorat. Les
entreprises commerciales n'y étaient-elles. pas installées pour
exploiter les ressources au profit de la métropole?

En précisant le but de la colonisation, Dernburg, B.
donnait officiellement une arme aux participants pour éxploiter

:sclentifiquement la population autochtone.

D) LES SOCIETES DE PLANTATION

Les sociétés coloniales de plantation arrivérent i tard dans
le territoire; elles arriverent d'abord par personne inter-
posée , au moment ou les baées de l'administration coloniale
étaient bien en place; elles vinrent tard parce que certains
auteurs avaient décrit le Togo comme &€tant un morceau de terre
désertique, insignifiant dont le sol serait aridel).

Cette description n'avait sans doute pas encouragé les gens
qui disposaient des capitaux a aller dans le territoire pour
créer de nouvelles entreprises. Ne cherchaient-ils pas avant
tout le profit dans leurs affaires?

A cause d'une impression peu approfondie sur l'aspect du
Togo, les investisseurs allemands se désintéressérent du pays
pour aller au Sud-Ouest-Africain ou des gisements de fer et
de diamant avaient é&té découverts,; ils allérent aussi au

Cameroun pour s'installer sur les riches terres situees au

Sud du pays. La, ils développérent la culture des plantations.

1) Il s'agit du jugement de Henrici Ernst sur le livre de
'Zoéller H., Das Togoland und die Sklavenkiiste. Stgt 1885.
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En 1886, Henrici Ernst alla passer ses vacances au Togo
pour mieux découvrir le protectorat du Reich. Il fit au cours
de son séjour au Togo quelques voyages d'exploration en tant
que géographe aux cdtés des responsables coloniaux bien q'il
ne Mt pas partie du milieu colonial. C'était au cours de ces
voyages qu'il avait découvert un autre aspect du paysage du
Togo, différent de celui qu'il avait avant appris. Dans
1l'ouvrage qu'il a publié sur le Togo, il souligne que la cote
est inadaptée pour les cultures de plantation; 1l'intérieur
du territoire présente par contre un aspect favorable pour les
cultures d'exportation. La cdte du protectorat, dit-il, n'est
qu'une porte sur un jardin merveilleuxl).

Henrici E. avait cherché 3 mobiliser les gens de la métro-
pole & aller au Togo pour créer de nouvelles entreprises dans
le pays; c'était aussi une maniére de corriger 1l'image du Togo
dans la pensée des gens de la métropole.

La création des sociétés de plantation fut hatée gréce aux
études climatique et géographique du Togo par le Professeur
wWohltmann F.. Selon ses é&tudes, la cOte et les rééions
montagneuses sont : inadaptées pour la culture du café et du
cacao; la région d'Agou ou la pluie tombe réguliérement fait
exception; cette région constitue une zone riche pour les
cultures d'exportation?)

Cette nouvelle étude avait poussé les spéculateurs a aller

1)Henrici, E., Das deutsche Togogebiet und meine Afrikareise

p.2
2) Meyer Hans, Das deutsche Kolonialreich. p.116.
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chercher les terres dans ces régions. En effet, avant la
publication du rapport du professeur Wohltmann F. sur les
conditions climatiques du Togo, certaines sociétés avaient
envoyé leurs agents dans la région pour leur acheter les
bonnes terres de cultures.

La terre, selon la coutume des autochtones,est invendable;
elle appartient 4 un village, a un clan, d une communauté mais
pas a un individu; celui qui s'occupe des propriétés n'est pas
le propriétaire des terres mais le représentant du clan; il a
besoin d'écouter les autres membres de la famille avant de
prendre une décision concernant la propriété fonciére du clan.

Pour mettre une partie des terres en valeur, l'individu se
met en contact avec le représentant du clan ou de la communauté.
La terre n'est pas non plus un objet sur laquelle une personne
pourrait spéculer.

Les spéculateurs cherchaient 4 déposséder les autochtones
des terres riches. Sachant que les chefs et les Anciens des
villages n'accepteraient pas la vente de leurs terres, les
agents des sociétés de plantation avaient sollicité 1'appui
de certains responsables coloniaux pour pouvoir intimider les
les chefs et les Anciens.

Pour les représentants coloniaux, l'intérét des sujets
allemands passait avant celui des autochtonés. N'étaient-ils
pas en poste dans le protectorat pour protéger les intéréts
des sujets allemands et favoriser le développement de leurs
entreprises? Voyons commént certains responsables coloniaux

avaient soutenu des gens qui voulaient créer des sociétés de
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plantation dans le territoire.

Le 27 Ao(t 1888, quelques agents des firmes se rendirent
dans la région d'Agou en compagnie du Dr. Gruner, commandant
du cercle de Misahohe. Celui-ci fit rassembler la population
d'Agou et de ses environs et leur fit savoir que les agents
des firmes voulaient acheter des terres pour faire des cultures.
Les chefs et les Anciens, surpris par la proposition du
commandant du cercle, lui répondirent qu'il n'est pas dans
leur coutume de vendre des terres mais qu'ils pourraient
mettre quelques parcelles é leur dispositionl).

Cette proposition des Anciens ne fut pas acceptée par les
agents des firmes et le commandant qui affirmérent qu'on ne
fait jamais cadeau de terres en Allemagne; ils insistérent
pour que les Anciens prennent 'quelque chose" en compensation;
ceux-ci avaient alors refusé. Les Anciens avaient proposé de
leur offrir quelques parcelles de terre comme cela est de
coutume chez les peuples. Les Anciens ont l'habitude de mettre
4 la disposition des étrangers qui ont besoin de terre cer-
taine superficie; ceux-ci peuvent mettre en valeur la‘sdper—
ficie acquise mais elle ne leur appartient pas définitivement.

Les Anciens voyaient dans le ''quelque chose" des agents des
firmes le prix de vente de leur terre. Ils!renongaient donc au
droit foncier de leurs terres s'ils l'acceptaient. Ce 'quelque
chose" n'était gqu'un appat de la part des agents des firmes
pour arriver & leur fin. Ces derniers pourraient s'en servir

plus tard pour justifier leurs achats.

1) voir NuBbaum M., Togo, eine Musterkolonie? p.70.
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Devant le refus des Anciens de vendre les terres agricoles,
le commandant Gruner devint menagant; il donna ordre 3 ses
soldats d'agresser les Anciens. Cette intimidation fut une
réussite de la part de celui-ci. Sous la menace du commandant,
ils apposérent leur signature sous le contrat de vente. Les
terres agricoles qu'ils avaient cédées aux agents des firmes

1). Non contents de cette

avaient une superficie de 45 000 ha
superficie déjad acquise, les agents des firmes retournérent
dans la fégion d'Agou pour contraindre cette fois-ci les
Anciens des villages environnants a leur vendre aussi les
terres pour faire leur culture. Ils se présentaient dans les
villages comme des officiers de l'administration coloniale
pour pouvoir influencer la décision des Anciens. Ils
achetérent de riches terres situées a Nyambo, Tafié, Gadja,
Atigbé&, Agome-Tomégbé. Leur nouvelle acquisition avait atteint
une superficie de 40 000 ha2).

La carte sur la page suivante nous permet de mieux situer
l'emplacement de ces villages dans lesquels les achats des
terres avaient eu lieu. Nous découvrirons aussi sur elle
l1'itinéraire de Henrici Ernst au cours de son voyage
d'exploration avec les différentes personnalité€s coloniales.
Les terres que les agents des firmes avaient'achetées se

trouvaient dans les régions que Henrici Ernst caracté-

avait

risées dans son ouvrage sur le Togo de "jardins merveilleux".

1) Forster, E., Die geplante Eisenbahn von Lomé nach Kpalimé

dans: Die deutschen Kolonien, Giitersloh 1904. p.102.
2) ibidem, p.102.
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Le Sud du protectorat:oud les achats de terrains
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Itinéraire de Henrici E. au cours de son explo-

ration.
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Toutes ces terres agricoles étaient devenues propriétés du
financier Douglas Hugo Sholtol). Celui-ci avait organisé et
financé en 1897/98 une expédition de la cdte vers l'intérieur
du protectorat; cette expédition fut dénommée '"expédition de
recherche géologique". Elle avait permis a son agent au Togo
le Dr. Hupfeld Friedrich de s'approprier ces terres avec
l'aide de quelques personnes travaillant pour le compte de
l'administration coloniale.

Pour ces acquisitions, Hupfeld F. ne versa aux Anciens
qu'une somme de 440 RM2), une somme dérisoire quand on connalt
la superficie des terres acquises. Le '"quelque chose" qu'il
avait proposé aux Anciens était-il le prix d'achat des terres
agricoles?

Dans le contrat d'achat que Hupfeld F. avait formulé dans
son intérét, il avait imposé aux Anciens certaines conditions
qui les empéchaient d'entreprendre quelque chose. Selon
l'article 5 du contrat, les propriétaires des terres pouvailent
pendant une période dé trois ans cultiver leurs champs sur Jles
superficies qui ne les appaftenaient plus. Aprés cette période.
les chefs devaient interdire toute culture sur ces terres. Ils
devaient aussi fournir une main-d'oeuvre suffisante
pendant une période de dix ans aux nouveaux propriétaires de
ces terres -.

Les gens voyaient dans l'achat de leurs terres une escro-

querie de la part du représentant de Douglas. Le temps de

1) Douglas Hugo Sholto avait fondé avec d'autres financiers
allemands la Société de plantation au Sud du Cameroun.

2) Forster, E. p.103.
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répit était une stratégie pour lui pour calmer les nerfs des
habitants des zones exploitées; il voulait aussi influencer
les fonctionnaires du ministére des colonies + pour qu'ils
reconnaissent légalement ses achats.

Etant au courant du projet de construction des lignes de
chemin de fer Lomé-Kpalimé et Lomé-Atakpamé, le nouveau
propriétaire des terres avait attendu 1l'issue des négociations
avant de mettre en valeur les terres qu'ii avait acquises a
peu de frais.

Hupfeld F. avait arraché aux peuples ies terres qui leur
permettaient de subvenir a4 leur subsistance; selon le contrat
d'achat, les chefs des localités et leurs sujets devaient se
mettre au service des firmes qui allaient &tre fondées; les
chefs et leurs successeurs devaient fournir de la main-d'oeuvre
aux nouvelles firmes. Le représentant de Douglas ne cherchait-
il pas déja a rendre les gens des - diverses localités en
salariés? N'épargnait-il pas aux nouvelles entreprises les
difficultés du recrutement des travailleurs?

Les financiers et leurs agents voulaient développer dans le
territoire des sociétés de plantation et des sociétés miniéres
et métallurgiques; ils espéraient découvrir sur ces terres de
de précieux métaux; ils espéraient tirer aussi bénéfice des
plantations de café, de cacao, du tabac. Les terres acquises
&taient vite devenues objet de spéculation. Au lendemain de
1'achat des terres, Douglas et ses amis avaient créé une
société fictive dénommée "Société miniére et métallurgique a

responsabilité limitée".
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A peine fut elle fondée que les membres avaient &€laboré un
plan qui leur permettrait de tirer profit des terres acquises:

- Attendre la construction et'l'exploitation de la ligne
ferroviaire Lomé-Kpalimé;

- Valoriser 1'immense superficie, la revendre, la louer a
des personnes possédant des capitaux ou la céder a des sociétés
filiales qui naitrontl).

Grace a ces transactions, Douglas Hugo-Sholto et ses amis
pourraient espérer de gros bénéfices ou de gros dividendes.

L'objectif des sociétés de plantation était de s'appuyer
sur certains fonctionnaires coloniaux dans le territoire qui
partégeaient leur idée pour exproprier les autochtones en les
privant de leur outil de travail et de leurs moyens de

subsistance et en les rendant dépendants.

Nous résumerons l'objectif du pouvoir colonial dans le
domaine du travail en rappelant que:

~ Que les commergants eupopéens, surtout les sujets
allemands avaient compté sur le travail des autochtones pour
augmenter l'exportation des produits agricoles vers la métro-
pole; l'importation des produits manufacturés vers le Togo
avait servi d'attrait pour inciter les autochtones au travail
constant. C'était l'esprit mercantile qui dominait chez les
commergants dans le domaine du travail.

- Que les missionnaires n'avaient pas voulu seulement
annoncer la Bonne Nouvelle aux peuples pafens; ils n'avaient

pas cherché seulement le salut de 1'ame de leurs fidéles mais
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celui du corps. Pour cela, ils ne s'étaient pas limités aux
vérités de 1'évangile. Dans leurs stations et dans les écoles,
ils avaient /appris aux jeunes chrétiens a mieux
travailler, a travailler sans reldche. Leur devise se résume a
"prie et travaille". Car 1'homme acquiert les choses qu'il a
besoin par le travail.

- Que l'administration coloniale avait considéré les
autochtones pendant la période cruciale dé la mise en valeur
du territoire comme la richesse la plus importante du pays.
Les différentes tiches leur revenaient. L'administration
coloniale locale voulait par la ruse ou par la force mettre
les éens au travail surtout dans 1l'intérét des sujets allemands.

- Que les sociétés de plantation avaient cherché des terres
cultivables et de la main-d'oeuvre. Arrivés . tard dans le

protectorat, les :gens.qui voulaient créer des sociétés de

plantation avaient compté sur le soutien de l1'administration

céloniale locale pour réaliser leurs projets.



DEUXIEME PARTTIE

L'EVOLUTION DU TRAVAIL DANS LE PROTECTORAT
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CHAPITRE V

LE BILAN DES TRAVAUX EFFECTUES AU TOGO

Dans cette partie de notre &tude, nous allons décrire les
différents travaux que les autochtones ont effectué pour les
différents groupes coloniaux qui se trouvaient dans le
protectorat. Ce bilan n'est pas exhaustif et ne touche pas
tous les domaines;nous le consacrons pldtét aux domaines qui
nous concernent dans cette é&tude.

Aux yeux des colonisateurs, le protectorat est une terre
neuve; il est pauvre en infrastructures quand on le compare a
la métropole; il manque des moyens de locomotion, de communi-
cation, de transport moderne, de routes praticables durant
toute l'année; bref, le protectorat n'a pas les caractéristi-
ques d'un Etat moderne. Certains travaux é€lémentaires doivent
étre faits pour pouvoir exploiter rationnellement le territoilre
au profit de la métropole.

Les colonisateurs sg_basérent sur ce principe.'Ainsi, au
fur et 4 mesure que l'administration coloniale fondait de
nouvelles stations, elle exigéait un nombre croissant de main-
d'oeuvre. La population autochtone fut confrontée a de
nouvelles taAches. Les travaux que les gens devaient effectuer
sous le contrdle des autorités coloniales variaient du simple
portage des bagages des fonctionnaires coloniaux ou autre
personne au recrutement forcé par 1l'administration coloniale

pour certaines entreprises installées dans le territoire.
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Examinons quelques travaux que les Togolais avaient dd

exécuter pour le pouvoir colonial.
A) LE PORTAGE

Avant la colonisation et pendant les premiéres années de
celle-ci, le portage par les gens constitua la seule maniére
commode de transport des marchandises et-des bagages. Sur la
téte, hommes ou femmes transportaient des bagages pour se
rendre au marché ou pour aller d'un lieu a un autre. Le
transport des bagages sur la téte permet aux porteurs de les’:
tenir en équilibre et de pouvoir se déplacer librement car le
poids des bagages n'est pas sur un c6té du corps mais est
reparti sur tout le corps.

Cette fagon de transporter les bagages se comprend quand on
sait que le Togo ne disposait d'aucune infrastructure solide gt
que les véhicules faisaient défaut. Les chemins qu'utilisaient
les voyageurs, selon Seeger, étaient des éentiers‘qui re-
liaient des localités entre elles; ces chemins étaient si peu
empierrés et larges; on pouvait & peine y poser ses chaussures;
ils formaient pendant la saison pluvieuse de profondes rigoles
dans lesquelles l'eau se frayait un chemin et coulait tre€s
vite. La, od le chemin traversait une forét, la situation
était la méme. Dans la plupart des cas, le chemin était par-
semé de racineslde broussailles ou de plantes parasites entre-
lacées que les porteurs combattaient péniblement avec leur

fardeau. Ajoutez a cela les sinuosités et les détours qui



-102-

caractérisaient les chemins de 1'Afrique de 1l'Ouest comme si
c'étaient des dédalesl).

La description de Seeger, M. touche plutdt les chemins en
dehors des zones habitées; les chemins qui séparaient deux
localités ou villages.

I1 accorde une grande place a 1'état des chemins au Togo
parce qu'ils constituaient les voies que tous les groupes
pouvaient utiliser pour se rendre a l'inférieur du protectorat
sans trop de peine. Ne faisait-il pas partie des gens qui
pensaient que 1l'heure serait venue pour découvrir aussi
1'intérieur du protectorat et : 1l'exploiter? Il voulait
surfout attirer 1'attention des fonctionnaires coloniaux sur
la construction de l'infrastructure dans le territoire qui
devait &tre la premiére tache de l'administration coloniale.
Une amélioration des moyens de communication, dit-il, est un

2)

devoir pour chaque colonisateur d'Afrique ". La présence d'une
bonne infrastructure dans le protectorat constituerait un

meilleur atout pour tous les groupes coloniaux.

Faute de moyens de locomotion dans le protectorat, les
missionnaires avaient d'abord tenté dans leur station & Ho
d'introduire 1'élevage des chevaux, des boeufs et des mulets
pour leur servir de moyen§de transport; le résultat qu'ils

avaient espéré ne fut pas atteint a cause du climat. A cette

1) Seeger, M. Gemeinsame Aufgaben p.321f.
2) Ibidem, p.322.
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époque, la région du Sud était infestée de mouches tsétsés
dont la piqfire ne laissait aucune chance de survie aux bétes.
Au Nord par contre; 1'élevage était florissant; certaines bétes
étaient utilisées comme moyentde transport.

En 1887, les Européens ne disposaient que de cing chevaux
pour leur déplacement dont deux appartenaient a l'adminis-
tration coloniale; ces chevaux de race arabe semblaient
résister au climat du Sud bien qu'ils fuséent seulement

1).

nourris d'herbes Leur nombre était insuffisant pour per-
mettre a beaucoup d'Européens de les employer dans leur dépla-
cement. Certains utilisaient un autre moyen; ils se faisaient
" porter en hamac pour éviter les tourments du voyage. .Le
nombre de gens employés pour le portage  d'un hamac variait
selon que le voyage était long ou court. Le voyageur employait
cing personnes pour un voyage court et huit si le voyage de-
vait durer plus longtemps. Sur la cdte, le voyageur employait
quatre personnes d'un coup pour son déplacement parce que les
chemins étaient larges mais a l'intérieur, le hamac était
porté par deux personnes et toujours sur la téte comme un

fardeau2)

. Dans son ouvrage sur le Togo, Henrici, E. avait
constaté que le déplacement dans la colonie est facile ou
difficile suivant les moyens qu'on emploie: "Se laisse-t-on

porter dans le hamac, on s'y allonge serré et l'on ne voit que

le bambou que les porteurs transportent sur leur téte . Sur

1) Henrici, E., p.115
2) ibidem, p. 124
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la cbéte, on ajoute une barre au devant comme & l'arriére afin
que quatre personnes puissent ,porter le hamac; il est
recouvert d'une toile en forme de toit. A l'intérieur du
protectorat od les chemins sont étroits, deux personnes
s'occupent du portage |du hamac: une personne en avant et
une autre en arriére. La toile de protection disparalt aussi.
Le déplacement 4 la maniére d'un sémietrot durait souvent des
heures sans relais; chaque porteur - ;pbrte environ 40 kg
sur la tétel).

Outre le portageé  des personnes en hamac, les autochtones
avaient surtout & s'occuper du portage des bagages des

Européens. Les principaux groupes qui avaient sollicité

l'aide des autochtones étaient:

I. LES MISSIONNAIRES

Les missionnaires stadressaient aux Anciens ou au chef du
village pour avoir des gens qui puissent les aider a
porter leurs bagages”au cours de leur déplacement. Les Anciens
se chargeaient de leur trouver des gens quil les accompagnaient
dans leur voyage; ces gens allégeaient la tache aux mission-
naires en portant leurs bagages; leur malitre pouvait
exiger dés rémunérationgsde la part des missionnaires s'il le
jugeait nécessaire. Lorsque les bagages n'étaient pas trop
lourds le service se faisait gratuitement comme cela était de

coutume.

1) Henrici, p.11.
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Pour certains porteurs accompagnant les missionnaires,
c'était une bonne occasion d'aller revoir leur village natal,
leurs parents, leurs amis etc...; les Anciens avaient
l'habitude de mettre a la disposition des missionnaires les
gens qui connaissaient bien le chemin; la plupart d'entre eux
faisaient partie de la classe des esclaves.

Pour d'autres, c'était une aubaine pour courir d'autres
aventures; ils acceptaient de poftef les bagages des
missionnaires; ils se sentaient en sécurité en leur compagnie.
Aprés avoir traversé les régions dangereuses, quelques-uns
n'hésitaient pas a abandonner les missionnaires pour dis-
paraitre dans la nature. Dans ces cas, les missionnaires
étaient obligés de faire appel & de nouveaux porteurs dans le
village suivant pour pouvoir continuer leur route.

Malgré la présence des missionnaires dans le groupe, il
arrivait parfois que les porteurs fussent attaqués, pillés ou
amenés en captivitél). Les missionnaires ne cherchaient dans
ces cas a se défendre”gpe par la Bonne Nouvelle qui consti-~
tuait leurs armes. A cause de ces incidents assez fréquents,
il était rare qu'un homme "libre" accepte de porter les
bagages pour les missionnaires. Avec le temps, ceux-ci
recrutérent leurs porteurs parmi les gens qu'ils avaient

christianisés.

1) voir Miiller, G. Die Geschichte der Ewe-mission, p.155.
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II. LES COMMERGANTS

Ils avaient aussi sollicité 1'aide des porteurs; comme les
missionnaires, ils avaient cherché les porteurs en s'adressant
aux Anciens ou au chef du village. Ils n'avaient pas connu de
difficultés pour trouver de la main-d'oeuvre parce qu'ils
offraient aux Anciens des localités ou ils s'installaient
non seulement des produits européens ( en.général des boissons
alcoolisées pour &tre en bonne gréce avec eux )/mais aussi
parce qu'ils essayaient de faire cadeau aux gens qui les
aidaient. Avec le temps, le portage était entré dans les
moedrs des autochtones comme faisant partie des nouveaux
métiers que 1'Européen avait introduit dans le protectorat.
Les rémunérations des porteurs é&taient versées a leurs maltres;
elles étaient parfois en liquide mais le plus souvent en
nature: des produits manufacturés ou des vivres.

Un contrat de travail écrit entre les gens qui effectuaient
le portage et les commergants n'avait pas.existé;'il y avait
simplement une conversation entre le demandeur et le maltre
du porteur au cours de laquelle les modalités des rémunérations
étaient fixées. Les rémunérations étaieng selon l'avis de
M. Amegeq;trés faibles et ne correspondaient en aucun cas
au travail effectué. Elles étaient faibles parce qu'ils dis-
posaient assez de gens pour le portage et parce que les
activités commerciales étaient limitées a la cOte. Les mar-
chandises circulaient de village en village. Les porteurs

avaient le temps de rentrer chez eux apré€s le travail.
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IIT. L'ADMINISTRATION COLONIALE

Elle avait aussi cherché des gens pour le portage des
bagages ou matérielSde travail comme les autres groupes pré-
cédents;les fonctionnaires coloniaux demandaient aux autorités
locales |de mettre a leur disposition sans distinction de
classe, un nombre suffisant de gens pour leur déplacement a
1'intérieur du pays. Contrairement aux missionnaires et aux
commergants quli essayaient de rémunérer les porteurs, les
fonctionnaires coloniaux avaient considéré le probléme de la
rémunération des gens comme une affaire du chef local. On peut
facilement imaginer les difficultés que celui-ci devait avoir
pour trouver des gens aux fonctionnaires coloniaux. Tacitement,
ceux-ci exigeaient un travail gratuit de la part des gens en
confiant le probléme de rémunération au chef local.

Pour leurs expéditions vers l1'intérieur du protectorat,
certains fonctionnaires coloniaux faisaient recruter une
multitude de gens pour le portage du matériel. En 1890, le
commissaire par intérim du Togo, von Puttkamer Jésko (1é55-
1917) actif au Togo de 1887-1894, avait fait une expédition a
1'intérieur du territoire pour:

— S'entretenir avec les chefs de différents villages.

- Régler des conflits intérieurs entre certains villages.

- Convainecre certains chefs a diriger le commerce de leurs
sujets vers la cOte du protectorat.

- Rechercher un endroit pour créer une station scientifique

1) voir Deutsche Kolonialblatt, 1890 p.93f.

1)
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Pour son expédition, ' von Puttkamer avait fait recruter cent
porteurs. Cette troupe de porteurs étaient accompagnés au
cours de l'expédition par des unités de soldats haoussas dont

le nombre s'elevait a 481).

Le matériel que les porteurs
portaient pour le commissaire par intérim était composé de 1lit
de campement, des boissons alcoolisées d'origine européenne,
des fusils et des munitions de chasse et de guerre, de divers
cadeaux pour les chefs qui acceptaient le drapeau allemand et
qui s'efforgaient de diriger leur commerce local vers les
comptoirs des commergants allemands.

Les soldats qui accompagnaient 1l'expédition n'étaient pas
originaires du territoire; ils furent recrutés dans les
colonies avoisinantes du Togo; ils étaient chargés d'assurer
la protection du commissaire von Puttkamer et des porteurs
contre toute attaque des peuples de 1'intérieur; ils étaient
aussi chargés de surveiller ces porteurs qui portaient le ma-
tériel afin que certains d'entre eux ne les quittassent pas en
chemin pour regagner leur village natal. De part leur origine,
ils devaient combattre la lassitude qui pourrait ;pparaf£re
dans le rang des porteurs. Enfin, ils devaient combattre les
peuples et les villages qui s'opposeraient 4 la pénétration
allemande en les intimidant par les armes.

Ceux qui effectuaient le portage pour 1les fonctionnaires
coloniaux ne faisaient pas partie nécessairement de la classe

des "esclaves". Il arrive aussi qu'on trouve parmi eux

1) voir DeutschesKolonialblatt, 1890 p.94.
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quelques gens "libres". A cause de la constante demande de
porteurs de la part des autorités coloniales, les gens '"libres"
n;étaient plus épargnés; les chefs et les Anciens mettaient a
la disposition des fonctionnaires coloniaux certaines personnes
"l1ibres" pour éviter des conflits avec ceux-ci; les demandes

de ces fonctionnaires étaient regardées comme des ordres; yn
Ancjen qui s'y opposerait, se verrait infliger des sanctionsl).
Contrairement aux missionnaires et aux commergants euro-
péens, les fonctionnaires coloniaux ne rémunéraient pas ceux
qui leur portaient les bagages; ils leur demandaient de
se procurer des vivres nécessaires pour le voyage. Souvent,
ils demandaient aux chefs locaux & qui ils avaient rendu
visite de trouver a manger aux porteursf Dans le domaine de
leur ravitaillement, les porteurs se trouvaient dans des
situationgdélicates. Ils devaient se contenter de ce que les
chefs des localités visitées leur offraient; ce ravitaillement
en nourriture était abondant dans les villages qui avaient
accepté la "protection allemande"; il était. par contre maigre
chez les chefs qui ne toléraient pas la présence ;uropééﬁne
dans leurs villages.
| On comprend ainsi pourquoi certaines personnes "libres"
refusaient d'effectuer le portage pour les responsables
coloniaux malgré les sanctions que ces derniers leur infli-
geaient; ils préféraient travailler pour les commergants afin

de gagner quelques sous plutdt que d'accompagner les personna-

1ités coloniales dans leur déplacement durant des jours.

1) Meyer. Hans. Das deutsche Kolonialreich p.76.
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Dans certaines circonscriptions du Togo ou les chefs de
station étaient des officiers, les gens étaient contraints
d'effectuer le portage pour les Européens résidant ou de
passage; il devenait un travail obligatoire et forcé pour les
autochtones. Dans les circonscriptions de Bassari et de Sokodé
par exemple, les chefs de ces stations avaient décrété que les
autochtones devaient porter gratuitement & l'intérieur de
ces territoires les bagages des Européens; ils ne seraient
nourris que s'ils étaient employés pour un long voyage qui
pourrait durer des semainesl).

Ce décret fut promulgué lorsque la réticence des gens a
1'égard du portage gratuit augmenta; les chefs et les Anciens
de ces régions trouvaient difficilement des porteurs aﬁx
Européens.

La promulgation de ce décret n'avait fait qu'augmenter la
tension entre les autochtones et l'autorité coloniale dans ces
régions. Certaines personnes réagirent par la passivité a
l'obligation du travail gratuit; d'autres s'évadérent de chez
éux pour ne pas €tre contraint a effectuer le por%agebaﬁx
Européens dans leur territoire.

Au lieu de pratiquer eux aussi une politique salariale
comme les missionnaires et les commergants, les officiers qui
dirigeaient ces territoires avaient cherché a employer 1les

autochtones comme moyens de transport.

1) Kuczynski, R. , Cameroons and Togoland, p.343.
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Au fil des années, le ministére des colonies était obligé
de  réglémenter l'emploi des gens qui jportaient les
bagages des personnalités coloniales; cette intervention avait
eu lieu dans le cadre de la réforme politique coloniale.
Désormais, les fonctionnaires coloniaux ne pourraient plus
recruter un grand nombre de porteurs pour leurs expéditions
comme ils le faisaient au début de leur installation sur le
territoire mais devraient se contenter d'un nombre précis
correspondant a leur fonction; chaque catégorie profession-
nelle disposerait d'un certain nombre de porteurs pour une
expédition. Un officier militaire ne pourrait employer que
neuf porteurs pour une expédition: Quatre personnes pour le
matériel et cing pour ses bagages personnels; un médecin par
contre pourrait employer jusqu*a 11 porteurs. En retournant
vers la cdte, chaque catégorie professionnelle devrait
employer le méme nombre de porteurs que pour l'allerl).

Dans le cadre de cette réforme, le ministére des colonies
avait aussi suggéré a4 l'administration coloniale du Togo
d'abandonner le systéme du portage gratuit pour introduire
un autre qui pourrait inciter les gens au portage.
| Cette réforme’fut introduite dans le territoire pour éviter
les affrontements continuels entre autorité coloniale locale,
les chefs autochtones et les gens qui devaient effectuer le
le portage; elle permit a4 beaucoup de gens de rester chez eux

pour vaquer a leur travail. Le ministére chercha 4 é&viter un

1) Landesgesetzgebung des Schutzgebiets Togo. p.327.
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déséquilibre économique entre les villages qui étaient con-
frontés aux travaux de portage et ceux qui ne 1l'étaient pas.

La proposition du ministére des colonies de rémunérer les
porteurs aboutira-t-elle 4 changer la mentalité des fonction-
naires coloniaux? La caisse du Schutzgebiet disposait-elle de
fonds pour payer les porteurs au service de 1'administration
coloniale? Appartenait-iliaux fonctionnaires de rémunérer les
gens?

Il nous semble que le ministére des colonies avait tiré une
legon des efforts des missionnaires et des commergants quy
depuis le début de leurs activités dans le territoire, rému-
néraient constamment les gens qui leur portaient les
bagages. Les fonctionnaires coloniaux devraient suivre leur
exemple pour éviter une pénurie dans ce domaine.

Selon les informations que nous avions recuillies aupres
de quelques Anciens, les fonctionnaires coloniaux ne rému-
néraient pas les gens qui leur effectuaient le portage, méme
aprés la réforme; ils avaient continué & recruter un grand
nombre de gens qui leur faisaient gratuitement lé porfaée; ils
contournérent le décret ministériel en se rabattant sur les
prisonniers; en effet ceux-ci purgeaient leur peine en les
accompagnant dans leurs expéditions.

La réglémentation avait aussi rendu le portage difficile
dans certains domaines. Nous ne voulons prendre pour exemple
que 1le poptage du hamac; le nombre de porteurs qui étaient
de quatre ou huit suivant la distance était réduit de moitié.

Les porteurs ne pouvaient plus se relayer au cours du voyage.
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B) LE REBOISEMENT DES ZONES DESSECHEES

Les premiers explorateurs avaient localisé au cours de
leurs explorations scientifiques des régions qui pourraient au
fil des années s'appauvrir en arbres; mais le reboisement
n'avait pas préoccupé les fonctionnaires coloniaux dans leurs
premiéres années. L'administration coloniale s'était efforceée
d'abord d'étendre son autorité; elle s'était acharnée a
mettre 1'autorité des chefs locaux sous la sienne et a exiger
le respect du pouvoir colonial par les chefs et leurs sujets.
A 1'intérieur du territoire, l'autorité coloniale devait dé-
ployer toutes ses forces pour pouvoir venir a bouts des
peuples qui ne toléraient pas leur présence; elle cherchait
surtout a faire régner l'ordre, le respect et le calme sur
toute 1'étendue du territoire avant de s'occuper des choses
scientifiques; il existait dans le territoire des peuples qui
n'acceptaient pas les travaux que l'autorité coloniale leur
imposaitnét qui étaient préts a4 toutes les actions contre elle.

On notera que les expéditions punitives avaieﬁt primé sur

les explorations scientifiques.

Pour comprendre l'origine de 1'appauvrissement des foréts
au Togo, le forestier Metzger avait fait relever dans
différentes régions du Togo leur pluviométrie annuelle. Elle

se présente comme suit:



Lomé

Baguida

Tokpli
Tafié
Nyangbo
Nuatja
Misahohe
Kpandu

-’ ’

Tetetu

Aufforstung Haho

Atakpamé

Kéte-Kratchi

Sokodé

Bassari

Sansane Mangu

1905
mm

591,2

583,5
961,9
771,6

843,2

1155,1

829,6

1284,3

996,6
1451,7

1452,3

1389,9
1358,0
1407,1

1272,0
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1906
mm

518,4

681,8
638,3
803,8
895,9
1193,0
821,5
1639,2
1346,2
1016,0
1616,5
1339,3

1021,1

1200,4
1294,3
1349,2
1361,4

1244,4

1907
mm

905, 6
1272,7
1136,5
1412,8
1155,1
1061,0
1083, 8
947,6
1256,6
1415,1
930, 2
1691,1
1143,9

831,0

1346,2
891,0
1194,6
985,5

915,5

1908
mm
864,1
912,5
892,6
970,1
1300,5
1334,0
881,2
895,1
1262,9
1279,1
895,0
1522,4
1512,6

1224,1

1420,9

1354,3

1482,4
1256,9

1087,4

1909
mm
753,3
910,3
721,5
911,8
1130,4
1231,5
1351,3
1285,5
1628,6
1717,8
1151,2
2316,7
1375,1
1265,5
1382,4
1482,5
1811,0
1528,3
1529,7
976,8

1)

1) Metzger, Die Forstwirtschaft im Schutzgebiet Togo, p.11.
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La pluviométrie de ces régions avait permis 4 Metzger de
conclure que le Togo é&tait couvert auparavant d'une forét
dense. Mais d'ou venait 1'appauvrissement de ses foréts?
Selon le forestier, 1l'appauvrissement des foréts était causé
par l'homme qui détruisait la forét par le feu ou avec des
outils primitifs pour gagner des surfaces cultivables. Les
gens enlevaient au sol la végétation qui protégeait

- la forét; ensuite, ils utilisaient la surface culti-
vable pendant quelques années. Dés que le rendement commengait
4 s'affaiblir, ils abandonnaient la surface cultivée pour dé-
fricher une autre partie de la foré&t; la surface cultivée qui
&tait laissée en jachére, était’ brlilée chaque année pour
chasser les animaux; les régions dépourvues d'arbres étaient
vouées aux extrémes climatiquesl).

L'effet sec du soleil tropical rendait l'apparition de la
steppe inévitable.

Le maintien de la forét sur le territoire présentait divers
avantages non seulement pour les autochtones mais. aussi pour
les colonisateurs . La forét n'offrait-elle pas de diverses
essences de bois pouvant &tre commercialisées ou utilisées
par eux pour la construction de leurs habitats? Déja les
commergants allemands en profitaient; la population de
certaines régions leur livrait le caoutchouc.

Pour réaliser le reboisement des zones desséchées, le

forestier Metzger avait proposé certaines régions ou

1) Metzger, p.26.
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on devait effectuer le reboisement sans trop tarder; il s'agit
de la région de la plaine de Nuatja; elle est distante de la
cBte d'environ 100 km; elle posséde une superficie de 28 000 ha
s'étend entre les fleuves Haho et Balo, et du bord du fleuve
Mo-Kamaa, distant: de la cOte de 350 km.

Dans la circonscription de Mangou, une autre surface
reboisable avait &té repérée mais sa surperficie &tait petite
par rapport aux deux précédentes; aucun fravail de reboisement
n'avait été fait sur elle.

Les travaux de reboisement avaient commencé en 1907 apreés
une étude détaillée de la zone de Haho et de Balo. L'adminis-
tration coloniale locale voulait créer une forét artificielle
autour de ces deux fleuves pour limiter les dégats climatiques.
Pour une réussite du projet, elle avait interdit le feu de
brousse et la chasse pendant la saison séche parce que ces
deux activités des autochtones détruisaient une partie de la
forét. Les travaux préliminaires dans cette région avaient
consisté a construire des logements pour les travailleurs et
leurs assistants, 4 installer des pépiniéres, a surveiller la
croissance des plants choisis pour l'essai, a défricher la
zone & reboiser et a creuser des trous pour les plantsl).

Ces travaux étaient effectués par un petit groupe de gens
que le forestier avait recruté. Dans sa pépiniére, on trouvait
les plantes locales entre autre: afzelia africa, anogeissus

leiscarpus, butyrospernum parkii, chlorophorar excelsa,

1) voir DeutschesKolonialblatt 1910. p.131.
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erythrophloeum guinense, Daniella turifera, khaya klainii,
khaya senegalensis, Diospyros mespiliformis, Pterocarpus
erinaceus, pseudocedreha katschti,prosopis oblongal).et de
nouvelles variétés comme le teck; cette variété sera trés vite
répandue dans tout le territoire a cause de son entretien
facile et surtout a cause de son utilité dans presque tous les
domaines. Jusqu'en 1909, on dénombra 170 000 plants de
cette 'essence mis en terre.

Lorsque les travaux préliminaires prirent fin, d'autres
personnes furent encore recrutées dans les villages quil ne
sont pas éloignés de la zone a reboiser; leur recrutement fut
fait par l'administration coloniale. Ces personnes recrutées
travaillaient du lever jusqu'au coucher du soleil pendant six
jours; elles ne recevaient pas de rémunération; le travail
qu'elles effectuaient, rentraient dans le cadre des travaux
de prestation; ce travail était en général gratuit et les
gens devaient s'occuper de leur nourriture. L'administration
coloniale n'intervenqiE que si les gens venaient de trés loin.

Aprés le dépért des travailleurs recrutés par 1l'adminis-
tration coloniale, le groupe restreint du forestier continuait
A entretenir les plants; il veillait a ce que les gens ne
missent pas le feu 4 la forét ou arrosait les plants si
cela était nécessaire.

Du 14 Aoit 1907 au ler Avril 1910, le nombre de personnes

qui avaient exécuté les travaux de reboisement a Haho et &

1) Deutsche kolonialblatt 1908, p.31. Nous avons maintenu

la forme latine des noms des arbres.
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Balo s'élevait a 4 073. Selon la statistique, chaque personne
avait fait six jours sur le lieu:de travail; mais du ler Avril
au ler Février 1910; le nombre de travailleurs avait diminué

pour revenir:a 2 0731).

Au cours de cette période, tous les
gens n'avaient pas fait six jours de travail dans le reboise-
ment comme ce fut le cas chez ceux qui furent recrutés dans
la premiére période; les 2 073 personnes avaient effectué au
total 11 996 jours de travail c'est—é—dife que chaque personne
était restée en moyenne 3 ou 4 jours. Cela vient du fait que
certains avaient auparavant travaillé sur d'autres chantiers;
ils étaient envoyés a Haho et Balo pour compléter le nombre
de leurs jours de travail.

L'autorité coloniale engagea trés peu de salariés pour les
travaux de reboisement; elle trouva dans l'emploi des tra-
vailleurs prestataires un moyen qui lui permettait de réduire
les dépenses. Du ler ‘Avril 1909 au ler Avril 1910, le nombre
des salariés ne dépassa pas 263. Le tableau suivant nous
donne une vue détailléﬁ du nombre des salariés suivant les

mois:

1) Metzger, p.69.



-119-

Mois Nombre de Nombre de jours Salaire
salariés de travail
Avril 1909 4 104 67,60 M
Mai " 5 114 73,93 M
Juin " 6 149 121,67 M
Juili " 6 152 92,50 M
Aot " 10 ‘ 167 108,44 M
Sept " 12 206 133,56 M
Oct " 18 317 205,66 M
Nov " 25 432 268,65 M
Dec " 38 668 431,61 M
Jan - 1910 28 632 388,95 M
Fev " 35 648 443,36 M
Mars " 76 1184 759,99 M
263 4773 3095,92 M)

Le recrutement des salariés était faible; l'administration
coloniale préférait eﬁéioyér les travailleurs prestataires
afin de limiter ses dépenses,que d'engager beaucoup de salariés.
Jusqu'en Octobre 1909, le nombre de gens recrutés pour l'en-
tretien de la forét était inférieur a 20. A partir de Nov 1909,
nous pouvons remarquer une constante progression; cela était

1lié a4 la saison. Pendant la saison de pluie, il y avait

moins de recrutement; le travail était en outre effectué par

1) Metzger, p.70.
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les prestataires; pendant la saison séche, on recrutait un
grand nombre de salariés comme ce fut le cas au mois de mars. .
Les gens se chargeaient non seulement de l'entretien et de
1'arrosage des plants mais aussi de la surveillance de la
forét pour empécher les feux de brousse.

Pour le reboisement du bord du Mo et du Kamaa, 1l'adminis-
tration coloniale avait employé aussi les travailleurs presta-
taires. Les travaux dans cette zone avaient commencé en
juin 1909. Les premiers tfavailleurs gqui y furent envoyés, se
chargérent de construire des logements qui les arbriteraient.
En effet, la zone a reboiser étant &loignée des villages,
beaucoup de prestataires ne pourraient pas faire chaque jour
le trajet. Pour éviter 1l'absentéisme parmi les prestataires,
les autorités avaient fait construire 40 cases en argile

1). Le reboise-

couvertes de pailles pour pouvoir les abriter
ment avait commencé lorsque ‘les cases furent construites. Les
gens défrichaient, creusaient des trous pour y mettre les
jeunes plants ou arrosaient la pépiniére. Parmi les diverses
essences de plantes choisies dominaient les capokiers, les
rdéniers et les palmiers. De Juin 1909 au ler Avril 1910,il y
avait 1 060 prestataires pour le reboisement du bord de Mo et

de Kamaaz).

Chaque travailleur avait passé en moyenne 12 jours
sur le lieu de travail; aucun recrutement de salariés n'avait
eu lieu; les autorités avaient par contre mis de la nourriture

a la disposition des gens qui travaillaient parce qu'ils

travaillaient ioin de chez eux.

1) Metzger, p. 76.
2) ibidem, p. 76.
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C) L'EMPLOI DE LA POPULATION POUR L'INFRASTRUCTURE

I. LES ROUTES

La politique coloniale ‘du:travail avait.consisté a mobi+. .
liser les autochtones pour les travaux dits "travaux d'intérét
publics" c'est-a-dire des travaux de construction ou d'aména-
gement des routes et des ponts, l'entretién de ces routes, la
construction des logements pour le personnel administratif
européen.

Pour des raisons financiéres, l'administration coloniale ne
voulait pas faire venir les travailleurs de la métropole au
Togo. Ajoutez a cela d'autres raisons que commandait la poli-
tiique coloniale: Les gens seraient inaptes pour effectuer les
travaux dans le pays; le climat ne leur permettrait pas de
faire un travail physique intense; le Blanc ne devrait pas
travailler a la place de 1l'autochtone; il pourrait, au besoin,
€tre éﬁrveillant ou inspecteur des travaux.

Toutes ces raisons émanaient du milieu colonial de la métro-
pole qui cherchait & déterminer la place de l'autochtone dans
la politique coloniale; l& milieu colonial définissait le
rapport qui devait exister entre colonisateur et colonisé dans
le territoire.

Au fur et a mesure que 1'action coloniale s'étendait, les
commergants, les missionnaires et les fonctionnaires coloniaux

avaient besoin d'une infrastructure appropriée; les routes

devenaient indispensables pour tous les groupes coloniaux;
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par elles, les richesses de l'intérieur étaient acheminées
vers la cdte avant d'é€tre embarquées sur les
bateaux a destination de la métropole. Le manque de routes
n'avait-il pas contraint les commergants européens a rester
sur la cOte pour attendre les sous-traitants?

Beaucoup de temps s'écoulerait si on laissait la cons-
truction des routes au  bon vouloir des autochtones, disaient
les colonisateurs; il fallait donc trouver un moyen pour faire
hater la construction des voies de communication dans le pays.

L'administration coloniale se mit a l'oeuvre pour fournir
aux commergants européens un des outils essentiels pour
l'agrandissement de leurs comptoirs: les routes. A la place de
ces sentiers étroits et tortueux ol le déplacement se faisait
a4 la file indienne, elle faisait construire de larges et
rectilignes routes sur lesquelles on faisait circuler des
charrettes et plus tard des camions. Il y avait deux sortes de
routes dans le territoire: Les routes secondaires et les
routes principales. N

Les routes secondaires étaient celles circonscrites a des
quartiers ou a des villages; elle% reliaient leurs principaux
points; elles partaient en général de la place publique pour
aboutir a la frontiére de ces quartiers ou villages; elles
remplagaient ces chemins étroits et sinueux qui étaient
-difficilement praticables pour les colonisateurs.

A part le chef local, toutes les autres personnes

étaient considérées comme - individus ayant les mémes droits

et par conséquent les mémes devoirs. Les autorités coloniales
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avaient d'abord cherché a relever la fonction du chef au-
tochtone, & mettre le chef sur un piédestral pour le séparer
de ses sujets. Ceux<ci lui devaienf soumission et respect;
ils devaient voir en lui 1'autorité coloniale; désormais,
celui-ci devait assister, soutenir et accepter ce que 1tauto-
rité coloniale exigeait de lui et de ses sujets.

Pour la construction des routes secondaires, les villages
étaient mobilisés. Selon les témoignages des Anciens, les
colonisateurs allemands avaient mis 4 la disposition des chefs
de chaque localité un régistre sur lequel esf inscrit le nom
de tous les habitants du village; les travaux s'effectuaient
village par village. Grace a ce régistre les représentants de
1'administration pouvaient contrdler les gens qui n'allaient
pas travailler. En effet, quand un quartier é&tait désigné
pour les travaux de routes, tous les habitants devaient étre
présents; ceux qui étaient absents de leur village pour des
raisons indépendantes de leur volonté ou qui étaient partis
pour commercersdans une autre localité ou qui étaient partis
aux funérailles d'un de 1eﬁrs proches dans un autre village;
devaient revenir pour participer aux travaux; l'absence de
quelqu'un était considérée comme un manque de respect a
1'autorité coloniale; la personne était en général punie a
cause de cette absence. Tous devaient donc abandonner ce jours
13 leurs propres activités pour se consacrer au travail
qu'exigeait l'autorité coloniale.

Au cours de ces travaux, les gens élargissaient les pistes

pour les rendre plus praticables ou nettoyaient leurs bordsg,
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parfois, ils construisaient de nouveaux chemins. Pour donner
une droiture a certainé chemins, certaines personnes &taient
délogées; les propriétés de certains furent découpées ou
réduites.

Les travaux étaient supervisés par le chef local et les
techniciens de l'administration coloniale; les gens qui tra-
vaillaienp;devaient apporter eux-mémes les outils; il n'y avait
pas de rémunération pour ces travaux; sedy le chef avait droit
d certains égards de la part des autorités pour avoir
pu mobiliser ses sujets.

Les routes principales étaient des routes qui reliaient
deux villes ou deux circonscriptions entre elles; elles étaient
construites progressivement dans le territoire et é&taient
suivies de prés par l'administration elle-méme; leur réalisa-
tion et leur planification se trouvaient sous son contrdle;
elle s'occupait aussi de son financement. L'élaboration des
ponts sur les grands fleuves était confiée au ministére des
colonies a Berlin. Cette mesure montre l'important attachement
que les colonisateurs accordaient a la construction de ces
routes principales. Pour leur réalisation, l'administration
coloniale avait de nouveau mobilisé la population des villages
dans lesquels ces rogtes traversaient. Les gens de ces villages
se joignaient aux travailleurs salariés pour les aider a faire
le tracé, a débroussailler la fordt, i écarter les arbres qui
génaient un tracé direct. Pour un déroulement rapide des tra-
vaux, ils étaient mobilisés pour le déblaiement, le terrasse-

ment et pour le transport des cailloux et du matériel. Faute
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d'engins mécaniques suffisants, le travail était effectué par
les mains d'hommes.

La plupart de nos interlocuteurs nous ont souligné la
dureté du travail; au cours des travaux, les gens étaient
soumis aux diverses tracasseries des agents qui supervisaient
les travaux pour les autorités coloniales; ceux-ci étaient trés
autoritaires et n'accordaient aucun temps de répit aux
travailleurs. Pendant la construction de la route Nuatja -
Atakpamé, nous disait M. Améhou, un Ancien de Nuatja, 1l'admi-
nistration locale avait recruté un agent, originaire de Tsévié,
pour surveiller les travailleurs et contrdler le bon déroule-
ment du travail. Celui-ci avait exercé sa fonction d'une ma-
niére trés sévére. Les gens étaient poursuivis sans reléche au
cours du travail; ceux qui venaient en retard le matin, rece-
vaient quelques coups avant de commencer le travail; il y avait
plusieurs groupes sur le chantier: Un groupe tressait les
paniers employés pour ramasser les cailloux; un autre dé-
blayait; un autre abattait les arbres qui se trouyvaient sur le
tracé; un autre faisait 1eé travaux de terrassement; un autre
remplissait les paniers que d'autres - portaient jusqu'aux
endroits indiqués. Ceux qui ramassaient les cailloux
n'avaient pas une meilleure situation que les autres groupes;
ils jportaient a la fois deux paniers remplis et
devaient courir pour les déverser. Si quelqu'un osait ralentir
un peu son rythme pour raison de fatigue, il sentait les coups

de fouet de l'agent; les gens étaient contraints de travailler

sans cesse jusqu'd Atakpamé. Ce’ N'est dans cette ville que
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les autorités coloniales avaient licencié& les gens; la
population d'Atakpamé avait alors pris la reléve. Les gens
n'avaient regu aucune rémunération; leurs agents avaient
distribué seulement des coups de fouets aux travailleurs; ils
étaient les seuls & percevoir .réguliérement un salaire.

Comme on peut le constater, l'administration coloniale
avait employé gratuitement une grande partie de la population
pour la construction des routes principalés; les gens étaient
mobilisés durant tout le temps que les travaux se déroulaient
'dans leur circonscription; pendant tout ce temps, ils aban-
donnaient leurs propres activités pour ne s'occuper que de ces
travaux; méme aprés la construction des routes, les gens
n'étaient pas libres; ils étaient de temps & autre mobilisés
pour balayer le bord de ces routes principales. L'entretien
se faisait gratuitement parce que la route traversait le
village.

Durant la construction des routes principales, les auto-
rités coloniales avaiggﬁ rgcruté certaines personnes pour
surveiller leurs compatriotes et leur donner des instructions
regues des techniciens; ils étaient considérés comme les
agents de 1'administration; leur nombre é&tait limité parce que
les autorités employaient tous les moyens pour ralentir le
travail salarial dans ses secteurs; la plupart de ces agents
ne furent pas recrutés dans les villages ou passait la route
mais dans des régions oﬁ\les routes étaient largement déve-
loppées; ils jouaient surtout le rdle d'encadreurs de la

population des villages mobilisés et faisaient régner l'ordre.
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En dehors de ce groupe que nous pouvons qualifier de groupe
de travailleurs volontaires, il y avait une autre catégorie de
gens qui travaillaient aussi sur les chantiers: ctétait le
groupe des "Pflichtarbeiter". Nous allons revenir sur eux plus
longuement dans une autre partie. C'étaient des gens que les
autorités coloniales avaient recrutés malgré eux pour
effectuer les travaux de routes; ils étaient surtout employés
dans les régions oud manquaient des gens pbur continuer les
travaux; ils é&taient en partie rémunérés comme s'ils étaient
des agents de l'administration.

En 1913, le Togo avait environ 1 215 km de routes secon-
daires et principales qui étaient inégalement reparties dans
toutes les circonscriptions:

La circonscription d'Aného avait le réseau de communication
le plus développé. Sa longueur totale s'élevait a 647,4 km.
L'abondance des routes dans la circonscription venait du fait
qu'avant la colonisation, la ville était dé&ja un centre actif.
Pendant les premiéres“gpnées de la conquétée, l'administration
coloniale allemande avait aussi installé son siége dans la
ville. Ce n'est qu'en 1897 que le siége du gouvernement
colonial fut transféré a Lomé pour des raisons stratégiques
et économiques.

La largeur des routes dans la circonscription variait entre
3,5 et 5 m; les routes étaient construites soit en latérite,
soit en argile damée. Elles étaient plus ou moins praticables
durant toute 1l'année. Alors que les routes en latérite étaient

carrossables pendant toute l'année, celles en argile restaient
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surtout pendant la saison des pluies impraticablesl).

La maniére dont les gens furent mobilisés dans la circons-
cription d'Aného pour les travaux d'intérét publics fut
décrite par Strack Georg, un ancien chef de la circonscription
dans ses mémoires. Selon lui, la construction des routes
n'avait pas posé de problémes d Aného; il était considéré
par la population comme un petit prince! Pour la construction
des routes, il faisait d'abord jalonner lés chemins; puis, il
faisait venir les chefs locaux et les informait d'une maniére
détaillée du déboisement et du but du projet; enfin il donnait
ordre de commencer le travail. Les chefs locaux invitaient
alors les gens au travail. Le chef de la circonscription
intervenait si quelque chose ne marchait pas. Cette inter-
vention était trés fréquente dans le domaine du recrutement
des travailleurs. N'existait-il pas en Afrique la police pour
cela? Dans les villages ou les gens refusaient d'effectuer 1le
travail, le chef de circonscription envoyait deux ou plusieurs
policiers pour conduire_leurs compatriotes au travail ou dans
le cas contraire leur infliger une trés forte amende qui
permettait de financer la construction de certaines voies de

2)_

communication Selon Strack, cette méthode avait toujours
réussi; 31 faisait mobiliser tous les autochtones, y compris
aussi les prisonnierse.

L'élargissement des chemins ne transforma pas seulement le

visage de la ville. Beaucoup de gens avaient souffert de cette

1) Amtsblatt fiir Togo du 28 Dec 1912 p.434.
2) Strack Georg, Im Reich der Krokodil p.79f.
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politique de développement des routes. Dans certains quartiers
de la ville, quelques personnes avaient perdu leur propriété
3 cause du tracé des routes; la propriété d'autres fut réduite.
La circonscription de Lomé-land avait en 1913 un total de
134,6 km de routes; la largeur de ces routes variait entre
3,5 et 4 m; ces routes 2taient construites en pierres ou en
latérite; elles étaient pendant toute l'année utilisées par
des gens qui emploient des véhicules légefsl). La circons-
cription est en outre traversée dans le sens Nord-Sud par
trois lignes de chemins de fer qui relient les principales
régions agricoles du territoire. A cause de la construction de
ces iignes, le développement des routes n'avait pas trouvé
une grande ampleur comme ce fut le cas dans la circonscription
d'Aného.
Pendant la construction des routes, le recrutement des tra-
vailleurs constitua un sérieux probléme aux autorités colo-
niales. Sélon leurs statistiques, Lomé avait en 1897 une

2)

population d'environ 770 habitants™"; parmi eux, on dénombrait
300 personnes actives; 150 personnes avaient un emploi fixe.
Ils étaient magons tisserands,menuisiers,charpentiers,
forgerons ou pécheurs; certains avaient un double métier: les
pdcheurs dont leur nombre &tait 37 & 1'époque, s'occupaient
aussi de l'embarquement et du débarquement des marchandises

des commergants européens. A cause de l'absence d'un débarca-

dére, les bateaux restaient au large de la cdte. L'embar-

1) DeutschesKolonialblatt 1897/99 p.27
2) ibidem.
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quement et le débarquement des produits pouvaient durer des
jours; tout dépendait de l'état de la mer.
Jusqu'au début des travaux de routes, les habitants de Lomé
avaient mené une vie relativement tranquille en ce qui con-

cerne leur emploi par l'administration coloniale. Certains

avaient 1'habitude de passer une partie de l'année en COte d'or

dans la colonie anglaise; les chefs locaux n'exergaient pas
une forte influence sur leurs sujets. Ceci fut considéré par
les autorités coloniales comme un handicap pour recruter les
travailleurs.

Pour remédier a cela, l'administration coloniale avait
cherché d'abord 3 hisser les chefs locaux gy-dessus de 12
masse; elle les avait fait comprendre qu'ils avaient un autre
rdle plus important & jouer que celui qu'ils jouaient alors;
elle les avait honorégpar des décorations. Au cours des réu-
nions publiques dans les villages, les représentants de
l'administration coloniale intervenaient pour exhorter les

1).-Les chefs

gens d écouter et 4 se soumettre & leurs chefs
étaient progressivement instruits pour collaborer avec les
autorités coloniales.

Aprés leur instruction, les autorités coloniales leur
avaient confié certains travaux comme elles l'avaient fait a

Aného et dans les autres villes du territoire: ils devaient

s'occuper de la construction et de l'entretien des chemins

dans leur village; ils devaient recruter les travailleurs pour

1) DeutschesKolonialzeitung 1897/99 p.37.

/
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1'administration coloniale; ils pouvaient infliger aussi des
amendes a ses sujets qui ne lui obéissaient pasl).

La revalorisation de la fonction du chef local permit a
1'administration coloniale de trouver des gens pour effectuer
les travaux de routes a Lomé-Land; malgré cela, les autorités
coloniales avaient eu des difficultés & trouver le nombre de
travailleurs nécessaires. La population active n'acceptait pas
d'é8tre continuellement employée par les autorités coloniales.
Pendant le temps de la semence ou de la moisson, certains
abandonnaient les chantiers pour aller s'occuper de leurs
champsz).

La circonscription de Misahohe disposait de 105 km de
routes carossables utilisées par les camions. En 1913, les
autorités coloniales de la circonscription firent renforcer
32 xm de ces routes. C'est ainsi que les ponts en bois furent
remplacés par d'autres qui pouvaient supporter 9 tonnes3).
L'administration jugeait nécessaire de faire construire de
solides ponts et routg§ dans cette région pour des raisons
économiques. Misahohe n'esta.elle pas une riche région agricole
située a la frontiére de la colonie anglaise? Les Allemands
voulaient diriger tous les sentiers commerciaux allant a la
C8te d'or vers Lomé dans l'intérét de leurs commergants. En

reliant ces chemins aux routes principales , ils espéraient

arréter ler commerce des Togolais avec les gens de la Cote d'or.

1) Deutsche Kolonialzeitung 1897/99 p.37.
2) ibidem, p.66.
3) Amtsblatt fir Togo du 28 Dec 1912, p.435.



-132-

Pour 1la constrﬁction de ces routes, le chef de la circons-
cription de Misahohe avait non seulement mobilis& les villages,
mais aussi recruté des volontaires et des engagés. Dans les
endroits od il n'y avait pas d‘'habitats , ces travailleurs
passaient un a4 trois mois sur les chantiers; leur ravitaille-

1)

ment était assuré par leurs proches™’.

Atakpamé disposait d'une longueur de routes de 137 kmz).
Elles étaient pendant toute l'année praticables; elles étaient
dirigées vers le nord de la circonscription; les autorités
cherchaient 4 atteindre toutes les régions productives de la
circonscription. Malheureusement, le zéle des représentants
coloniaux dans le domaine de la construction des routes avait
vite diminué a cause du coilit parfois trés élevé de certains
ponts et aussi & cause du manque de la main-d'oeuvre.

Dans la circonscription de Sokodé-Bassari, on dénombfa
120 km de routes; elles n'étaient pas généralisées dans la
région pour diverses raisons. L'administration coloniale avait
fait construire les routes non pas; pour la circulation Q¢s
personnes mais pour l'acheminement des marchandises vers la
cdte; elle avait constaté que le besoin de circulation &
Sokodé-Bassari était moindre pour les Européens. Beaucoup
d'entre eux vivaient sur la c6te. Avaient fait l'objet d'un
empierrement particuliery les artéres qui se dirigent vers 1la

)

cOte c'est-a-dire Sokodé-Atakpamé et Aledjo—Bafilo3 .

1) Amtsblatt du 28 Dec 1912, p.435.
2) ibidem,
3) Deutsche Kolonialzeitung 1913 p.154.
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II. LES LIGNES DE CHEMINS DE FER

L'idée de la construction de chemins de fer au Togo a vu le
Jour dans les premiéres années ou les frontiéres du
territoire ont été définitivement fixées. A cette époque, les
milieux économiques qui s'intéressaient au Togo avaient
envisagé de supprimer les désanvatages dis 4 la situation
politico-géographique du Schutzgebiet en le dotant des lignes
de chemins de fer Lomé-Assahoun-Noépé-Sokodé-Bakpo et Lomé-
embouchure du fleuve Voltal).

La construction de ces lignes permettra de réduire le
commerce des Togolais avec les habitants de la région de la
volta en COte d'or. Elle attirera les Togolais qui allaient a
Kéta, en COte d'or pour commercer vers la cdte du Togo. La
construction de ces lignes était envisagée du point de vue
économique.

En 1899, on avait senti pour la premiére fois la nécessité
de faire construire une ligne centrale de Lomé jusqu'a
Sansané-Mangou; elle devait passer par Kpalime, A%akpamédet
Sokodé. Rappelons que le Togo n'a pas de port naturel et
qu'aprés la délimitation de sa frontiére occidentale, les gens
n'avaient plus la possibilité de circuler sur le fleuve Volta.
Le comité. économique colonial jugea cette situation grave
pour le pays. Pour y remédier, il proposa de faire ccnstruire

des voies de communication qui relieraient le débarcadére qui

1) Deutsches Kolonialblatt n°39 du 28 Sep 1907.
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était en construction a4 Lomé pour maintenir une vitalité

dans le territoire et permettre 4 sa partie septentrionale de
pouvoir se développer économiquement; il avait demandé le
soutien du chancelier dans une résolution qu'il lui avait en-
voyée pour montrer l'importance qu'il attache a la construction
des lignes de chemins de fer dans le territoire. Le chancelier
devait soutenir les entreprises privées qui voulaient s'en-
gager dans le Schutzgebiet pour la construction des lignes de
de chemins de fer. Ce soutien devait &tre d'ordre divers:

- L'Allemagne devait garantir le colt du financement de la
ligne centrale.

- L'administration coloniale au Togo devait céder gratui-
tement les terres sur lesquelles passeront les lignes. Ces
entreprises craignaient peut-&tre la surenchére des terres des
autochtones aux mains des spéculateurs allemands. Le Reich et
1'administration coloniale au Togo devaient considérer ces
zones comme propriété publique du Schutzgebiet; on ne devait
accorder aucun avantage aux spéculateurs.

- L'administration coloniale locale devait collaborer avec
ces entreprises dans le domaine du recrutement de la main-
d'oeuvrez).

Ces mesures devaient encourager les entreprises a s'engager

dans le Schutzgebiet sans trop de risque; elles devaient aussi

leur faciliter la tache.

1) Deutsches Kolonialblatt n°40 du 5 Oct 1907; voir aussi
FA 1/426.
2) FA 1/426.
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ﬁa construction d'une ligne centrale devrait drainer le
commerce de l1'étroit pays et le conduire vers le débarcadere
de Lomé; elle se faisait dans l'esprit de la colonisation
scientifique qui consistait a explbiter les ressources du
Schutzgebiet au profit de la métropole.

Selon Rohrbach Paul, 1'idée que les colonies étaient des
objets de prestige avait disparu parce que les milieux écono-
miques avaient compris 1l'importance de ces colonies et
avaient commencé a les mettre en valeur. Il ne s'agissait plus
de conquérir de nouveaux territoires pour les développer a
moitié comme ce fut le cas au début de la conquéte coloniale
mais il faudrait que la puissance intervint plus activement
dans la politique coloniale. Elle devait investir des capitaux
dans les protectorats ou encourager les privés a les déve-
lopper. La politique coloniale devait étre une affaire d'Etatl).

Rohrbach avait-il pressenti les difficultés qui pourraient
surgir quand le Reich devrait entreprendre les grands projets
dans ses protectorats? On peut bien le croire. C'est pourquoi
il cherchait a persuader les parlementaires pour‘qu'iis“
acceptent de mettre d'importantes sommes & la disposition de
ses protectorats. Sans l'aide de la métropole, les projets ne
pourraient pas €tre réalisés.

Les premiers chemins de fer furent construits dans les
protectorats grace éux subventions du Reich. Etait-il en

mesure de continuer d subventionner d'autres?

1) Rohrbach Paul, Deutsche Kolonialwirtschaft, p.28.
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En 1907, Dernburg Bernhard élabora une autre conception
en ce qui concerne le financement de la construction des
lignes de chemins de fer dans les protectorats de 1'Allemagne.
Selon lui, la construction des chemins de fer devait &tre une
affaire de 1l'administration coloniale de chaque protectorat
et non de la métropole ou des entreprises privées. Le Reich
ne devrait accorder qu'une certaine autonomie dans le choix
des tracés et des préts remboursables.

Cette conception du financement de la construction des
lignes de chemins de fer se différencie de celle de Rohrbach.
Dernburg ne cherchait pas l'intervention totale du Reich; cela
pourrait coliter cher au contribuable de la métropole. Cette
intervention directe pourrait aussi ralentir certains travaux
dans les protectdrats.

La conception de Dernburg avait trés vite conquis les
parlementaires. En accordant des préts remboursables souvent
4 long terme, le Reich donnait la chance a ses protectorats
de réaliser les projets qui leur étaient cher.Chaque adminis-
tration locale pouvait choisir les lignes de chemins de fer
qui lui étaient vitales. Gréce & la conception du financement
de Dernburg,beaucoup de lignes importantes furent construites
dans les protectorats allemands.

Au Togo, la construction des lignes de chemins de fer avait
commencé en 1901. De Lomé, partirent successivement trois
lignes vers les régions les plus productrices du protectorat.
Elles furent retenues aprés une étude approfondie de leur

rentabilité. Nous avons:
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- La ligne Lomé-Aného ou la "ligne des cocotiers". Elle

longe la cOte sablonneuse du protectorat; elle a une longueur
de 44 km; elle fut inaugurée le 18 juillet 1905. La firme
Lenz & Co chargée de la construire n'a rencontré aucune
difficulté majeure, ni dans le domaine de terrassement, ni dans
celui de la pose des rails.Le colit de cette réalisation fut
estimé a 23 000 RM/km.

Elle fut dénommée "ligne des cocotiers" parce qu'a partir
de son point de départ Lomé, elle traverse les localités ou
1'on fait la culture des cocotiers. Une plantation de cocotiers
se trouve aussi a Kpémé, située entre Lomé et Aného.

Cette ligne fut construite avant tout pour les besoins des
commergants allemands; elle devait charger les produits agri-
coles comme le coprah,les noix de cocos vers le débarcadére
de Lomé pour les acheminer ensuite vers la métropole.

La construction de cette premiére ligne de chemin de fer
avait nécessité une nombreuse main-d'oeuvre. Les gens qui
travaillaient, étaient fournis & la firme par l'administration
coloniale locale afin de permettre un déroulementsrapidé des
travaux. Le geste de l'administration correspondait au souhait
des milieux coloniaux. Certains venaient des colonies voisines
du Togo. Il y avait aussi quelques travailleurs prestataires;
mais leur nombre était faible par rapport a celui des volon-
taires. Ce phénoméne était-il 1ié au soin que les agents de
1'administration locale portaient & une si importante réa-
lisation? Plusieurs facteurs permettent de l'affirmer. La

construction d'une ligne de chemin de fer dans la colonie
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constituait une premiére. Pour disposer & l'avenir assez de
travailleurs sur les chantiers, les gens devaient avoir

le sentiment d'é@tre bien soignés, nourrislprotégés et
bien payés.Cette premiére ligne n'est pas éloignée du siége
du gouverneur; il peut de temps en temps se présenter sur les
chantiers pour suivre le déroulement des travaux; la
firme a essayé de tout faire pour éviter de graves accidents
que les travaux de ce genre occasionnent.

- La ligne Lomé-Kpalimé ou la"ligne du cacao'". Les pre-

miéres études pour la construction de cette ligne eurent lieu
en 1902. Elles furent financées par le comité éconoOmique
colonial qui est un organe qui s'occupait des intéréts des
colonialistes.

Aprés avoir jaugé l'intérét économique que cette ligne
pouvait avoir, le comité économique donna son accord pour sa
réalisation. Les travaux de sa construction avaient démarré
en Septembre 1904; sa réalisation fut confiée a la firme
Lenz & Co qui avait d&ja construit la premiére ligne de
chemins de fer. L'espacement des voies est de 1 ﬁ. Lakligne
a une longueur de 119 km. Sa construction prit fin en 1907.

Elle fut dénommée "ligne du cacao’parce que la région de
Kpalimé est propre pour la culture du café et du cacao. Ces
deux produits étaient 4 peine développés pendant la mise en
chantier de la ligne. L'administration coloniale locale
envisageait d'encourager la population des localités ou la

culture du café et du cacao pourrait avoir du succés a la

développer. La culture de ces produits pourrait €tre un
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moyen pour rentabiliser la ligne. Elle fut construite grice a
un prét du Reich. Entre 1904 et 1906, le Reich avait mis a la
disposition de ses protectorats une somme de 7,8 milliards de
marks afin que ceux-ci puissent réaliser certains projets.

Parmi les travailleurs, il y avait des gens qui avaient déja
effectué ces genres de travaux; il y avait aussi des volontaires
ou des gens recrutés par l1'administration coloniale.

- La ligne Lomé-Atakpamé ou la "ligne du coton". Au début,

le comité économique voulait prolonger la ligne du cacao vers
Atakpamé; mais le projet se heurta 4 un obstacle naturel: 1la
chaine de montagne qui se trouve dans la région de Kpalimé
empéche de faire un tracé direct jusqu'a Atakpamé. Réaliser

ce tracé pourrait coliter trop cher au protectorat; les lignes
risqueraient de ne pas atteindre les localités qui constituent
les greniers du centre. L'administration coloniale locale, en
accord avec le comité &conomique colonial,avait décidé de
construire une ligne centrale directe du Sud vers le Nord pour
servir d'épine dorsale au trafic. Les routes des circons-—
criptions viendraient se joindre a elle.

La premiére tranche de cette ligne centrale fut Lomé-
Atakpamé; son colit s'éleva a environ 11,2 millions de marks.
Sa longueur est de 168 km. Elle est rattachée au débarcadére
de Lomé comme les deux premiéres.

Elle est dénommée " ligne du coton" car elle traverse
une région dont 1l'activité principale est la culture du coton.
Sa réalisation avait nécessité& une main-d'oeuvre nombreuse.

Elle était composée de volontaires et des gens engagés par
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i'administration coloniale locale; on remarquait aussi des
travailleurs prestataires et une foule de travailleurs jour-

naliers plus ou moins réguliers.

III. LA CONSTRUCTION DU DEBARCADERE DE LOME

La construction d'un débarcadére dans le Schutzgebiet
s'avéra nécessaire a cause du développemeht rapide du commerce
avec le monde extérieur. Le Togo n'a pas de port naturel.
L'embarquement des produits et des passagers ou leur débar-
quement &tait soumis aux conditions de la météo-marine.
Pendant la marée haute, le risque de perte des produits était
grand. Les bateaux étaient obligés d'attendre au large, souvent
pendant des Jjours jusqu'a ce gque la mer soit calme. La réa-
lisation de ce débarcadére permettrait d'éviter le ralentis-
sement de 1l'activité commerciale pendant la haute marée et
assurerait un écoulement sr des produits

La construction de ce débarcadére fit perdre a. Aného son
importance commerciale. Désormais tous les produits étaient
embarqués & partir de Lomé. La situation de Lomé joua un role
primordial en ce qui concerne sa construction. Les lignes de
chemins de fer sont toutes rattachées au débarcadére.

Sa construction n'avait pas été facile aux techniciens. En
1900, ceux-ci avaient construit un débarcadére en bois; ceci
fut détruit par un incendie en 1902; il fut alors remplacé
par un.autre en métal en 1904. Ceci n'a pas aussi tenu trés

longtemps. En 1911, un puissant raz-de-marée rendit une
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partie de nouveau débarcadére inutilisable. Les travaux de sa
réparation ne prirent fin qu'en 19121).

Les travailleurs prestataires de Lome-Land et d'Aného-Land
furent employés pendant leg travaux de construction du
débarcadére. On avait embauché des gens qui savaient nager;
les gens étaient continuellement confrontés a la violence
sporadique des vagues sur le littoral; ils étaient chargés du

portage du matériel de travail. Les autres travailleurs qui

s'étaient présentés comme volontaires recevaient 0,75RM/jour.

D) L'EVOLUTION DE L'AGRICULTURE DANS LE SCHUTZGEBIET

I. LES CULTURES "INDIGENES"

;\‘

Au début de la colonisation effective, on se demandait dans
le milieu colonial quel type de colonisation conviendrait le
mieux au Togo; autrement dit, le Togo pourrait-il devenir:

- Une colonie de pegplement c'est-a-dire une colonie qui
serait propre du point de vue climatique a résorber le trop
plein de la population de la métropole? Ne notait-on pas
qu'en 1881, plus de 220 000 Allemands avaient quitté leur
terre natale pour aller chercher domicile dans d'autres
territoiresz)?

— Une colonie de plantation c'est-a-dire une colonie dans

laquelle domineraient les cultures d'exportation sur de vastes

1) Cornevin, R., Histoire du Togo, p.192.

2) Warnack, Die Bedeutung kolonialer Eigenproduktion p.36.
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étendues de terre; ol les terres cultivables seraient dans les
mains des propriétaires terriens européens qui emploieraient

la main<~d'oeuvre autochtone? Les paysans autochtones devien-

draient des ouvriers agricoles par la force des choses dans

les plantations européennes |

~Une colonie de commerce c'est-a-dire une colonie dans la-
quelle les industries de la métropole trouveraient des
matiéres premiéres auprés d'une populatioh active, préte a
acheter les produits manufacturésl)?

Les études géologiques avaient montré que le Togo n'est
pas riche /en gisements miniers. Pendant la période coloniale,
les chercheurs allemands avaient découvert un gisement de fer
a Bangéli, mais il n'y avait pas encore d'entreprise d'exploi-
tation miniére dans le protectorat comme ce fut le cas dans
leur protectorat du Sud-ouest-africain. En outre, ce gisement
se trouve loin de la cOte. Son exploitation ne serait pa;,é
cette époque,rentable; les colonisateurs devraient de nouveau
investir dans le domaine deAl'infrastructufe pour ‘pouvoir
atteindre le lieu ou le gisement se trouve.

Aprés les études climatiques du Schutzgebiet, les colo-
nialistes avaient cherché a développer les cultures dites
"cultures indigénes". Selon leur définition, ce sont les
cultures que les peuples du territoire faisaient depuis des
années. Il ne s'agit pas seulement des cultures de subsis-

tance comme le ma¥s, le mil, le sorgho, le riz ou les

1) Meyer, H., Das deutsche Kolonialreich, p.622.
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tubercules; mais aussi de quelques cultures d'exportation comme
la culture du coton ou des palmiers é huile. On trouve les
palmiers dans presque toutes les régions du territoire ; ils
poussent surtout au ~ bord des riviéres ou dans les
environs des habitats.

"La culture indigéne" se développg " sur les petites par-
celles; elle n'est pas soumise & aucune réglémentation. Le
paysan et sa famille s'occupent ' de cette culture selon le
temps dont ils disposent . Le Noir, dit Oloff Friedrich, aime
travailler son champ chaque jour, de la mise en terre des
graines jusqu'a la récolte, donnant quelques heures pour son
petit travail. Toute la maisonnée l'aide dans son travail
champétre (...)1).

La récolte des "cultures indigénes" était destinée a la
consommation locale; seul, le surplus était vendu aux Européens,
en particulier aux commergants allemands pour se procurer des
produits manufactureés.

Au cours de la période coloniale, 1'administration colo-
niale avait cherché & hausser la "culture indigéne" a un
niveau commercial; le paysan ne devait pas seulement produire
én fonction du marché& local, mais tenir compte aussi du marché
international. Parmi les mesures prises pour intensifier 1la
"culture indigéne", il y avait la création d'une é&cole
d'agriculture a Nuatja. Cette école accueillait les éléves de

-chaque circonscription; ils apprenaient les nouvelles méthodes

1) Oloff, Friedrich, Arbeiterfrage in den Kolonien in: Bei-

tridge zur Kolonialwirtschaft und Politik, p.365.
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de travail et les cultures qui pourraient s'adapter a leurs
régions.L'école répond: au désir d'instruire un certain
nombre d'autochtones en leur inculquant les méthodes modernes
de cultures et de les replacer dans leurs villages d'origine,
ol, aidés par l'administration, ils serviraient d'exemple
aux autres cultivateurs. Aprés leur formation, ils regagnaient
leur circonscription ol ils devenaient des 'paysans modéles’
La plupart travaillaient dans les jardiné d'essail de leur
station; ils s'occupaient de la culture dans ces jardins et
apprenaient a4 leurs confréres les méthodes de l'école d'agri-
culture.

De passage dans la colonie, le parlementaire Semmleq J.
avait soutenu cette politique de l'administration locale. A
propos des jardins d'essai, il disait qu'ils sont des lieux
ol 1l'on doit montrer au Noir a faire le travail qui est le
sien et qui rapporte trés vite a son village(...)l).

Les jardins d'essai se trouvaient en général sous le con-
trdle des chefs de stations. Les représentants coloniaux y
faisaient travailler certains autochtones pour leurs propres
besoins. Le Reich avait accordé des subventions pour déve-
lopper les '"cultures indigénes"; l'administration avait
utilisé ces subventions pour intensifier la culture du coton.
Le coton représentait une matiére premiére indispensable pour
toutes les puissances européennes qui disposaient d'industries

textiles. Les Etats-Unis d'Amérique n'inquiétaient-elles pas

1) Semmler, J. Togo und Kamerun, p.37.
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les pays industrialisés d'Europe en tenant le monopole de la
culture du coton? Une mauvaise récolte ou une crise pourralt
porter un coup fatal aux industries européennes.

Pour pouvoir assurer un approvisionnement continuel de leurs
industries, pour é&viter la hausse abusive du prix du coton et
pour se soustraire de la dépendance des Etats-Unis, les pays
industrialisés d'Europe se mirent a développer dans leurs
propres colonies la culture du coton. Les associations du
coton furent créées dans la plupart des pays d'Europe: En
Angleterre, on fonda la "Cotton Growing Association"; en

1).

France, l'Association Cotonniére Des associations du coton
furent aussi fondéeé au Portugal, en Hollande, en Italie et
en Belgique. Rappelons que toutes ces associations furent
soutenues par leurs gouvernements . Elles importaient de 1leurs
colonies cette matiére premiére 4 des prix préférentiels.
En Allemagne, le comité é&conomique colonial avait lancé
une campagne de sensibilisation dans les protectorats pour
la production et l'amél}oration de la culture du coton; celle-
ci dépassa peu a peu les dimensions de la'"culture indige€ne".
En 1900, le comité économique envoya au Togo un groupe
d'experts dits "die Baumwollexpedition'". Ce groupe d'experts
était composé de 4 Noirs américains; ils possédaient une
fofte expérience dans le domaine de la culture du coton2).

Au cours de leur séjour au Togo, ils avaient installé des

1) Warnack, p.51.
2) Cornevin, p.185.
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jardins d'essai dans les régions od l'on cultive le coton.
Leur travail avait consisté & comparer les diverses variétés
du coton des autochtones; ils avaient enrégistré les moments
propices de la mise en terre des graines, leur érrosage et le
moment de leur cueillette; ils avaient lutté aussi contre les
parasites qui attaquaient les plantesl).

Vivant parmi leurs fréres de couleur, ces experts Noirs
donnaient aux paysans des informations qui leur permettaient
d'améliorer le rendement de la culture du coton. Le choix de
ces 4 experts n'avait pas été fait par hasard; le comité
économique colonial voulait créer entre eux et les paysans
autoéhtones un climat de familiarité et de confiance qui
pourralt motiver les paysans togolais a changer de mentalité
dans le domaine de la culture du coton. Leur travail avait
abouti & la découverte de nouvelles variétés de coton au Togo.

Nous avons: Le coton cdtier ou"die Kiistenbaumwolle'.

- Le coton de la région de Ho ou "die Togo-sea-
Island. : -
- Le kpando ou le coton qui pousse a Kpando.
- Le coton de la région de Sokodé.
- Le coton de la région de Mangouz)
La recherche des experts avait permis aux paysans de
pouvoir choisir les graines appropriées 4 leur région afin

d'obtenir un bon résultat.

Parmi les cultures indigénes, l'administration locale avait

1) Cornevin, p.51.
2) ibidem, p.185.
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accordé une importance particuliére & la culture du coton. Les
paysans produisaient non plus pour leur propre besoin per-
sonnel mais aussi pour l'exportation. Une grande partie de la
récolte du coton était cependant utilisée dans le Schutzgebiet.
En 1913, l'exportation du coton avait atteint 503 368 kg ayant
une valeur de 593 681 RMl).

Les paysans n'avaient pas délaissé la culture des autres
produits vivriers pour pratiquer la monocﬁlture du coton; ils
avaient aussi augmenté leur production:

L'exportation de l'huile de palme qui était de 3 500 000 kg
en 1891 passa a 3 965 000 kg en 1911. La valeur de cette
exportation &tait estimée a 1 688 205 RM2).

L'exportation des noix de palmes passa de 7 641 000 kg en
1891 a 13 286 552 kg en 1911 ayant une valeur total@de
3 578 648 RMO).

Le mais qui était cultivé pour les besoins de la population
locale était devenu aussi une culture d'exportation. En 1905,
on exporta 9 366 455 kg_de mais vers la métropolej il était
évalué a 566 844 RM. En 1908, l'exportation du mais avait
atteint 30 204 899 kg. Sa valeur totaleétait de 2 030 746 RM4).

L'intensification des "cultures indigénes" fit augmenter

.,

1'exportation des produits des commergants allemands. Grace
une bonne infrastructure, ils pouvaient acquérir rapidement
les produits des régions les plus éloignées de la cOte; ils

étaient les seuls a avoir accés sur le marché international.

1) Schdn,Ludwig, Das koloniale Deutschland, p.16.
2) Knoll, Togo under imperial Germany, p.141.

idem, .141.
Schon,L. p.29.

bW
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II. LES CULTURES EUROPEENNES

Les cultures européennes sont les cultures quil se font sur
les plantations des Européens; les produits que ces Européens
cultivent, ne sont pas différents de ceux des cultivateurs
togolais. On les dénomme “cultures européennesyou cultures de
plantation pour les définir par rapport aux cultures des
autochtones: Elles se font sur de grandes'étendues de terres;
alors que les paysans autochtones se contentent de petites
parcelles. Elles sont spécialement destinées a 1l'exportation;
la récolte des paysans est destinée & la consommation locale;
ils n'exportent qu'une infime partiedaleuvvéxxnte; ,Les plan-
tations européennes appartiennent a des sociétés de planta-
tions qui ont leur siége dans la métropole. Dans le protec-
torat, elles se trouvent non pas sous la direction d'un
autochtone, mais d'un Européen.Celui-ci recrute les autochtones
pour qu'ils travaillent sur les plantations européennes; ils
ne peuvent pas travailler selon leur rythme, mais selon le
rythme que leur impose 1euf contrdleur européen; ils sont
salariés sur ces plantations avec tous les maux que cela
comporte.

La création de ces plantations nécessitent la possession
des terres et la présence d'une main-d'oeuvre nombreuse et
moins chére. Voyons d'abord les problémes relatifs a
1'acquisition des terres avant d'é&tudier les différentes

plantations dans le Schutzgebiet Togo.
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1. L'expropriation des terres des autochtones

Nous avons vu dans la premiére partie de ce travail qu'au
début de la colonisation certains spéculateurs avaient acheté
des terres dans la région d'Agou et de ses environs. Cet
achat qui fut effectué avec l'aide du chef de la station de
Misahohe;fut validé une année plus tard par le gouverneur du
protectorat Koehler August malgré les protestations des
paysans des régions concernées. I1 fit passer simplement les
intéréts des spéculateurs allemands avant ceux des autochtones.

Sholto Douglas et ses amis avaient fondé une fictive
société miniére sur ces terres acquises. Mais , lorsque les
recherches géologiques ont montré que le Togo n'est pas riche
en minerais, les actionnaires avaient alors décidé de créer
des compagnies de concessions a la place de la société
miniére.

Les terres achetées par Hupfeld Friedrich ne furent pas
immédiatement mises enﬂexpléitation; le rebrésentént de Douglas
avait accordé aux paysans un delai de trois ans pour cesser
toute culture sur ces terres.
| Au lieu d'employer une méthode radicale pour supprimer les
prérogatives des paysans locaux, Hupfeld avait plutdt employé
une méthode subtile dont il était question dans la politique
coloniale proposée par Dernburg. Les terres qui seraient
laissées aprés trois ans de cultures par les autochtones,
seraient regardées par l'administration coloniale et les

spéculateurs allemands comme terres ne suscitant plus
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d'intérét pour les autochtones. Les terres abandonnées servi-
raient de preuve pour Hupfeld pour justifier son achat;elles
reviendraient de facto 4 Sholto Douglas et 4 ses amis. Cette
tactique avait eu du succés dans certaines localités.

Malgré la signature du contrat de vente des terres par les
chefs locaux, tout n'était pas pour autant réglé. Dans la
métropole, certains parlementaires commencérent a4 avoir vent
de cet achat des terres dans leur "colonié modéle". Les
commergants allemands au Togo soutenaient les revendications
des paysans togolais et devenaient leur porte—pardle dans la
métropole. Ils envoyaient des lettres de protestation aux
députés a Berlin pour réclamer 1l'annulation de l'achat des
terres et la restitution de celles-ci aux autochtones comme
ils l'exigeaient. '

Aprés trois ans d'exploitation, certains paysans n'avaient
pas voulu abandonner leurs terres pour devenir des salariés
des sociétés de plantation. Les paysans de ces localités
qui avaient contesteé q§§ leAdébut 1'achat de leurs terres par
les spéculateurs allemands, recommencérent leurs protestations
lorsque les premiéres sociétés de plantation furent créées.
Leur revendication eut une telle ampleur que la métropole
décidat de prendre cela en considération pour éviter un
scandale dans la "Musterkolonie'.

Le contrat d'achat qui était jusque-14 inconnu dans la
métropole fut publié dans le journal "Die Deutschen Kolonien"

en 1904. Cette publication ne manqua pas de soulever un

débat au parlement. L'achat des terres aux paysans togolais
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fut considéré comme un geste abusif de la part des spécu-
lateurs car il fut favorisé & cause de l'intervention du chef
de la station. .

L'opposition saisit encore cette occasion pour fustiger les
pratiques calomnieuses du milieu colonial qui ne cherchait
qu'a s'enrichir aux dépens des autochtones dans le protectorat.

Pour arréter les projets des concessionnaires au Togo, le
ministére des colonies fit constituer uné commission dite
la "Landkommission" ou la“commission des terresychargée
d'enquéter sur les acquisitions des terres de la Société
allemande du Togo (DTG)l).

L'enquéte devrait permettre de faire une différence entre
les terres qui étaient achetées et celles qui ne l'étaient pas.

La commission des terres était composée:

_ Du chef de la station de Misahohe, Dr. Gruner, en tant
que président de cette commission;

- Du directeur des plantations de la Société allemande du
du Togo, Boeckel, commg_représentant la société qui avait
acheté les terres dans la région d'Agou et de ses environs.

- Du missionnaire Diehl’de la Société de la Mission de
Bréme, comme représentant les intéréts des cultivateurs du
Togoz).

Comme on peut le éonstater, la commission a &€té faite a
1'avantage de la société des plantations. Si le directeur des
colonies n'avait pas intérat é voir les compagnies de con-

1) FA 1/537.
2) FA 621.
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cessions au Togo, 1l n'avait pas non plus,l'intention de
laisser toutes les terres achetées par la société allemande
du Togo a la disposition des paysans des localités qui
réclament leurs terres. Le directeur colonial voulait plutdt
étouffer un scandale et apaiser une opposition qui cherchait
tous les moyens pour s'opposer a la politique coloniale du
Reich.

Comment les paysans togolais pourraient—ils recupérer leurs
terres alors que la commission formée n'était pas équilibrée?
Le président de la commission, le chef de la station de
Misahohe n'avait-il pas accompagné Hupfeld pour se rendre dans
les localités ou l'achat avait eu lieu? N'était-ce pas sous sa
menace que les chefs de ces localités avaient accepté de

signer le contrat pour éviter un bain de sang?

Pour avoir soutenu le représentant de Sholto Douglas, on
peut supposer que le président de la commission partage 1'idée
des spéculateurs qui pensent qﬁe la création des plantations
européennes au Togo eg?_nécessaire.

Boeckel,chargé de défendre les intéréts de la société
va-t-il laisser les terres acquises aux paysans parce que
certains d'entre eux sont mécontents? Le gouverneur Koehler
n'avait-il pas légalisé cet achat? Il peut s'appuyer sur ce
fait pour se justifier. En rétrocédant beaucoup de terres aux
paysans, la société risque de ne pas disposer assez de terres
pour ses cultures d'exportation.

Seul 3 défendre les intéréts des paysans,le missionnaire

Diehl. Mais que pourra-t-il devant ce lobby qui ne cherchait
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qu'a exploiter les gens? Lui rendrait-on la tiche facile?

Nous constatons aussi l'absence des chefs des localités ou
de leurs représentantsqui avaient signé le contrat de vente
en 1898 dans la commission des terres. Cela révéle que leur
autorité était déja réduite dans les années ou la commission
des terres avait commencé ses travaux en 1904. Cela signifie
gque le pouvoir politique des chefs n'était plus reconnu par
1'autorité coloniale. Cette derniére les avait soumis apreés
leur consentement d'é€tre sous la protection de 1'Allemagne.

Cette faiblesse du pouvoir des chefs locaux et de leur
influence avaient conduit a une rapide désagrégation des
vieilles coutumes. L'administration coloniale locale promul-
guera plus tard des décrets qui autoriseront les grandes
familles 4 mettre leur patrimoine foncier en vente si elles
le désirent. Les terres devinrent dés lors un objet de
spéculation. ,

La commission des terres travailla sans eux et sans tenir
compte de leur revendiggtion. La présence du missionnaire
dans la commission leur avait donné une lueur d'espoir.
Cependant la démarche de cette commission ressembla de prés a
celle des nations qui avaient participé a la conférence de
Berlin en 1884 pour partager le continent africain entre elles
sans demander leur avis.

Dans le protectorat, les missionnaires et les commergants
étaient regardées par les autres groupes coloniaux comme des
forces qui leur étaient opposées et qui génaient le déroule-

ment normal de la colonisation allemande au Togo; ils étaient
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considérés comme des égolistes ayant des visées personnelles
gui les poussaient a4 défendre les intéréts des autochtones.

La commission des terres chargée d'étudier le dossier avait
commencé ses travaux le 16.09.1904 a Nyomgbol). Les travaux
furent longs et difficiles pour le représentant des autochtones.
Le repréntant de l'administration coloniale et celui de la
société allemande du Togo étaient préts a constater la léga-
1ité de ces achats; ils ne voulaient pas abandonner le projet
de créer de grandes &tendues de plantation dans une région
qui s'y préte. Les négociations furent a plusieurs fois in-
terrompues pour diverses raisons: maladie d'un membre de la
commission, congé de convalescence ou congé annuel, empéche-
ment administratif, départ pour la métropole, temps de concer-
tation, saison de pluie etc...

Le missionnaire Diehl qui défendait la cause des Togolais,
était 4 plusieurs reprises confronté au refus de rétrocession
des terres par le représentant de la société. Lorsque le
delai de trois ans fut écoulé, quelques terres furent laissées
par les paysans; la sociétérallemande du Togo les avait mises
en exploitation dans les localités de Tafié, de Kébu, de
Kpota, d'Aguibé, d'Akpolo, de Legbelita et d'Aguiba. Ces
exploitations ne furent plus prises en considération durant
les négociations. Le président de la commission jugea que les
autochtones de ces régions avaient assez de terres pour leur

2)

cultures de subsistance™’. Son attityge durant toute la

1) FA 1/621.
2) ANT, Gutachten iiber die von dem Bergassessor Hupfeld abge-
schlossene Vertrdge im Togogebiet vom 14. Sep 1899.
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période des négociations avait consisté & trouver des moyens
pour justifier que les possessions de la société allemande du
Togo étaient incontestables.

Cette enquéte avait permis de découvrir les méthodes d'ex-
propriation du représentant de Douglas a 1'égard des Togolais.
Elle avait révélé qu'il y avait eu vplusieurs irrégularités
dans la fagon dont les terres avaient &té johetgeg Hupfeld
n'avait pas seulement contraint les gens a lui vendre des
terresymais il les avait eues 4 vil prix,allant jusqu'a offrir
de simples cadeaux aux chefs et aux Anciens comme prix
d'achat des terres. Il faisait pour ainsi dire du troc avec
les gens. Ainsi dans la localité de Nyomgbo, les habitants
avaient révélé au missionnaire Diehl que Hupfeld avait payé
leurs terres en nature; il avait en effet remis aux Anciens et
aux chefs de cette localité des poudres de chasse et des
boissons alcoolisées d'origine européenne; la superficie des
terres acquises pour ce cadeau est de 4 206 ha.

A la publication dgupapport de la commission des terres, le
sécrétaire d'Etat chargé des colonies avait demandé a la
société de verser une somme équivalent au prix des terres aux
chefs et aux Anciens des localités concernées. Une partie des
terres avait &té& reconnue comme propriété de la société. Les
terres que le représentant des Togolais avait récupérées
furent confiées aux Anciens pour leur propre besoin.

Lorsque la commission des terres termina ses travaux, il

n'en resta pas moins de terres 4 la société allemande du Togo

pour réaliser ses projets de plantations sur de grandes



-156-

surfaces. Le tableau suivant nous donne un aperg¢u de la

superficie dont dispose

‘encore la société aprés la

cession de certaines terres.

Localités

Nyomgbo

Tafié

Kébu

Gadja

Atigbé
Agomé—Tomegbé
Sio (localiteé)
et Aguibé
Akplolo

Yoklo, Kpime,
Lanvié et Kata
Kpota/Agbelika
Aguibo

Akplolo

1) FA 1/259.

superficies

acquises

4 206

350

20

8 348

1 550

216

2 482

2 000

9 686

500

7 033

8 328

ha

ha

ha

ha

ha

ha -

ha

ha

‘ha

ha

ha

(?)

(?)

superficies

remises

3 556

124

30

972

6 196

rétro-

superf.

rest.

650
350
20

8 224
1 550

180

2 482

1 048

3 490
500
7 033

8 3281)
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2. Les sociétés de plantation

Les sociétés de plantation qui étaient installées dans le
territoire furent fondées dans les années 1900. La société
miniére que Sholto Douglas avait constituégavait été trans-
formée en société allemande du Togo, die Deutsche Togo-
gesellschaft” (DTG).

Les représentants de la DTG avaient versé une somme de
220 000 RM & Douglas pour pouvoir acquérir ses terres. Cette
somme ne peut pas €tre comparée a celle dont Hupfeld avait
fait cadeau aux Anciens et aux c¢hefs pour pouvoir s'approprier
leurs terres. Sholto Douglas s'était enrichi ainsi aux dépens
des gens de ces localiteés.

Parmi les plus importantes sociétés de plantation, on re-
marquera:

La Deutsche Togogesellschaft ou la société allemande du Togo.

C'était une société coloniale ayant son siége en métropole.
Elle était dotée d'une assemblée générale, d'un conseil
d'administration et d'un comité directeur.

L'assemblée générale représente la majorité des membres de
la société; les décisions sont prises &4 la majorité absolue
des suffrages exprimés; les assemblées générales ont toujours
lieu & Berlin.

Le conseil d'administration est composé au moins de cing
membres, nombre fixé par 1l'assemblée générale qui dispose du
droit de vote. Le conseil d'administration a le droit et le

devoir de contrdler l'ensemble de la gestion des affaires de
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la société.

Le Directeur n'est autre que Hupfeld Friedrich; il re-
présente la société a 1l'extérieur pour les affaires juridiques.

Le capital de la société s'éléve a 750 000 RM.Ses buts sont:
l'acquisition et 1l'exploitation de la propriété fonciére;
l'exploitation et le développement des plantations européennes,
des entreprises commerciales et économiques de tout genre.
L'action de la société ne se limite pas seulement au Togo, mais
peut s'étendre dans les colonies voisines,

L'Agupflanzungsgesellschaft ou'la société de plantation

d'Agou. Elle n'est rien d'autre qu'une filiale de la DTG.
Cette société fut fondée par les membres du comité directeur
et du conseil d'administration de la DTG qui, se félicitant

du succés et de la rentabilité de la société allemande du Togo,
avaient décidé de créer une nouvelle société dénommée " 1a
société de plantation d'Agoul)".

Comme la société allemande du Togo, le siége de la société
de plantation d'Agou se trouve dans la métropole; elle a un
capital social de 600 000 RM; elle poursuit leé méme;
objectifs que la DTG, a savoir l'acquisition et l'exploitation
de la propriété fonciére, l'exploitation et le développement
des plantations européennes, des entreprises commerciales et
économiques de toute sorte; elle a aussi une organisation
calquée sur celle de la société allemande du Togo.

Pour réaliser leur projet, la société allemande du Togo

1) FA 1/574.
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avait mis é la disposition de la société de plantation d'Agou
environ 1 000 ha dans les localités de Nyomgbo, Kétou et Tafié.
La valeur de cette superficie était estimée a 240 000 RMl).

Pourquoi cette nouvelle société se démarqua-t-elle d'abord
de la DTG?

Les actionnaires voulaient éviter les critiques du représen-
tant des autochtones qui ne voulait pas la création des
sociétés de plantation dans le territoire; en outre, cette nou-
velle société était toujours en quéte de terres cultivables;
les membres de cette société cherchaient a4 racheter les terres
reprises par les autochtones; grace au nouveau décret de 1l'ad-
ministration coloniale locale, les spéculateurs allemands
pouvaient acheter 'légalement les terres aux paysans.

La société voulait aussi effacer la méfiance des gens a
l'égard du lobby de la DTG.

Les terres que cette société voulait acheter étaient
estimées a4 20 000 RM; elle cherchait a exploiter de nouveau
les paysans car l'évaluation ne s'était pas faite en super-
ficie mais en capacité de production. Selon le coﬁseille} du
gouvernement le Dr. Busse, on trouverait sur 1 000 ha peut-
€tre 300 ha qui seraient bons pour la culture du cacao2).

Cette affirmation n'était qu'un prétexte que la sociéteé
pourrait évoquer pour ne pas payer le prix réel des terres.

Aprés la signature du contrat d'achat, la société plaga

les nouvelles terres acquises sous la direction de la DTG.

1) FA 1/589.
2) FA 1/574.
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Elle-méme é&tait devenue une filiale de la société allemande du

Togo. En effet, les membres de cette société n'avaient fait

que reprendre les terres qu'ils avaient cédées aux paysans

en passant par une autre société intermédiaire.

La société de plantation d'Agou s'occupait essentiellement
de la culture du café et du cacao; mais on pouvait aussi
trouver du coton, du manioc, du sisal, du ficus, du cola, de
1'hévéa et des palmiers & huile sur ses terres.

En 1910, on pouvait compter cing Européens, quatre sur-
veillants et environ 220 travailleurs autochtones sur la
plantation d'Agou,

La société de plantation de Kpémé ou la Pflanzungsgesell-

schaft-Kpémé fut installée aussi en 1900. Son siége se trou-

vait & Berlin. Comme les autres, elle s'intéresse a
l'acquisition des terres, & la vente ou a la mise en valeur de
ces terres mais aussi 4 la commercialisation des produits

agricoles. Son capital s'é&léve a 480 000 RMl).

Elle prati-
queé 1a culture du coton, du sisal et surtout la culture
des cocotiers.

La culture des cocotiers avait commencé sur sa filiale de
Baguida qui gispose g'une superficie de 176 ha. En 1900, on
pouvait dé&ja compter 1 000 plants de cocotiers et 15 000 noix
de cocos en semence sur cette plantation. D'aprés les études

faites, un cocotier commence a produire 4 partir de la 7e

année. En 1901, on comptait sur la plantation de Kpémé environ

1) DKB, 1902, p.295.



-161-
22 000 cocotiers ayant atteint 6 ans ou plus;
4 500 cocotiers ayant atteint 5 ans;
26 000 cocotiers ayant atteint 4 ans;
32 500 cocotiers ayant atteint 3 ans;
41 000 cocotiers ayant atteint 2 ans;
10 000 cocotiers ayant atteint 1 anl).

La plantation de Kpémé avait en 1901 au total 136 000
cocotiers; elle avait en outre 5 250 plants et 2 500 noix de
CocoOs en semence.

Si nous regardons l'état de cette plantation, nous pouvons
constater que la plantation de Kpémé avait commencé ses acti-
vités bien avant les travaux de la commission des terres dans
les régions d'Agou.

La société fut créée sur les terres dites vacantes; en
effet, 1l'administration locale avait déclaré que les terres
qui n'appartenaient pas 4 un individu ou a un groupe seraient
considérées comme propriété du fisc. A Baguida et a Kpéme,
les Allemands avaient alors occupé les terres qui apparte-
naient aux villages. Habilement, les grandes familles furent
dépossédées par 1l'administration locale malgré leur méconten-
tement. Les Allemands qui désiraient créer les sociétés de
plantation dans le territoire en profitérent pour réaliser
leur projet: la culture sur de grandes étendues.

Les autochtones effectuaient les travaux sur ces planta-

tions; on comptait en moyenne 70 travailleurs autochtones sur

1) DKB, 1911, p.667.
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la plantation de Kpémé. Leur travail consistait 4 déterrer les
plants qui ne pouvaient plus croitre pour les remplacer par
d'autres; ils devaient aussi préparer le sol pour ensemencer
les noix de cocos . Ces travailleurs étaient surveillés pen-
dant leur travail par 3 assistants européens.

Le premier directeur de la société fut Boeckel. On s'en
souvient - il a &té nommé représentant de la DTG dans la
commission des terres. Il représentait alors les planteurs qui
souhaitaient voir le développement de grandes plantations dans
le protectorat.

En 1901, il fut remplacé 4 ce poste par Hupfeld Friedrich.
Celui-ci occupa donc la direction des trois principales
sociétés de plantations dans le territoire; il harmonisa leurs
structures et leursbuts; il fit de cette union des sociétés
d'ol sortirent d'autres filiales, un véritable outil de mono-
pole. Il visait en: réalité 1l'élimination des petits paysans
et les sous-négociants autochtones afin de les transformer en
travailleurs salariés; il cherchait aussi 4 éliminer les
priviléges des petits commergants européens qui ne comptaient
que sur la récolte des autochtones pour démeurer les seules
entreprises économiques dans le territoire.

En cultivant les produits d'exportation et en les livrant
directement sur le marché de la métropole, elles feraient
beaucoup plus de bénéfice que si elles abandonnaient aux
commergants européens le soin de les exporter. Ne se propo-
saient-elles pas dans leur programme de commercialiser 1les

produits agricoles?
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La politique des sociétés de plantation fut soutenue dans
la métropole par le comité économique colonial; ce comité
comptait sur la production de ces sociétés pour se soustraire
de la dépendance des autres puissances coloniales en ce qui
concerne les matiéres premiéres.

A 1'intérieur du protectorat, elles étaient soutenues par
certains fonctionnaires coloniaux; les représentants de
1'administration coloniale favorisaient non seulement 1l'achat
des terres par les sociétés de plantation mais mettaient a
leur disposition les travailleurs ou contraignaient les gens
4 aller effectuer les travaux de prestations sur les planta-
tions. L'administration coloniale n'avait-elle pas besoin

d'argent liquide pour ses propres caisses?
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CHAPITRE VI

LES METHODES DE RECRUTEMENT DES TRAVAILLEURS

A) IMPOSITION DE LA POPULATION DU SCHUTZGEBIET

En 1907, le gouverneur du protectorat, le comte von Zech
avait signé un décret instituant 1l'imposition de la population
adulte dans le protectorat. Toute personne adulte qui pouvait
exercer une activité professionnelle dans le territoire devait
payer une taxe a 1'administration coloniale locale.

Le mode de paiement était variable. Il pouvait se faire en
paiement liquide, en travaux de prestation ou en livrant les
produits agricoles au chef de stationl).

Selon le décret, certaines catégories de personnes étaient
exemptées d'impdts. Il s'agissait des femmes, des enfants, des
membres de la troupe policiére et les chefs traditionnelsz).

L'administration locale avait exclu de l'imposition les
travaux d'entretien des routes qu'elle avait au début imposés
A la population du territoire; elle les considéréit désormais
comme une affaife du ressort des chefs des localités; ils
devaient veiller a la propreté de leur localiteé.

L'administration voulait employer l'imposition pour re-

cueillir le plus possible d'impdts et disposer d'un grand

nombre de gens qu'elle pourrait employer dans les régions ou

1) FA 1/270.
2) FA 1/411.
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manquait la main-d'oeuvre. Les gens étaient contraints d'aller
chercher du travail pour pouvoir régler leurs impdts plutdt
que de se cantonner dans leur localité pouf effectuer les
travaux d'entretien de routes.

L'introduction de la taxe civique dans le protectorat avait
par contre surchagé la population féminine des localités. En
effet, les hommes avaient abandonné les travaux d'entretien des
routes pour chercher un travail rémunérateur. Faute d'hommes,
les chefs des villages convoquaient les femmes et les enfants
pour assurer les travaux de propreté de leur villége; elles
sacrifiaient leur temps qu'elles devaient en général accorder
a leurs propres activités pour faire les travaux qu'en général
les hommes faisaient. On peut conclure que l'administration
locale utilisa un moyen indirect pour taxer aussi les femmes.

Pour déterminer le nombre de gens qui devaient payer les
impdts, l'administration locale avait fait enrégistrer tous
les adultes de chaque village dans chaque circonscription; cela
lui permettrait de contrdler les gens sans difficulté . Dans
chaque localité, le chef &tait habilité a percevoir les impdts
en espéce; ils recevaient 5% de ce qu'ils avaient pergu de la
part de 1l'administration coloniale; la perception des impdts
était devenugune source de revenu pour les chefs locaux. Plus
les chefs locaux encaisseraient l'argent liquide, plus ils
¢ un budget personnel élevé. On peut imaginer la pres-

auralen

sion que certains chefs jouvent €Xercer sur leurs sujets pour

qu'ils aillent chercher du travail chez les Européens. L'ac-

quittement , des impdts devenait dans certains cas une chasse
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4 l'homme. Certains Anciens nous avaient raconté que les per-
cepteurs des chefs passaient de maison en maison au moment
opportun pour collecter les impdts; il était trés difficile
de s'y soustraire.

A Lomé-ville et 3 Aného-ville, l'administration locale avait
exigé des habitants de ces deux villes,des impdts en espece
dés le début; elle justifia cette mesure par le fait

- Que les habitants de ces deux villes gtaient depuis trés
longtemps en contact avec la population européenne;

- Que la monnaie était plus répandue dans les deux villes
que dans les autres régions du territoire ol le systéme du
troc existait encore;

- Que les gens connaissaient la valeur de 1l'argent dans ces
deux centres commerciaux.

Nous pensons que l'administration locale voulait plutdt
éviter une confrontation avec les dignitaires de Lomé-ville et
Aného-ville. Elle leur avait fait croire qu'ils étaient des
gens privilégiés et n'avaient pas besoin de faire les travaux
de prestation ou de livrer les produits pour "payer leurs
impdts.Les populationsde Lomé-ville et d'Aného-ville n'avaient-
elles pas toujours considéré les travaux de prestation comme
travaux d'esclaves? L'administration voulait employer dans ce
cas; une maniére douce pour faire pression sur les gens pour
chercher du travail dans les entreprises européennes
ou 3 se consacrer davantage a leur travail.

Les impdts étaient calculés en fonction du revenu annuel

dont pouvait disposer un autochtone. Les gens de la 1lére
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catégorie étaient tous ceux qui avaient un revenu annuel
inférieur a4 300 marks. A cette catégorie appartenait la
plupart des gens qui travaillaient pour leur compte; ceux quil
travaillaient chez les missionnaires comme aide, obtenaient a
peine la moitié de cette somme pendant une année. Les gens
qui gagnaient jusqu'a 300 marks par an, devaient verser la
somme de 6 marks comme impdts a4 l'administration coloniale.
Les impdts des gens de la 2e catégorie s'élevait a4 9 marks.
C'étaient des gens qui avaient un revenu jusqu'a 600 marks.

Un montant de 300 marks s'ajoute a chaque catégorie imposable.

Le tableau des impdts se présentait comme suit:

1ére catégorie 6 marks 7e” catégorie 68 marks
2e catégorie 9 marks 8e catégorie 86 marks
3e " 16 " 9e " 106 "
4e " 28 " 10e " 128 "
Se " 32 " 1lle " 150 "
6e " 40 " 12e " 180 " 1)

Ce systéme permettait a l'administration coloniale de faire
rentrer de 1l'argent liquide dans ses caisses et d'effectuer
certaines réalisations dans le protectorat sans demander
l'avis de la métropole ol les subventions pour les protec-
torats étaient désormais ;oumises au Reichstag et ol les dé-
penses de chaque administration locale étaient contrdlées.

La fixation des taux des impdts n'avait pas laissé les

1) Landesgesetzgebung des Schutzgebiets Togo, p.417.
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autochtones indifférents parce qu'elle ne correspondait pas a
la réalité. Le revenu annuel dont disposait les gens était
faible; c'est pourquoi les représentants des autochtones
avaient demandé aux autorités coloniales de diminuer le taux
des impdts en ramenant celui de la premiére catégorie a 3 M.
Ils étaient soutenus dans leur démarche par les missionnaires
chez qui beaucoup de gens fravaillaient. Le salaire de ces

1)

gens ne dépassait guére 16 marks par moisj’il était a peine
suffisant pour subvenir & leurs besoins; certains étaient
obligés de faire de l'agriculture pour pouvoir subvenir a
leurs besoins et a ceux de leurs familles.

L*'imposition risquait de compromettre le travail des mis-
sionnaires parce que les gens pourraient abandonner le tra-
vail chez les missionnaires pour faire quelque chose de
lucratif.

Le 04 Septembre 1908, les missionnaires avaient demandé a
1'administration coloniale d'affranchir leurs employés de la
taxe civique parce quﬂi}s ne gagnaient pas beaucoup et que
leur salaire était insuffisant pour subvenir a leursbesoins.
Les représentants des autochtones avaient, eux, demandé 1la
réduction du taux imposé parce qu'ils leur paraissait trop
élevé. Les missionnaires craignaient que leurs employés ne
demandassent une augmentation de leur salaire pour payer les

impdts. S'ils augmentaient le salaire des autochtones, cela

signifierait que les autorités coloniales les avaient indi-

1) Amtsblatt du 08.11.1908.
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1)

rectement taxés ’.

Nous constatons que les missionnaires nfintervenaient pas
seulement pour soutenir les causes des autochtones; ils cher-
chaient aussi & préserver leur travail religieux et leurs
intéréts; l'administration coloniale ne devait pas entraver
les bonnes relations existantes entre les missionnaires et les
autochtones; ils voulaient surtout é&viter une réaction en
chaine de la part des autochtones a la suite de 1l'introduction
de la taxe civique dans le protectorat.

Malgré l'intervention des missionnaires et des représen-
tants des autochtones, les autorités coloniales n'avaient ni
accepté la réduction du taux des impdts ni affranchi les
employés des missions de la taxe civique. Elles avaient admis
que le taux fixé était élevé,si on le comparait aux salaires
dans le protectorat mais il était ainsi fixé dans le but de
contraindre les gens passifs au travail 2 Certains Européens
ne se plaignaient pas du manque de la main-d'oeuvre constante?

Les autorités avaient aussi constaté que les gens ne S€
Présentaient plus volontairement pour effectuer les travaux.
Fn fixant le taux trés élevé, ces gens-1la seraient obligés
d'aller chercher du travail. C'est un moyen pour faire
pression sur eux; elles ne voulaient pas aussi faire des
maitres, des éléves et des employés de la mission une classe
de privilégiés en les affranchissant de la taxe civique. Cela

pourrait conduire les adultes A chercher le chemin de 1l'école

1) Amtsblatt du 08.11.1908.
2) Amtsblatt du 28.11.1908.
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de 1l'école pour éviter les travaux; les autorités coldniales
avaient seulement fait une concession aux missionnaires. Leurs
éléves seraient exemptés de la taxe civique s'ils réussissaient
4 leurs examens; il s'agit, comme le dit le représentant de
1'administration coloniale, de faire sortir de leur téte qu'ils

1)

sont | trop nobles pour les travaux de prestations.’ Les
autorités n'avaient pas tenu compte de la doléance des repré-
sentants des autochtones.

Les travaux de prestations étaient devenus une épée de
Damoclés sur la téte des é&léves. Leur travail de prestation
se déroulaient en général pendant les grandes vacances. Les
vacances pour certains ne signifiaient pas nécessairement un
temps de repos; ils étaient surchargés pendant cette période
par les travaux champétres et les travaux de prestation . Les
autorités coloniales voulaient éviter que les adultes ne se
missent sous le nom d'éléves pour é&happer aux travaux de
prestation.

Toutes ces précaut;qps montrent 1'importance que l'adminis-
tration accorde & la mained'oeuvre dans le protectorat.

Les gens effectuaient les travaux suivant les saisons; ils
étaient employés dans différents domaines. Le but des auto-
rités coloniales était d'avoir des prestataires a leur dis-
position et de les employer od elles le voulaient. Les

travaux étaient ordonnés par les chefs des circonscriptions.

Le nombre de jours de prestation étaient fixés a 12.

1) Amtsblatt du 28.11.1908.
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Les gens étaient employés pour la construction des routes
ou des résidences des personnalités administratives, pour le
reboisement ou pour l'entretien des stations; souvent,
certains étaient mis au service des privés ou a la disposition
des sociétés de plantation. Les autorités coloniales avaient
cherché tous les moyens pour les employer.

Les contribuables qui voulaient payer leur taxe civique en
nature, fournissaient aux autorités les produits d'exportation;
la quantité devait correspondre a la somme des impdts; ils
livraient .des produits de cueillette comme le caoutchouc ou
mettaient leur culture & la disposition de 1'administration.

Dans certains villages, les autorités avaient distribué les
grains de coton aux gens pour les semer. Ils étaient acquittés
de la taxe civique s'ils remettaient la récolte a 1'adminis-
tration; les autorités n'avaient pas fixé le nombre de kilo
des produits que les gens devaient leur livrer; le chef de
station pouvait exiger autant qu'il voulait. Pour éviter 1les
tracasseries des agents administratifs, certains n'hésitaient
pas 4 mettre toute leur rééolte a la disposition du chef de
1a station. Ils consacraient leur temps a cultiver les
produits dont ils ne Jjouissaient pas.Il est a remarquer que
cette production était obtenue aux dépens des cultures de
subsistance. Les impSts en nature étaient prélevés aux dépens
des autochtones de certains villages. Les autorités coloniales
favorisaient les commergants allemands qui profitaient de
cette aubaine pour acheter 3 de bas prix ce que les gens

avaient cultivé.
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Les différentes formes d'imp8ts avaient constitué pour
1'administration coloniale des moyens pour contraindre les
gens a4 chercher constamment du travail , ce qu'un de nos in-
terlocuteurs avait de cette fagon exprimé: "Chez les Allemands,
il faut travailler, il faut travailler dur".

Pour donner un exemple sur la prestation dans le protec-
torat, nous allons considérer la liste fiscale de 1'année 1909.
Au cours de cette période, 1'administratidn coloniale avait
enrégistré 164 610 contribuableé; ils se répartissaient dans
les circonscriptions selon le tableau de la page suivante.

- Dans le cadre A, nous avons les différentes circonscriptions.

- Dans le cadre B, nous avons le nombre descontribuables
pour les impdts en espéce.

- Dans le cadre C, nous avons le nombre des contribuables
pour les impdts en nature.

- Dans le cadre D, nous avons le nombre des contribuables
pour les travaux de prestation.

- Dans le cadre E, nous avons le nombre des contribuables
de chaque circonscription.

— Dans le cadre F, il y a le nombre descontribuables qui
sont redevables d'impdts 4 l'administration coloniale; 1l
s'agit d'une estimation des autorités parce qu'elles n'ont pas
réussi a enrégistrer toutes les personnes.

- Dans le cadre G, le total des contribuables dans chaque
circonscription.

- Dans le cadre H,il y a la somme pergue par l'administra-

tion dans chaque circonscription au cours de cette période.



A | B | c I D | E | F | G | H
Lome-Stadt | 1 77o| _ | _ 1 770} - | 1 770} 15 649,33M
Aneho-Stadt | 649 | - | - | 649 | - | 649 | 5 339,80M
-------------- Bl B B o
Aneho-Land | 17 573| 165 | 8 780] 26 518} 1 360]| 27 878 105 435,00M
-------------- B e Dt L B

3 ¥
Lome-land | 20 02%? - | 3 041 23 067| 1 070] 25 137| 119 514,00M
-------------- B e D Bl Rt B
Misa-hohe l 20 347| _ | 3 383| 23 730]| 2 819| 26 549| 122 014,50M
-------------- I B e Bt e E e D
* ¥* 3 * ¥* I 3¢
Atakpame | 5 008? - | 9 690| 14 690| 200| 15 664 | 28 390,00M
-------------- B D ] B E ] B
*
Kete-Kratchi | 1 641 - | 1 552]| 3 193] 800 | 3 993| 9 432,00M
-------------- I Pt e e B B

. ***4
Sokode-Bassari | 181 5 746} 30 951? 36 878] —* . 39 781 1 086,00M
-------------- I e D It D Bl et

***;
Mango-Yendi | 521 | 110| 7 90 ? 8 538| 12 785| 23 189| 3 618,00M
-------------- L L L B
Total | 67 708]| 6 021 65 304| 139 033} 19 034| 164 610| 410 486,63M
I |

-€L1~
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Les explications concernant les notes du tableau de la

page précédente:

*= estimation.

***= T1 y avait une partie de ces contribuables qui payaient
la moitié de leurs impdts en espéce et travaillaient pour
1'autre moitié.

1) I1 y avait 637 personnes qui venaient d'autres circons-

criptions.

2) I1 y avait 707 personnes qui venaient d'autres régions.

3) I1 y avait 774 personnes qui étaient des volontaires

obligés sur le/chantier de la construction des voies ferrées.

4) I1 y avait 2 902 personnes qui étaient des volontaires

obligés sur le chantier de la construction des voies ferrées.

5) I1 y avait 1 886 personnes qui étaient des volontaires

obligés sur le chantier de la construction des voies ferrées.
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Sur le tableau précédent, nous constatons que les contri-
buables de Lomé-ville et d'Aného-ville avaient payé leurs
impdts en espéce comme 1l'administration coloniale le leur
avait imposé. AL ome-land et a Aneho-land, certains avaient
payé leurs impdts en livrant les produits ou en effectuant les
travaux de prestation. A Aného-land, il y avait 165 personnes
qui avaient livré des produits agricoles et 8 780 qui avaient
effectué des travaux de prestation. A Lome-land, il y avait
3 041 personnes qui avaient effectué des travaux de prestation.
Le tableau ne mentionne pas le nombre de personnes qui avaient
1ivré des produits agricoles pour payer leurs imp&ts. Nous
pouvons dire que les gens préféraient vendre leurs propres
produits et se procurer ce dont ils avaient besoin que de les
mettre a4 la disposition des autorités coloniales. Leur
connaissance de la valeur de l'argent avait dans ce cas joué
un rdle important.

Dans cette méme année, 1l'administration coloniale avait
estimé qu'il y avait 1 360 personnes a Aneho-land et 1 070 a

Lome-land qui n'avaient effectué aucun travail de prestation
ou payé en espéce ou méme livré des produits 4 l'adminis-
tration. Avaient-elles compris que les autorités coloniales
les exploitaient? Nous avions appris par les Anciens que
beaucoup de gens n'étaient pas d'accord avec le systéme des
impdts. Pour protester contre cela, ils disparaissaient
pendant la période de la collecte des impdts pour éviter les

les tracasseries des collecteur§ ils démeuraient longtemps

introuvables jusqu'a ce que cette période flt écoulée. Il y
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en a d'autres qui allaient passer le temps a4 la Gold Coast ou
au Dahomey pour éviter les travaux de prestation. Les chefs
locaux restaient impuissants devant cette attitude des gens.
Le taux élevé des impdts avait conduit les gens & considérer
leur imposition comme une exploitation injuste de la part de
1'administration coloniale. Celle-ci n'avait fait qu'estimer
le nombre de gens qui n'avaient pas voulu payer les impdts
dans leur circonscription.

Dans les autres régions, les gens avaient effectug soit les
travaux de prestation, soit payé en espéce; certains avaient
payé une partie de leurs impdts en espéce et avaient travaillé
pour” 1'autre moitié. Dans ces circonscriptions oud la monnaie
n'était pas développée, les gens avaient cherché a €tre en
régle pour pouvoir se consacrer A leurs propres activités; ils
voulaient éviter ce fardeau qu'est le travail de prestation .
On peut aussi dire que certains étaient contraints par leur
chef & verser une partie de leurs impdts en espéce afin que
1ui puisse recevoir ung_rémunération en liquide de la part
des autorités coloniales.

Dans les circonscriptions de Mango-Yendi et de Sokodé-
Bassari, il y avait trés peu de gens qui avaient payé en
espéce. Beaucoup avaient plutdt livré des produits agricoles
ou effectué les travaux de prestation. Si les gens ne
livraient pas une suffisante quantité de produits, ils é&taient
envoyés sur d'autres chantiers pour compléter le nombre de

jours restants.
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Au cours de la période fiscale 1911/12, nous constatons
une progression du nombre des contribuables dans les diverses
régions du territoire. Il y a deux aspects fort intéressants
au cours de cette période qu'il convient de souligner:

- Selon les estimations des autorités coloniales, beaucoup
de gens étaient encore redevables & l'administration coloniale ;
les collecteurs d'impdts n'arrivaient plus a4 contrdler les
gens qui manifestaient leur désapprobatioh 4 l'égard des
impdts; ce groupe refusait d'effectuer les travaux de
prestation.

- Dans les circonscriptions de l'intérieur, les gens avaient
abandonné 1le systémefqui consistet ;4 livrer a l'administration
coloniale les produits agricoles; quelques-uns réglaient leur
taxe civique en espéce. La construction des routes princi-
pales et des lignes de chemins de fer dans le territoire a
permis a ces gens de gagner de l'argent pour ne plus payer
leurs impdts en nature.

Le tableau de 1la page suivante nous donne un apércu dé-

taillé de la période .fiscale 1911/12.

Les explications concernant les notes de la page sulivante.

#= estimation de la part de l'autorité coloniale.
** = parmi eux, 338 ont payé seulement 3 marks et 77 ont

payé 5 marks.

2 971 ont payé 3 marks.

3 535 ont travaillé chacun 6 jours%)

1) voir Amtsblatt, 1912, p.294.



A | B | C | D | E | F | G | H
Lome-Stadt | 2 196 - | - | 2 196 - | > 196 18 533,10M
—————————————— I somsT s T T | mmmm T T l T T T T l o | -TTTT T T l —____---—'l'_,'_.':.::_—,___ff—_——_
Aneho-Stadt | 625 | - - 625 | _ 625 | 5 454,35M
-------------- | —m e e | mmmmmemm | s m e | e mmmm e |t | e |
Aneho-land | 25 067 | B 1 102| 26 164] 800| 26 969| 150 402,00M
-------------- S Dy PRy MY JUIUY (HSN RS
Lome-Land | 25 227/ - } 5 681| 30 908} 25§| 31 164| 151 362,00M
-------------- RS Y U JU—— PE——— PN
Misa-hohe | 24 724| - | 508| 25 237] 300] 25 537| 148 374,00M
-------------- | mmmmmm | mmmm e | cmmmm e | e mmmm | e | e | e
Atakpame | 13 351 - | 1 930| 21 481| 500| 21 981] 65 193,00M
-------------- B e
Kete-Kratchi | 3 521 - | 817| 4 338] 900 | 5 400 21 126,00M
-------------- B e B
Sokode | 12 374] - | 35 108| 47 482] 1 433| 50 000] 74 274,00M
-------------- S Ty Y ) Y S U
Mango | 6 486]| - | 15 286 21 772| 9 128| 30 900]| 38 916,00M
Toral T "'IIS'EEE:”"I"":"’EB’ZSEl"Iéa'EIE""15'555l"IéZ'E?El"'EES'ESZjZBM
Année précédente 111 160| 1 851 | 55 024] 161 596| 24 403| 185 999| 649 825,70M

|

-8L1-
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Le tableau de la page suivante nous montre l'emplol des
travailleurs prestataires dans les différentes circonscriptions
au cours de la période 1911/12.

Dans Lomé-ville et Aného-ville, il n'y avait pas de
travailleurs prestataires; les gens, dans ces villeg,avaient
toujours payé leurs impdts en espéce comme l'administration
coloniale l'avait exigé.

Dans certaines régions, les prestationé ne se limitent pas
a 12 jours; il arrive que le chef de station emploie des gens
pendant une longue durée parce qu'ils avaient manqué a leur
devoir. C'est ainsi qu'a Borgou, dans la circonscription de
Sokodé, 1'autorité coloniale avait contraint les habitants a
payer des impdts supplémentaires sous forme de donation de

1).

produits agricoles

1) Amtsblatt du 28.09.1912.



Désignations des |Lome-land |Aneho-landiMisa-hohe|Atakpame |Kete-kr. | Sokode

|Mango

travaux.

1. Construction et
entretien des ba-
timents des stations

2. Construction et
entretien des che-
mins,des ponts,des

marchés et des
places publiques....

3. Installation et
entretien des ha-
bitats modéles ...]|.

4, Installation de

jardins et cultures
des plants d‘'essai,
travaux champétre..
5. Reboisement

6. Travaux dans les
entreprises ind.

7. Travaux publics
8. Commissionnaires
9. Recrus pour chef
10. Divers . «....

Total...

Année précédente

020

964 |

[}
804 |

68 172

49 020]

|

324 |

456 |

3 996/

176

852 |

804 |

560 |

78 758]

235 845}

4 610}

57 119|

2 259|

I
10 572 |
22 916 |
_

9 444 |

421 568]|

199 932|

29 265

43 296

75 108

21 652

960

9 540
3 720

183 441

232 830

-081-
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B) LA CREATION DES COLONIES DE REDRESSEMENT

Lorsque le représentant de la société allemande du Togo
avait réussi avec l'aide du chef de la station de Misahohe &
disposer des terres cultivables de la population d'Agou et de
ses environs beaucoup de paysans avaient perdu leurs moyens
de subéistance. Une partie de cette population avaient refuseé
d'accepter les conditions que les nouveauk propriétaires de
leurs terres avaient fixées; certains se dirigérent vers la
Gold Coast; d'autres allérent de région en région a la
recherche d'une nouvelle activité parce qu'ils ne voulaient
pas travailler pour la firme qui les avaient dépossédés. Ils
échappérent a leur chef local et a4 1l'autorité coloniale de
leur région qui devait les retenir et les employer dans de
différents domaines.

Selon 1l'administration coloniale, une partie de cette
population qui é&tait & la recherche du travail avait formé
une classe de prolétaires paresseux qui commettaient des vols
sur l'étendue du territoire; ils constituaient non seulement
une perte pour leur région mais aussi un danger grave pour
l'ensemble de la population du Togo.

Cette constatation était déja un argument pour l'adminis-
tration coloniale pour décider du sort de ces gens qui
flanaient a travers 1elpays. Comment faire pour que ces dé-
linquants deviennent une main-d'oeuvre productive?

Le déplacement de certaine partie de cette population avait

conduit l1l'administration coloniale a décréter le 23.10.1909
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la création des colonies de redressement dans le territoire.
Le but de ces colonies de redressement consistait a
remettre les délinquants, les paresseux et les vagabonds dans
un milieu semblable & leur milieu d'origine, c'est-a-dire
dans un milieu ol l'activité dominante serait l'agriculturel).
Les autorités coloniales voulaient les faire travailler
comme dans leur village natal. Elles pensaient contrecarrer
la diminution de 1l'envie de travail de ces gens si elles les
conduisaient de nouveau vers cette activité a laquelle ils
étaient habitués dés leur jeunesse,c'est-a-dire la production
agricolez).

.L'administration coloniale voulait non seulement faire
disparaitre la délinquance parmi la classe des prolétaires,
mais encore rendre les gens sédentaires pour qu'ils cultivent
les produits d'exportation comme le coton; ils pourralent
aussi faire l'objet de recrutement pour les travaux de cons-
truction de routes ou des lignes de chemins de fer. Dans ce
sens, les colonies de redressement représentaient pour les
autorités coloniales un réservoir de main-d'oeuvre. Elles

étaient d'habitude placées sous le contrdle du chef de la

station. L'une des plus importantes fut celle de Chra.

1) Landesgesetzgebung, p.208.
2) idem, p.208.
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CHAPITRE VII

LES DIFFERENTES SORTES DE TRAVAILLEURS AU TOGO

La mise en valeur du territoire avait donné naissance a
de différentes sortes de travailleurs au Togo. On pouvait
constater:

- Les travailleurs libres. C'étaient des gens qui avaient
une formation et cherchaient un emploi fixe dans les entre-
prises de la place; c'étaient des gens qui voulaient volon-
tairement exercer un métier sans 1'intervention de l'adminis-
tration coloniale.

- Les travailleurs saisonniers. C'étaient des gens qui
exergaient une activité principale indépendante. Contraire-
ment aux travailleurs libres, les travailleurs saisonniers
n'allaient chercher du travail que s'ils en éprouvaient le
besoin et si un grand nombre de gens était exigé sur un
chantier ol on pouvait gagner de 1l'argent. Ils abandonnaient
alors pendant un certain temps leur activité principale pour
se consacrer a un travail temporaire rémunérateur. On peut
aussi les considérer comme des travailleurs libres exergant
un double métier. La plupart d'entre eux étaient des cultiva-
teurs ou des pécheurs.

- Les travailleurs prestataires ou"Steuerarbeiter" étaient
des gens qui n'étaient pas en mesure de payer leur taxe
civique en nature ou en espéce; ils étaient employés par les
autorités coloniales dans les régions oud il manquait la main-

d'oeuvre pour entretenir les ponts, les routes principales,
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les batiments de 1l'administration coloniale; parfois, on les
faisait travailler dans le reboisement ou sur les plantations
des grandes sociétésl). Le nombre de jours pour les travaux de
prestation étaient fixés & 12, mais les travailleurs en
faisaient plus si on comptait le temps de marche aller et re-
tour au village natal. Les prestataires avaient constitué la
majorité des travailleurs pendant la période coloniale
allemande.

- Enfin, les volontairés obligés ou "Pflichtarbeiter". Ils
n'étaient,ni travailleurs prestataires,ni travailleurs libres.
C'étaient des gens que l'administration coloniale avait fait
recruter pour les mettre a la disposition des entreprises qui
avaient constamment besoin de beaucoup de main-d'oeuvre.
Contrairement aux travailleurs prestataires qui effectuaient
leur travail sans aucune rémunération de la part des autorités
coloniales ou des sociétés des plantations, les travailleurs
volontaires obligés recevaient un salaire pour le travail
qu'ils effectuaient 4 la fin de leur contrat. Ce salaire était
en général fixé par les autorités coloniales et étaitbeh
dessous de ce que gagnaient les gens qui faisaient le méme
travail dans la Gold Coast par exemple.

Les "Pflichtarbeiter" é&taient engagés pour 6 mois, parfois
12 sur les chantiers qui étaient €loignés de leur domicile.

L'administration coloniale avait élaboré un contrat pour

ces travailleurs obligés qui les liait & la firme ou a la

1) Sebald Peter, Togo 1884-1914. p.456.
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société qui les employait. Voyons maintenant les différents

contrats des travailleurs.

A) LES TRAVAILLEURS CONTRACTUELS DE LA FIRME LENZ & CO

Le contrat des travailleurs obligésl)

comprenait plusieurs
points qu'il convient de souligner:

L'administration coloniale n'avait pas seulement fourni a
la firme Lenz & Co des ‘travailleurs; elle avait désigné des
gens pour s'occuper du grand nombre des travailleurs. Un
fonctionnaire spécial était chargé de la surveillance générale
du travail; il était l'inspecteur du travail ou 1l'"Arbeiter-
vogt". Il représentait l'administration coloniale auprés de
la firme; la firme s'adressait a lui quand elle avait besoin
de la main-d'oeuvre; celui-ci informait alors les différents
chefs de station qui se chargeaient d*envoyer les gens sur les
chantiers. L'"Arbeitervogt" jouait le rdle de contrdleur de
contrat. Il était aussi investi des pouvoirs disciplinaires.

L'administration coloniale avait aussi mis a 15 dispdéition
de la firme un médecin; il devait .s'occuper de la santé des
travailleurs volontaires obligés, Ies examiner pour voir s'ils
étaient en mesure d'effectuer les durs travaux sur les chan-
tiers de construction des lignes de chemins de fer.

Dans le contrat des travailleurs, ltadministration coloniale

mettait 1'accent:

1) FA 3/4060.
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©,

- Sur l'hébergement des "Bflichtarbeiter". Il appartenait
la firme de prendre en charge l'hébergement des travailleurs
obligés que l'administration mettait 4 sa disposition; leur
logement devait &tre décent.

- Sur les soins médicaux. La firme devait fournir au
médecin les médicaments et les bandages nécessaires pour les
soins des volontaires obligés pendant la durée du contrat.

- Sur l'approvisionnement en nourriture et en eau.L'ali-
mentation devait correspondre a la nourriture de base que _
prenaient les gens dans leur localité d'origine; leur appro-
visionnement devait &tre suffisant.

- Sur le salaire des volontaires obligés. Il était fixé a
0,75 M par jour de travail; une partie de cette somme était
directement versée dans les caisses de la colonie. Par une
ordonnance de 1899, l'administration coloniale avait institué
un systéme d'économie forcée pour ces travailleurs. En fin de
contrat, 1l'épargne était remboursée au titulaire du dépdt avec
des intéréts. Les gens qui ne pouvaient pas travailler pour
des raisons de santé,devaient recevoir 0,25 M/jou; pouf éub—
venir & leur besoin. A défaut d'argent, la firme devait leur
fournir de la nourriture.

- Sur la durée du travail. Elle était ordinairement de 10
heures par jour; cellé du contrat était fixée a 6 mois.

- Sur le port d'un jeton. La firme devait donner un jeton a
chaque travailleur obligé sur lequel sefa gravé un numéro. Le
travailleur obligé devait porter ce jeton & son cou jusqu'a la

fin du contrat. A son retour dans son village natal, il devait
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le remettre a l'autorité coloniale qui se chargera de lul res-
tituer le reste de son salaire.

- Sur la protection des "Pflichtarbeiter". La firme devait
prendre des mesures pour assurer la sécurité des travailleurs.

— Sur le cas d'un décés. En cas d'un accident grave qui pour-
rait causer la mort du travailleur obligé, la firme devait
verser en plus du montant du salaire restant, la somme de 100 M
si c'était un accident de travail ou la somme de 20 M si
c'était un accident '"normal" & l'administrateur des travaux
qui sera chargé de remettre cette somme a4 la famille du tra-
vailleur volontaire obligé décéde.

- Sur le traitement des travailleurs. Les employés de la
firme ne devaient pas profiter de leur position pour maltraiter
les volontaires obligés ou leur faire exécuter des travaux
supplémentaires.

- Sur le transport des gens. L'employeur devait assurer le
transport des travailleurs obligés a lt'aller comme au retour
s'ils venaient de loin.

Pour la ligne Lomé-Aného, 1l'administration colbniale ri'avait
presque pas employé de travailleurs volontaires obligés;
elle s'était contentée de faire mobiliser les gens des quar-
tiers environnants pour le travail. La plupart y allaient
pour pouvoir gagner de l'argent pour leur¢ besoins; y compris
la paye de la taxe civique.

L'emploi des "Pflichtarbeiter" pour la construction de la

ligne Lomé-Aného avait été faible; la firme avait disposé

assez de travailleurs libres et saisonniers pour effectuer
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les travaux essentiels qui consistaient a transporter les
matériaux de construction ou & remblayer les passages; les
difficultés que ce genre de travail occasionnent, étaient
relative$ sur ce premier chantier dans le territoire.

Pour la ligne Lomé-Kpalimé et Lomé-Atakpamé, la:firme
Lenz & Co chargée de construire les deux autres lignes vers
l'intérieur devait faire face a:plusieurs problémes, non
seulement naturel$§ mais aussi techniques. Le terrain pré-
sentait souvent des élevations et des bassins que les tra-
vailleurs devaient niveler ou combler; la ligne devait passer
sur de grandes riviéres et des régions inhabitées; il se
poserait aux travailleurs obligés le probléme de ravitaille-
ment et ‘d'hébergement. Contrairement a la ligne des
"cocotiers®, la firme Lenz & CQ avait besoin d'un grand
nombre de travailleurs pour la construction des lignes du
"cacao" et du "coton". L'administration coloniale avait alors
pris en main le recrutement des travailleurs pour la firme.

Les premiers travailleurs volontaires obligés arrivérent
sur le chantier de la ligne centrale le 01.10.1908. Ils
étaient au nombre de 500; ils étaient recrutés dans les
régions d'Atakpamé, de Sokodé et de Mangol). D'autres "Pflicht-
arbeiter" les suivirent dans le méme mois et dans les mois
suivants. A la fin du mois de novembre 1908, on comptait sur
le chantier de construction de la ligne centrale 1 250 tra-

vailleurs. Parmi eux, il y avait 1 000 travailleurs volon-

taires obligés?) .

1) Amtsblatt du 08.11.1908.No 26.
2) idem du 08.12.1908.
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A la fin du mois de décembre 1908, il y avait 1 400 tra-
vailleurs sur le chantier; parmi eux, il y avait 1 00O volon-
taires obligés; les autres travailleurs étaient libres ou
saisonniers. 85%. d'entre eux venaient de Lomé-land, 10% wve-
naient de Misahohe et le reste d'Aného, d'Atakpamé et de la
Gold Coastl).

A la fin du mois de janvier 1909, le nombre des gens.qui
travaillaient sur le chantier s'élevait a 1 885; parmi eux, on
trouvait 1 420 "Pflichtarbeiter" qui étaient recrutés dans les
régions d'Atakpamé, de Sokodé et de Mango. 40% de ces gens
étaient employés pour le:transport des matériaux et de 1l'eau
potablez).

A la fin du mois de février 1909, il y avait 2 392 tra-
vailleurs sur le chantier; parmi eux, il y avait seulement
484 qui étaient des saisonniers ou des temporairesa).

A la fin du mois de mars 1909, le nombre des travailleurs
obligés s'élevait a 2 608; celui des temporaires avait par
contre diminué. De 484.4 la fin du mois de février 1909, il
était tombé 4 379 4 la fin du mois de mars 19094). Cette dimi-
nution des travailleurs temporaires et saisonniers sur le
chantier de la construction des lignes de chemins de fer venait
du fait que les gens voulaient se consacrer a leur activiteé

principale qu'est l'agriculture. Au début de la saison des

pluies qui commence en général & la fin du mois de mars, les

1) Amtsblatt du 09.01.1909, No 2.
2) Amtsblatt du 13.02.1909,No 7.
3) Amtsblatt du 13.03 1909, No 11.
4) Amtsblatt du 17.04.1909,No 17.
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gens avaient abandonné leur travail temporaire sur le chan-
tier pour préparer leurs champs.

A la fin du meis d'aveil 1909, le nombre des travailleurs
volontaires obligés était de 2 401; celul des temporaires

ttait de 3451).

Dans les deux groupes, on remarque une dimi-
nution des gens; on peut penser que les volontaires obligés
avaient cherché a imiter les travailleurs temporaires en aban-
donnant le chantier; eux aussi voulaient se consacrer a leurs
champs qu'au travail sur le chantier de la construction des
voies ferrées.

A la fin du mois de mai 1909, on comptait 2 552 volontaires

2).

obligés et 369 travailleurs temporaires Le nombre des deux
groupes avait progressivement augmenté. Les paysans avaient
terminé les importants travaux champétres et avaient de nou-
veau du temps pour se consacrer a d'autres activités.

A la fin du mois de juillet 1909, on comptait 2 788 tra-

3). Le nombre

vailleurs volontaires obligés et 763 temporaires
de ceux-ci avait augmenté parce que la grande saison séche
avait commencé; les gens affluaient vers le chantier deria
ligne centrale pour pouvoir gagner de l'argent et améliorer
leur revenu; les gens volontaires venaient non séulement des
régions habituelles comme Lomé-land, Aneho-land et Misahohq,

mais aussi de toutes les localités du territoire.

A la fin du mois d'aolit 1909, il y avait 2 297 volontaires

1) Amtsblatt du 15.05.1909,No 20.
2) idem du 19.06.1909, No 25.
3) idem du 14.08.1909, No 34.
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1)

obligés et 1 139 volontaires libres™’; le travail sur le chan-
tier était devenu une source de revenu pour les gens pendant
certaines périodes creuses de 1'année.

A la fin du mois de septembre 1909, on comptait jusqu'a
2 482 travailleurs obligés; celui des temporaires avait
atteint un chiffre sans précédent; il était en effet de 1 3622).
Les gens allaient chercher la somme nécessaire afin de pouvoir
payer leurs impdts. Malgré ce chiffre éle&é, l'administration
coloniale n'avait pas pensé renoncer au recrutement des
travailleurs volontaires obligés; il convient de signaler que
les travailleurs temporaires n'avaient pas un long contrat
comme les obligés; ils quittaient le lieu de travail s'ils
avaient pu totaliser la somme dont ils avaient besoin; cer-
tains y allaient aussi pour se rendre compte de la dureté de
ces travaux que les gens volontaires obligés effectuaient.

A la fin du mois d'octobre 1909, on comptait 2.669 volon-
taires obligés; le nombre des travailleurs temporaires était

- - ~

évalué a 1 418. Ils étaient originaires de'Lome—land, de
Misahohe et d'Atakpamés).

A la fin du mois de novembre 1909, il y avait 2 519 volon-
taires obligés sur le chantier4).

A la fin du mois de décembre 1909, il y avait 2 242 volon-
taires obligés et a peu prés 1 276 temporaires; parmi eux,

la moitié allait réguliérement au travail ; certains n'appa-

1) Amtsblatt des Schutzgebiet§ Togo du 25.09.1909,No 40.

2) idem, . du 30.11.1909, No 46
3) idem, du 04.11.1909, No 51.
) idem, | du 25.12.1909, No 54.
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raissaient qu'une seule fois sur le chantierl).

A la fin du mois de janvier 1910, on comptait 2 139 volon-
taires obligés et 1 144 temporaires; parmi les temporaires,
il y avait au moins 536 personnes qui étaient restées Jjusqu'a
la fin du moisz).

A la fin du mois de février 1910, on comptait 2 565 volon-
taires obligés et 897 temporaires; il y avait 547 qui avaient
travaillé réguliérement jusqu*a la fin du'moisa).

En mars 1910, il y avait 2 457 volontaires obligés et 1 109
temporaires sur le chantier; parmi les travailleurs tempo-
raires, 623 s'étaient réguliérement présentés sur le chantier4).

En avril 1910, il y avait 2 613 volontaires obligés et
1 091 temporaires; environ 642 d'entre eux avaient été régu-
liers jusqu'a la fin du moiss).

En mai 1910, le nombre des travailleurs volontaires obligés
sur le chantier était resté inchangé; les 300 Kaburés qui
avaient fini leur contrat de 6 mois furent remplacés par les
gens de Sokodé au nombr? de 300. On comptait 984 temporaires.
605 d'entre eux étaient restés pendant tout le moisG).

En juin 1910, il y avait 2 581 travailleurs volontaires
obligés et 1 136 temporaires; parmi les temporaires, 601

7)

étaient restés jusqu'd la fin du mois

1) Amtsblatt des Schutzgebiets Togo du 05.02.1910, No 6.

2) idenm, du 26.02.1910, NolO.

3) idem, du 30.03.1910, No 16.
4) idem, du 30.04.1910, No 22.
5) idem, du 21.05.1910, No, 28.
6) idem, du 18.06.1910, No 34.

7) idem, du 30.07.1910, No 42.
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A la fin du mois de juillet 1910, on comptait 2 633 volon-
taires obligés et 1 143 temporaires; parmi eux 749 avaient
travaillé jusqu'a la fin du moisl).

En aofit, le nombre des travailleurs obligés avait atteint
3 020 et celui des temporaires 1 2492); parmi eux, il y avait
782 qui étaient restés jusqu'a la fin du mois.

En septembre 1910, on comptait 2 115 volontaires obligés
et 1 275 travailleurs temporaires; parmi éux, il y avait 798
qui étaient restés jusqu'a la fin du moiss).

A la fin d'octobre 1910, il y avait 2 284 volontaires
obligés et 1 105 temporaires; parml ce groupe, 767 étaient
restés jusqu'a la fin du mois sur le chantier4).

En novembre 1910, il y avait 2 244 travailleurs obligés et
1 082 temporaires; parmi eux, 767 étaient restés jusqu'a la
fin du mois5{

Cette longue liste montre l'importance que l'administration
coloniale avait accordé au recrutement des travailleurs

volontaires obligés; il.  démontre aussi la main-mise des auto-

rités coloniales sur la population du protectorat. Les auto-

ité : S 1'i 1 onstruction des lignes -
rités gyyaient l'importance de la ¢ . g

de chemins de fer qui permettraient aux milieux économiques

coloniaux de mieux exploiter le territoire.

1) Amtsblatt des Schutzgebiets Togo du 13.08.1910,No 45.

2) idem, du 10.09.1910,No 52.
3) idem, du 22.10.1910, No 58.
4) idem, du 19.11.1910, No 63.

5) idem a du 24.12.1910, No 69.
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Au cours de la construction des lignes de chemins de fer
Lomé-Kpalimé et Lomé-Atakpamé&, il y avait eu un grand nombre
gens qui s'étaient volontairement présentés sur les chantiers
qu'on ne l'avait d'abord pensé; mais, malgré leur présence,
les autorités coloniales n'avaient pas arrété leur systéme de
recrutement des "Pflichtarbeiter". Les gens libres qui allaient
sur les chantiers; le faisaient dans un but précis: il s'agis-
sait pour eux de trouver une source de re&enu secondaire pour
améliorer leur revenu ; la plupart étaient des paysans
ou des pécheurs; ils n'allaient sur les chantiers que lors-
qu'ils n'avaient pas de travail préoccupant.

L'administration coloniale faisait recruter les"Pflicht-
arbeiter" dans les localités situées a4 l'intérieur du terri-
toire. Elle avait laissé a la population de la région cdtiére
le soin d'aller se présenter volontairement sur les nouveaux
chantiers de construction des lignes de chemins: de fer ou de
cultiver les produits de subsistance que les travailleurs
volontaires obligés pqqfraient acheter. Certains s'adonnérent
4 la culture du mais ou du manioc ou méme d'igname; d'autres
se dirigérent librement sur les chantiers. Ils étaient non
seulement attirés par le gain,mais la plupart espéraient &tre
nommés chefs de groupes a cause de l'expérience qu'ils
avaient déja acquise au cours de la construction de la pre-

miére ligne de chemin de fer au Togol).

Contrairement au travail de prestation qui touchait toutes

1) DKB,1911, p.428.
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les circonscriptions sauf, celles de Lomé-ville et d'Aného-
ville, le recrutement des travailleurs volontaires obligés se
faisaient exclusivement dans les régions septentrionales<du
territoire; elles étaient considérées par les autorités colo-
niales comme un réservoir de la main-d'oeuvre.

Ce reservoir de la main-d'oeuvre fit l1'objet d'une convoi-
tise de la pért d'autres autorités coloniales allemandes ins-
tallées dans les autres colonies allemandés, en particulier au
Sud-ouest-africain. Celles-ci avaient des visées sur ce réser-
voir d'hommes et avaient voulu combler le manque des tra-
vailleurs dans leur colonie en recrutant pour les sociétés
miniéres de diamant a4 Liideritz des gens parmi les populations
du Nord-Togo. Le Togo était reconnu parmi les colonies alle-
mandes comme celle qui a une population la plus dense. Dans
les circonscriptions de Sokodé et de Mango, on comptait, a
l'époquq-une population de 525 OOO%). Selon les autorités colo-
niales allemandes du Sud-ouest-africain, le recrutement des
travailleurs parmi la population du Nord-Togo pourrait suffire
a couvrir tout leur besoin én travailleurs dans les mines de
diamant & Luderitz2).

Cette richesse humaine était, toujours selon ces colonisa-
teurs, un capital improductif parce que l'administration colo-
niale au Togo ne les employait pas; il constituait une perte

pour le Togo et pour l'Allemagne parce qu'une partie de cette

population:allait travailler dans une colonie étrangére, autre

1) FA 1/202.
2) FA 1/202.
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que celle de 1l'Allemagne; leur travail profitait non pas a
1'Allemagne, mais 4 la Gold Coast et a sa puissance coloniale,
méme si les gens y tiraient un certain avantage.

Ces colonisateurs allemands voulaient se fonder sur ces
arguments pour pouvoir recruter les travailleurs au Togo. Leur
demande n'avait regu;ni l'approbation du ministére des colonies
dans la métropole, ni celle de 1l'administration coloniale au °

Togo; celle-ci voulait "gérer" elle-méme sa main-d'oeuvre.

;:Elle avait regu pour cette raison le soutien de l'association

des commergants allemands au Togo. L'administration coloniale
au Togo ne risquait-elle pas d'avoir les mémes problémes si
elle laissait d'autres recruter les gens dans sa colonie?
Comme on peut le remarquer , l'administration coloniale
locale cherchait a pratiquer la nouvelle politique coloniale
proposée par Dernburg a l'égard de la population autochtone.
Les travailleurs volontaires obligés constituaient pour elle
une richesse importante qu'elle n'osait pas "exporter". La
politique sanitaire a4 leur égard devait les protéger des
épidémies qui pourraient leé décimer ou les rendre improductifs.
A cause du nombre trés élevé des travailleurs sur les

chantiers, il fallait donc créer psychologiquement un climat
de confiance parmi les "Pflichtarbeiter" afin que ceux-ci ne
dissent pas que le travail que'fpnt les "volontaires obligés"
conduit & 1la ﬁort.

Le soutien de la.firme Lenz & Co par l'administration lui
avait permis de réaliser la construction des lignes de chemins

de fer sans difficulté dans le domaine de la main-d'oeuvre.
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B) LES TRAVAILLEURS DES SOCIETES DE PLANTATION

L'administration coloniale locale se montrait protectrice
de la population active du protectorat ' depuis
la mise en place de la politique coloniale rationnelle de
Dernburg. Elle se reservait le droit de contrdler tous les

gens adultes capables d'exercer un métier; tous les autres

groupes coloniaux devaient s'adresser a elle s'ils cher-

‘chaient un grand nombre de travailleurs.

L'emprise de l'administration coloniale sur les autochtones
avait encouragé les sociétés de plantation a vouloir passer
par elle pour se procurer de la main-d'oeuvre parce que les
paysans ne Se présentaient pas librement pour travailler sur
les plantations européennes. Pendant la construction de la
ligne centrale, l'administration coloniale avait décidé d'ins-
taller une partie de la population de la région de Sokodé sur
certaines terres vides dans la région d'Atakpamé; elle devait
cultiver la terre et déyelopper 1'agriculture des produits
vivriers. Les volontaires obligés qui travailleraient sur le
chantier, trouveraient les produits vivriers a acheter lors-
qu'ils seraient dans les environs de ces localités. Cette
mesure fut prise dans 1l'intérét des travailleurs.

Le directeur de la société allemande du Togo_&ouiait saisir
cette'oécasioﬁ pour employer - une partie des gens sur
les plantations de ga société: " Le recrutement des gens
de Sokodé est une nécessité pour notre nouvelle société de

plantation et nous vous prions d'accorder une attention
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particuliére & cette question. Nous jugeons utile que les gens
viennent s'installer aux alentours de la plantation:( mais
pas sur nos terrains)l).

L'implatation d'une partie de la population de Sokodé dans
la région d'Atakpamé ol se trouve une plantation de la société
allemande du Togo était un atout important pour elle. Elle
pouvait espérer recruter parmi ces gens, des travailleurs
agricoles libres parce que leur sédentarité les conduirait &
chercher un travail secondaire rémunératif; la société voulait
des travailleurs libres qui n'avaient pas besoin d'étre logés.
On comprend pourquoi le directeur insistait auprés des
autorités pour que les gens ne s'établissent pas sur les
terrains de la société.

La culture des produits vivriers que cette population devait
faire pour nourrir les travailleurs obligés deviendrait alors
un travail de femmes et d'enfants si les hommes étaient
recrutés par la société allemande du Togo. Le travail des
femmes suffira-t-il & couvrir le besoin de -la masse des tra-
vailleurs? A

Les propriétaires des plantations européennes n'avaient pas
1'intention de faire venir des travailleurs agricoles euro-
péens dans le territoire parce que!pensaient—ils, les paysans
européens ne pourraient pas supporter le ciimat; en outre,
leur emploi- reviendrait trop cher & la société. Ils avaient

surtout compté sur la population autochtone qu'ils avaient ex-

propriée et sur le fait que le Togo disposait d'une main-

1) DKB, 1908, p.218.
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d'oeuvre nombreuse. De part sa situation, le Togo est large-
ment supérieur aux autres colonies (...) Un grand nombre de la
main-d'oeuvre qui se trouve inemployée dans le Nord du terri-
toire permettrait aux propriétaires des sociétés de planta-
tions européennes de faire des cultures dans une grande mesure

En créant les sociétés de plantation, les colonialistes
n'avaient jamais pensé'!é envoyer essentiellement des tra-
vailleurs européens au Togo; ils se rendirent compte par la
suite qu'il n'était pas facile de recruter les travailleurs.
Ils se tournérent vers l'administration coloniale pour cher-
cher de l'aide. Les autorités coloniales allaient-elles
fournir aux sociétés de plantations européennes les tra-
vailleurs volontaires obligés comme elles l'avaient fait
A la firme Lenz & Co?

I1 y avait une grande différence entre la firme Lenz & Co
qui construisait les lignes de chemins de fer dans le terri-
toire et les sociétés de plantations européennes qui furent
installées avec les capitaux privés. Les travaux que la firme
Lenz & Co effectuaienf;—reﬁtraient dans cadre de la politique
du développement du territoire; elle travaillait pour le
compte de 1l'administration coloniale; les travaux étaient fi-
nancés par elle et par la métropole. Le contrat de recrute-
ment des travailleurs pour la firme fut signé dans un intérét
général pour un meilleur déroulement du travail. Elle avait
donc défendu ses propres intéréts en soutenant la firme. Ces

intéréts ne passaient-ils pas avant ceux des sociétés privées?

1) FA 3/1020.

1).
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Les propriétaires des plantations européennes voulaient faire
du profit en cultivant les produits d'exportation.

Au Reichstag, le sécrétaire d'Etat des colonies avait fait
savoir que les administrations coloniales locales devailent
cesser de fournir la main-d'oeuvre aux planteurs installés
dans les colonies. Cette mesure devait &tre prise pour éviter
les abus qui pourraient survenir comme ce fut le cas dans les
achats des terres; bref, il voulailt évitef de nouveaux
scandales dans les colonies.

Cette mesure ne fut pourtant pas appliquée dans toutes les
colonies allemandes. Au Cameroun, aprés la mise en place de la
polifique coloniale rationnelle, 1l'ancienne pratique démeura
usuelle sous 1l'administration du gouverneur J. von Puttkammer;
les soldats de l'administration coloniale faisaient des
razzias parmi la population autochtone pour fournir aux -
sociétés de plantations et de concessions une grande quantité
de travailleursl).

Au Togo, l'administration ne participait pas directement au
recrutement des gens pour les sociétés de plantations comme
elle avait fait pour la firme qui fut chargée de construire
les lignes de chemins de fer dans le territoire; elle avait
‘ordonné a leurs agents de recruter les travailleurs; ceux-ci
sillonnaient le territoire a la recherche de la main-d'oeuvre.
Certains demandaient le soutien des chefs locaux en leur

promettant des cadeaux.

1) DKZ 1907, No 24 p.418.
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Les gens qui étaient embauchés par une société de plan-
tation européenne signaient un contrat de travail avec
celle-ci; le contrat devait recevoir l'approbation du chef de
la station ou le recrutement s'effectuait; l'administration
coloniale voulait éviter que les agents des sociétés qui
sillonnaient le territoire a la recherche des travailleurs
agricoles ne fassent la chasse aux hommes en les arrachant de
leurs terres et de leurs familles. Les diépositions du contrat
étaient, entre autrel):

- La prise en charge du transport des gens par la société
qui recrute 4 l'aller comme au retour.

- La prise en charge de 1'hébergement des gens et de leur
famille, s'ils venailent de loin; le logement des travailleurs
et de leur famille devait étre convenable.

- La prise en charge des soins médicaux des travailleurs
lorsqu'ils tomberaient malades; les malades devaient recevoilr
gratuitement les médicaments.

- La prise en charge de ;‘approvisionnement des travailleurs
en nourriture et en eau potable lorsque ceux-ci ne pourraient
pas le faire facilement.

- La durée moyenne du travail ne devait pas dépasser 10 h
par jour; les travailleurs devaient &tre payés comptant; la
paye devait avoir lieu chaque semaine ou chaque fin du mois
selon le voeu du travailleur; le propriétaire de la plan-

tation ne devait pas payerles travailleurs en nature.

1) voir FA 3/1006 et FA 1/19.
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- L'employeur devait bien traiter les gens; la correction
des travailleurs devait &tre laissée aux autorités compétentes;
les agents de la société ne devaient imposer ni les travaux
trop durs, ni des travaux supplémentaires aux gens.

Ajoutez & ces points qui furent semblables au contrat des
travailleurs engagés, le contrat des travailleurs des sociétés
de plantations européennes contenait quelques é€léments
nouveauxl):

Outre les mentions usuelles relatives 4 1'identité des
parties, a 1'objet, la durée du contrat, le salaire prévu,
le nombre journalier d'heures de travail, le contrat inter-
disait aux sociétés d'employer les gens en dehors du Togo.

- La personne embauchée pouvait se rendre sur le lieu de
son travail avec toute sa famille. Toutefois, une seule de ses
compagnes pourrait bénéficier de 0,25 M que la société devait
mettre a4 la disposition de la famille comme frais de nourri-
ture.

- La durée du contrat étgit fixée 4 12 mois; elle était
cependant renouvelable.

- La société devait permettre aux autorités administratives
d'avoir accés au lieu du travail des gens et & leur habitat;
elle devait permettre au médecin du gouvernement de pouvoir
examiner la santé des travailleurs et de leur famille.

Ces dispositions constituaient la base de la politique du

travail de l;administration coloniale locale; le contrat des

1) FA 3/1006.
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travailleurs des sociétés de plantations européennes ressem-
blait sur certains points é celui des travailleurs volontaires
obligés de la firme Lenz & Co. Les propriétaires des sociétés
de plantations ne devaient pas tout attendre des autorités
coloniales, mais devaient contribuer a assurer la protection
des autochtones.

Les soins médicaux, l'approvisionnement des travailleurs
en nourriture et en eau potable , la limitation du temps du
travail journalier et surtout le traitement des travailleurs
étaient indispensables pour leur maintien en vie et leur régé-
nération. L'administration coloniale ne voulait pas que les
propriétaires des plantations européennes fassent un trafic
des travailleurs avec les autres sociétés de plantations ins-
tallées dans les autres colonies allemandes ou régnait le
manque de main-d'oeuvre. La possibilité que ces propriétaires
avaient au Togo ne devait pas &tre détournée au profit de
leurs filiales en dehors du territoire. Cette interdiction
h'exportef'la main-d'oeuvre du Togo aiderait tous.les groupes
économiques de 1la coldnisation.

Le contrat du travail était confié au chef de station qui
vérifiait son contenu; les clauses étaient lues et traduites
aux gens avant leur départ sur les lieux du travail.

En 1910, au cours des mois d'octobre et de novembre, le
chef de la station Bassari avait enrégistré dans Ses localités
45 personnes pour la société de plantation d'Agou. En juin et
juillet 1911, 120 personnes furent de nouveau recruter pour

la société de plantation d'Avetonou et 80 pour la société de
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” ’1) > 3 . 4
Kpémé~’. La circonscription de Sokodé-Bassari, enviée par les
sociétés miniéres du Sud-ouest-africain, démeura un réservoir
d'hommes ol les sociétés de plantations allaient aussi cher-
cher les travailleurs. L'agriculture faisait partie de l'acti-
vité principale des gens de cette circonscription.

En 1913,les agents de la société de plantation d'Avetonou

allérent encore recruter a4 Sokodé-Bassari 100 hommes et 41

femmes qui furent conduits vers les plantétions sous la

direction d'un soldat de leur station. Les femmes engageées
accompagnaient leurs maris sur le lieu du travail; elles éetaient
engagées pour préparer les repas aux travailleurs durant le
séjour de leurs marissur les plantations. Elles recevaient
0,25 M par jour de travail; les hommes recevait 0,60 M et
0,25 M par jour pour la nourriturez).

Alors que les travailleurs volontaires obligés passaient
6 mois sur les chantiers de _construction des lignes de che-
mins de fer,les travailleurs dans les plantations européennes
devaient faire une année, parfois plus avec toute leur famille.
Les propriétaires des>§ianfations utilisaient de subtiles mé-
thodes pour pouvoir attacher lespaysanscontractueESé la plan-
tation; ils devenaient salariés de la société; ils n'avaient
que le salaire qu'ils recevaient des propriétaires des plan-
tations; loin du village, ils risquaient de passer toute leur

vie sur les plantations européennes; jls étaient désavantageés

par rapport aux paysans libres qui allaient de temps & autre

1) FA 1/19.
2) idem.



-205-
effectuer des travaux journaliers sur les plantations euro-
péennes pour améliorer leur revenu.

Dans le contrat concernant les tra&ailleurs pour les so-
ciétés des plantations européennes, l'administration coloniale
n'avait mis a4 leur disposition,ni un infirmier; ni un fonction-
naire spécial comme ce fut le cas au cours de la construction
des lignes de chemins de fer; un agent médical contrdlait de
temps en temps les .gens quil travaillaient sur ces plantations.

, Les travailleurs étaient voués aux sévices des
agents des sociétés. Pour porter plainte, ils étaient obligés

d'attendre l'arrivée du contrdleur de 1'administration.

C) LES TRAVAILLEURS CONTRACTUELS DES COMMERGANTS EUROPEENS

Comme pour les sociétés de plantations européennes, l'ad-
ministration coloniale avait proposé certaines conditions de
recrutement aux commergants européens qui cherchaient
des gens pour le portage de leurs produits.

Pendant longtemps, ce groupe avait regu les faveurs des
chefs locaux qui leur fournissaient réguliérement de la main-
d'oeuvre; ils offraient aux Anciens et aux chefs locaux quel-
ques cadeaux pour les remercier de leur dévouement. Les
gens recrutés ne percevaient pas directement un salaire, mais
se contentaient de ce que les Anciens leur donnaient. Les
gens étaient essentiellement employés pour les:' travaux de
portage.

La mise en place de l'autorité coloniale, autant sur la
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cbte qu'a 1'intérieur du territoire, avait encouragé les
commergants qui, jusque-14,6 étaient restés sur la cdte a
s'aventurer eux-mémes vers l'intérieur ; ils n'attendaient
plus seulement les commergants autochtones sur la cOte, mais
se déplagaient en allant 3 la recherche des produits commer-
ciaux pour l'exportation et aussi des porteurs. Ceux-ci de-
vaient ramener vers la cdte les produits agricoles que les
commergant$ avaient achetés a 1'intérieur du territoire.

A cause de l'emploi d'une grande partie de la population
par l'administration coloniale, les chefs des différentes
localités situées a 1l'intérieur , surtout des régions oud le
recrutement fut trés intensif, comme 4 Glei, Notse et Atakpamé,
commencérent a refuser aux commergants européens, les gens qui
pourraient les aider; leur population était trop occupée par

ailleursl).

Ils ressentaient cette surcharge dans les travaux
agricoles et dans la vie familiale des gens: Les surfaces
cultivées &taient réduites parce qu'il n'y avait pas assez de
bras dans les villages pour effectuer les travaux champé<tres
Les récoltes devenaient maigres non pas a cause dﬁ manQué de
surfaces cultivables; mais a cause de l1l'étroitesse des surfaces
cultivéesz).

Les chefs locaux qui refusaient le recrutement du reste de
leur population active craignaient sans doute une pénurie

dans le domaine de la culture des produits de subsistance.

Une famine dans leur village pourrait porter atteinte a leur

1) FA 1/211.
2) idem.
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autorité parce qu'ils n'avaient pas su mobiliser leur propre
peuple pour la culture. Ne dit-on pas qu'un chef respecté est
celui qui protége les intéréts de son peuplef

Les chefs avaient aussi remarqué que le recrutement portait
préjudice a4 la vie familiale car certains membres devaient
séjourner pendant de longues semaines a l'extérieur de leur
village. Les hommes laissaient souvent leurs femmes et leurs
enfants pendant des journées sans aucune nouvelle parce que le
recrutement avait &té précipité ou qu'ils ne s'attendaient pas
a ce recrutementl).

Les Anciens considéraient en outre que le recrutement des
gens dans leurs villages n'était pas dans l'intérét de leur
peuple, autrement dit, le recrutement des porteurs par les
commergants européens était une exploitation du peuple, sur-
tout pendant la période ou les gens devaient se consacrer a
leurs activités principale. Ils ne voulaient plus que les
commergants européens utilisassent leur fonction de chef aux
dépens de leur peuple. A leur avis, les commergants européens
devaient passer aussi par le chef de station pour‘recrutér
les porteursz).

Dans le contrat pour les travailleurs des commergants euro-
péens, la durée de l'emploi des gens était fixé a 18 mois; le
recrutement ne devait toucher que les gens ayant une consti-

tution solide et saine. Le médecin de l'administration devait

d'abord examiner les gens a leur arrivée sur la cdte avant

1) FA 1/211.
2) FA 1/883.
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leur emploi; en cas de maladie, le commergant devait prendre
en charge les frais d'hospitalisation,y compris celle des
membres de la famille du travailleur. Les commergants devaient
prendre aussi les frais du transport de chaque travailleur et
et des membres de sa famille; ces frais s'élevaient a s M.

Le salaire des gens était fixé & 0,75 M par jour de travail;
il était de 0,25 M en cas de maladie du travailleurl).

L'administration coloniale voulait protéger les gens de_
l'exploitation en améliorant leurs conditions de vie et de
travail. La personne qui travaillait pour une firme ne devait
pas é&tre considérée comme un outil qui perdrait son importance
lorsqu'il tomberait en panne; un travailleur malade devait
8tre pris- en charge par la firme. La durée du travail était
plus longue que celle des travailleurs engagés pour la cons-
truction des lignes de chemins de fer ou celle des gens des
sociétés de plantations européennes. Pendant la période du
contrat, le travailleur n'était pas seul; sa famille 1'accom-
pagnait ce qui n'était pas le cas dans les années précédentes.
Cette longue durée pqprrait former les gens a devenir des
porteurs volontaires et salariés.

On peut voir dans le contrat des travailleurs pour les
firmes le soutien des chefs locaux de la papt de l'adminis-
tration; elle voulait aussi exclure le marché du troc que
certains commergants européens avaient 1l'habitude de faire
avec les porteurs lorsque le recrutement n'était pas si géné-

ralisé dans le territoire. Les autorités coloniales étaient

1) FA 1/142.
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d'avis que les commergants européens faisaient déja assez de
bénéfice dans la colonie et devaient pouvoir entretenir "une
classe de porteurs non plus en leur offrant des cadeaux comme
la plupart le faisaient avant la colonisation, mais en payant
les gens en espéce. Le contrat de travail constituait aussi
une garantie pour les porteurs.

Le travail que les gens faisaient auprés des commergants
européens consistait 4 charger ou a décharger les marchandises,
4 contrdler les produits achetés chez les marchands autochtones
et 4 s'occuper de:la boutique. Le travail qu'il faisait, était
un travail qui demandait une constitution forte. On peut com-
prendre pourquoi il était dit dans le contrat que les chefs de
station n'enverraient que les gens qui avaient une apparence
forte vers la cdte. Selon les informations que les Anciens
nous ont livrées, les gens des firmes s'occupaient surtout du
portage des marchandises; les autochtones qui se trouvaient
dans les magasins se chargeaient de servir les clientsl).

Le contrat des travailleurs des commergants devait encou-
rager les Togolais a faire le portage comme un métier spécial;
i1 ne devait plus s'agir d'un travail gratuit pour les
commergants lorsqu'ils seraient 4 l'intérieur du territoire.
I1 permettait au chef de station de contrdler la population
active de sa région, de surveiller les sorties ou les retours
des gens qui ont terminé leur contrat en dehors de leur

village natal.

1) FA 1/150.
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CHAPITRE VIII

QUELQUES CRITIQUES RELATIVES AU RECRUTEMENT DES

TRAVAILLEURS ET A LEURS CONDITIONS DE TRAVAIL

-~

Nous allons consacrer ce chapitre a4 1'état des travailleurs
dans les différents domaines économiques, a leurs conditions
de vie sur les chantiers et a l'application du contrat par les

différents employeurs.

A) LES VOLONTAIRES OBLIGES OU "PFLICHTARBEITER"

La plupart des travailleurs qui construisaient les lignes
de chemins de fer étaient des volontaires obligés ou "Pflicht-
arbeiter". Nous avons expliqué dans le chapitre précédent le
sens de cette appellation.

Les gens que les chefs des stations envoyaient sur les
chantiers; étaient du point de vue physique différemment batis.
Le médecin de 1'administration coloniale qui examinait ces
volontaires obligés, les classait en 3 groupes selon leur
constitution physique:

- Le groupe des gens sains, c'est-d-dire ayant une bonne et
solide constitution physique;

- Le groupe des gens plus ou moins sains, c'est-a-dire des
gens ayant plus ou moins une constitution solide;

- Le groupe des gens "inutilisables" selon 1'expression du
médecin, c'est-a-dire des malades ou des infirmes ou des gens

qui étaient physiquement trés faibles.




-211-
Parmi le groupe des gens ayant une fiorte constitution
physique, on pouvait remarquer:
~ Les gens qui furent recrutés le 7 septembre 1908 dans les

régions d'Atakpamé, de Sokodé et de Mango; leur nombre

s'élevait a 200%).

- Les gens qui furent recrutés dans les mémes .régions

le ler octobre 1908; leur nombre était de 5002).

- Les gens qui furent recrutés en décembre 1908 dans les

régions précédentes; ils étaient au nombre de 1»0003).

- Les gens qui furent recrutés le 30 mars 1909; ils étaient
au nombre de 300 et venaient aussi d'Atakpamé de Sokodé et
de Mango4).

- Les gens qui furent recrutés le 14 mai 1909 a Kaburé; ils
étaient au nombre de 2505).

- Les gens qui furent recrutés le 13 septembre 1909 & Sokodé;
leur nombre était de 2756).

- Enfin , les gens qui furent recrutés le !30 octobre 1909
dans les régions d'Atakpamé, de Sokodé et de Mango; leur
nombre s'élevait a 6127).

Les gens de ces contingents avaient pu supporter les travaux

durs qui se faisaient sur les chantiers ; ils avaient pu

1) Amtsblatt des Schutzgebiets Togo du 068 nov 1908, No 26.
2) idem.

3) idem du 09 jan 1909, No 2.

4) idem du 17 avril 1909, No 16.

5) idem du 19 juin 1909, No 25.

6) idem du 30 octobre 1909, No 46.

7) idem du 04 nov 1909, No 51.
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résister a cause surtout de leur bonne condition physique;
durant leur séjour de 6 mois sur les chantiers, le médec¢cin de
ltadministration n'avait soigné que peu de gens de ces groupes.

Les contingents des volontaires obligés qui furent qualifiés
de plus ou moins sains par le médecin étaient:

- Les gens qui furent envoyés sur les chantiers en avril
1909; ils étaient au nombre de 100; ils étaient originaires de
la région d'Akpossol);

- Les gens qui furent recrutés au cours du mois de Jjuillet:
Le 09 juillet 1909, 52 volontaires obligés furent recrutés a
Atakpamé; le 14 juillet 1909, 59 volontaires furent de nouveau
recrutés dans la méme région; le 16 juillet 1909, le chef de
la station de Mango envoya 89 volontaires obligés sur les
chantiers et le 27 juillet 1909, 330 personnes de la ville de
Mango furent de nouveau recrutés pour la firme Lenz & Coz).

Les gens qui faisaient partie de ces contingents étaient
relativement faibles par rapport aux gens des contingents pré-
cédents; ils avaient été cependant aptes & effectuer les durs
travaux sur les chantiers. Selon les statistiques, les gens de
ces contingents avaient été fréquemment malades et certains

parmi eux furent longtemps gardés aux centres des soins.

Parmi le groupe des gens dits "inutilisables", il y avait:
3)

- Le contingent du 30 avril 1909 de Mango au nombre de 293

- Le contingent du 28 juin 1909; il :était composé de 266

1) Amtsblatt du 15 mai 1909, No 20.
2) idem du 14 aoiit 1909, No 34.
3) idem du‘'15 mai 1909, No 20.
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personnes de l'ethnie Losso; deux d'éntré eux tombérent malades
au cours du voyage-ét furent abandonnés a pjabautoré; dix
furent licenciés dés leur arrivée-sur les chantiers parce
qu'ils étaient, d'aprés le médecin, "inutilisables"; huit
furent admis au centre des malades a Gamé. Quelques semaines
plus tard, onze personnes de ce contingent furent de nouveau
licenciés parce qu'ils étaient inaptes aux travaux; parmi les
licenciés, il y avait 4 vieillards. Au cours des travaux, 10
personnes trouvérent la mort et 47 furent admises au centre
des malades durant le contrat. Aprés 6 mois, il ne restait
que 218 des 266 engagés & avoir achevé leur contratl).

- Le contingent du 06 septembre 1909; les gens étaient
recrutés a Mango; leur nombre s'élevait a4 160. Parmi eux, il y
avait 48 personnes qui furent admises au centre des soins deés
leur arrivée; le médecin renvoya 7 vers leur village natal
pour des raisons de santé; parmi le reste des volontaires
obligés, 6 &taient considérés comme faibles, 4 trop vieux et
2 trop jeunes2).

- Les contingents du 13 Septembre et du 18 octobre 1909
composés respectivement de 25 et 23 Tambermas furent consi-
dérés comme des "gens inaptes'" aux travaux de construction de

3).

chemins de fer Leur constitution physique ne permettait
pas qu'ils fussent employés pour les travaux durs. Faute de

main-d'oeuvre libre, les gens de ces contingents furent soumis

1) FA 3/1024.
2) idem.
3) idenmn.
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aux durs travaux; on voulait savoir jusqu'a quel point ils
pourraient résister. Cette expérience n'avait fait qu'aggraver
1'état de leur santé déja morbide. Ils terminérent leur contrat
avant termel).

- Le contingent du 19 novembre 1909. Il était essentielle-
ment composé de Lossos, au nombre de 300; la plupart d'entre
eux étaient aussi considérés comme inaptes aux travaux de cons-
truction des lignes de chemins de fer,. Ceftains étaient trés
faibles ou trop jeunes d'aprés le médecin qui les examinait
avant leur emploi. En espace de 1 1/2 mois, six moururent?2)

Dans ce contingent, il y avait aussi des vieillards, des
vieillards mourant selon le terme du médecin et des gens
déformés du point de vue physique.

Pendant longtemps, le médecin chargé d'examiner les volon-
taires obligés acceptait tout le monde qui venait travailler
sur les chantiers. Les chefs des stations se contentaient
d'envoyer le nombre de gens demandé sur les chantiers.

Ils n'envoyaient pas seplement des gens solides, capables de
supporter les difficultés qu'occasionnent ces genres de
travaux mais aussi des gens trés faibles du point de vue
physique; ilé voulaient par tous les moyens fournir a la firme
le nombre de travailleurs dont elle:avait besoin. C'est ainsi
que certains recrutements eurent lieu aux dépens de la santé

de la population de certaines localités. Une partie de 1la

population était devenue un objet d'expérimentation pour les

1) FA 3/1024.
2) idem.
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agents qui recrutaient pour la firme Lenz & Co. Aussi long-
temps que le médecin ne renvoyait pas les gens dans leur
village, les agents de l'administration crdyaient fournir a
la firme une bonne main-d'oeuvre. Ne parlait-on pas a 1'époque
du manque crucial de la main-d'oceuvre dans certaines colonies
allemandes? Si cette expérience réussissait au Togo, elle
pourrait servir d'exemple dans les autres colonies allemandes.

L'emploi des malades pour la construction des lignes de
chemins de fer n'avait heureusement pas donné le résultat
escompté. L'état de santé des gens s'était aggravé lorsqu'ils
avaient commencé a effectuer les travaux durs; le médecin
était alors obligé de licencier tous les gens inaptes parce
que les agents qui recrutaient les gens, selon lui, ne tenaient
pas compte de leur force physique; un nouveau scandale colonial
ne devait pas avoir lieu dans ce domaine.

Le recrutement des volontaires obligés reposait sur 1l'arbi-
traire; le chef d'une station qui ordonnait a ses agents de
recruter, exigeait un certain nombre de travailleurs. La peur
des représailles de la parf de 1l'autorité coloniale conduisait
ces agents a faire des razzias dans les villages éloignés du
chef-lieu de la circonscription pour trouver le nombre de
travailleurs souhaité. C'est ainsi qu'ils forgaient les
vieillards, les malades,les infirmes et les enfants de ces
localités a se diriger vers les chantiers. Ils ne satis-
faisaient pas seulement-la firme Lenz & Co; il faut aussi
souligner que l'emploi des travailleurs volontaires obligés

rapportait de l'argent a la circonscription; ceux qui avaient

1) Voir FA 3/1024.
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terminé.leur contrat, utilisaient une partie de leur gain pour
payer leur taxe civique 1l'année suivante.

Malgré l'arrét de l'expérience avec les gens inaptes, les
agents de l'administration des localités situées & 1l'intérieur
du territoire continuérent d'envoyer des gens malades sur les
chantiers . Ceci avait exaspéré le médecin qui s'était deman-
dé si tous les gens recrutés passaient devant un Européen
avant d'étre envoyés sur les chantiers l); En clair, cela
voudrait dire qu'un Européen devrait savoir qu'on a besoin des
gens ayant une constitution physique solide pour ces travaux
durs sur les chantiers de construction des lignes de chemins
de fer. Le médecin plaida donc pour le recrutement des tra-
vailleurs sains pour la firme.

- Le contingent dans lequel on dénombra beaucoup d'inaptes
durant la construction des lignes fut celui de fin octobre
1910; il était composé de 350 personnes venues de Mango: six
malades étaient restés dans la localité d'Agbatitoe dés leur
arrivée; vingt moururent en moins de 2 1/2 mois. L'état de
santé des gens de ce contingent était si critique que 1le
médecin fit obligé de renvoyer un grand nombre pour s'en
tenir a la nouvelle politique coloniale de Dernburg qui con-
sidérait les autochtones comme la plus importante richesse

de la colonie qu'il ne fallait plus détruirez).

1) FA 3/1024.
2) idem.
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Quelles conclusions tirons-nous du recrutement des volon-
taires obligés pour la construction des lignes de chemins de
fer?

Nous remarquons que le recrutement de ces travailleurs avait
eu lieu dans les régions situées 3 l'intérieur du territoire.
Elles étaient considérées comme un "réservoir humain" ou les
différentes entreprises pouvaient sans difficulté recruter
une main-d'oeuvre nombreuse et saine. A cause des recrutements
successifs dont l'intérieur du pays avait fait l'objet, nous
pouvons dire que la main-d'oeuvre dont il était question
n'était pas si solide comme certains colonisateurs allemands
1l'avaient cru. La population du Nord-togo était certes nom-
breuse, mais cela ne signifiait pas que tous les gens étaient
en mesure d'effectuer les travaux durs. Le recrutement dans
" ce réservoir humain " ne pouvait donc pas 8tre illimité si
on voulait maintenir un certain équilibre dans la région.

A juste titre, 1l'administration coloniale au Togo avait
officiellement refusé aux entreprises étrangéres de' recruter
les gens au Togo; la propagande que faisait ces entreprises
étrangéres 4 l'égard de la main-d'oeuvre nombreuse du Togo
n'était qu'un trompe-l'oeil; elles cherchaient surtout a
recruter seulement des gens solides pour les travaux dans les
autres colonies allemandes et laisser les "faibles" pour les
entreprises en place. La fin justifie les moyens, dit_.on.

En décidant de faire construire les lignes de chemins de

fer Lomé-Kpalimé et Lomé-Atakpamé, 1l'administration coloniale

avait compté en particulier sur le travail de la main-d{oeuvre
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non—engagéq;c'est-é—dire sur le travail des gens libres. Mails
cet espoir ne fut que de courte durée, surtout pendant la mise
en chantier de la ligne Lomé-Kpalimé&. En février 1906, 1le
délégué de l'administration coloniale et un représentant de la
firme Lenz & Co allaient parcourir les régions qui, théorique-
ment, devaient fournir une main-d'oeuvre nombreuse et libre

d la firme; leur démarche devait aboutir 4 connaltre les
raisons qui empé&chaient les gens é“restef a l'écart des
chantiers. En effet, selon les observations du représentant de
la firme, il était fréquent que les travailleurs Jjournaliers
qui n'avaient pas de contrat abandonnassent le chantier pen-
dant-quelques jours aprés la paye; mais cela n'empéchait pas
le déroulement des travaux; les chefs de groupes trouvaient
toujours le nombre de travailleurs nécessaires pour effectuer
les travaux.

Lorsque les gens libres n'allaient plus travailler sur les
chantiers, les représentants de la firme avaient d'abord cru |
que ce phénoméne était lié au début de 1la saison séche ol la
population allait, soit a4 la chasse, soit effectuait la cons-
truction de leurs cases, soit préparait leurs champs pour les

) 1
nouvelles semences ).

L'absence des travailleurs journaliers
pendant certaines périodes de l'année était devenue une nor-
malité pour les représentants de la firme qu'ils ne s'étaient
jamais inquiétés.

Au cours de leurs investigations, il leur était apparu que

les raisons profondes de cette absence n'étaient pas seule-

ment liées aux préoccupations personnelles des gens, mais a la

1) FA 3/305.
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situation générale qui régnait sur les chantiers. Les tra-
vailleurs journaliers se plaignaient de l'insuffisance d'eau
potable sur les chantiers, de la paye incorrecte et parfois
d'injuste traitementl). Ils avaient l'impression que les
agents de la firme cherchaient a4 les exploiter. Ces mémes
raisons seront évoquées aussi par les travailleurs libres
effectuant les travaux sur les chantiers Lomé-Atakpamé.

La plupart des gens qui allaient travailler sur les chan-
tiers venaient de Lomé-land, de Misahohe, d'Aného-land, de
Sokodé, d'Atakpamé et aussi des colonies environnantes, sur-
tout de la Gold Coastz).

5i cette main-d'oceuvre libre se plaignait des conditions
difficiles dans lesquelles elle travaillait, on peut penser
que la situation des gens engagés par 1l'administration colo-
niale n'était pas non plus meilleure. Dans le domaine du
ravitaillement de ces travailleurs, la firme avait eu de
difficultés pour pouvoir subvenir & toutes ces personnes. Le
ravitaillement des gens avait surtout posé des praoblémes
dans les régions oi i1l n'y évait pas de villages aux environs
des chantiers. Dans les villages oud il existe des ressenti-
ments 4 l'égard des autorités coloniales, les travailleurs
engagés trouvaient difficilement des produits vivriers a
acheter. Les populations de ces localités qui ne s'attendaient

pas 4 un grand nombre de travailleurs vendaient trés cher 1le

peu de marchandises qu'elles avaient:

1) FA 3/305.
2) Amtsblatt du 15 mai 1909, p.116f.
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- La boule de péte'réduite de moitié colte comme au-
paravant 5 pfennig;

- Les travailleurs obtenaient normalement 5 morceaux de
beignets pour 5 pfennig; pour cette méme somme, ils
n'obtiennent plus que 2 morceaux.

- Les gens recevaient six gros morceaux d'ignames cuits
pour 5 pfennig; maintenant, ils ne regoivent plus que 4
morceaux pour cette méme somme; |

- La farine de ma'is, suffisante pour deux personnes, colitait
5 pfennig; maintenant, il faut 5 pfennig pour une tasse;

- Un gros bol d'arachides grillées colitait 5 pfennig; do-
réna&ant, un couvercle de boite cofite 5 Pfennig.

- Les gens obtenaient 12 morceaux de bananes pour 5 pfennig;
pour'cette méme somme, ils n'obtiennent plus que 3;

- Un gros porc qui coflitait 5 M, colite alors 20 M;

~

- Le prix d'un bouc passa de 4,5 M a 22 M; celuil d'un coq
passa de 0,5 pfennig a 1,5 ou 2 Ml).

Les travailleurs étaient obligés d'investir une grande
partie de leurs salaires pour acheter de la nourriture. Les
femmes du marché pratiquaient une augmentation de prix qui,
éelon le représentant de la firme Lenz & Co, s'apparentait a
une exploitation de la situation difficile des travailleurs.
La portion de nourriture était a l'égard des travailleurs

étrangers trés minime. Si le travailleur parle la méme

langue que la vendeuse, il obtient suffisamment de nourri-

1) FA 3/3071.
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ture 4 un prix bas;4 est -il d'une autre ethnie, comme les
gens de Sdkodé, de Mango ou de Bassari, le prix “est é&levé et
la portion presqu'insuffisante. Les travailleurs engagés
devaient débourser beaucoup s'ils voulaient survivrel).

La hausse des prix des produits &tait inévitable et se jus-
tifiait. En effet, les localités ne s'attendaient pas & nourrir
une foule de travailleurs &trangers. En mettant leur réserve
de nourriture a la disposition des travailleurs engagés a3 des
prix élevés, elles cherchaient une compensation. Cette poli-
tique n'était donc pas propre 4 ces localités parce qu'il
s'agissait de la loi de 1'offre et de la demande. Ce qui était
aussi marquant chez les gens des différentes localités,c'était
qu'ils cherchaient a subvenir d'abord aux besoins de leur
propre ethnie avant de s'occuper des autres. N'avaient-ils pas
constaté la dureté du travail?

Les représentants de la firme Lenz & Co trouvaient dans
cette situation, un danger pour un bon déroulement du travail
sur les chantiers. N'étant pas en mesure de subvenir au besoin
de ses travailleurs eﬁéégés; ils avaient proposé aux autorités
administratives d'envoyer des soldats de la troupe de police
pour surveiller les marchés afin d'éviter le dérapage des prix;
ils avaient aussi consulté les chefs des localités de Lomé-
land afin que ceux-ci usassent de leur influence sur les
vendeuses pour qu'elles missent les produits vivriers & des

prix abordables a4 la disposition des travailleurs engagésg).

1) FA 3/3071.
2) idem.
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La vente de nourriture n'était-elle pas une source de
revenu pour les revendeuses? Pourquoi ne chercheraient—elles
pas a4 ne pas tirer profit de leur activité?

Malgré les diverses interventions des autorités, 1le
résultat obtenu démeura maigre. Les femmes continuérent a
vendre leurs marchandises 4 des prix élevés aux travailleurs
engagés. Beaucoup parmi eux, surtout ceux qui effectuaient les
travaux durs; s'étaient trouvés soudain au-bord d'un total
épuisement physique car les travaux se faisaient avec les mains;
parfois les travailleurs utilisaient des wagonnets basculants.

Ce travail dur et inhabituel avait causé beaucoup de
blessures chez les gens. Selon le rapport médical de 1910/11,
les travailleurs engagés dont le nombre s'élevait entre 2 700
et 3 000 au début de la construction des lignes du cacao et
du coton, souffraient de maladies contagieuses comme par
exemple, - la dysenterie a8 cause d'un trop grand regroupement
et du manque d'approvisionnement en eau potable et en nourri-

turel)

- Le ravitaillement des travailleurs était nécessaire
pour leur régénération. Le manque de leur approvisionnement,
1'insuffisance de logement pour eux, l'exécution des travaux
durs et les dangers que ces genres de travaux comportent sous
le climat tropical avaient entrainé aussi un fort taux de
mortalité parmi les travailleurs volontaires obligés. Selon
le rapport médical de 1910/11, il mourut 3,39% parmi ce

2).

groupe de travailleurs Le nombre de travailleurs libres

1) voir NuBSbaum, Togo, eine Musterkolonie? p. 87.
2) voir Sebald, p. 339.
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décédés au cours de la construction des lignes de chemins de
fer ne fut noté dans aucun régistre; la plupart quittaient
a temps  les chantiers si les conditions de sécurité

n'étaient plus garanties.

De nombreuses plaintes formulées par les travailleurs
engagés étaient envoyées au fonctionnaire spécial chargé de
s'occuper de leurs problémes. Ces plaintes-étaient recueillies
et traduites par les interprétes autochtones qui travaillaient
auprés de la firme. Nous en aimerions citer quelques-unes:

- La plainte d'Atsu d'Agouevé.

Je ' n'ai pas été bien payé par les Blancs ( il veut dire
Messieurs Heller et Schulze ). J'ai regu de celui qui était
rentré malade (M. Heller) & Lomé& 6 M; la deuxiéme fois, 7,4 M
du Blanc de Rosenkopé& (M. Barnickel); puis 5,25 M. Il (Atsu)
dit que le Blanc a calculé 10,25 M. Pourquoi a-t-il retenu 5 M.
I1 demande s'il les récupérera plus tard, de méme que l'argent
pour les vivres comme i}-était prévu dans l€ contrat(...).

Plus loin, Atsu dit: "Je porte plainte contre M. Geiger E.
qui nous frappe sans cesse; il m'a aussi frappé; il m'a donné
un coup de botte lorsque le soldat a sifflé pour le travail.
M. Geiger m'a alors donné un coup parce que je ne marchais pas
vite, selon lui. Il battait aussi souvent les autres et a vrai
dire, avec la main, avec un bdton ou il donnait des coups de
de bottes.

- La plainte d'Agbenou d'Adéta.

Le Blanc ne m'a pas bien payé, c'est pourquoi je porte
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plainte; la premiére fois, j'ai regu 6 M; ensuite, 7 M; puis
6,75 M. Maintenant, je regois 4,5 M. Je n'ai regu aucune
somme le dimanche comme il est dit dans le contrat.

- La plainte de Dogbé II de Goudewe.

Je porte plainte parce que je n'al pas été bien payé. J'ai
été malade pendant 2 jours; j'ai informé M. Heller, mais je
n'ai rien regu pour subvenir 4 mes besoins.

- La plainte d'Ede d'Agouevé.

Je porte plainte parce que je n'ai pas €té bien payé. J'ai
regu 6 M; puis, 7 M; puis, 2 M; enfin,; 5,25 M. J'ai &té malade
durant 3 jours; j'ai avisé le Blanc qui est rentré a Lomé
malade, mais je n'ai regu aucune somme pour la nourriture.

- La plainte d'Amého de Klovié.

M. Geiger Emmanuel m'a donné des coups de baton: Un coup
au dos et un autre dans les jambes; je n'ai pas eu de
blessures. Emmanuel avait dit de transporter les rails. Selon
lui, je ne marchais pas vite. Voild pourquoi il m'a frappél).

La liste de ceux qqi-avaient_porté plainte pourrait
s'allonger. On ne remarque cependant pas une grande diffé-
rencé entre les plaintes des travailleurs engagés: elles por-
tent surtout sur ce que le gouverneur Zech avait dénommé
"Jagdhieb" c'est-a-dire un coup de fouet qu'un responsable
administrait a un travailleur en passant pour le réveiller de

sa torpeur, et sur les retenus des salaires de ceux-ci. Sur

les chantiers, le contenu du contrat était oublié car, ce qui

1) FA 3/2021.
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intéressait les agents de la firme, ce n'était pas 1l'applica-
tion du contrat, mais l'exécution des travaux par cette main-
d'oeuvre nombreuse pour pouvoir terminer la construction des
lignes dans le délai fixé.

Alors que les travailleurs libres n'hésitaient pas a aban-
donner le travail s'ils se sentaient maltraités ou mal payés,
les travailleurs volontaires obligés ne pouvaient pas facile-
ment le faire s'ils voulaient recupérer pius tard la somme
qu'ils furent contraints d'épargner. Ils étaient 1liés & la
firme pendant 6 mois par un contrat. Pendant cette période,

ils n'avaient que des devoirs.

B) LES TRAVAILLEURS DES SOCIETES DE PLANTATION

Les propriétaires des plantations européennes et leurs
agents laissaient de cdté les différents points du contrat qui
concernaient la protection des travailleurs recrutés.

Avant de se faire engager par les sociétés de plantations,
les gens travaillaient dans leurs propres champs ou dans les
exploitations familiales. Ils avaient leurs habitudes de tra-
vail héritées depuis des années. Les travaux champétres qu'ils
effectuaient dans leurs propres exploitations, variaient selon
les saisons et le temps. Ils avaient en outre l'habitude de
travailler selon leur propre rythme; ainsi, les travaux impor-
tants se faisaient tdt dans les premiéres heures de la jour-
‘née’ ou dans l'aprés-midi. A midi, ils se reposaient en

général; le temps que le paysan passait dans son champ variait
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aussi et n'était soumis a aucun réglement. Le négociant
J.K. Vietor avait écrit & propos du paysan togolais que "le
Noir travaille volontiers son champ de la semence 4 la récolte
tous les jours (...) pendant quelques heures ou toute la fa-

mille 1'aide. Le travail quotidien de 5 a4 6 heures lui dit
1)y

déja beaucoup de chose
Sur les plantations européennes, les gens devaient faire
face a une autre conception du travail; 14, ils n'étaient pilus
leurs propres maltres. Dé&jia, le contrat prévoyait 10 heures de
travail par jour; ceci dépassait largement le temps de travail
que le paysan autochtone passait dans son propre champ. Les
gens- recrutés étaient obligés d'effectuer les travaux cham-
pétres sans interruption; ils ne pouvaient pas travailler dans
les plantations européennes comme ils le faisaient chez eux.
Le travail constituait surtout a éarcler, a écarter les
arbres inutiles, & brdler les mauvaises herbes et a préparer
le sol pour les diverses cultures, puis a s'occuper de ces
cultures de la mise en terre des graines jusqu'a la récolte.
Une tache difficile péﬁ; leé gens quand on sait qu'a 1'époque
les gens n'utilisaient que la houe et le coupe-coupe pour
effectuer les travaux; les surfaces a cultiver étaient de
beaucoup plus étendues que celles des paysans autochtones. On

comprend aussi pourquoi les sociétés de plantations avaient

besoin de beaucoup de gens.

1) Oloff, Friedrich: Arbeiterfrage in den Kolonien. In:

Beitrdage zur Kolonialpolitik und Kolonialwirtschaft, Bln
1902/03, p.365.
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Selon les Anciens, certains cultivateurs indépendants se
faisaient recruter pendant leur temps libre par les sociétés
de plantations; ils étaient considérés comme des travailleurs
journaliers libres; ils n'avaient pas de contrat fixe et pou-
vaient quitter les plantations chaquefois qu'ils le voulaient.
Ils cherchaient au cours de leur temps libre une possibilité
pour améliorer leur revenu.

Les cultivateurs recrutés n'avaient qu'un jour libre dans
la semaine ol ils allaient au marché pour se procurer ce dont
ils avaient besoin. En dehors de ce jour libre, il ne leur
était pas permis de quitter la plantation sous peine de re-
tenus sur leur salaire.

Sur les plantations, il n'y avait pas de commissaire au
travail comme c'était le cas au cours de la construction des
lignes de chemins de fer. Les sociétés de plantations avaient
leurs propres agents pour surveiller les travailleurs; ils
s'occupaient de la discipline et du bon déroulement du travail.

Les gens recrutés étaient obligés de courber sans cesse
leur échine. Ne le faisaienf—ils pas, ils sentaient alors le
coup de fouet de ces agents. 1ls considéfaient la chicotte
comme un moyen qui servait i augmenter le rendement des gens.
Pour aétiver l'ardeur des gens recrutés, les agents de ces
sociétés leur distribuaient continuellement des coups de R
fouet. Dans son rapport médical, le médecin de l'administra-
tion coloniale qui, de temps en temps, visitait ces planta-

tions européennes pour examiner les travailleurs, avait

constaté que les gens n'étaient pas bien traités sur les
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plantations. En vaccinant les gens, rapportait-il, quelques-

. . 1
uns avaient des stries ).

I1 ne s'agissait pas seulement de
ces coups isolés que certains surveillants mécontents donnaient
aux "gens paresseux et lents" pour les réveiller de leur tor-
peur, mais ils leur flaisaient administrer le "one for Kaiser",
c'est-a-dire les 25 coups de fouet sur les fesses parce que
les gens avaient désobé&l ou parce qu'ils avaient mal effectué
leur travail. Pour ces punitions, les fauﬁifs étaient tenus
par d'autres travailleurs recrutés.

Certains propriétaires de plantations employaient ce moyen
pour intimider surtout les gens qui réclamaient l'application
du contrat ou qui cherchaient a inciter les autres travailleurs
a4 abandonner les plantations. Leur correction publique devait
servir d'exemple pour effrayer les autres et pour bannir toute
idée de désertion de leur téte. Les propriétaires de planta-
tions jouaient pour cela,le rdle qu'ils ne devaient pas jouer
d 1l'égard des gens recrutés. parce que leur disparition pour-
rait conduire & la perte durcapital qu'ils ‘avaient investi.

I1 était difficile pour les gens recrutés de porter plainte.

Au cours de ses visites, le médecin avait aussi constaté
que la pause prescrite, de 12 a 14 heures, dans le contrat-du:
travail n'était pas respectécchez tout le monde. Certains
propriétaires de plantations comme de Haas,6 faisaient tra-
vaille£ les gens recrutés au moment ou ceux-ci devaient avoir

normalement une pause. Selon de Haas, une pause aussi longue

1) NuBbaum, Togo, eine Musterkolonie? p. 80.
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était inutile et qu'il préférait plutdt une journée de travail
1)

continue Au lieu de 10 heures, les gens recrutés pour les

sociétés de plantations faisaient au moins 12 heures de travail

par jour. Sous prétexte que la pause de midi rendait les gens

recrutés paresseux, les agents de ces sociétés faisaient tra-
vailler les gens au-deld du temps fixé par le contrat. Les

gens qui travaillaient sous le soleil ardent,avaient a peine le
temps pour se reposer; ils étaient constamment soumis au tra-
vail; 4 peine, les agents tenaient compte de leur santé.

Chaque travailleur devait, en plus de son salaife journalier,
recevoir 20 Bfennig pour sa nourriture; au cas ou 1l'appro-
visionnement des .travailleurs devenait difficile, le proprié-
taire de la plantation devait lui-méme pravitailler les gens
en leur fournissant ce qu'ils avaient 1l'habitude de manger
dans leur localité d'origine. Mais chez de Haas, les tra-
vailleurs ne recevaient que 50 Pfennig par semaine; au dire
de ceux-ci, de Haas leur fournissait une tasse devriz et la

2)

moitié d'une morue séchée”’.

Cette somme était,d'apréé le médecin,trés insuffisante pour
se procurer le complément de vivres dont les gens avaient
besoin; ils ne recevaient pas assez de tubercules ou de fruits
avec cette somme; en outre, ils devaient aussi acheter de
1'huile et du sel puisqu'ils n'en recevaient pass).

Ces propriétaires fournissaient aux gens le minimum de

1) NuBbaum, M. Togo, eine Musterkolonie? p.80.
2) Idem, p. 82.
3) Idem, p.82.
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vivres et les laissaient se débrouiller pour le complément.
Les gens recrutés é&taient non seulement maltraités, mais aussi
exploités. Pour leur nourriture, ils devaient dépenser le peu
d'argent qu'ils avaient 4 leur disposition. Avaient souffert
sur les plantations européennes, les gens qui travaillaient
en dehors de leur circonscription.

Les propriétaires de plantations n'hésitaient pas non plus
a faire des retenus de 'salaire aux travailleurs: "En regardant
la liste de la paye, disait le médecin de l'administration,
j'ai remarqué de nombreux:biffages qui, pour de Haas, étaient
un signe que les gens n'étaient pas présents au travail; le
régistre d'appel ne fut pas non plus signé ni les jours pré-
cédents, ni la veille, ni aujourd'hui. La liste de paye n'in-
diquait pas, si les gens avaient travaillé les dimanches et
les jours de f@te et si les travaux effectués leur étaient

1)|.|.

payés ou pas Dans le contrat, la liste devait €tre
accessible 4 tous les travailleurs, mais sur les plantations,
les agents ne leur montraient pas la liste de peur d'entendre
des réclamations de leur part; les gens recrutés ne pouvaient
pas savoir quand ils avaient mangqué au travail. La plupart
des travailleurs.étaient soumis 4 l'arbitraire de leurs chefs.
Dans le domaine du logement, la situation n'était pas
meilleure. Les gens étaient regroupés dans les dortoirs qui
2)

pouvaient contenir jusqu'a 300 personnes Ces dortoirs

étaient construits avec des matériaux peu résistants si bien

1) NuBbaum M. Togo, eine Musterkolonie? p.80.
2) Idem, p.82.
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que, pendant la saison des pluies, les gouttes d'eau y péné-

1). Une épidémie parmi les travailleurs

trassent par le toit
n'avait pas vu le jour; ils avaient cependant souffert du
froid a4 cause de la mauvaise protection. Le logement des
paysaﬁs, soulignait le médecin, avait une impression sale et
désordonnée. Sueur et douleur avaient constitué le lot de ces
gens recrutés pour les plantations européennesz).

Comme pour les volontaires obligés sur les chantiers de
construction des lignes de chemins de fer, les contractuels
qui travaillaient sur les plantations européennes ne pouvaient
pas interrompre leur contrat s'ils étaient insatisfaits. Les
propriétaires des plantations qui cherchaient la main-d'oeuvre
ne laissaient aucun de ceux-14 abandonner le travail; ils se

tournaient vers les autorités coloniales pour qu'on les
retrouvat. Ceux qui cessaient le travail étaient considérés
comme des paresseux qui ne voulaient pas faire un travail
rémunérateur. Les autorités ne cherchaient pas a savoir les
raisons qui avaient poussé certains & abandonner les planta-
tions européennes. ‘

Le rapport du médecin concernant les conditions réelles des
géns sur certaines plantations n'avait jamais &té pris en
considération par les autorités compétentes; en outre, il

n'y avait aucun fonctionnaire de l'administration sur les

plantations chez qui les travailleurs pourraient porter plainte.

1) NuBbaum M., Togo, eine Musterkolonie? p.82.
2) Idem, p.82.



-232-

Le travail contractuel chez les sociétés de plantations
gtait une forme de travail forcé; le contrat donnait beaucoup
de priviléges aux sociétés de plantations; les gens recrutés
devaient par contre se contenter de la "protection" que les
propriétaires de ces plantations et leurs agents leur accor-: -r:
daient. Il y avait 4 vrai dire;une nette différence entre eux
et ceux qui travaillaient sur les chantiers des lignes de
chemins de fer; mais leurs conditions de vie et de travail

n'étaient pas enviables.

C) LES PORTEURS

Le portage avait connu au cours de 1l'évolution du travail
dans le territoire une phase trés active, surtout chez les
commergants européens et chez les autorités coloniales.

La phase active du portage se manifesta lorsque l'adminis-
tration coloniale, sans distinction de classe, recrutait sans
cesse les autochtones pour les expéditions. Non seulement les
"esclaves" furent recrutés pour ces expéditions, mais aussi
des gens "libres" et des prisonniers lorsque le nombre de gens
requis n'était pas atteint. Le portage constitua pour ainsi
dire le-premier fardeau que les colonisateurs avaient
imposé& aux autochtones.

Dans les premiéres années de la colonisation, on ne signala
pas une surexploitation des porteurgyparce que les besoins
étaient limités et les gens qui demandaient des porteurs aux

notablesiétaient des missionnaires ou des commergants venus
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d'Europe. Comme nous l'avions déja décrit dans la deuxiéme
partie de notre travail, l'activité de ces premiers Européens
était minime et limitée 4 la cOte. Les porteurs pouvaient re-
joindre a temps leur famille. Ils ne souffraient, ni du manque
d'eau, ni du manque de nourriture qui aurait pu les amener &
faire des razzias parmi les autres peuples pour pouvoir satis-
faire leurs besoins. Une brimade ou une violence corporelle

de la part de leur employeur n'é&tait pas connue.

La phase cruciale du portage avait débuté lorsque le pou-
voir colonial, aprés avoir mis la main sur la zone cdtiére,
s'élanga vers l'intérieur du territoire soit pour créer des
stations secondaires, soit pour régler des litiges entre les
diverses localités. Pour ces déplacements, les fonctionnaires
coloniaux employaient un grand nombre de porteurs. Chacun
d'eux portait environ 30 kg de bagége et 5 kg de provision
comme le prévoyait le décret. |

5 kg de nourriture pourraient-ils suffire &4 recupérer ses
forces durant des journées de voyage? Il est difficile de
l1'affirmer. Selon les informations des Anciens, les poftéurs
se servaient de cette nourriture lorsqu'ils se trouvaient
éloignés des habitations. Arrivés dans un village, les chefs
d'expéditions qui é&taient la plupart du temps des officiers,
exigeaient du chef local et de ses notables de la nourriture
pour les porteurs, pour les soldats qui les accompagnaient et
pour lui-méme. L'hospitalité aux personnes de 1l'administration
coloniale faisait partie des devoirs des chefs locaux.

Si quelques chefs et notables donnaient entiére satis-
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faction aux officiers coloniaux et a4 leurs troupes, - il faut
dire que ces chefs et ces notables avaient dés le départ
accepté le drapeau allemand pour diverses raisons - d'autres
cherchaient a4 les éviter et a ne pas s'occuper d'eux; leur
mécontentement se traduisait par une passivité a 1'égard des
porteurs. Une des villes de 1l'époque qui fut célébre pour sa
bouderie des expéditions fut Tové. Plusieurs cas furent cons-
tatés dans cette ville: Les Allemands arrivérent un jour dans
cette ville, le chef, son porte-parole et les notables n'al-
larent pas les accueillir; ces personnalités-avaient laissé
entendre qu'elles étaient parties aux funérailles; en réalité,
elles ne voulaient pas donner hospitalité &4 la foule des
porteurs qui les accompagnaient. Les gens, épuisés et affamés
et n'ayant pas non plus de toit durent passer la nuit a la
belle étoile sans trop s'en prendre aux responsables de la

vitlel).

En 1895, le botaniste Baumann fit halte aussi dans la
ville avec un groupe de porteurs ou ils devaient passer la
nuit; les habitants leur refusérent toute nourriture et tout
abri; pour les faire partir, ils les empéchérent ée dormirz).
Les habitants réagissaient ainsi parce que les gens qui
faisaient halte chez eux ne cherchaient pas & payer leur nourri-
ture; le chef et les représentants de cette localité voyaient

dans l'approvisionnement des porteurs une charge gu'ils ne
ge q

. / .
pouvaient pas supporter parce que leurs reéserves de vivres

1) voir Klose Heinrich, Togo unter deutscher Flagge, Bln 1899
p-163.
2) Idem, p.163.
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n'étaient pas si abondantes pour en offrir aux porteurs. Ils
n'avaient en outre aucune compensation de la part des auto-
rités coloniales. Une mauvaise récolte pourrait mettre leur
localité en. danger. Les autorités coloniales virent la popula-
tion de cette localité comme une population insoumise. Elles
avaient alors décidé en 1895 d'entreprendre une expédition
punitive contre elle, pour avoir exprés refusé la nourriture
aux porteurs. La ville fut détruite au cours de l'année 1895
et les biens des gens furent confisquésl).

La conduite des porteurs avaient parfois été aussi a
l'origine des bouderies des chefs et de leurs sujets. Les
porteurs et les soldats qui accompagnaient une personnalité
colonialg se croyaient supérieurs aux gens des villages
visités; ils se comportaient dans ces villages comme s'ils
étaient en pays conquis; la présence d'un officier dans leur
rang les encourageait 3 commettre des actes de vandalisme &
l'égard des personnes et de leurs biens.

La bouderie était une réaction contre les "occupants". Dans
certains villages, les gens disparaissaient avantil'arriQée
des troupes. Ceci fut constaté par le commandant Gerlach au
cours de ses expéditions qui le menérent 4 l'intérieur du
territoire. Celui-ci avait remarqué que certains villages aux
alentours de la route principale avaient &té abandonnés; il
n'avait pas pensé qgue les villageois avaient ainsi réagi a

cause de l'approche de sa colonne d'expédition. Sur le chemin

1) NuBbaum, M. p.36.
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de retour vers la cdte, il constata la méme scéne dans les
villages Kéwega, Nyewe et Aképé ou les porteurs et les soldats
avaient l'habitude de s'approvisionner. Ayant réussi tout de
méme 4 faire sortir les chefs de ces localités et leurs
populations de leurs cachettes, Gerlach s'était rendu compte
que les villages avaient été désertés parce que les gens
avaient peur des actes de ses soldatsl).

Les porteurs et les soldats étaient aussi souvent victimes
du chef de l'expédition. Dans une plainte de la mission catho-
lique d'Atakpamé, il ressort que le commissaire Richter von
Rotberg avait fait un voyage épuisant avec un groupe de por-
teurs et de soldats d'Aného jusqu'a Atakpamé. Contrairement
4 d'autres responsables qui faisaient réguliérement halte dans
des villages pour se reposer et permettre aux porteurs et aux
soldats de se détendre et de s'approvisionner, Richter von
Rotberg n'avait laissé aucun temps de répit aux porteurs et
aux soldats; il les avaient contraintsa marcher durant des
heures. Mais cette marche ininterrompue n'était pas supportée
par tout le monde. Certains porteurs eurent des malaises en
chemin. Ceux qui s'affaissaient, étaient abandonnés sans soin
en chemin; leur bagage é&tait confié a ceux qui pouvaient
encore continuer le voyage. Au cours de cette marche, il y
avait eu un porteur qui trouva la mort. Les témoins dirent que
le porteur est mort a cause des coups qu'il avait regus du

commissaire; le type n'avait pas pu supporter les sévices que

1) NufBbaum M. p. 38.
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le commissaire lui avait infligés. Mais Richter von Rotberg
vit la cause de la mort du porteur dans un coup de soleill).

Richter von Rotberg donna une fausse cause de la mort du
porteur pouf ne pas tomber en disgréce auprés des gens qui
fournissaient des porteurs a l'administration coloniale.

Les soldats qui 1l'avaient accompagné,ne furent pas épargnés
de sa terreur; Richter von Rotberg faisait rouer de coups les
soldats qui, selon lui, marchaient trop lentement. Certains
avaient regu au cours de cette courte expédition les 25 coups
fatidiques. En arrivant sur la cdte , quelques-uns parmi eux
avaient l1'air méconnaissable; d'autres avaient des cicatrices
sur leur corpsz).

Il y avait aussi des commergants européens qui avaient
cherché & tourner a leur avantage le recrutement excessif des
porteurs. Voyant leur commerce s'élargir, ils recrutaient des
gens & l'intérieur du territoire en exergant sur eux une
certaine pression pour qu'ils transportent vers la cdte les
produits d'exportation trouvés dans leurs régions; ils ne
faisaient qu'imiter les méthodes des autorités coloniales qui
recrutaient des porteurs au cours de leur expédition parce
qu'ils leur en manquaient. Ce recrutement inattendu les
mettait souvent en conflit avec les chefs autochtones a cause
problablement des mauvaises conditions de travail et des

risques que les gens encouraient au cours du voyage. La plu-

part de ces recrutements se faisaient sans aucun contrat et

1) NuBbaum M., p. 38.
2) Idem,p. 38.
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sans l'avis du chef de la circonscription; les porteurs ne
recevaient aucune rémunération si une partie des préduits
était perdue@au cours du voyage.

Certains chefs de station s'étaient renduscompte que les
commergants européens employaient des moyens illicites pour
recruter les gens dans leur circonscription; ils le faisaient
aux dépens des gens. Pour reprendre en main le recrutement,
quelques-uns avaient interdit aux commergants de recruter les
gens d'une maniére spontanée dans leur station car, disaient-
ils, un porteur embauché&, malgré lui, sans s'y attendre et
sans aucune préparation était tiraillé par son métier, ses
travaux champétres et aussi par sa famille. Il ne pouvait pas
aménager en conséquence son travail. A cause du recrutement,
une certaine incertitude entre dans sa vie; le paiement de son
travail effectué n'était pas assuré et ne se réglait pas selon
la loi de 1ltoffre et de la demande. Le porteur est contraint
d'exécuter le portage des bagages. Il était un concurrent
involontaire des travailleurs volontaires; il réduisait ainsi
leur salaire, car ce n'était pas lui qui discutait le pri%,
mais le commerg¢ant européen qui lui donnait ce qu'il voulaitl).

Cette interdiction du recrutement spontané leur permettait
de contrdler le départ des gens de leur circonscription.

Les porteurs n'avaient pas eu la vie facile comme on pour-
rait le croire. Comme les autres groupes de travailleurs, ils
avaient été victimes des corrections corporelles arbitraires

et des retenus de salaires de leurs employeurs,

1) FA’1/150.
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CHAPITRE IX

L'EMIGRATION

L'évolution du travail dans le territoire avait déclenché
certaines réactions chez les gens. Ils avaient remarqué que
l'autorité de leurs chefs avait diminué et que celle de 1'ad-
ministration coloniale ne cessait de croitre. Pour se sous-
traire de l'emprise de cette derniére, ils avaient adopté
certaines attitudes.

Avant l'introduction du travail obligatoire dans le terri-
toire par les autorités coloniales,- certaines personnes
avaient 1l'habitude de se rendre a la Gold Coast ou au
Dahomey pour y effectuer des travaux saisonniers. La majeure
partie de ces gens vivaient dans les régions frontaliéres du
territoire; cette migration ne touchait qu'une petite partie
de la population. Les gens se rendaient dans les colonies
voisines pour chercher un travail rémunérateur pour pouvoir
améliorer leurs conditions de vie.

Lorsque la taxe civique fut rendue obligatoire, la migration
démeura une occasion pour certains d'aller chercher de 1l'ar-
gent pour payer une partie de leurs impdts. Nous avions déja
souligné que dans certaines localités, les gens payaient une
moitié de leurs impdts en espéce et faisaient un travail de
prestation pour 1l'autre moitié.

Les gens émigraient pour aller chercher de 1l'argent pour
les activités familiales comme, par exemple, les cérémonies de

mariage ou des funérailles. Les économies que ces émigrants
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ramenaient chez eux, leur permettaient de régler certains
problémes. Leur retour dans leur village constituait un évéL
nement attrayant pour leurs camarades qui sont restés au
village parce que les choses que ces gens ramenaient, ne les
laissaient pas indifférents. Les jeunes et les adultes &taient
alors emportés par le vent d'aventure.

L'évolution du travail au Togo avait prbvoqué dans la popu-
lation frontaliére une forte tendance a 1a.migration. Ce
départ des gens vers les colonies étrangéres avait surtout
inquiété les milieux économiques, en particulier les commer-
¢ants, qui voyaient dans cette émigration 1la perte de la
main-d'oeuvre, la diminution de leur clientéle et aussi d'une
partie de leur profit. Le 08 juin 1911, l'association des
commergants européens au Togo avait envoyé au Gouverneur du
territoire une lettre pour 1l!'informer du départ "massif" des
gens de la circonscription d'Atakpamé vers la Gold Coast et
vers le Dahomey. Les commercahts européens voulaient savoir
si le Gouverneur étaitrap courant de ces départs et ce que
les autorités faisaient pour les limiter ou les empécher; plus
loin, ils voulaient connaltre les raisons profondes de ces
départsl).

Les commergants allemands ne défendaient pas seulement leur
cause; ils joualent aussi le rb6le de gendarmes a 1'égard de
la population du territoire.

Selon les autorités coloniales, 1'émigration de la popula-

tion frontaliére &tait liée & plusieurs causes. Les plus

1) FA 1/83.

—_
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importantes étaient:

- Lés peuples frontaliers trouvaient dans l'émigration une
occasion qui leur permettait d'éviter les travaux de prestation.

- Les gens étaient attirés vers ces colonies é&trangéres
parce que la population de ces colonies n'était pas recrutée
par les autorités pour les travaux de prestation. Les dirigeants
de ces colonies n'y avaient pas encore introduit de taxe civique.

- Les gens s'y rendaient parce que les salaires étaienf
plus élevés dans ces coloniés qu'au Togo; les gens émigraient
dans l'espoir de vite devenir richel).

L'administration coloniale avait prété peu attention a
.l'émigration des gens des régions frontaliéres parce qu'elle
ne considérait pas cette émigration comme "massive"; elle
savait aussi que c'est un phénoméne qui €tait 1limité dans 1le
temps. Les gens rentraient dans leur village aprés la saison.

Pour effacer les inquiétudes des commergants, le Gouverneur
avait toutefois interdit 1'émigration des femmes et des enfants
par un décret. Il voulait donner satisfaction aux firmes qui
cherchaient de la main;d]oeuQre et empécher les familles
d'aller s'établir dans le territoire d'une puissance coloniale
étrangére. En retenant 1les femmes et les enfants dans le
territoire, les hommes seraient obligés de revenir pour
s'occuper de leurs familles. L'autochtone qui s'établissait

dans une colonie d'une puissance étrangére constituait une

perte pour l'administration coloniale allemande et pour les

1) FA 1/83.
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firmes installées au Togo; les colonisateurs allemands ne

pourraient pas profiter de sa force de travail.

Dans la zone cotiére, 1l'émigration temporaire devenait
constante. Selon le chef de circonscription d'Aného, elle
n'était pas une conséquence de la surpopulation, ni du refus
des travaux de prestation. La population c&tidre considérait
l'émigration comme faisant partie des valeurs de la civilisa-
tion. Les gens étaient préoccupés par les activités lucratives;
ils se considéraient nobles s'ils effectuaient un métier
comme magon, blanchisseur, menuisier ou tailleurl). Ils
n'étaient pas préts & se consacrer indéfiniment 4 l'agricul-
ture comme certains colonisateurs l'avaient souhaité ou a
exercer sans cesse les travaux de prestation. L'évolution du
travail dans le territoire leur avait fait découvrir d'autres
perspectives.

Les jeunes abandonnaient leur terre natale pour aller cher-
cher abri dans un autre territoire. La, ils apprenaient un
métier dé leur choix. Lé chéf de la circonscription d'Aného et
les autres responsables coloniaux virent dans cette émigration
un danger pour le Togo parce que le Togo, disait le chef de
circonscription d'Aného, ne pouvait pas se permettre le luxe
de laisser partir des gens, surtout des gens intelligents sans
dommage?2) .

Que les Togolais fassent un .autre métier, autre que l'agri-

1) FA 1/204.
2) FA 1/204.
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culture, étaient mal vus par certains responsables coloniaux.
Les gens devaient démeurer les fournisseurs des matiéres
premiéres aux commergants européens. Le systéme colonial ne
devait [ pas permettre aux autochtones d'exercer un métier en
dehors du territoire sans l'autorisation du pouvoir colonial.
En effet, les autochtones qui voulaient devenir nobles par le
commerce ne risquaient-ils pas de faire . concurrence aux
commergants allemands?

A notre avis, l'émigration des autochtones n'était pas seule-
ment liée au fait que les autochtones voulaient devenir nobles
par le commerce ou par un autre métier. Les responsables
coloniaux avaient omis d'affirmer qu'ils étaient en partie
responsables du départ des gens. Les diverses mesures disci-
plinaires dont les gens étaient victimes, avaient provoqué
cette émigration vers les colonies voisines du Togo. Les gens
voulaient se libérer du joug colonial.

De nos jours, le fait qui reste encore vivant dans l'esprit
des Anciens qui avaient vécu la période coloniale allemande,
est la correction corporelle dont ils avaient été‘victimés:
Ils punissaient d'une maniére exemplaire, nous disait un de
nbs interlocuteurs; ils étaient forts, trés forts. Pour le
démontrer, ils administraient publiquement les coups de fouets
aux fautifs. Ces séances de bastonnade devaient conduire les
Togoléis a4 craindre l'autorité coloniale, 3 la respecter et a
effectuer les travaux que celle-ci exigeait d'eux.

Cette pratique avait justement conduit les habitants des

colonies voisines, en particulier les habitants de la Gold
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Coast a nommer les Togolais, non sans ironie les enfants de
"one for Kaiser" ou les enfants des "twenty-five". L'émigra-
tion des gens intelligents, comme le soulignait le chef de la
circonscription d'Aného,était une réponse aux mesures disci-
plinaires que les autorités coloniales leur imposaient; elle
signifiait aussi la prise de conscience de ces gens qui ne
voulaient plus étre victimes des bastonnades.

Les séances de la bastonnade étaient généralisées dans
toutes les colonies allemandes. Le 12 janvier 19001), le
ministére des colonies avait di envoyer une lettre circulaire
a tous les gouverneurs des colonies allemands dans laquelle
il exprimait son inquiétude a propos des bastonnades dans leur
territoire. Dans les rapports annuels de ces colonies, les
corrections corporelles des autochtones avaient toujours
occupé une trés large place; ces rapports pourraient conduire
le parlement et l'opinion publique & une mauvaise interpréta-
tion de l'oeuvre civilisatrice allemande dans ces territoires.
Dans sa circulaire, le directeur des colonies avait demandé
aux gouverneurs de réduire les bastonnades a l'égérd des
autochtones et de ne les appliquer que dans les cas extrémes.

Dans les territoires allemands, le nombre des séances de la

)

~

bastonnade enrégistrées officiellement a partir de 1900 se

présentait comme suit:

1) Miiller, F. Ferdinand, Kolonien unter der Peitsche. p.54.
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Année Nombre de bastonnades au:
S—-E-A. S-0-A. Cameroun Togo
1901/02 3 467 257 315 162
1902/083 4 735 473 407 182
1903/04 4 783 340 293 194
1904/05 5 655 187 367 161
1905/06 6 322 294 665 290
1906/07 5 981 336 906 363
1907/08 4 654 534 024 434
1908/09 3 746 703 1 334 620
1909/10 5 799 928 1 513 566
1910/11 5 509 1 262 1 909 735
1911/12 5 944 1 655 2 851 733
1912/13 8 057 - 4 800 832 1),

Au fur et a mesure que les années passaient, le nombre de
bastonnades augmentait. En 1913, le nombre des autochtones
qui avaient regu les 25 coups fatidiques, s'éleva a 15 fois
celui de 1901 au Cameroun; au Togo, les bastonnades avaient
atteint en 1913, 5 fois celles de 1901.

'Ne faisaient pas partie de cette liste; 1es coups de fouets
dénommés "Jagdhiebe", c'est-a-dire les coups que les commis-
saires au travail ou les agents des firmes administraient aux
travailleurs en passant, pour exprimer leur mécontentement a

propos du travail effectué par les gens. Le gouverneur Zech

voyait dans le "Jagdhieb'; ces corrections bénignes que les

1) Miiller, F=F, Kolonien unter der Peitsche, p.l1l12.
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. surveillants donnaient aux travailleurs pendant le travail
comme une expression d'insatisfaction du travail accompli, soit
avec de la botte, soit avec de la main, avec :de la cravache

ou avec du bétonl).

Ne faisaientpaS aussi partie de la liste officielle de la
bastonnade, les "vaterlichen Ziichtigungen", c'est-a-dire les
coups que les employeurs donnaient a4 leurs employés sans
passer par les autorités investies des pouvoirs disciplinaires,
Un grand nombre de ces bastonnades avaient eu lieu dans les
plantations européennes. Le fouet apparaissait aux autoriteés
coloniales allemandes comme un baton magique qui pouvait
combler tous leurs voeuxz).

Les autochtones émigreraient-ils, si leurs employeurs
tenaient compte du contrat signé ou si les travaux effectués
étaient bien rémunérés?

Trés tdt, certains avaient considéré les travaux qu'ils
effectuaient comme des travaux improductifs; ils faisaient
partie de ceux que le chef de la circonscription d'Aného
appelait la "population intelligente" dont le départ vers une
autre colonie serait néfaste aux intéréts des milieux é&cono-
ques. Ce n'étaient pas seulement les criminels ou les pares-
seux qui fuyaient vers la Gold Coast pour échapper aux baston-
nades publiques comme M. Placca nous l'avait dit. Cette theése

avait €té inventée par certains colonisateurs pour endoctriners

les autochtones qui travaillaient chez eux et pour leur faire

1) Miller, F-F., p.78.
2) Idem, p.35.
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croire qu'ils étaient plus appliqués que les autres; ils
voulaient gagner certains é leurs causes et empécher un départ
massif des gens "utiles".

Ceux gqui quittaient le territoire, avaient l'impression
qu'ils travaillaient pour les colonisateurs, car les travaux
que les autorités coloniales leur faisaient exécuter sous
l'appelation de " travaux d'intérét publics )' ne leur appor-
taient aucun avantage financier. Les travaux de routes et la
construction des lignes de chemins de fer é&taient en grande
partie exploités par les autorités coloniales allemandes. Au
lieu de passer de longues heures sous l'ardent soleil a effec-
tuer les travaux qui profiteraient aux colonisateurs, ils pré-
féraient gagner leur vie.é l'étranger, en particulier arla
Gold Coast dans les plantations de cacao ou dans les mines d'or.
Le traitement réservé aux autochtones par les colonisateurs
anglais leur paraissait plus supportable et plus humainvparce
qu'ils accordaient une plus grande autonomie aux chefs locaugf
ils étaient beaucoup plus souples dans leur politique coloniale
qui eut le nom de "indirect rule".

A cette époque, le travail obligatoire sous forme d'impdt
était inconnu a la Gold Coast. Ceux qui travaillaient dans les
mines d'or ou dans les plantations de cacao, @taient assez bien
rémunérés. Le salaire élevé dans cette colonie anglaise avait

attiré la main-d'oeuvre togolaise vers elle.

Dans certaines régions du Togo, les gens devaient payer une

taxe s'ils utilisaient les routes ou les chemins qu'ils avaient
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eux-mémes construits. Ainsi avait décrété le gouverneur Zech
en 1904: Les autochtones qui utiliseraient certaines routes
dans le territoire, devaient payer une taxe. Chaque autochtone,
sans distinction d'age ou de sexe, qu'il soit &leveur ou
paysan, devait payer 1"M . Une taxe était aussi pergue sur les
animaux du passant: - 2 M s'il s'agissait d'une génisse, d'un
cheval ou d'un ane;

- 0,25 M pour chaque mouton ou chaque
chévre. La perception de la taxe se faisait dans les deux
sens des voies désignées.

Faisaient exception, les enfants portés au dos des femmes
et les gens qui accompagnaient un Européen dans ses déplace-
ments. La taxe était pergue dans les circonscriptions de
Sokodé, Bassari, Kété-Kratchi, Bimbila, Yendi et Sansané-Mangou.
Les autochtones qui utilisaient la voie centrale qui se diri-
geaient vers la cétq-étaient exonorés de taxel).

Ces mesures furent prises par les autorités coloniales pour
empécher les gens d'avoir des contacts avec la population de
la Gold Coast. Le prélévement de taxe &tait un moyen pour leur
interdire de commercer avec elle et les contraindre a écouler
leurs produits vers la cdte togolaise ol les commergants
allemands avaient installé leurs comptoirs.

Loin de décourager les autochtones, les lois -que 1l'adminis-
tration coloniale avait décrétées, n'avaient fait qu'inciter

les gens a émigrer. Les autorités coloniales avaient constaté

1) NuBbaum M., p.83.
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que toutes les mesures qu'elles avalient prises pour retenir
les gens dans la colonie, n'avaient pas donné du succés. Il
fallait changer donc de tactique. Qu'avaient fait les auto-
rités .coloniales pour endiguer l'émigration ?

Pour éviter le dépeuplement du territoire des gens comme
les cuisiniers, blanchisseurs, magons, menuisiers et pé&cheurs,
l'administration coloniale avait instauré une taxe d'émigra-
tion qui s'élevait 4 10 M; elle fut portée plus tard a 20 M.
En méme temps, les autorités voulaient sanctionner les gens
qui favorisaient l'émigration clandestine de l'un des leurs.
Ceux-l1a devaient payer une forte amende ou effectuer les
travaux forcés.

L'introduction de la taxe d'émigration n'avait cependant
pas résolu le probléme. Les gens continuaient & quitter en
cachette le pays. L'administration coloniale avait cherché
alors a diriger le groupe des émigrants vers d'autres colonies
allemandes, en particulier vers le Cameroun od le probléme de
la main.d'oeuvre n'était pas encore réglé. Au Cameroun, tra-
vaillaient quelques fonctionnaires coloniaux qui é@aientﬂau-
paravant été actifs au Togo. Sous leur direction, les auto-
rités allemandes au Togo étaient slires que les gens démeure-
raient sous 1l'influence de la civilisation allemande et qu'ils
travailleraient I'intérét des colonisateurs allemands.

1)

De retour au Togo, ces gens ne seraient pas des dévoyés-’.

1) L'émigration d'un autochtone n'était permise que si les
autorités étaient convaincues que 1l'autochtone reviendrait

.-sans idées révolutionnaires.
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Pour encourager l'émigration des Togolais vers le Cameroun,
les autorités coloniales au Togo avaient décidé d'annuler la
taxe d'émigration pour tous ceux qui voulaient se rendre dans
ce protectorat allemand. Les colonisateurs allemands au
Cameroun é€taient aussi 4 la recherche de cuisiniers, de blan-

chisseurs et de domestiques.

Dans le cadre de sa politique d'aide aux autorités colom.i..:=:%

niales du Camepoun, le Gouverneur du Togo avait envoyé une
note, le 15 juin 1900 au:ministére des colonies & Berlin dans
laquelle il racontait ses efforts pour recruter les employés
pour les colonisateurs allemands au Cameroun. Les efforts que
lui et les chefs des stations avaient faits pour diriger les
gens vers le Cameroun n'avaient pourtant pas atteint leurs
buts; les gens faisaient défection au dernier moment comme ce
fut le cas de 4 personnes qui furent recrutées dans la région
d'Aného. Ils étaient d'accord pour partir au Cameroun. Ils
étaient apparus le jour ol le bateau devait arriver; mais le
bateau avait eu du retard (...). Lorsque le bateau arriva
2 jours plus tard, les 4 personnes avaient changé‘d'avis“et
disparurent sans laisser de trace. Malgré de vives recherches,
elles ne furent pas trouvéesl).

Les raisons de cet échec résidaient dans le fait que le
Cameroun se trouve &loigné du village natal des gens; ils .
ne pouvaient pas revenir chez eux de temps a autre. Ils ne

croyaient pas 4 une amélioration de leur sort dans ce protec-

torat allemand. Ayant déja fait l'expérience avec 1l'adminis-

1) NuBbaum, M., p. 97.
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tration coloniale allemande au Togo, ils étaient d'avis qu'ils
ne seraient pas mieux traités que les gens du Cameroun qui
&taient aussi confrontés aux dures réalités de la colonisation
allemande. Le traitement des gens n'était pas meilleur

qu'au Togo.
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CHAPITRE X

LES CONFLITS INTERNES

A) ENTRE L'ADMINISTRATION COLONIALE ET LES MISSIONNAIRES

La colonisation allemande ne se déroula pas paisiblement
au Togo comme certains auteurs l'ont laissé croire. Entre
les divers partis coloniaux dans le protectorat, il y avait
eu constamment des conflits.

Les missionnaires devaient traiter avec les autres groupes,
les doléances des autochtones qui venaient chez eux. Connais-
sant les habitudes des gens, les missionnaires cherchaient a
faire comprendre a4 certains chefs de stations qui traitaient
maladroitement les gens et aux Européens qui ne pensaient
qu'a exploiter les autochtones que ceux-ci s'inquiétaient de
leur sort.

A juste titre, les missionnaires étaient considérés comme
les avocats des autochtones. N'avaient-ils pas enseigné aux
autochtones que tous les homhes sont fils d'un seul Dieu?
Qu'ils ont les mémes droits et les mémes devoirs?

Les missionnaires nous avaient gonduit dans l'esprit de la
crainte de Dieulnous disait M. Placca. Pourquoi les autres
Européens ne pourraient-ils pas vivre dans l'esprit de
l'évangile en évitant de les maltraiter comme s'ils &taient
des esclaves? Le travail des missionnaires avait conduit quel-

ques autochtones a se poser des questions sur le comportement

des autres Européens dans le territoire.
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Les missionnaires devaient alors accepter de porter secours
aux autochtones en difficulté avec l'administration coloniale,
de critiquer ouvertement les agents coloniaux et leurs valets
qui abusaient de leur autorité pour exploiter les gens, de ne
pas fermer les yeux sur les injustices dont les gens étaient
victimes de la part des autorités s'ils voulaient que la Bonne
Nouvelle qu'ils étaient en train de semer parmi la population
paienne continue a germer.

Les gens ne pbuvaient pas entrer en contact direct avec le
ministére des colonies pour discuter avec les gens compétents,
ni s'adresser au chancelier pour lui parler des Sévices qu'ils
subissaient de la part de certains représentants du Reich;
craignant des représailles s'ils_s'attaquaient directement aux
agents coloniaux, la plupart d'entre eux avaient choisi 1les
missionnaires pour leur exposer leurs malheurs. Les conflits
entre autochtones et responsables coloniaux devenaient d'abord
des conflits entre missionnaires et personnalités coloniales.
Voyons maintenant quelques-uns de ces conflits:

En 1902, Geo Schmidt avaif accusé le missionnaire F: Miller
d'avoir incité la population d'Atakpamé a porter plainte contre
lui. Le pére Franz Miller était curé de 1é paroisse d'Atakpamé
et Geo Schmidt, le successeur du capitaine von Doering, admi-
nistrateur colonial de la région d'Atakpamé. Avant d'entrer
dans le corps des fonctionnaires coloniaux, celui-ci avait
passé plusieurs années en Indes, qui étaient des colonies
anglaises comme planteur et fermier. Il dirigeait la station

d'Atakpamé comme si c'était sa plantation; sa maniére de
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diriger la station ne‘plaisait pas a la population parce qu'il
employait les méthodes que la plupart des fonctionnaires
avaient utilisées au début de la colonisation allemande.

Lorsqu'il partit en congé en Allemagne en 1902, le chef
local d'Atakpamé,Kokuvina, profita de son absence pour aller
exposer au gouverneur Horn 4 Lomé§ les points faibles de 1'ad-
ministration de Geo Schmidt; le chef local d'Atakpamé avait
souligné les nombreuses contraventions en'espéce et en nature
que Schmidt leur imposait; les saisies arbitraires du bétail
par ses soldats, l'emploi constant de la population pour les
travaux de prestation et la destruction des villages par les
soldats de Schmidt.

Le pouvoir colonial n'avait pas totalement réduit le réle
des chefs locaux dans la société traditionnelle; certains
d'entre eux n'avaient pas abandonné leur responsabilité &
l'égard de leur population tey ce Kokuvina qui continuait a
lutter pour ses sujets bien que la marge de son action f{t
limitée.

De retour descongés, le Gouverneur Horn avait informé
Schmidt de la plainte de la population d'Atakpamé et lui avait
demandé d'employer des maniéres souples pbur diriger la
station. Rentré dans son fief,od il était encore administrateug
Schmidt avait fait convoquer le chef local Kokuvina et les
notables de toute:la région et les avait admonesté sévérement;
puis, il fit emprisonner le chef local: "Comme Kokuvina était

soupgonné de fuite et comme il pouvait gagner en un ou deux

jours la frontiére dezla colonie frangaise, je 1l'ai fait
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emprisonner", écrit-il dans son ouvrage intitulé Schmidt gegen
Roerenl).

L'administrateur avait simplement cherch& un prétexte pour
mettre la main sur le chef local et se venger pour avoir osé
contacter le Gouverneur.Si Kokuvina voulait fuir, pourquol ne
l'avait-il pas fait en l'absence de Geo Schmidt?

Schmidt était frustré parce que les gens avaient fait un
rapport contre lui; il n'avait pas 1'intention de changer son
style de gouverner; il avait continué & intimider la population
d'Atakpamé en employant la force et la brutalité. Il n'avait
di libérer le chef local que sur 1l'intervention personnel du
Gouveérneur.

Sorti de prison, Kokuvina se donna la mort '4 cause des
souffrances et des humiliations dont il avait été victime de
la part de 1l'administrateur et de ses soldats. Schmidt Geo
était convaincu de sa part que c'était les missionnaires de
la mission catholique d'Atakpamé qui avaient poussé Kokuvina a
aller exposer au Gouverneur les tristes cOtés de son adminis-
tration: "Je constatai qu'un complot auquel les missionnaires
catholiques avaient participé, était tramé contre moi"2).

Cette prise de position marqua le débﬁt d'un conflit ouvert
entre la mission catholique et 1'administrateur Geo Schmidt a
Atakpamé.

Au cours de ses tournées périodiques & l'intérieur du

1) Schmidt Geo, Schmidt gegen Roeren. Unter dem Kaudimschen:
Ein Kampf um Recht und Ehre. Bln 1907 p.17.
2) Ibidem,
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territoire, le gouverneur Horn fit halte a4 Atakpamé en mars
1903; la population avait alors voulu saisir cette occasion
pour s'entretenir avec lui.LSi les notables passaient par
l'administrateur pour avoir ce contact avec le Gouverneur,
celui-ci allait d'abord chercher a4 connaltre les raisons de

cet entretien avant de leur accorder l'autorisation; il ne leur
donnerait la possibilité que s'ils faisaient un bilan positif
de son action dans la région; autrement dit, si les notables
disaient au Gouverneur gue 1'administrateur avait abandonné

ses méthodes primitives de gouverner.

Pour éviter que l'administrateur ne bloque leur rencontre
avec le Gouverneur, les notables de la localité d'Atakpamé
passérent par le curé de la paroisse de la mission catholique.
Cette démarche montre que les gens avaient plus'confiance dans
les missionnaires que dans l'administrateur; ils voyaient dans
leur démarche, une garantie que l'entretien allait se dérouler
sans aucune intimidation de la part de ltadministrateur.

Le Gouverneur Horn avait accepté de rencontrer ‘la population;
4 cause de son programme, il avait souhaité que l'entretien
elit lieu lors de son retour du Nord.lLes notables avaient accepté
la proposition du Gouverneur; mais lorsque l'administrateur
apprit cette nouvelle, il exigea que le Gouverneur rencontrat
immédiatement les gens: "Je demandai incessamment cet entretieg

mais le Gouverneur refusa bien qu'il sé&journadt trois jours a

Atakpamél)".

1) Schmidt Geo, Schmidt gegen Roeren p.22.
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L'administrateur avait hfte de savoir ce que les notables
allaient dire au Gouverneur; au cas ou les rapports des
notables lui seraient défavorables, il pourrait les contrain-
dre a4 demander un autre entretien avec le Gouverneur pour
reviser leurs premiers rapports lorsque celui-ci serait sur le
chemin de retour; mais le Gouverneur ne se laissa pas influen-
cer par le chef de station d'Atakpamé.

Lorsque le gouverneur Horn prit la route en direction du
Nord, Schmidt fit emprisonner le successeur de Kokuvina, le
chef Kassengue, et les notables qui voulaient 1'entretien avec
le Gouverneur. Cherchait-il 4 les humilier et a4 les admonester
commé il l'avait fait précédemment? Voulait-il lui aussi
savoir l'objet de l'entretien pour les contraindre a y renon-
cer? 11 fut désemparé par la réponse du Gouverneur; cette
panique l'avait amené a faire emprisonner encore une fois le
chef local et les notables d'Atakpamé. Son intention était de
les intimider afin qu'ils lui avouent l'objet de l'entretien
et leur interdire s'il le faut,cet entretien.

Cette seconde arrestation des notables d'Atakpamé avait &té
la goutte d'eau qui fit déborder le vase. Le curé d'Atakpamé
sortit de sSa réserve et envoya une lettre & Schmidt qu'il
trouva offensante: "A peine le Gouverneur partit, je regus du
curé de la mission catholique une lettre injurieuse dans la-
quelle il me reprochait que j'exigeais l'impossible des
autochtones et que ce n'était que par désir de vengeance que

1)

j'avais fait arréter les Anciens"

QSchmidt G., Schmidt gegen Roeren p.23.
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Cette prise de position du curé de la mission catholique
avait déplu le chef de la station d'Atakpamé. Il déposa une
plainte contre le curé le 23 mars 1903 auprés du Gouverneur
pour incitation de la population locale a4 la révolte, injure
et calomnie; il demanda en outre une enquéte immédiate &
propos de sa plainte. Le 23 avril 1903, le commissaire
Freiherr von Rotberg arriva a Atakpamé pour diriger la procé-
dure contre le Pére Miiller.

Si le missionnaire devenait pour le chef de la station un
obstacle qui l'empéchait d'assouvir sa soif de domination, il
était pour les autochtones un interlocuteur qui pouvait com-
prendre leurs problémes; il était considéré par eux comme
quelqu'un qui ne cherchait pas a les dominer ou a les exploiter.

Un autre cas ou le missionnaire avait a prendre la parole
contre Geo Schmidt fut la bastonnade des Anciens du village
d'Avété. Le 08 juillet 1903, une dizaine de soldats de 1la
station d'Atakpamé se rendirent a Avété pour arréter les
Anciens; au cours de leur razzia, ils=avaient fouetté ceux-ci
a sang,si bien qu'on efit pu-‘encore aprés plusieurs jours,
remarquér la perte de l'épiderme sur leur: derriére; dans un
cas, la perte de l'épiderme pourrait faire la surface des
deux mains d'une personne adulte. Ces gens furent ensuite con-
duits a4 la station pour y effectuer des. travaux de construc-

tion de routes pendant plusieurs joursl).

Avant de commettre leurs actes, les soldats avaient envoyé

~

les enfants du village 4 1l'école alors que ceux-ci avaient une

Mvoir Nuflbaum M; Togo, eine Musterkolonie? p.37.
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journée libre. Ces collaborateurs du pouvoir colonial cher-
chaient a4 effacer les traces qui pouvaient les compromettre.
Ils ne voulaient pas avoir des témoins devant eux. Ils ne
s'étaient pas contentés de fouetter les Anciens, mais leur
avaient aussi dérobé:certains objets:"A cette occasion, on
avait volé a quelques personnes de l'argent, des habits et des
boissonél)".

Le 10 aolit 1903, le Pére Miiller, aprés avoir é&couté les
propos des gens qui furent fustigés et amenés a4 la station
pour les travaux de construction des routes,porta plainte
contre le comportement des soldats qui furent envoyés a Avété.
I1 envoya une lettre au Gouverneur a Lomé pour l'informer de
la maniére dont les soldats avaient agi dans ce village.

Ce geste du missionnaire n'avait fait que resserrer les
liens entre la mission et la population autéchtone.

Le.14 aoﬁtl1903, l'administrateur Schmidt déposa une contre-
plainte dans laquelle il affirmait avoir effectivement fait
arréter les gens dans le village d'Avété sur la demande du
chef autochtone a qui les gens avaient désobé&i. Le chef leur
avait, 4 plusieurs reprises, demandé de protéger les arbres om-
brageux plantés au bord des rues contre les chévres, mais ils
ne l'avaient jamais fait. Il avait d8 lui faire appel pour
mettre de l'ordre dans le village. Il avait donné comme con-
signe de n'arréter aucun Ancien. Selon son principe, il ne

faisait jamais battre les gens auxquels commengaient & pousser

1) NuBbaum M; Togo, eine Musterkolonie? p.37.
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les cheveux gris. Le rapport des habitants d'Avété au curé
gui affirmait que les gens avaient &té battus jusqu'a la perte
de l'épiderme ou qu'il y avait eu des décés parmi les Anciens
bastonnég.était une manoeuvre de diffamationl).

Schmidt avait avoué qu'il avait fait arréter les Anciens
du village d‘Avét@ mais les corrections qu'ils avaient eues,
n'avaient pas atteint une grande ampleur comme l'avait décrit
le rapport du curé. Les gens qui furent afrétés, disait-il,
avaient regu seulement 6 coups chacun, sauf deux qui avaient
regu 20 coups parce qu'ils avaient agressé les soldats avec du

2)

couteau”’. Dans sa déposition, l'administrateur avait cherché
a4 minimiser l'acte brutal des soldats. Au lieu de faire ad-
ministrer les 25 coups fatidiques aux gens, il avait préféré
la "vaterliche Zichtigung" ( la correction paternelleb c'est-
a-dire la correction dont le responsable des employés n'avaitfas'
besoin de justifier devant 1'administration coloniale. A
l'égard des Anciens, il voulait se montrer indulgent. Il prit
ainsi la défense des soldats pour étouffer les faits dont ils
furent accusés et pour éviter que la justice ne prenne directe-
ment l'affaire en méin.

En déposant sa contre-plainte quelques jours aprés celle
du curé d'Atakpamé, l'administrateur espérait freiner les
démarches de la justice. Connaissant aussi la lenteur de

1'administration dans les affaires des autochtones, il avait

tenté de banaliser la bastonnade des Anciens d'Avété.

1) Schmidt, G., p.40.
2) idem, p.41.
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Le tribunal n'avait siégé qu'aprés 3 ans pour délibérer sur
la bastonnade des Anciens du village d'Avété. Entre temps, les
plaies s'étaient cicatrisées et on ne voyait plus les blessures
sur la peau des victimes de 1903. Sur ce, le tribunal qui avait
siégé le 15 janvier 1906, considéra l'affaire comme close. Le
chef de la station d'Atakpamé fut alors acquitté; il en était
de méme pour les soldats qu'il avait envoyéga Avéte.

Ce n'était pas seulement a l'intérieur du territoire que
les missionnaires avaient pris la défense des autochtones.
Certains journaux avaient commencé & décrire dans leurs pages,
les problémes spécifiques qui existaient entre la mission et
l1'administration coloniale dans les protectorats. Au Reichstag,
les conflits entre mission et administration coloniale locale
avaient pris aussi une place dans les débats entre responsables
du ministére des colonies et les partis qui critiquaient la
politique coloniale du Reich en soutenant la cause des mission-
naires dans les protectorats. Les abus de certains gouverneurs
et de certains fonctionnaires coloniaux étaient constamment
dénoncés par les missionnaires dans leurs coprespéndanéég avec
certains membres du parti du centre.

| Les missionnaires avaient sévérement attaqué au cours de
leur congrés annuel 4 Berlin en 1902, les responsables colo-
niaux qui maltraitaient les autochtones dans les protectorats.
Selon le Pére Paul qui présidait ce congrés, on distingue deux
types d'Européens dans les protectorats. Ils ont un trait de
visage opposé& face au visage des autochtones. Leur fagon

d'agir aussi était opposée. L'un est brutal a 1l'égard des
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autochtones. Il dispose des canons. Il a l'air menagant en
s'approchant des autochtones. Il a un ton de commandement.
L'autre est bienveillant a4 1l'égard des autochtones. Il les
approche avec le Signe de la croix. Dans ses yeux, rayonnent
1'amour et la pitié. De sa bouche, le Noir et le Papou enten-
dent la Bonne Nouvelle du Seigneur: "Dieu veut que tout le
monde soit sauvé". Il porte dans ses mains des cadeaux et des
médicaments pour l'Z2me et pour le corps. On le voit toujours
entouré de petits enfants. Les deux personnages si parents et
si différents sont l'administration coloniale et 1la missionl).

Le missionnaire qui faisait 1'éloge du comportement de ces
collégues dans les protectorats allemandg,ne manquait pas de
révéler le comportement brutal des fonctionnaires de 1'admi-
nistration coloniale. Son discours traduisait aussi le clivage
entre l'administration coloniale et la mission. La méthode du
pouvoir colonial était fondée sur la force alors que celle de
la mission était fondée sur la bienveillance. Aux yeux des
missionnaires, les fonctionnaires coloniaux exploitaient
dangereusement les autochtones des protectorats; ils prafi—

qQuaient une fausse politique coloniale.

1) NuBbaum M, Togo, eine Musterkolonie? p.41f.
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B) ENTRE LES NOTABLES LOCAUX ET L'ADMINISTRATION

Les conflits entre les missionnaires et les fonctionnaires
coloniaux dans le territoire sur le traitement des gens
avaient motivé les autochtones des villes, surtout de Lomé et
d'Aného a4 bouder 1l'autorité coloniale.:La plupart des gens,
surtout ceux qui avaient vécu ou fait 1'école a la Gold Coasg
dans la colonie anglaise, é&taient épris de la méthode de 1la
colonisation anglaise. Les colonisateurs allemands appelaient
les autochtones qui avaient fait l'école a la Gold Coast les
"Hosenneger" ce qui signifie "les Négres portant'pantalon".
Ils étaient ainsi appelés parce qu'ils avaient 1l'habitude de
s'habiller & 1l'européenne, alors que leurs compatriotes avaient
l1'habitude de porter le pagne traditionnel. Leur fagon de
s'habiller les différenciait des autreg,car ils cherchaient
avant tout & imiter les Européens. Ils se considéraient comme
des gens évolués. Ils voulaient se mettre au méme pied d'éga-
1ité que les Européens vivant dans le territoire. Auprés de
1'administration coloniale, ils voulaient avoir leés mémes
droits et les mémes avantages que les Européens. Ils exigeaient
le respect qu'on devait a une personne de leur classe.

Ces gens devenaient pour les autorités coloniales des
éléments dangereux qui risquaient de perturber la politique
coloniale qu'elles avaient -jusque-1a pratiquée. Elles ne vou-
laient pas aussi se débarrasser de ces gens qu'elles pouvaient
employer pour les petites besognes.On comprend pourquoi les

fonctionnaires coloniaux les avaient dénommés les "Hosenneger".
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Les évolués avaient commencé i se baser sur le traité de
protectorat de 1884 qui mit le Togo sous la protection de
1'Empire allemand pour réclamer leurs droits. Ils voyalent le
trait@ non pas comme un acte de domination de la part des
fonctionnaires coloniaux ou de soumission des autochtones au
grand Empire allemand mais comme un acte de protection. Le
roi Mlapa avait accepté la signature du traité a cause de la
protection que le chancelier allemand voulait lui accorder.

Au cours d'un entretien avec M. Amégée, celui-ci nous avait

dit que, si au cours de la période coloniale allemande, il n'y
avait pas eu de guerre entre les colonisateurs allemands et

la population du Sud, c'est-a-dire les gens de la zone cdtiére,
c'est que les habitants du Sud avaient compris le protectorat
comme un acte d'amitié entre 1l'Empire allemand et le Togo. Les
gens étaient fiers d'é€tre sous la protection d'une grande puis-
sance européenne.

Cette interprétation du traité de protectorat comme wun' .-
acte de protection ne se trouvaient malheureusement que dans
la téte des autochﬁones évolués.et non dans l'espfit des
fonctionnaires coloniaux qui poursuivaient un but précis aprés
la signature du traité de protectorat.

Au fil des ans, les évolués avaient compris que par-dela
le traité, le pouvoir colonial avait surtout l'intention de
les dominer et de les soumettre pour pouvoir les exploiter.
L'administration coloniale n'était pas installer dans le terri-
toire pour les protéger, mais pour défendre et pour favoriser

le développement des intéréts des colonisateurs allemands.
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Quelques démarches des notables locaux et des é&volués
auprés du gouverneur pour arréter certaines formes de sévices
qui, a leurs yeux, ternissaient 1l'image du pays dans les
colonies voisines, étaient restées sans suite. Les autorités
coloniales étaient peu décidées & abandonner leur maniére
d'exploitation des gens ou 4 changer leur attitude a4 1'égard
de la population locale.

lorsqu'en octobre 1913, le sécrétaire d'Etat, chargé des
affaires coloniales du Reich, le Dr. Solf arriva au Togo, un
groupe de notables de Lomé avait décidé de lui remettre une
pétition pour protester contre la maniére barbare .dont ils
étaient gouvernés dans le territoire. Dans cette pétition, ils
avaient demandé,entre autre:

— La suppression de la bastonnade des gens et l'arrét de la
mise en chalne des prisonniers sur toute 1'é&tendue du terri-
toire. Les autorités coloniales ne devaient pas continuer a
enchalner les prisonniers. Cet enchainement &tait non seule-
ment humiliant;mais évoquait aussi chez les personnes 1'idée
de 1l'esclavage. A propos des prisonniers de Lomé, les notables
disaient que leur enchalnement n'était pas convenable. Cela
devait &tre banni dans une si chrétienne ville qu'est Lomé qui
avait déja atteint un certain degré de civilisation. Le nombre
de chrétiens s'était positivement accru; 1'idée chrétienne
était assez répandue dans la population.

L'administration coloniale qui employait une petite troupe
pour maintenir l'ordre et la paix sur touté l'étendue du terri-

toirq;devait pouvoir disposer de moyens faciles pour garder
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ces gens en un lieu slir que de les enchainérl).

Ce point leur parait important parce que la population du
Togo était devenue la risée des habitants de la Gold Coast. Les
coups de batons que certains recevaient, faisaient certes mal,
mais ce que les évolués ne supportaient plus, c'était le so-
briquet des gens de la Gold Coast. Pour eux, les Togolais
étaient 1es}enfants de la chaing et des“coups de bétonsf Les
séances de bastonnades étaient connues méme en dehors du Togo.

- Un autre point que les notables avaient évoqué dans leur
pétition, fut les taxes fiscales sur les firmes que les auto-
rités coloniales exigeaient des commergants. Cette taxe avait"
conduit la plupart des commergants autochtones a abandonner
leurs activités commerciales. "Nous, autochtones du Togo,
sommes commergants. Avant la colonisation, nous avions eu des
liens commerciaux avec l'Europe au profit-de notre pays. Depuls
l'introduction des taxes sur les firmes, notre commerce fut si
limité qu'il est difficile de trouver un commergant autochtone
indépendant"z).

Comparés aux commergants européens, les autochtones qui
faisaient le commerce, :disposaient de trés peu de capitaux.
L'introduction des taxes ne pourrait pas leur permettre d'aug-
menter ou d'étendre leurs activités. Ils ntavaient pas les
moyens de concurrencer les commergants européens. Le commerce

par lequel la population cOtiére entra en contact avec les

Européens,devint un monopole des commergants &trangers, car

1) Sebald, Peter; Togo 1884 - 1914. p.652f.
2) idem, p.653.
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l'administration coloniale avait pris des d€crets concernant
le commerce; elle avait institué des taxes qui contraignaient
le commergant ‘autochtone & cesser ses activités pour devenir
un agent d'un commergant européen. Les mesures furent prises
par 1l'administration coloniale pour éviter que les produits
agricoles d'exportation ne reviennent pas trop cher aux com-
mergants européens.

Plusieurs :de nos interlocuteurs avaient mis 1l'accent sur le
cdté lucratif du commerce avant l'introduction des taxes sur
les firmes. Mais l'écroulement de leur commerce venait aussi
en partie des commergants européens. Ne s'étaient-ils pas
réjouis de 1l'imposition de leurs collégues autochtones?!

Grice au développement des moyens de communications, la
plupart avaient décidé d'aller créer des filiales dans les
régions productrices des produits agricoles plutdt que de
démeurer sur la cdte pour traiter avec les intermédiaires. Fort
des stations administratives & 1'intérieur du territoire, ils
se déplagaient eux-mé€mes pour aller signer des contrats de
livraiéon des produits agricoles d'exportation.Cette méthode
leur permettait de disposer pour eux seuls de la récolte
d'une localité. Le chef d'une localité avait-il signé un
contrat commercial avec le représentant d'une firme, celui-ci
devait vendre la récolte de sa localité a la firme ou a sa
filiale. La plupart des commergants européens avaient adopté
cette méthode pour éliminer les sous-traitants et pour pouvoir
s'enrichir aux dépens des paysans autochtones sur le marché

international. Au cas od le représentant d'une firme n'avait
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pas de filiale, les habitants de la localité :du chef concerné
devaient amener les produits & vendre directement a la firme
sur la cdte. Les gens ne pouvaient plus vendre aux commergants
autochtones qui se chargeaient de revendre ensuite aux
Européens comme certains le faisaient au début de la colonisa-
. tion. Pour récompenser le chef de la localité, le commergant
allemand lui versait un certain pourcentage de ses bénéfices.
Le 08 septembre 1890, la firme Wolber & Brohm, représenté par
Amerding a4 Lomé, avait signé un contrat avec le chef Guor Tadé
de Kpétu; Le contrat stipulait que la firme prendrait les pro-
duits tel que le caoutchouc, les noix de palme et l'huile de
palme au méme prix que sur le marché de Lomé si ces produits
étaient livrés par son intermédiaire a la firme..Amerding lui
paierait tous les six mois une indemnité de 2,5% sur tous les
produits qu'il lui ferait parvenir. Il devait s'engager a
livrer tous les produits a la firme Wolber & Brohm et encoura-
ger les commergants de son village & livrer aussi a la firmel).

Dans ce contrat se dessinait le monopole de l'achat des
produits commerciaux..le représentant imposait uné nouvelle
charge au chef de Kpétu. Dans la société traditionnelle, le
chef avait toujours regu des indemnités des commergants locaux.
Ce contrat le mélait activement aux activités commerciales de
son village.

La récolte des paysans n'était plus prise en charge par les

commergants autochtones qui recrutaient a leur tour quelques

1) NuBbaum M, Togo, eine Musterkolonie? p.59.
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porteurs pour le portage. . Le paysan devait livrer directe-
ment sa récolte a4 la firme sous le nom de son chef. Le contrat
fit du paysan un employé non-rémunéré de la firme. Aprés avoir
travailléd la terre, il devait lui-méme '  porter sa récolte
vers la cdte pour la firme.

Nous voyons donc que ce n'était pas seulement 1l'administra-
tion coloniale qui affaiblissait le revenu desrcommercants
autochtones indépgndants; il y avait aussi les commergants
européens qui employaient certains moyens pour leur faire
concurrence. Ils voyaient dans ces commergants autochtones de
vrais concurrents. L'administration coloniale et les commer= ..
gants européens avaient 21iminé .les autochtones du commerce
des produits d'exportation.

- Un autre point de la pétition était la présence d'un
autochtone aux réunions du conseil du gouvernement. En exi-
geant qu'un autochtone assiste aux réunions du conseil du gou-
vernement, les notables de Lomé et d'Aného ne voulaient plus
que les décisions de 1'administration soient prises sans eux,
parce que le peuple a atteint une certaine maturité. Le re-
présentant des autochtones pourrait au cours de ces réunions
exposer les problémes des gens et, s'il le faut,défendre leurs
intéréts. Sa présence aux réunions devrait étre un enrichisse-
ment pour le conseil dv gouvernement plutdt qu'une pierre
d'achoppement.

Cette proposition des autochtones, si elle &tait acceptée,
rapprocherait le systéme colonial allemand de celui de :la

Grande Bretagne. Les Anglais avaient donné la possibilité aux
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autochtones de pouvoir siéger dans leur conseil du gouverne-
ment pour débattre certains sujets en commun ou pour é€laborer
certains projets. La plupart des notables du Togo considéraient
le systéme anglais comme étant adaptable au territoire allemand.

Nous pouvions remarquer dans cette proposition 1l'attention
gue ces notables accordaient aux méthodes coloniales de la
Grande Bretagne; ils suivaient de trés prés tout ce qui se
passait chez leur voisin de la Gold Coast.

- Enfin, les notables avaient réclamé une justice plus juste
qui devait tenir compte des faits et démeurer objective. Sur
le territoire, beaucoup de jugements étaient prononcés suivant
la couleur de la peau; ils étaient prononcés souvent aux dépens
des autochtones, méme si ceux-ci avaient raison. Les juges
avaient considéré l'Européen comme un type parfait et le Noir
comme un éternel fautif de qui venaient toutes les fautes. La
plainte d'un Européen avait plus de valeur que celle d'un Noir.
Les notables souhaitaient la disparition de cette justice qui
empoisonnait les relations entre 1'européen et l'autochtonel).

Cette injustice n'était pas seulement pratiquée au Togo.
Elle était répandue dans toutegles colonies allemandes. En
effet, au cours d'un de ses voyages dans les colonies, le
sécrétaire d'Etat, chargé des colonies, Dernburg, fit un rap-
port secret a propos du fonctionnement de la justice dans les
protectorats. Il arriva i la conclusion que la justice n'était
pas au service des autochtones, que les entreprises coloniales

ne cherchaient qu'ad exploiter la main-d'oeuvre des colonies

1) Sebald, Peter. Togo 1884 - 1914 p.653.
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et que les consignes du département colonial n'étaient pas
appliquées dans les protectorats d'ou l'attitude injuste a
1t'égard des populations autochtones. Son rapport se présentait
comme suit: "Dans la colonie, il arrive que le Blanc A embau-
che le Noir B pour un certain travail moyennant une certaine
somme. Le Noir B qui, soi-disant, a accepté le contrat que
le Blanc A lui a lu, quitte le lieu de travail aprés avoir
travaillé quelques jours seulement en abandonnant son salaire.
Le motif du départ du Noir B est 1ié aux conditions de tra-
vail ou & un autre aspect du contrat que le Blanc A n'a pas
respecté. Le Noir B est recherché, puis reconduit au Blanc A
pour rupture de contrat. Avant qu'on ne le raméne au Blanc A,
le Noir B subit une correction, en général des coups de batons.

Arrive-t-il que le Blanc A fasse faillite ou pour quelque
raison, ne puisse pas payer le Noir B, ce dernier dépose alors
une plainte auprés du chef de la station. Le Blanc A trouve
difficilement un jour libre pour se présenter devant le chef
de la station. Il a toujours une raison qui 1'éloigne de la
justice. Aucune contrainte ne s'exerce sur lui. Dans ces con-
ditions, il est impossible au Noir B de faire valoir ses

, LA
pretentions™ ‘.

Au cours de nos entretiens avec M. Placca, celui-ci nous
avait dit que le Blanc qui. faisait reconduire de force son
employé, le faisait dans 1'intérét de ce dernier; le Blanc

voulait lui apprendre & travailler constamment; il le faisait

1) Miller, F-F., Kolonien unter der Peitsche p. 74.
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revenir pour que l'employé s'habitue au travail constant.

Nous ne partageaons pas son point de vue. Il exprime ce que
les colonisateurs leur avaient longtemps répété. L'employeur
européen qui faisait revenir son employé voulait avant tout
continuer & l'exploiter; il ne le faisait pas dans l'esprit de
lui améliorer les conditions de travail en tenant compte du
contrat. Certains employeurs se fondaient toujours sur les
décrets qui leur permettaient de contraindfe les autochtones,
pour exiger un travail gratuit de leur part.

La décision de remettre une pétition au représentant du
Reich montre qu'un changement s'opérait dans le territoire. Les
repré€sentants des autochtones ne voulaient plus rester inactifs
sous le joug des fonctionnaires coloniaux; ils cherchaient &
prendre leur propre destinée en main. En outre la situation
n'était plus paisible dans le territoire pour les autochtones
comme les colonisateurs le faisaient croire dans la métropole.
Les gens n'étaient plus en mesure de supporter les sévices des
fonctionnaires coloniaux.

D'aprés NuBbaum, la remise de la pétition avait constitué
le sommet du mouvement d'émancipation des Togolais. Leur
ekigence montrait qu'ils : ne voulaient plus long-
temps supporter les méthodes inhumaines de la colonisation
allemande. Le fait de réclamer un autochtone dans les ré-
unions du conseil du gouvernement constituait l'expression de
la croissance du sentiment de leur propre valeur et de 1la
volonté de combat politique des Togolais malgré les mesures

1)

de rétorsion des colonisateurs ‘.

1) NuBSbaum, M, Togo, eine Musterkolonie? p.112.
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La société traditionnelle, comme nous l'avions souligné
dans la premiére partie de notre travail, était composée de
gens "libres" et d'"esclaves"., La plus grande partie des tra-
vaux étalent effectués=z par les gens de cette classe.

La conquéte du territoire par les Allemands avait boule-
versé toutes les anciennes structures de la société. Aux yeux
des colonisateurs, il n'y avait plus de gens "libres" ou
"d'esclaves". Les autorités coloniales allemandes employaient
aussi bien les gens "libres" que les "esclaves" pour les
travaux.

Avec le temps, les gens "libres ne voulaient plus se
présenter sur les chantiers od se déroulaient les travaux de
prestation; ils ne bougeaient méme pas si les chefs de sta-
tions envoyaient des soldats pour les chercher. En témoigne

le rapportl)

qu'un certain soldat Ajiwonou avait envoyé au
chef de district de Lome-land.(Le rapport se trouve a la page
suivante).

Les chefs locaux restaient aussi impuissants devant le

refus de leﬁrs sujets a effectuer les travaux de prestation.

1) FA 3/3140.
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CHAPITRE XTI

LE REFUS D'AIDE AUX AUTORITES COLONIALES ALLEMANDES

PENDANT LA PREMIERE GUERRE MONDIALE AU TOGO

Les autochtones qui n'avaient pas eu les moyens d'échapper
a la domination allemande avaient di se résigner et attendre
un lendemain meilleur.

L'événement mondial qui leur donna une'impulsion de lutte
contre la colonisation allemande, fut la Premiére Guerre mon-
diale. Elle éclata le 2 aolit 1914 entre les puissances euro-
péennes. En méme temps, les rivalités tacites, longtemps entre-
tenues sur le sol africain entre les diverses puissances colo-
niales prirent une nouvelle forme. On dirait que les unes
n'attendaient que cette occasion pour chasser les autres de
leurs territoires conquis.

Dés la déclaration de la guerre en Europe, les autorités
coloniales allemandes au Togo avaient d'abord cherché &
préserver le protectorat des horreurs de la guerre. Le Togo
ne disposait pas de troupes réguliéres; le nombre des Allemands
dans le territoire était inférieur a celui des Anglais a la
Gold Coast et des Frangais dans les colonies voisines du Togo.
Georg von Doering, assurant 1'intérim du gouverneur le duc
Adolf Friedrich von Mecklembourg en congé en Allemagne, et
agissant conformément aux instructions regues de Berlin, avait
proposé le 3 aolit 1914 au gouverneur anglais de la Gold Coast,
au gouverneur général de 1'Afrique occidentale frangaise et

aux gouverneurs des colonies frangaises voisines du Togo de
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garder la neutralité durant les hostilités en Europe car la
guerre est avant tout, un conflit entre les puissances occiden-
tales en Europe, et non dans les colonies. Les autorités
coloniales allemandes ne voulaient donc pas méler les
Africains dans les conflits européens.

Cette proposition ne fut acceptéejni par les Anglais a la
Gold Coast. ni par les Frangais au Dahomey et au Haut Sénégal-
Niger. Ils craignaient tous que les Alleménds ne ravitaillas-
sent leurs troupes i partir de leurs colonies ou n'informas-
sent leurs pavillons de guerre sur les mouvements des pa-
villons ennemis & partir de la puissante station de T.S.F. a
Kamina, prés d'Atakpamé. Les Anglais voulaient surtout la des-
truction de cette station

Un accord franco-britannique fut alors conclu pour com-
battre les Allemands au Togo. Ces deux puissances coloniales
voulaient-elles rayer le protectorat allemand de la carte
d'Afrique en se le partageant? Le Togo, faut-il le rappeler,
était en 1914, la seulg_colQnie allemande en Afrigue occiden-
tale limitée au Nord par 1l'axe frangais Haut Sénégal-Niger,
au Sud par l'océan atlantique, a4 1'Ouest par la colonie bri-
tannique la Gold Coast et 4 1'Est par une autre colonie

frangaise le Dahomey. Cette situation ne lui laisse qu'une

pe tite marge d'action.

Dans les premiéres années de la colonisation, les autorités
coloniales allemandes ne permirent, ni l'importation des armes

modernes, ni son utilisation par les autochtones. La troupe
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policiére (die Polizeitruppe) ne s'entrainait pas non plus

avec les armes modernes. Quelques soldats, recrutés dans les
colonies étrangéres, étaient choisis par 1es‘officiers allemands
pour les aider. La "Polizeitruppe", forte de 560 autochtones

et de quelques officiers allemands suffisaient a faire régner

1).

l'ordre et la discipline dans le territoire Elle était

employée contre les peuples insoumis2).

En 1913, le représentant du gouverneur, le capitaine
von Doering, crut que le moment était arrivé pour former mili-
tairement cette "Polizeitruppe". Le peu d'Allemands qui sa-
vaient utiliser la mitrailleuse ne suffisaient pas, s'il y avait
une attaque venue ide l'extérieur. Pensait-il déjd & mener une
guerre contre les colonies voisines ou stagissait-il d'une
simple manoeuvre d'intimidation de la population autochtone?

Sa demande ne fut pas acceptée par le Département colonial.
Les réformes qu'il avait commencées pour moderniser la troupe
de police furent considérées par les responsables dans la mé-
tropole comme néfastes pour le territoire. Les troubles qui
eureﬁt lieu dans plusieurs éolonies au début de la colonisation,
restaient encore vivants dans leur mémoire. Former militaire-
ment les autochtones au métier des armes pourrait conduire a
de nouveaux troubles dans les protectorats ou a la fin de la
domination des Européens sur les autochtones..les autorités

coloniales dans la métropole se basérent sur les faits précé-

dents pour interdire la formation des autochtones au métier

1) NuBbaum, M. p. 47.
2) idem, p.49.
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des armes. "L'interdiction de la formation des autochtones
pour l'utilisation des mitrailleuses, lui avait-on répondu,
était la mé@me pour toutes les colonies, y compris le Togol).

Le département colonial voulait éviter que la troupe de
police que le représentant du gouverneur se proposait de
moderniser; ne se rebelldt un jour contre la présence alle-
mande dans la "colonie modéle". Moins les soldats autochtones
connaitront 1le maniement des armes modernes, plus s{ire sera
la vie des officiers qui les entrainent.

A la suite de cette réponse, le capitaine von Doering avait
abandonné toutes les réformes déja entreprises et tous les
projets de modernisation de la troupe. Il le fit savoir au
département colonial dans une lettre datée du 17 janvier 19142).

Lorsque les pourparlers entre les autorités coloniales
anglaises et frangaises pour garder la neutralité dans les
colonies n'eurent pas abouti aux résultats espérés, 1'admi-
nistration coloniale allemande au Togo chercha & former en:
hate une troupe coloniale pour faire front -4 1l'imminente
attaque de la troupe fféncaise et anglaise.

Selon le témoignage des Anciens, les autorités coloniales
allemandes avaient enrdlé dans la troupe de police les jeunes
gens, les adultes et les prisonniers. Tous les chasseurs de
Lomé et d'Aného avaient été aussi enrdlés. Les officiers

allemands voulaient leur apprendre a manier les armes pour

lutter contre les ennemis du Togo. Le représentant du gouver-

1) NuBbaum M, p.S5O.
2) idem,
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neur n'avait fait que reprendre les projets qu'il avait aban-
donnés a la suite de l'intervention du département colonial.

La plupart des Allemands au nombre de 300 vivant dans le pro-
tectorat furent aussi mobilisés par les autorités coloniales

pour soutenir la troupe de policel).

Aprés quelques séances d'entrainement de tirs, la troupe
quitta Lomé pour se diriger vers Kamina, prés d'Atakpamé.
Selon les témoins, il y avait une .grande confusion dans la
ville de Lomé le 06 aolit 1914;1l'évacuation de la ville s'était
effectuée a'la hate dans une grande peur. Du représentant du
gouverneur jusqu'au plus petit fonctionnaire colonial, per-

2)'."‘Ce'dé-.pzaLr‘t de la troupe

sonné n'avait employé son bon sens
avait laissé une impression de chaos chez la population de
Lomé. La troupe se dirigea vers Atakpamé avec plusieurs voi-
tures pour aller protéger la puissante station du T.S.F..
Cette station permettait aux autorités coloniales allemandes
au Togo d'étre en contact direct avec Berlin et avec les
autres colonies alleman@es d'Afrique. De cette station, les
Allemands au Togo recevaient leurs informations concernant 1le
déroulement de la guerre en Europe; ils pouvaient aussi diri-
ger les pavillons allemands dans l'océan atlantique vers les
ports des pays neutres. Les autochtones qui furent rassemblés
autour de la station de Kamina devaient la défendre pour

gu'elle ne tombat pas dans les mains des forces étrangéres.

Pendant les préparatifs, les autochtones sentirent chez

1) Péchoux L., Le mandat frangais sur le Togo, p.33.
2) Sebald Peter, p.596.
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leurs "profecteurs" une trés grande inquiétude. Les habitants
de Lomé avaient compris que les fonctionnaires coloniaux qui
les dominaient , connaissaient/eux aussi; la peur. Leur atti-
tude les avait si €tonné a4 tel point qu'ils avaient en secret
souhaité leur départ. Les tentatives de certains officiers
allemands dans la colonie pbur mobiliser les Togolais a dé-
fendre le territoire é&taient démeurées dés lors vaines. Dans
la circonscription de Misahohe par exemple, le chef de la
station, le Dr. Gruner, avait offert a la population des armes;
des munitions et de l'argent pour qu'elle intervint au moment

1), 11 s'était vu

opportun pour repousser la troupe anglaise
ébandonné par une grande partie de la population. Au moment

ol il avait besoin du concours logistique des gens, ceux-ci
n'étaient pas venus. Seul, une douzaine de soldats autochtones
et cing de ses compatriotes l'avaient aidé a tenir la station
d'Agomé-Kpalimé. La population avait préféré s'allier a la
troupelocale de la Gold Coast. Pour éviter d'é€tre fait prison-
niers de guerre, certains autochtones avaient jeté les armes

et les munitions que les officiers allemands avaient mises a

2).

leur disposition pour combattre les agresseurs Pour pouvoir
ravitailler les soldats au front, les autorités coloniales
avaient demandé aux autorités locales notamment & la popula-
tion de Kunya et de Lawanyo de mettre leur récolte a la dis-

position des soldats qui combattaient. Les paysans avaient

refusé cette demande. Ils avaient au contraire affirmé que

1) NuBbaum m. Togo, eine Musterkolonie? p.118.
2) Sebald Peter, p.599.
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leurs villages appartenaient désormais aux Anglaisl).

Avant que les Anglais ne mettent pied sur le sol de la
colonie allemande, certaines populations allérent a4 leur ren-
contre. A Kpando, la population s'était emparée des installa-
tions téléphoniques reliant la ville & Kpalimé; méme les
missionnaires ne pouvaient pas communiquer avec l'extérieur
sans 1l'avis des gens. Ils avaient voulu ainsi couper les
liaisons entre les combattants de Kpalimé et leurs informa-
teurs de Kpando. D'autres personnes avaient posé des obstacles
sur les chemins aux éclaireurs allemands circulant en moto,

allant jusqu'a les menacer de mortz)

. Les habitants de Kpélé
dans -la région de Kpalimé avaient barré la route aux

porteurs de vivres; ils leur avaient tout arraché si bien que
les vivres ne fussent jamais arrivés a destination c'est-a-
dire au frontg).

A travers ces réactions, on voit une inimitié des gens a
1'égard de leurs "protecteurs"'". Cette haine se manifesta sur-
tout dans les régions ou les fonctionnaires coloniaux avaient
constamment maltraité iés pépulations et les avaient obligé a
effectuer les travaux de prestation. Les gens avaient laissé
les ennemis de leurs "protecteurs" envahir le territoire pour
se venger ainsi du mauvais traitement qu'ils subissaient. Ces

gens, résignés, sous les autorités coloniales, devinrent trés

actifs pour en finir avec l'oppression allemande. Les Togolais

1) NuBbaum m,, Togo, eine Musterkolonie? p.117.
2) Sebald Peter, p.599.
3) Cette information vient du Pasteur Paku.
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ne voulaient pas combattre aux c8tés des colonisateurs alle-
mands pour défendre les intéréts de ceux-ci.

Les opérations s'étendirent sur trois zones distinctes: le
Sud, le Nord et 1'Est. Leurs directions convergeaient vers le
point central de retrait choisi par les Allemands: Kamina, prés
d'Atakpamél).

La région cdtiére, furtivement évacuée par la troupe colo-
niale allemande, fut vite occupée sans combat. Les Anglais, sous
le commandement du Lieutenant-Colonel Bryant, avaient occupé
Lomé-ville et Lomé-land. Les Frangais, sous la direction du
Commandant Maroix avaient occupé& Aného-ville et Aného—lané?
Les gquatre régions furent occupées le 06 et 08 aolit 1914. Les
autres régions subirent le méme sort que celui de Lomé et
d'Aného. Les chefs coloniaux des diverses stations avaient
abandonné leur circonscription sans coup férir aux agresseurs
pour se diriger avec quelques soldats autochtones vers Kamina.

La plus importante attaque contre les Allemands avait dé-
buté le 22 aolit 1914; elle avait duré toute la journée; elle
avait eu lieu dans la région de Chra. Dés les premiéres
attaques violentes, l'armée que le représentant du gouverneur,
le Capitaine Von Doering, avait a4 la h&te formée, n'avait pas
pu résister au choc des agresseurs. Les gens n'étaient pas
moralement préparés a4 combattre. Résisteraient-ils pour assu-

rer la continuation de la présence de leurs oppresseurs?

Beaucoup d'autochtones qu'on avait enrdlés de force dans la

1) Péchoux L. p.33.
2) Idem.
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troupe coloniale avaient pris la c¢lé des champs. Ils n'avaient
pas voulu se faire tuer pour la pérénité de la colonisation
allemande au .Togo. Lorsque les soldats allemands voulurent
pousser les soldats autochtones a contre-attaquer, ils se ren-
dirent compte que les gens n'étaient pas motivés a faire une
guerre. M&me avec les coups de crosse, il était difficile de

1).

les mouvoir pour attaquer 1l'ennemi Les gens démeurérent
passifs et attendirent la fin des opérations.

Les Allemands, sentant qu'ils ne pouvaient plus tenir long-
temps devant les armées colomiales anglaise et frangaise, dé-
truisirent dans la nuit du 24 au 25 ao(it 1914, leur plus im-
portante station de T.S.F. & Kamina avant de se rendre aux
forces alliées sans conditions. Dans le dernier message que
von Doering, commandant de la troupe coloniale allemande en-
voya au Commandant de la troupe de l'armée anglo-frangaise
assiégeant le Togo, on pouvait lire: "Malgré la bravoure que
mes troupes avaient démontrée, je suis obligé par la force des
choses d'accepter les conditions posées par votre Excellence.
Je suis venu a la résolution de céder 3 la supériorité numé-
rique parce que le négociateur Rittmeister von Roebern m'avait
informé de votre intention de traiter dignement les prisonniers
Européensz).

Ce qui intéressait le Commandant von Doering, ce n'était

pas les autochtones qui lui étaient restés fidéles pour com-

battre jusqu'au bout; il n'avait méme pas évoqué ceux-ci dans

1) NuBSbaum M,, p.119.
2) Sebald Peter, p.604.
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son message. Ce qui é&tait important pour lui, c'était le digne
traitement des Européens: Il n'avait pas voulu qu'ils fussent
la risée des autochtones. Les autochtones craigneraient-ils
encore les fonctionnaires coloniaux allemands, s'ils étaient
maltraités par la troupe anglo-frangaise?

La troupe allemande faite prisonniére était composée de

l).

206 Européens et d'environ 800 autochtones Un grand nombre
d'armes et de munitions furent aussi saisies par l'armée des
alliész). Le protectorat passa trés vite sous le contrdle de
l'administration frangaise et anglaise.

Les Togolais avaient refusé& de cautionner la présence des
Allemands dans leur territoire. L'exaspération a propos de la
colonisation allemande, surtout dans le domaine de l'évolution
du travail était si grande que la plupart avaient préféré &tre
sous la domination frangaise ou anglaise que d'&tre conti-
nuellement sous celle des Allemands. Ils avaient ainsi choisi
la domination frangaise ou anglaise comme un moindre mal.

Les Togolais avaient contribué par leur insoumission et
par leur attitude passive a accélérer la fin-du;systéme de la
bastonnade. D'aprés M. Amégée, les Allemands avaient promis
aux Togolais d'arréter le systéme de la bastonnade a partir
de 1920; ils disaient qu'ils n'enchaineraient plus les gens
et qu'ils allaient aussi réduire les sévices dans le territoire.
Entre 1900 et 1914, nous disait M.-Amégée, le mécontentement

avait atteint toutes les couches sociales de la société; les

1) Maroix. Le Togo, pays d'influence frangeise-. p.76.
2) Sebald Peter, p.604.
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gens en avaient marre:de la colonisation allemande; ils avaient
pris conscience d'eux-mémes et voulaient se débarrasser du
joug colonial.

C'était cette prise de conscience qui avait provoqué aussi
la premiére défaite des Allemands au Togo. Les Allemands vou-
laient gagner les gens a leur cause d'ou ces promesses de ne
plus enchainer les gens ou de réduire:les sévices. Il leur
faisaient croire qu'a partir de 1920, ils seraient des gens
dignes. De leur cdté, les autochtones ne voulaient pas seule-
ment vivre dans 1'illusion d'un lendemain meilleur sous la
domination allemande. Ils avaient préféré &tre immédiatement
libre plutdt que d'attendre jusqu'en 1920. Lorsque les riva-
.lités avaient commencé entre les puissances européennes sur
le sol africain, le Togo fut la premiére colonie allemande &
&tre occupée par les puissances alliées. Cette rivalité au

- .

Togo avait 4 peine duré 3 semaines.

La réddition du reste de la troupe du commandant von
Doering & Kamina, prés d'Atakpamé, avait ouvert la voie aux
autorités anglaises de la Gold Coast et frangaise§du Dahomey
pour envahir les régions du Togo.sans attendre les instruc-
tions de leur gouvernement respectif. Ceux-ci étaient plutdt
confrontés aux problémes politiques qu'a engendrée$ la guerre
en Europe.

Le Togo était devenu la proie des deux puissances coloniales

\

victorieuses. Il était sous la domination allemande, une colo-

« c e : . . . .
nie modéle, un territoire particulier qui avait une fonction
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propagandiste dans le milieu. &conomique de 1'Allemagnéq Volon-
tiers,‘les colonisateurs 1'évoquaient pour signaler qu'ils
avaient réussi dans la politique coloniale quand bien méme il
y elit des é&checs dans d'autres colonies allemandes.

Les Anglais et les Frangais voyaient dans 1'occupation des
différentes circonscriptions du Togo, une occasion pour agran-
dir leurs propres territoires coloniaux. Les Anglais qui, au
début de la colonisation, avaient espéré rattacher Lomé & la
Gold Coast, avaient trouvé dans la victoire sur les Allemands
au Togo, une possibilité pour réaliser leur réve dans le-but
d'une perspective stratégique et coloniale. Aucune des deux
puissances coloniales n'était préte a considérer la colonie
allemande comme une entité; au contraire, elles avaient cher-
ché a4 1l'effacer de la carte. Elles n'avaient aucun intérét a
lui trouver une administration particuliére.

Les deux parties victorieuses avaient commencé des négo-
ciations sur le sort du Togo dés la fin des hostilités sur
place. Le 30 aofit 1914, une entente fut conclue entre le
gouverneur frangais Noufflard du Dahomey, délégué‘du gou&er—
neur général de 1'Afrique occidentale frangaise et le gouver-

2)'

neur anglais Clifford de la Gold Coast L'entente mention-
nait que la Gold Coast des Anglais assumerait l'administration
des circonscriptions de la ville de Lomé et de Lomé-Land, de

Misahohe, de Kété-Kratchi et de la circonscription de Mango¥-

Yendi, dite la région de Dagomba. Les autorités frangaises au

1) Sebald Peter, p.607.
2) Idem, p.606.
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Dahomey assumeraient l'administration d'Aného ville et d'Aného-
Land, d'Atakpamé, de Sokodé et d'une grande partie de la ville
de Mangol).

Ce partage avait permis aux Anglais de disposer d'un assez
important réseau de communication a4 part le terminal de che-
min de fer d'Aného et d'Atakpamé; ils avaient aussi sous leur
contrdle le débarcadére de Lomé ce qui leur permettait de con-
tréler aussi le commerce extérieur de la partie du Togo ratta-
chée a la Gold Coast. Les circonscriptions occupées par les
Frangais étaient plutdt peuplées. Il est a noter que les 2/3
de la population du Togo allemand vivaient dans la zone fran-
Qaise?). Ce partage entre les deux puissances coloniales avait
duré jusqu'en 1920. Aprés cette date, il y eut un nouveau
partage qui favorisa cette fois-ci la France. Les Anglais
avaient alors abandonné& aux Frangais la ville de Lomé et Lomé-

land. Ces deux circonscriptions passeérent sous l'administra-

tion coloniale frangaise du Dahomey.

Pour se partager les colonies allemandes entrelelles;iles
puissances coloniales victorieuses avaient mis en lumiére les
abus que certains fonctionnaires coloniaux allemands avaient
commis dans leur territoire. Que ce soit dans le domaine de
l'emploi ou dans le rapport avec les autochtones, les colo-
nisateurs allemands avaient été trés rudes a l'égard de la

population autochtone. Les puissances victorieuses se fondée-

1) Sebald Peter, p. 607f.
2) Idem.
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rent sur le traitement des autochtones pour déclarer les
Allemands "indignes de coloniser'".

Les Anglais avaient trouvé dans tous les camps de solides
arguments pour démontrer que la colonisation allemande était
fondée sur?gystéme qui s'apparentait a l'esclavage. Ce systeéme
n'était-il pas contraire aux résolutions prises par les pays
présents a la Conférence de Berlin en 18847

Dans le "treatment of natives in the german colonieséz on
reprochait aux colonisateurs allemands certaines méthodes que
1'administration coloniale locale employait pour se procurer
de la main-d'oeuvre pour la construction des routes, des
ponts et des lignes de chemins de fer ou pour fournir de la
main-d'oeuvre aux planteurs européens.

Dans les colonies allemandes, disait 1'auteur, les tra-
vailleurs étaient fournis par les chefs des localités quand
il le fallait selon les modalités fixées par le chef de sta-
tions; il n'y avait pas quelque chose comme un marché de
main-d'oeuvre ol le salaire é&tait réglé selon la loi de
1'offre et de la demande; la paye était fixée pouf les tra-
vailleurs par les autorités coloniales; un planteur ne pou-
vait pas donner plus que la paye localeﬁ).

Ces modalités dont il s'agissait, nous les avions déja
décrites dans le chapitre sur le portage: certains porteurs

étajent contraints d'effectuer le portage sans rémunération.

1) Treatment of natives in german colonies, publié par H. M.
stationery office. London 1920.
2) Treatment of... p.20.
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Cette méthode était regardée par les Anglais de la Gold Coast
comme un systéme d'exploitation et d'esclavage.

I1 n'avait pas é&té difficile pour les Anglais de trouver des
arguments pour Jjustifier leurs théses. Certains parlementaires
allemands s'étaient depuis longtemps é&levés contre la maniére
dont les fonctionnaires coloniaux traitaient les autochtones
dans le territoire. Parmi ces parlementaires, on pouvait dis-
tinguer: Roeren. Il s'était exprimé le 03.12.1906 au Reichstag
sur les atrocités coloniales au Togo et avait condamné la pra-
tique de rétorsion qui était répandue dans tous les protecto-
rats: "Avec ce systéme, disait-il, on ne peut pas développer
sainement les colonies"l).

Le député Erzberger avait mis en cause l'exploitation des
autochtones dans les protectorats; il avait en outre exigeé
dans la commission chargée de voter les budgets des colonies,
gu'un terme soit mis a4 la maniére dont les colonies étaient
dirigées: "Si les choses continueht ainsi, l1'Allemagne ne
pourra pas longtemps prendre les responsabilités pour sa po-
litique coloniale. (...) Si les choses continuent‘ainsi,mje ne
voterai plus de crédits pour la politique coloniale”2).

Ces discours révélaient la crise du systéme colonial
allemand. Le soutien tacite que certains parlementaires gvgient
accordé aux enthousiastes de la colonisation fut abusé par les

fonctionnaires coloniaux qui n'avaient aucune connaissance des

gens dans les colonies.

1) Treatment of... p.26.
2) Idem, p.28.
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Le 07 mars 1914, le député Dittmann du parti démocrate
social Lavait présenté ce qui peut &tre décrit comme une in-
culpation accablante du travail forcé dans les colonies
allemandes. Aprés avoir évoqué les énormes pertes de vies hu-
maines sur les plantations, Dittmann avait dit a propos des
autochtones que l'effet du régime d'exploitation coloniale est
affreux. Ce que nous avions su dans les derniéres semaines
mit un point final a notre naﬁve'conceptién que depuis l'avé-
nement de Dernburg, une nouvelle ére avait commencé pour les
autochtones grace aux réformes introduites. Les réformes
souhaitées n'ont pas été pratiquées dans les colonies. Au con-
traife,les colonisateurs trouvent de meilleurs moyens pour ex-
ploiter les autochtones a travers ces réformes. Les réformes
prouvent au contraire qu'une terrible extermination se fait
parallélement avec la percée de la civilisation dite capita-

1)

liste™’. Sur le méme ton, il continua: "Messieurs, les au-
tochtones furent arrachés par trahison de leur terre natale

et forcés vers des régions difficiles oud ils moururent en
masse. (...). Apparemment, il n'y a pas de travail forcé dans
les colonies comme le sécrétaire d'Etat, le Dr. Solf, nous
l'assure dans la commission; en réalité, le systéme du ticket
de travail introduit par les gouverneurs en Afrique signifie
cependant une brutale obligation au travail forcé sur les plan-

tations des Européens. Chaque Noir doit prouver par ce ticket

qu'il a travaillé au moins 20 jours dans le mois chez les

1) Treatment of natives ... p. 26.
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Européens. S'il ne le peut pas, il est conduit vers la station
de police de la région et 1la, il regoit officiellement les
coups de fouet selon le:nouveau réglement concernant le tra-
vail. La bastonnade intervient sans aucune requéte des patrons.
Cette forme constitue sans doute la plus brutale contrainte au
travail sur les plantations qu'on puisse imaginerl)".

Au Togo, les gens engagés qui travaillaient sur les chan-
tiers de construction des routes ou des lignes de chemins de
fer ne recevaient pas tout leur salaire. Ils étaient obligés
d'aller chercher le reste auprés de leur chef de station. Les
autorités coloniales avaient &laboré un systéme qui contrai-
gnaient les travailleurs autochtones & rester sur le chantier
jusqu'a la fin de leur contrat. Au cas ol quelqu'un partait
avant la fin/de son contrat, cela signifiait pour lui la perte
d'une partie de son salaire. D'une maniére plus raffinée, les
autorités coloniales au Togo avaient imité le systéme du ticket

qui se pratiquait dans les autres colonies allemandes.

1) Treatment of natives ... p.26f.
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CONCLUSION GENERALE

L'évolution de l'emploi des travailleurs dans la colonie
avait connu diverses phases pendant la présence allemande au
Togo.

Dans les premiéres années, l'emploi des travailleurs était
limité au portage des bagages des Européens qui venaient ex-
plorer les régions. La demande n'était pas importante. Le
travail que les gens effectuaient, ne les €loignait pas de leur
milieu naturel. Les groupes coloniaux - commergants, mission-
naires et fonctionnaires coloniaux - avaient cherché des por-
teurs. Ils leur étaient fourni§ soit par les Anciens, soit
par le chef de la localité. Les chefs jouissaient encore de
leurs droits a 1'égard de leurs sujets.

Au fur et a mesure que 1l'administration coloniale s'était
installée, 1l'autorité des chefs locaux était devenue moindre.
Les représentants coloniaux avaient centralisé le pouvoir aux
dépens des chefs locaux: ‘keur fonction avait alors surtout
consisté 4 transmettre les ordres et les décrets de 1'admi-
nistration coloniale a leurs sujets et 4 veiller & l'applica-
tion de ces décrets. Les chefs locaux qui effectuaient bien
leur "travail" étaient considérés comme les amis des Allemands;
ils étaient encouragés et maintenus dans leur fonction. Ceux
qui, par contreg cherchaient a faire passer leur autorité avant
celle de l'administration coloniale, étaient écartés et rem-
placés par des chefs qui pouvaient tenir compte des intéréts

des milieux économiques allemands. Les autorités coloniales se



~294-
mélaient directement de 1'é&lection d'un chef local.

Les-colonisateurs allemands avaient découvert dans le pro-
tectorat, une source de richesse pour la métropole. Les mi-
lieux économiques s'étaient mis 4 faire pression sur les res-
ponsables des colonies dans la métropole afin que ceux-ci
puissent mettre d'importants capitaux 4 la disposition de
l'administration coloniale locale. N'étaient-ils pas partis
au Togo pour s'enrichir? Comme le disait Wright M., la plus
grande partie des colonisateurs européens allaient en Afrique
dans le but de vite devenir riches; ils cherchaient et
attendaient des profits de leurs capitauxl).

Aprés que tous les groupes coloniaux eurent souligné la
nécessité du travail des autochtones, l'administration colo-
niale avait pris des mesures pour hater le travail chez les
habitants du Togo. Par des décrets et surtout par 1l'introduc-
tion de la taxe civique, elle avait créé un systéme qui obli-
geait les gens a effectuer des travaux pour leurs besoins et
pour les besoins des autres groupes. Les routes et les lignes
de chemins de fer que les autorités coloniales faisaientd
éonstruire dans le protectorat ne servaient pas seulement les
milieux économiques. Ces moyens de communication permettaient
d l'administration coloniale de renforcer sa présence partout
dans le territoire.

Dans le systéme colonial, l'administration fit des colonisés

sa force de travail et en partie sa source de revenus. Elle

1) Wright M., p. 82.
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avait introduit dans le territoire différentes taxes qui 1lui
avalent permis de renflouer sa caisse. Aprés quelques années,
le Togo avait &€té en mesure de se gérer lui-méme sans perce-
voir des subventions de 1'Allemagne. Les responsables coloniaux
au Togo avaient ainsi vécu aux dépens des autochtones. Le Togo
avait été reconnu parmi les autres colonies allemandes comme
"une colonie modéle" parce qu'elle avait été la seule a équi-
librer son budget; elle n'avait pratiquement rien cofité a
1'Allemagne. Mais que de sueur! Que d'abnégation pour les peu-
ples dans cette "colonie modéle"!.

L'état de croissance dans lequel le Togo se trouvait avant
la signature du traité de protectorat ne pouvait pas permettre
aux colonisateurs d'avoir de rapides profits. I1 fallait é&du-
quer les peuples a plus travailler pour pouvoir plus produire.
Le territoire était devenu un gigantesque chantier pendant la
présence allemande. Les missionnaires avaient pris 1'é&ducation
des gens en main. Ceux qui sortaient de leurs écoleg étaient
non seulement utiles 4 l'administration coloniale mais aussi
éux commergants européens. Les intéréts des missionnaires se
croisaient sur certains plans avec ceux des autres groupes.
Ils avaient besoin eux aussi d'une bonne infrastructure comme
les autres pour pouvoir étendre leur champ d'action. Les autres
avaient dés lors compté sur le travail des autochtones parce
qu'ils étaient adaptés au climat tropical. Une main-d'oeuvre
étrangére leur aurait colité trop cher. Les autochtones -
disait-on - constituent la richesse la plus importante d'une

colonie. Les gens furent employés pour les diverses taches.
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Les missionnaires et les autorités coloniales avaient adopté
différentes méthodes pour conduire les gens au travail. Les uns
s'appuyaient sur la Bonne Nouvelle, les autres sur les décrets.
Les autorités coloniales et leurs collaborateurs avaient ainsi
arraché les gens de leur terre natale pour les travaux dits
"travaux d'utilité publics".

Dans les premiéres années de la colonisation allemande, les
travaux d'agrandissement des chemins furent pris a coeur par
la population du territoire, surtout pendant la saison séche
ol les gens avaient du temps libre. Ils trouvaient normal
que ces travaux soient effectués. Mais, lorsque les autorités
coloniales commencérent a en exiger trop, les gens avaient
alors regardé ces travaux comme une exploitation. Ils avaient
exprimé de diverses maniéres leur mécontentement.

N'était-il pas dans 1'intéré&t des colonisateurs d'employer
de subtils moyens pour exploiter les habitants du territoire?
Lorsque le mécontentement croissait, l'administration colo-
niale avait tenté d'introduire quelques réformes pour ne pas
provoquer le soulévement général des gens. Un administrateur
frangais avait dit a propos de la protection des autochtones:
"Pauvre humanité noire! Ayons donc au moins la franchise
d'avouer que si nous prenons tant soin de toi, c'est que tu
nous parais constituer une inépuisable réserve de main-
d'oeuvre. Nous attendons que les races noires africaines nous

rapportent le maximum";).

1) Citédansi Suret-Canale,Jean. Afrique Noire. L'ére colo-
niale Bd II, p.1l14.
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Les autorités coloniales avaient fait croire aux Togolais
qu'elles voulaient les protéger par ces réformes. En réalité,
ces réformes étaient effectuées dans 1l'intérét des groupes
coloniaux; en outre, elles étaient superficielles. Les gens
continuérent a fournir leur force de travail aux autorités
coloniales pour le développement d'un outillage économique qui
était employé par ces derniers pour les exploiter et pour
marquer leur présence dans les différentes régions du terri-
toire. L'administration coloniale avait su contraindre et ex-
ploiter les gens sans les détruire. Les révoltes qui eurent
lieu dans le territoire concernant 1l'emploi des travailleurs
étaient considérées comme des cas isolés. L'autorité coloniale
avait su parfaire son image & 1l'extérieur du territoire en dé-
montrant que le Togo était une '"colonie modéle". Ce mythe
avait retena- les gens de la métropole d'accprder une atten-
tion particuliére aux problémes de la main-d'oeuvre au Togo.
I1 a fallu attendre le début des hostilités entre les puissan-
ces coloniales pour se rendre compte que les Togolais n'avaient
pas accepté les corvées des autorités coloniales.’

Aujourd'hui, les Anciens qui ont survécu a l'époque colo-
niale allemande sont unanimes & reconnaitre que la colonisa-
tion allemande avait &té dure, oui trés dure dans le domaine
du travail. Ils évoquent non sans humour les "one for Kaiser",
c'est-a-dire les 25 coups de fouet que certains fonctionnaires
coloniaux faisaient administrer aux gens qui mettaient en
cause leur présence dans le territoire ou qui refusaient

d'effectuer les travaux que ceux-ci exigeaient.
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Certains Anciens justifient la sévérité des autorités colo-
niales allemandes pendant 1'évolution du travail dans la colQ—
nie par le fait que les fonctionnaires coloniaux avaient sou-
haité que chacun arrivat 4 réaliser quelque chose dans la vie.
Les colonisateurs allemands, disent les Anciens, aimaient le
travail (...), ils travaillaient dur; ils n'aimaient pas les
paresseux et les oisifs.

En abandonnant la colonie malgré eux, le pouvoir colonial
avait laissé l'impression d'avoir é&té présent dans le terri-
toire pour y faire le bonheur de la population autochtone.
Cette impression devait inciter leurs anciens colonisés a
entreprendre des actions pour le retour de leurs anciens
mattres. Le jugement de notre interlocuteur fut propagée par
les divers groupes coloniaux. Les Anciens qui continuent a
admirer les colonisateurs allemands, sont ceux qui avaient tra-
vaillé chez les missionnaires. Les missionnaires avaient su
les protéger de la terreur de l'administration coloniale.

Lorsque les Allemands devaient abandonner le territoire, la
plupart de ces Anciens avaient remplacé les missionnaires dans
les activités d'évangélisation en continuant d'apprendre le
catéchisme aux enfants et aux adultes. Ils étaient restés fi-
déles a l'enseignement regu des premiers missionnaires jusqu'a
leur retraite. En parlant de la colonisation allemande, ces
Anciens pensent plutdt &4 1l'oeuvre missionnaire et aux efforts
des médecins allemands pour rayer les maladies contagieuses
dans le territoire. L'administration coloniale est a peine

évoquée. Veulent-ils l'oublier?
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Pendant la période coloniale allemande, les travaux que les
Togolais avaient faits - construction des routes principales
ou agrandissement des chemins étroits, le portage des baga-
ges pour les Européens, la culture de certains produits agri-
coles en particulier le coton - avaient permis aux colonisa-
teurs de pouvoir s'installer dans le territoire pour leur bien-
8tre et pour l'économie de la métropole. Le pouvoir colonial
avait employé les Togolais pour ses propres intéréts car les
réalisations qui eurént lieu au cours de cette période étaient
faites dans 1'intérét des groupes coloniaux. Les autochtones
n'avaient été que des outils. A vrai dire , les autorités colo-
niales avaient promulgué des lois et des décrets pour rendre
les conditions des travailleurs sur les nombreux chantiers un
peu plus humaines; mais entre les textes et leur application
il y avait un grand fossé. Les textes liaient les gens aux
entreprises européennes.

Ces réalisations avaient-elles profité au pouvoir colonial
"au cours des 30 ans de leur présence au Togo, elles sont deve-
nues pour le Togo indépendant un véritable instrument pour
son décollage économique et un moyen de rapprochement pour la
nouvelle génération des Togolais c'est-a-dire la génération

qui n'a pas vécu sous l'emprise de la colonisation.
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Entretien sur divers thémes coloniaux avec M. Koglo de

Notsé. Propos recueilli par Dr. Kodjo Attoh a Notsé (Togo) .

Question: Avez-vous encore une idée sur 1l'arrivée des
Allemands & Notsé?

M. Koglo: Les administrateurs coloniaux étaient les premiers
Européens 4 mettre pied & Notsé. Ils étaient venus

A cheval; parmi eux, il y avait un certain von Doering.

Les commergants arrivérent aprés les administrateurs; ils
avaient peu a peu installé des magasins. Pendant la période
coloniale, il y avait au total 8 magasins appartenant aux
Européens. Parmi les magasins, on pouvait remarquer la DTG et
le SWANZY. Quelques Togolais travaillaient dans les magasins.
La plupart étaient venus de Lomé; ils étaient des "clercs".
Eux et les commergants européens dormaient dans les chambres
avoisinnantes du magasin; les travailleurs temporaires, c'est-
d-dire les porteurs rentraient chez eux le soir.

Les fonctionnaires coloniaux et les commergants européens
&taient deux types différents. Ils se différenciaient par leur
maniére d'agir et leur attitude & l'égard des gens. Les com-
mergants européens qui faisaient travailler les Togolails, les
payaient; les fonctionnaires coloniaux, par contre, ne payaient
pas les gens. Ils demandaient des cuisiniers, des -serviteurs,

des porteurs etc...

Question: Comment effectuait-on les travaux de construction
de routes?
M. Koglo: Chaque village participait a4 la construction des
routes; les chemins des villages étaient tracés par
les gens eux-mémes; il n'y avait aucune rémunération; toute
la population était mobilisée pour les travaux; c'était un
travail public; chaque village était divisé en deux groupes
qui se relayait toutes les deux semaines pour effectuer les
travaux jusqu'a la fin de la construction de la route.

Les chefs des quartiers étaient présents au travail. Ils
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cherchaient par leur présence a encourager et a motiver les
gens pour un bon rendement; en outre, ils faisaient contrdle
de présence. Tous les chefs de quartiers disposaient d'un
régistre dans lequel était inscrit le nom de toutes les per-
sonnes qui vivaient dans le quartier. Notre chef de quartier
s'appelait Agosekpé. Le travail était obligatoire. Si quel-
qu'un avait quitté le village pour une affaire importante, il
devait revenir pour rejoindre son groupe s'il devait tra-
vailler.

Ce travail obligatoire ne plaisait pas ‘4 tout le monde; il
était cependant difficile d'y échapper. Si quelqu'un refusait
de faire ce travail, il était arr&té. Devant tout le village,

i1 était fessé puis, envoyé sur le chantier.

Question: Pouvez-vous nous parler de la création des planta-
- tions européennes?
M. Koglo: Il y avait d'abord quelques Européens qui étaient
venus pour installer des champs; ils avaient cher-
ché des gens qui devaient travailler pour eux; ils avaient
trouvé quelques-uns. Ils étaient recrutés pour un mois. Ils
avaient a débroussailler une trés grande étendue de terre.
Leur salaire s'élevait 4 18 M par mois. Ils eétaient dans les
champs des Européens de lundi 3 samedi. Les gens profitaient:
du dimanche pour se rendre dans leurs propfes champs ou pour
aller au marché et se procurer des produits dont ils avaient
besoin pour la semaine. Pendant la semaine, ils ne pouvaient

pas quitter les champs des Européens.

Question: Quelle idée avez-vous encore sur la construction des
lignes de chemins de fer?

M. Koglo: Les premiers Blancs qui devaient tracer les lignes
de chemins de fer avaient engagé quelques personnes

pour les travaux élementaires; les gens devaient surtout dé-

gager les chemins avec du coupe-coupe afin que les Blancs

puissent faire des mesures jusqu'a Atakpamé. Aprés, d'autres

Blancs étaient venus avec une foule de travailleurs. Ils em-
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ployaient des pioches pour faire les travaux. Ces travailleurs-
14 recevaient 18 M par mois. Cette somme pourrait suffire a

nourrir une famille composée de cing personnes.

Question: Comment les gens payaient-ils leurs impots?
M. Koglo: Il faut trouver de l'argent pour pouvoir payer Se€s
impdts. Les gens allaient travailler sur les chan-

tiers de la construction des routes principales. Ils rece-
vaient 3 M par semaine; pour avoir les 6 M, il fallait tra-
vailler pendant deux semaines; certains allaient travailler
aussi chez les planteurs. Quelques-uns avaient regu des colo-
nisateurs des graines de coton qu'ils devaient semer. Ils
payaient leurs implts avec la récolte du coton. Vers la fin
du mois de mars, les commergants européens venaient chercher
la récolte. Le sac du coton était évalué a 12 M.

Lorsque la construction des routes principales prit fin,
les autorités coloniales avaient exigé de la population de

1'argent liquide. 6 M devions nous verser comme impdts.

Question: Quelle relation y avait-il entre les Blancs et vous?
M. Koglo: Il y avait une bonne relation entre les Blancs et
les chefs des villages. A NogL-par exemple, 1ils

-~

faisaient des cadeaux aux chefs et a leurs travailleurs.
Question: Que faisaient les Blancs 4 Notsé en général?
M. Koglo: Ils faisaient 1'élevage des animaux domestiques.
Beaucoup d'Européens venaient a Notsé pour se ravi-
tailler. Mais pendant la guerre, c'était la catastrophe. Tous
les gens qui travaillaient chez les Européens avaient perdu
leur emploi. Tous étaient devenus des soldats. Ils devaient
aller combattre.
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Entretien sur divers thémes concernant la période coloniale
allemande au Togo avec M. Kossi Amébou. L'entretien eut lieu
en 1984 a Notsé. Selon ses dires, il avait 6 ans environ
lorsque les Allemands signérent le traité de protectorat avec
le roi Mlapa de Togoville. Pendant la colonisation, il a &été
4 1'école allemande. L'entretien fut recueilli par

Dr. Kodjo Attoh.

Question: Pouvez-vous nous parler de ltarrivée des Européens
a Notsé?
M. K. Amébbu: Aprés les colonisateurs, nous entendons par la
1'administration coloniale, les commergants
étaient venus pour installer leurs magasins 4 Notsé. Il y
avait entre autre:la DTG, 1'UAC et le SWANZY. Les autochtones
vendaient dans ces magasins; ils recevaient une rémunération.
Les commergants payaient les gens qui leur effectuaient les
travaux; l'autorité coloniale ne le faisait pas. Elle uti-
lisait la force pour contraindre les gens a leur faire les

travaux.

Question: Pouvez-vous nous parler de la construction des 1li-
gnes de chemins dé fer?
M. K. Amébou: On fit venir d'abord des gens qui avaient tra-
vaillé avec des coupe-coupe; ils avaient tracé
le chemin de Lomé jusqu'a Notsé en faisant le déblaiement; puis
les poseurs de rails étaient venus.

Les travailleurs des lignes de chemins de fer étaient payés
par semaine; ils recevaient 4 M. A la fin du mois, ils tota-
lisaient environ 16 M. A cette époque, la nourriture était
moins chére; les gens achetaient surtout des produits importés

avec leur salaire.
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Question: Et la construction des routes?
M. K. Amébou: Les travaux de construction de routes n'avaient
pas été faciles; les Allemands avaient recruté
un agent comme surveillant pour s'occuper du bon déroulement
des travaux; il avait été un "dur. Cet agent nous avait pour-
suivi$ sans reldche. Cet originaire de Tsévié ne nous avait
laissé aucune minute de pause: Il y avait des gens qui
faisaient les travaux de déblaiement; il y en avait d'autres
gui cherchaient des pierres pour le terrassement; chacun
d'eux avait deux paniers. Ils couraient tout le temps avec
leurs paniers remplis de cailloux. Si quelqu'un trainait un
peu, il sentait le fouet de l'agent. Nous étions contraints a
effectuer les travaux jusqu'a Atakpamé. Nous n'avions pas eu
de récompense ou de salaire. On nous avait seulement distri-
bué des coups de fouet. L'agent qui nous obligeait a faire le

travail sans relidche avait par contre regu son salaire.

Question: Comment furent créées les premiéres plantations des
Européens?
M. K. Amébou: Quand les Blancs étaient venus, ils avaient
demandé aux gens s'ils désiraient travailler
pour eux. Ceux qui le désiraient, s'étaient présentés a eux.
Ils furent alors recrutés pour deux mois moyennant une rému-
nération a4 la fin du mois. -A la fin du contrat, certaines

personnes avaient repris de nouveau leurs activités.

Question: Comment percevait-on les imp&ts?
M. K. Amébou: C'est ce que nous appelions "season". Une fois
par mois, les autorités coloniales locales de-
mandaient aux gens d'aller effectuer les travaux de route ou
quelque chose de ce genre. Celui qui ne voulait pas faire ces
travaux, devait payer une amende aux autorités coloniales;
s'il ne le pouvait pas, il &tait arrété et envoyé dans les
champs des colonisateurs. L'impdt était fixé a4 6 M. Si quel-
qu'un, parce qu'il ne pouvait pas payer ou parce qu'il ne

voulait pas travailler pour les colonisateurs, s'échappait,



-306-

et sy par malheur, il était pris, celui-1la était contraint de
faire 8 semaines sans rémunération chez les autorités colo-
niales.

Beaucoup de gens avaient abandonné le village & cause de
ces travaux que les autorités coloniales imposaient a la popu-
lation; les gens étaient partis se cacher a la Gold Coast. Les
Allemands ne blaguaient pas; ils faisaient battre les gens
sans pitié. On remarquait aussi des gens qui refusaient carré-
ment d'effectuer les travaux qu'ordonnaient les Allemands; ils
disaient que c'est une exploitation de la part des colonisa-
teurs.

Avant 1la fin de la période coloniale allemande au Togo -
Les Allemands furent chassés du Togo - les colonisateurs
avaient 1l'habitude d'administrer 25 coups de fouet aux 'gens
récalcitrants"; ceux qui avaient commis des fautes bénignes,
recevaient 15 coups. Les Allemands punissaient tout le monde
sans exception; les chefs des travaux recevaient aussi des

coups.

Question: Quelle relation existait-il entre les Européens et
les Togolais?
M. K. Amébou: Les Européens s'entendaient bien avec quelques-
uns; ils fétaient aussi avec eux, avec ceux
qu'on appelait '"Messieurs" (les Hosennegerj. L'opinion publi-
que &tait contre eux; on les insultait; on se moquait d'eux;
personne n'avait osé cependant porter la main sur eux. Ils

avaient des armes,
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Entretien avec Mme Komédza sur la colonisation allemande au
Togo. Selon ses dires, elle avait environ 10 ans avant
l1'arrivée des Allemands au Togo; elle est originaire de Notsé.
L'entretien eut lieu en 1984. Il1 fut recueilli par

Dr. Kodjo Attoh.

Question: Avez-vous encore une idée sur les premiers commer-

¢ants allemands a4 Notsé?
Mme Komédza: Les commergants européens avaient recruté ‘des
gens pour-le travail dans les boutiques; on appelait ces

gens "les clercs". Ils avaient travaillé dans les boutiques
des Européens jusqu'a la Premiére Guerre mondiale. Pendant
cette guerre, la plupart des boutiques furent détruites par
les Frangais. Les "clercs" avaient cessé leur travail pendant
un certain temps avant de se faire embaucher par de nouveaux
Européens.

La plupart des "clercs" &taient des gens venus de Lomé. La
population de Notsé n'avait pas voulu travailler chez les

Blancs. Ils étaient un peu réticents a4 l'égard des Européens.

Question: Y avait—-il un groupe de porteurs de bagages?
Mme Komédza: Pendant la péridde coloniale, il y avait des gens
qui ,portaient les bagages des Blancs moyen-
nant une certaine rémunération. Les Blancs voulaient découvrir
les villages autour de Notsé; ils faisaient porter leurs
bagages aussi bien par des femmes que par des hommes. Les gens
leur portaient les cantines ou les caisses de poudre. Ils
recevaient 3 M de Notsé 4 Lomé; on leur payait aussi 3 M de
Notsé & Atakpamé. La durée du voyage dépendait du poids des ba-
gages. Si les bagages sont lourds, les gens passaient plus de
temps en chemin; mais si les bagages sont légers, le voyage
durait 3 ou 4 jours. Les gens parcouraient la distance Notsé -
Lomé en 3 ou 4 jours par exemple; ils faisaient souvent halte

4 Tsévié ol ils passaient la nuit avant de continuer sur Lomé.
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Avec le temps, les gens ne portaient plus les bagages
sur leur té&te mais utilisaient les pousse-pousse. Les commer-—
¢ants allemands avaient 1'habitude de payer les gens aprés le
travail; les gens que les autorités coloniales employaient, ne

recevaient pas de rémunération.

Question: Avez-vous une idée sur les planteurs européens?
Mme Komédza: Ces Européens-1la avaient recruté quelques volon-
taires; ils avaient travaillé pendant un certain
temps chez eux. A la fin de leur contrat, les volontaires
étaient allés s'occuper de leurs propres champs. Combien
avaient-ils regu au cours de leur emploi, je ne saurai le dire.
Les planteurs européens avaient introduit le teck & Notsé&; ils
avaient distribué des plants de tecks et des graines de coton
a la population; la récolte du coton leur était vendue; ils

avaient aussi fait 1'élevage: celui des boeufs par exemple.

Question: Pouvez-vous nous parler des travaux de routes et
de chemins de fer?

Mme Komédza: Les autorités coloniales demandaient aux chefs

des villages de leur fournir des gens pour les
travaux de routes ou de chemins de fer. Les gens qui tra-
vaillaient sur ces chantiers venaient de différentes régions;
les travailleurs embauchés recevaient une cértaine'rémunération;
la plupart venaient de Lomé. Les gens de Notsé n'étaient pas
payés; ils recevaient seulement une somme forfaitaire pour
payer leurs imp8ts. Les impdts s'€levaient 4 6 M; tout le
monde était obligé de payer ses imp8ts. Celui qui n'avait pas
d'argent,se présentait chez les autorités coloniales pour cher-
cher du travail. Les Allemands trouvaient toujours du travail

aux gens qui ne pouvaient pas payer leurs imp8ts en espéce.
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Entretien avec Mme Agnés Adjoa sur la colonisation alle-
mande au Togo. Selon ses dires, elle avait 8 ans quand le
traité de protectorat fut signé. L'entretien eut lieu en 1984;

il fut recueilli par Dr. Kodjo Attoh.

Question: Comment se faisait le travail chez les commergants
européens au temps colonial?
Mme A. Adjoa: Les commergants européens embauchaient les gens
pour le travail; ces gens recevalent une rému-

nération a4 la fin du mois. Chez les missionnaires, les gens
gagnaient 0,50 M par jour; ils recevaient 4 la fin de la jour-
née un ticket. A la fin de la semaine, c'est-a-dire le samedi,
les gens se présentaient 4 la caisse avec leur ticket; ils les
remettaient pour avoir 3 M.

A Agou, il y avait aussi des boutiques; elles étaient diri-
gées par les Togolais. On les appelait les "clercs". Certains

recevaient 1 Pfund par mois.

Question: Quels &taient les gens qui construisaient les routes?

Mme A. Adjoa: La construction des routes était une affaire des
quartiers. On ne recrutait pas les gens pour les

payer; mais on mobilisait tous les villages. Les gens qui re-

fusaient de faire ces travaux étaient rapportés au chef; celui-

ci leur faisait administrer quelques coups; parfois mé&me, il

les obligeait 4 payer une amende. S'ils refusaient de se sou-

mettre, on les amenait au chef de station & Kpalimé ou ils

passaient quelques jours en prison. La correction du chef de

la station de Kpalimé était plus sévére que celle du chef

local; en effet, les gens faisaient des travaux trés durs &

Kpalimé sous l'ordre du chef de la station. A leur retour,

les gens devenaient comme deséagneaux?

Question: Y avait-il des gens qui faisaient le portage?

Mme A. Adjoa: Les Européens avaient toujours demandé des gens
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pour les aider. Ceux qui portaient les bagages des Blancs

ne recevaient pas leur rémunération de la main des Blancs, mais

de la main de celui qui les a mis & la disposition des Blancs:

Parents, tuteurs ou chef du village. Les gens faisaient 3 jJours
de marche pour aller d'Agou a Lomé.

Pendant la guerre, on portait les bagages des fonction-
naires coloniaux de village en village. Arrivés dans un village,
les gens déposaient les bagages et rentraient chez eux sans ré-
munération; le chef de ce village devait trouver des gens aux
fonctionnaires coloniaux pour continuer leur voyage. Ces
fonctionnaires coloniaux faisaient changer les gens qui leur

jportaient les bagages de village en village jusqu'a desti-
nation. Il appartenait au chef du village de leur désigner des
porteurs. Les colonisateurs ne payaient pas les gens; ceux qui

payaient les porteurs étaient bien siir les commergants.

Question: Y avait-il aussi des plantations européennes?
Mme A. Adjoa: Les Blancs avaient développé les plantations de
cocotiers. Dans ces plantations, on effectuait
de différents travaux; parmi les travaux, il y avait le
séchage du coprah. Ce travail se faisait aussi bien par les
femmes que par les hommes. Les gens allaient au champ a 6°° h
du matin.et ne revenaient qu'a 18 h . On amenait de la nourri-
ture a4 certains pendant la pause de midi. Aprés le travail
dans la plantation des Européens, les gens se rendaient aans
leurs propres champs pour faire un peu de culture.

Le travail dans les plantations des Européens se faisait
aussi par groupes: Un groupe débroussaillait le sol; un autre
se chargeait de ramasser les mauvaises herbes et de les briler;
un autre groupe se chargeait de fournir de l'eau aux gens qui
travaillaient. Dans les plantations, on recevait un morceau de
papier a la fin de la journée comme attestation de présence au
travail. ' ,

D'autres Européens venaient dans les plantations pour cher-
cher des domestiques parmi les travailleurs. Je travaillais

dans une plantation européenne quand une famille européenne
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m'avait recrutée; je devais m'occuper de leurs travaux domes-
tiques. Aprés une semaine de travail auprés de la famille,
j'ai 4G alors renoncer a &tre leur domestique parce que ma
mére restait trop seule dans notre champ. La somme gagnée fut

remise a ma mére.

Question: Quels étaient les gens qui construisaient les lignes
de chemins de fer?
Mme A. Adjoa: Les gens étaient recrutés en général; ils rece-
vaient une rémunération. Durant la construction
des lignes de chemins de fer, il y avait eu beaucoup de gens.

Ces gens étaient venus de différentes régions du territoire.

Question: Avez-vous encore une idée sur les impdts?

Mme A. Adjoa: L'imp8t s'élevait 4 6 M a4 1'époque coloniale;
les hommes seuls payaient les imp&ts. Les gens

qui ne pouvaient pas payer leurs impdts, étaient contraints

d'effectuer les travaux que les autorités coloniales leur

imposaient; il y avait aussi des gens qui empruntaient de

1'argent pour pouvoir payer leurs impdts. Ceux qui refusaient

de payer leurs impdts passaient un mois en prison.
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Renseignements fournis & Mme Améyo Bakuayah par le R.P. Paku

a Kpalimé. L'entretien eut lieu en 1984.

Question: Quels étaient les travaux que les gens effectuaient
auprés des commergants allemands? Combien de temps
duraient les travaux et comment les commergants payaient-ils
leurs travailleurs?
R.P. Paku: Les commergants allemands avaient commencé 32
visiter le Togo avant 1884. Parmi eux, il y avait’
Randad et Vietor de Bréme. Ils avaient occupé une grande suf—
face et l'avait cl8turéeavec des cactus. Ils appelaient la sur-
face cldturée "Gehoft". Ils avaient construit de différentes
cases sur leur "Gehoft" comme ils le voulaient: On pouvait re-
marquer des magasins de munition, des boutiques ou des cham-
bres a coucher. Les commergants allemands vendaient librement
des canons et des poudres a canons sans aucun papier mais avec
l'autorisation de 1l'administration coloniale. Ils faisaient de
petits enclos avec des fils barbelés; dans ces enclos, ils
€levaient des singes, des poules,des pintades, des canards et
des dindons. Ils employaient une main-d'oeuvre pour tous ces
travaux: Certains travailleurs remplissaient les fits d'huile
que les commergants allemands achetaient chez les autochtones;
d'autres allaient couper du caoutchouc. Il y en avait certains
qui ne travaillaient que les jours ou un bateau arrive. Ceux-
14 étaient payés sur le champ.

Chez les commercants, les gens travaillaient de 8 h a4 12 nh
et de 14 h a 17 h. Certains allaient aussi le matin trés tét,
surtout quand il y avait un bateau a décharger. Les tra-
vailleurs gagnaient un mark par jour; d'autres avaient 3/4 ou
1/2 mark. Les autorités coloniales avaient approuvé le salaire
de 1/2 mark par jour.

Les Allemands avaient aussi toléré l'usage de la monnaie
anglaise (le shilling); mais lorsque certaines difficultés
commencérent a apparaitre a cause de son utilisation, les

Allemands l'avait retiré du circuit commercial pour n'utiliser
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que le mark. Ils avaient envoyé la monnaie anglaise dans le
territoire britannique.

Chaque Blanc avait un cuisinier. Il n'y avait pas de port;
c'étaient les piroguiers qui déchargeaient les bateaux. Les
éleveurs s'occupaient des animaux; les bureaucrates ou les
lettrés travaillaient dans les bureaux; il y avait des
pointeurs et des trésoriers; les contréleurs allaient en tour-
née pour contrdler les boutiques installées a l'intérieur du
territoire; les boutiquiers vendaient dans les boutiques; leur
salaire variait entre 15 et 30 marks par mois suivant 1'impor-
tance de la boutique. Il n'y avait pas de contrat; certains
boutiquiers ne savaient ni lire , ni écrire. Les commergants
européens tenaient surtout compte de la sincérité et de la
loyauté des gens. Certaines personnes qui ne savaient pas
écrire et qui travaillaient dans les magasins comptaient les
cailloux le jour de l'inventaire. Quelques femmes togolaises,
mariée§ aux Blancs selon la coutume traditionnellq restaient
aussi dans les magasins; elles n'étaient pas payées. Cependant,
leurs maris leur achetaient les pagnes et les foulards; les
pomades, les parfums et tout ce dont les femmes avaient besoin.
La dot s'élevait a 16 Dollars.

" Les Vayiboys " ou les "Krouboys" que nous appelions
"Madogoes", originaires du Libéria, aidaient aussi les commer-
g¢ants européens pour décharger les bateaux , surtout pendant
la marée haute.

Question: Quels étaient les gens employés pour la construction
des lignes de chemins de fer? Comment se rendaient-

ils au travail? Comment les payait-on?

R.P. Paku: Pour la construction des chemins de fer, les auto-

rités coloniales avaient engagé toute personne

ayant une bonne constitution physique. Les gens se rendaient

a pied au travail; parfois, ils se rendaient au travail en pre-

nant le train. Certains avaient appris a conduire le train en

regardant seulement le conducteur Blanc. C'était le cas de

M. Kofidzé Agblowonou d'Agou Nyongbo. Il était devenu un grand
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conducteur de train a4 la Gold Coast. Les travailleurs ga-
gnaient 1/2 mark par jour. Parfois, on les encourageait par:
des dons en nature. Ces dons spéciaux qu'on leur faisait, les
motivaient 4 bien travailler. Les gens travaillaient de ville
en ville; certains avaient des amis dans presque toutes les
villes; ils avaient aussi des amantes qui devenaient par la
suite leurs femmes. Ils avaient fondé des villages comme

Avetonou, Amouzoukopé&, Glékodzi etc...

Question: Quels é&taient les gens qui percevaient un salaire

et quels étaient ceux.qui ne le percevaient pas?
R.P. Paku: Les cantonniers;c'est-a-dire les constructeurs de

routes, engagés par les autorités coloniales étaient
payés; mais les gens engagés par les chefs locaux ne perce-
vaient rien. Si un chef rassemblait les gens (hommes, femmes
et enfants) pour un travail (le ramassage du sable ou des
cailloux par exemple), ces gens n'étaient pas payés. Souvent,

le chef leur donnait a4 manger et & boire.

Question: Les gens qui travaillaient dans les plantations euro-
péennes avaient-ils leurs propres champs?
R.P. Paku: Les gens qui travaillaient sur les plantations euro-
péennes avaient eux aussi leurs propres champs

qu'ils cultivaient pour leurs besoins alimentaires; ils avaient
une journée libre par semaine. Certains de ces genis avaient
engagé des métayers dans leurs champs. Dans les champs des
Européens, on faisait la culture du cacao, du mais, des
cocotiers, du coton etc... Ces plantations se trouvaient a

Agou Nyongbo, & Kpémé, a Bimbila et & Porto Séguro.

Question: Quels sentiments animaient les gens lorsqu'ils
devaient effectuer un travail chez les Blancs?

R.P. Paku: Les gens étaient contents de trouver a faire chez
les. commergants européens ou auprés de l'administra-

tion coloniale. Lorsque quelqu'un avait trouvé du travail chez

les Européens, il se croyait grand parmi les siens au villag%;
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les autorités coloniales avaient souhaité que chaque personne
fit un grand champ afin de pouvoir vendre une partie de sa
récolte. Les chefs des stations exhortaient les gens dans ce
sens. Le chef de la station de Misahohe; par exemple avait
1thabitude de faire arréter tout jeune homme qu'il voyait au
cours de la journée sous l'arbre a palabre. Si ce jeune homme
ne cultivait pas de produits vivriers dans son champ, on lui
administrait quelques coups et on le gardait pendant deux se-
maines & la station. On 1l'obligeait & travailler pendant ce

temps avant de le relédcher.

Question: Y avait-il des gens qui étaient opposés au travail
que les autorités coloniales ordonnaient? Que

faisaient-ils alors?

R.P. Paku: Personne ne s'opposait au travail que les autorités
coloniales exigeaient; d'ailleurs, elles ordon-

naient les travaux par le chef local. Si quelqu'un refusait de

faire ce que le chef ordonnait, il s'expatriait.

Question: Quelle signification donnait-on a4 1'impdt au temps
colonial?
R.P. Paku: Tout homme bien portant devait payer son impdt; il
était de 6 marks par an. Si quelqu'un n'avait pas

d'argent, il allait travailler pour les autorités coloniales
pendant deux semaines. Les métayers étaient payés 3 pences
par jour. S'ils travaillaient pendant deux semaines chez les
Européens, on leur donnait des cartes (imp6t). Les é€léves ne
payaient pas 1'impdt. Les chefs traditionnels percevaient
3 pences par personne. C'est chez eux que l'autorité coloniale
ramassait les impdts. C'était trés difficile au début,mais a
la longue, les gens avaient pris l'habitude et avaient toujours
cbtisé avec joie.

A cette époque, la piéce de tissu cofitait entre 2 et 4 marks.
Le plus cher cofitait 6 marks. Tout travailleur qui gagnait
15 marks par mois, pouvait donc s'acheter 2 piéces de tissu

dans son salaire; un journalier pouvait s'acheter un grand coq
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pour nourrir sa famille; il lui restait toujours une certaine
somme. C'est avec de l'argent qu'on payait les ouvriers. Sou-
vent, on leur distribuait du riz, des sardines, du sucre et de

l'huile pour leur faire plaisir.

Question: Que pouvait-on acheter avec le salaire mensuel pen-
dant la période coloniale allemande?
R.P. Paku: Les salariés payaient leur loyer; ils achetaient de
la nourriture et certaines choses nécessaires: savon,
allumettes, pétrole, sucre, pomade, parfum, chaussures, chemise,
tissu ou autre chose. Si quelqu'un achetait une bicyclette a
crédit dans une boutique, il la payait mensuellement. L'Etat
conseillait les gens de faire des économies en déposant leur
argent a4 la banque. Certains déposaient leurs économies chez
leurs parents ou chez leur tuteur. Avant ltarrivée des Alle-
mands, il n'y avait pas de salaire de fin du mois.
Au temps des Allemands, il y avait une grande banque a Lomé;
les autochtones avaient accepté de déposer leurs économies &
la banque; il y avait plus de Noirs que de Blancs qui avaient
accepté de déposer leurs économies a la banque; leur nombre
avait atteint 290 en 1913.
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Entretien avec M. Louis Amégée a4 Lomé en Avril 1983.
Pendant 1'époque coloniale allemande, M. Amégée né en 1903,
était écolier. '

Question: Quel genre de travail les gens faisaient pendant
l1'époque coloniale?

M. Amégée: J'étais encore écolier a cette époque. Les gens
travaillaient comme '"messieurs" c'est-a-dire qu'ils

servaient dans les "stores" ou dans les magasins;il y en avait

certains qui travaillaient dans les bureaux pour aider les

Européens.

Question: Y avait-il des porteurs de bagages?

M. Amégée: Oui, il y en avait. Les gens qui cherchaient du
travail, allaient chez les Blancs pour se faire

embaucher; au débarcadére de Lomé, il y avait des bateliers

qui déchargeaient ou qui embarquaient les marchandises des

commergants européens.

Question: Quels étaient les gens qui portaient les bagages
pour les fonctionnaires coloniaux si ceux-ci vou-
laient se rendre a 1l'intérieur du territoire?
M. Amégée: Avant notre naissance, il y avait des gens qui
accompagnaient les colonisateurs dans leur dépla-
cement; ils aidaient les colonisateurs en leur portant les

bagages; leur voyage durait des jours.

Qﬁestion: Ces gens aimaient-ils tous faire ce long trajet ou
les obligeait-on a le faire?

M. Amégée: Non, on n'exergait pas de contrainte sur eux;
c'étaient des gens qui cherchaient du travail; les

gens qui voulaient devenir facteurs, trouvaient difficilement

une place; mais, les autorités coloniales n'avaient pas de pro-

blémes pour trouver du travail dans d'autres domaines aux gens.

Question: Comment le recrutement des travailleurs se faisait-
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il pendant la construction des voies ferrées?

M. Amégée: Dans ce domaine aussi, il n'y avait pas de con-
trainfe; celui qui voulait travailler, était em-

bauché pour le travail. Les gens recrutés par les chefs des

villages étaient aussi payés; mais leur salaire était faible.

Question: Comment étaient entretenus les gens qui travaillaient?

M. Amégée: Les gens qui gagnaient de 1'argent, se dé-
brouillaient pour trouver & manger; les Blancs ne
s'occupaient pas des gens. Ils avaient interdit aux tra-
vailleurs de voler; ils aimaient ceux qui faisaient bien leur
travail. Les voleurs étaient sévérement malmenés avant leur
jugement; on les enchatnait et ils devaient effectuer les plus

bas travaux.

Question: Qu'est-ce qu'on entend par '"one for Kaiser"?
M. Amégée: Si quelqu'un avait volé ou commis un crime, les au-
torités coloniales le punissaient en lui adminis-
trant 25 coups; le dernier coup lui était donné au nom de
1'Empereur d'Allemagne d'old le sobriquet "eins fur den Kaiser".
Les gens de la Gold Coast avaient 1l'habitude de surnommer les
Togolais pendant 1'époque coloniale allemande par ce sobriquet.
Les Allemands ne blaguaient pas avec la discipline. Ils
faisaient administrer les 25 coups de fouet aux gens, sans
pitié. ' )

Question: Les éléves travaillaient-ils pendant les vacances?
M. Amégée: En général, ils ne le falsaient pas; les plus &geés
ne participaient méme pas aux travaux de construc-
tions des routes. Avant les vacances, les commergants euro-
péens venaient & 1'école chercher les ¢léves appliqués qui
étaient en classe supérieure pour les engager dans les maga-
sins comme vendeurs. Ils n'étaient pas trés nombreux en ce

temps-1la.

Question: Pouvez-vous nous parler de la perception des impdts?
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M. Amégée: Chaque personne devait payer 1'impdt; qu'on soit
ouvrier, paysan ou pécheur; les éléves étaient

exemptés d'impdts. Les autorités coloniales fixaient un délai
dans lequel 1'impdt devait &tre payé. Aprés ce délai, le
délégué du chef du village passait de maison en maison pour
collecter 1'impdt chez les gens qui n'étaient pas en régle.
Celui qui n'avait pas payé 1'impdt, n'osait pas circuler dans
les rues. Les policiers contrflaient sans cesse les gens; on
devait avoir sa carte d'impdt sur soi en sortant. Les impdts
étaient une source de revenu trés importarite pour les auto-

rités coloniales.

Question: Que faisaient les gens qui ne pouvaient pas payer
leurs imp&ts?

M. Amégée: La plupart d'entre eux é&taient embauchés par 1'ad-
ministration coloniale pour la construction des

routes ou des voies ferrées ou effectuaient un quelconque tra-

vail pour les autorités coloniales. Cela était obligatoire.

Question: Y avait-il des gens qui n'étaient pas d'accord avec
le systéme des impdts?

M. Amégée: Bien sir que oui! les gens qui vivaient a l'inté-
rieur du territoire &taient trés hostiles a ce sys-

téme. Ils n'avaient d'ailleurs pas accepté la domination colo-

niale des Allemands; ils avaient longtemps lutté contre eux;

ils disposaient des armes et des fléches empoisonnées. Ils

n'avaient pas du tout apprécié les Blancs.

Au Sud, il n'y avait pas eu de combat; c'était 4 cause du
traité de protectorat; c'était un traité d'amitié; il n'y avait
pas eu de difficulté a le comprendre. Les gens au Sud du terri-
toire étaient démeurés calme; ceux du Nord n'avaient voulu au-

cune domination é&trangére.

Question: Comment effectuait-on les travaux sur les plantations
européennes?

M. Amégée: Les Blancs recrutaient les gens pour les payer. Ces
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Blancs surveillaient le travail des gens recrutés; ils tra-
vaillaient constamment 'sur les plantations. Les Blancs ne
toléraient pas la paresse dans leurs plantations; ils étaient
trés durs 3 1l'égard des gens. Les travailleurs ne gagnaient
pas assez dans les plantations des Blancs.

Avant d'installer les plantations, les Blancs avaient
acheté & certains autochtones leurs terres cultivables; ils
avaient donné quelque chose comme gage aux gens qui avaient
accepté de leur vendre les terres cultivables. Ce quelque
chose n'était pas le prix des terres cultivables; les Blancs
voulaient leur faire savoir qu'ils étaient intéressés a
1l'achat des terres cultivables. Mais dans la plupart des cas,
les Européens qui avaient voulu créer leurs plantations,
avaient seulement saisi les terres agricoles des familles dans
certaines localités.

Question: Y avait-il des gens qui avaient souhaité le départ

des colonisateurs allemands lorsque la guerre éclata?
M. Amégée: Je t'avais dit auparavant que la colonisation alle-

mande avait &té dure; oui, trés dure. 11 y avait
beaucoup de gens qui é&taient mécontents; ils en avaient assez
de la présence allemande dans le territoire. Ceux-1la s'étaient
réjouis lorsque les troupes anglaises et frangaises avaient
commencé a envahir le -territoire; certains avaient méme aidé
les soldats ennemis. Ils avaient utilisé& tous les moyens pour
renvoyer les colonisateurs allemands du territoire..

Il y avait aussi beaucoup de gens qui étaient devenus
tristes; ceux qui travaillaient chez les Allemands et ceux qui
avaient une bonne relation avec certains Allemands avaient été
trés tristes. Leur tristesse avait atteint le sommet lorsque

les Allemands devaient quitter définitivement le Togo.

Question: Pensez-vous que les travaux effectués pendant la pé-
riode coloniale allemande par la main-d!oeuvre togo-
laise avaient profité seulement aux colonisateurs?

M. Amégée: Quand quelqu'un travaille chez un Allemand, on lui
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apprend a &tre "sparsam'", é&conome. Les travaux effectués par

la main-d'oeuvre autochtone n'avaienF pas profité seulement

aux colonisateurs allemands. Je suis d'avis que les Togolais
avaient aussi tiré profit de certaines réalisations pendant

la période coloniale allemande. Les deux parties en avaient
tiré profit. Pendant la période coloniale allemande, il y avait
aussi des Togolais qui étaient devenus riches; ils avaient tra-

vaillé sans reléche.

Question: Vous qui aviez vécu les trois colonisations -
allemande, frangaise et anglaise - quelle conclusion
tirez-vous concernant les diverses puissances coloniales?
M. Amégée: La colonisation allemande avait &té trés dure; les
colonisateurs allemands s'étaient partout comportés
comme des éducateurs méme si certains d'entre eux en avaient
exagéré. Ils encourageaient les bons travailleurs et les récom-
pensaient de temps & autre; ils n'aimaient surtout pas que les
gens volent. Ils étaient trés intransigeants sur ce point-14.

Les Anglais étaient moins durs que les Allemands. Peut-&tre
connaissaient-ils mieux la mentalité des autochtones. Ils vi-
vaient depuis longtemps déja & la Gold Coast avant 1l'arrivée
des colonisateurs allemands au Togo.

Les Frangais étaient aussi un peu sévéres; eux aussi n'ai-
maient pas le vol. B _ '

Des trois puissances coloniales, je dirai que la colonisa-
tion allemande nous a le plus marqués. "Die Deutschen waren
sehr streng". S'ils t'apprennent quelque chose, ils le font
trés bien. La preuve est que je parle encore la langue alle-
mande.

Je dirai aussi que la colonisation allemande n'avait pas
été une colonisation classique; elle avait plutdt &té archai-
que c'est-a-dire qu'elle avait fait partie de 1l'ancien temps.
Les colonisateurs allemands nous avaient dit qu'ils allaient
cesser d'enchalner les gens pour une petite bagatelle et
qu'ils allaient diminuer les punitions a 1'égard des popula-
tions & partir de 1920. En effet, il faut te dire que les gens
en avaient assez des Allemands et que le mécontentement avait

atteint toutes les couches sociales.
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Entretien avec M. Placca en avril 1983 sur la colonisation
allemande au Togow M. Placca est né en 1893; il a exercé la
fonction d'interpréte auprés de différents gouverneurs pendant
1'époque coloniale allemande; il a aussi été catéchiste dans

différentes paroisses catholiques.

Question: Y avait-il une différence entre la mission et 1l'ad-
ministration pendant 1l'époque coloniale allemande au

Togo? ’

M. Placca: La mission nous avait conduitsdans 1l'esprit de 1la

_ crainte de Dieu; l'administration coloniale nous

avait plutdt dominés. Leur devise était: "Je junger das Kind,

desto scharfer die Rute". Cette domination s'était traduite a

1'égard des éléves par de sévéres corrections s'ils manquaient

le cours.

Question: Y avaitéil des gens qui n'avaient pas accepté la
présence des Allemands au Togo?
M. Placca: Avant la Premiére Guerre mondiale, certains étaient
déja contre les Allemands. Pourquoi? Eh bien, a
cause de durs travaux qu'ils ordonnaient; les Allemands
faisaient travailler les gens sans reldche; ils n'aimaient
surtout pas les paresseux. En outre, ils punissaient les cou-
pables d'une maniére exemplaire. Pour corriger les criminels,
ils faisaient rassembler la population de la localité dans
laguelle vivaient les coupables et les populations des
villages environnants. La fagon dont ils corrigeaient les cri-
minels, faisaient trembler tout le monde. On avait peur d'eux.
"Das ist der beste Weg, ein Kind zu erziehen; die Bewohner von
der Goldkiiste haben uns immer !'Fiinfundzwanzig' oder 'one for
Kaisers Kinder' genannt". A l'époque coloniale allemande, la
plupart des voleurs avaient fui le territoire pour se réfugier
4 la Gold Coast. Si on leur demandait la raison de leur départ
du Togo, ils avaient l'habitude de dire qu'ils en avaient assez
des Allemands.
Certes, les Allemands avaient battu les gens. C'était un
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fait indéniable. Ils étaient forts, trés forts. Mais ce n'est
qu'aprés leur départ que nous avions compris ce qu'ils vou-
laient faire de nous. "Sie waren Erzieher". Moi, je te dis que
je sais et je connais la valeur des Allemands. Ils étaient sur
le point de transformer le Togo en "Musterkolonie'". Lorsque les
Frangais arrivérent au Togo, ils s'étaient rendus compte que

les Togolais étaient fiers dans la "Musterkolonie'".

Question: Comment pratiquait-on le commerce auparavant?
M. Placca: Au début de la colonisation, les commergants euro-
péens qui vivaient 'sur la cdte, recrutaient les
"storeboys". Lorsqu'on avait introduit 1'école dans le terri-
toire, certains jeunes gens cessaient 1'école aprés quelques
années et se faisaient embaucher dans les magasins. Aprés une
période d'initiation, le chef du magasin leur ouvrait des
filiales & 1'intérieur du territoire. Méme les gens qui ne
savaient ni lire ou écrirg,dirigeaient les filiales des
magasins si le propriétaire les jugeait honnétes. Les commer-
¢ants avaient confiance aux "storeboys".

Ce n'est pas parce que j'ai regu une éducation allemande
que je cherche & te flatter par mes histoires. Non. Ils étaient
de vrais éducateurs. Les "storeboys" qui dirigeaient mal leurs
magasins, étaient punis par le commissaire de police de la lo-
calité. Cette correction servait de prétexfe pour ne pas aimer

les autorités coloniales allemandes.

Question: Pouviez-vous nous dire les travaux que les Togolais
faisaient avant la colonisation?
M. Placca: Les gens faisaient la chasse, la péche et la culture
des produits agricoles. Lorsque les Européens arri-
vérent dans le pays, il y eut une diversification dans le
domaine du travail; certains Togolais avaient commencé a ven-
dre aux commerg¢antsS européens l'huile de palme et les noix de
palme. Les Européens avaient alors introduit dans le territoire
la culture de plantation. A Kpémé par exemple, ils faisaient

la culture des cocotiers; ils avaient engagé des manoeuvres qui
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travaillaient dans ces plantations; certains d'entre eux vi-

vaient aux alentours des plantations.

Question: Comment recrutait-on les gens qui.faisaient le porta-
ge aux Européens?
M. Placca: Les porteurs s'occupaient en général des affaires
et des marchandises des Européens pendant leur
voyage a4 l'intérieur du territoire; il n'y avait pas & 1'épo-
que un moyen moderne de transport par lequel les Européens
pouvaient sans difficulté voyager. Pour se rendre a l'inté-
rieur du territoire, ils se faisaient aider par les gens. Le
poids des marchandises variait entre 20 et 25 kg.

Lé portage des bagages des fonctionnaires coloniaux se
faisait de village en village. En effet, les fonctionnaires
coloniaux se séparaient de leurs porteurs s'ils avaient atteint
un néuveau village; ils demandaient aux porteurs qui avaient
pris leurs bagages jusque-1la de rentrer chez eux; le chef du
village visité devait a4 son tour mettre des gens a leur dis-
position pour continuer le voyage.

Les fonctionnaires coloniaux ne payaient pas les porteurs;
il n'y avait aucune rémunération pour eux. Ils se contentaient
seulement de les nourrir au cours du voyage. Le systéme de
dédommagement des porteurs n'apparut chez les fonctionnaires

coloniaux que plus tard.

Question: Vous dites que vous aviez été interpréte auprés de
la firme qui avait construit les lignes de chemins de
fer. Comment travaillaient les gens recrutés?
M. Placca: Les manoeuvres rétissaient les endroits oud les
lignes devaient passer; ils étaient en groupes sous
la direction des surveillants. Pour héter leur travail, on
leur déterminait une certaine limite a4 atteindre. Beaucoup le
faisaient malgré eux; mais;il y en avait d'autres qui le
faisaient sans contrainte parce qu'ils s'étaient présentés

volontairement sur le lieu de travail.
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Question: Comment collectait-on les imp&ts?

M. Placca: Les gens qui travaillaient; devaient payer leurs
impSts. Il y avait cependant quelques exceptions:

les éléves par exemple . Le montant des impS8ts variait sui-

vant les régions.

Question: Pourquei n'y avait-il pas eu de guerre au Sud?

M. Placca: Les gens qui vivaient a l'intérieur du territoire
avaient dit n o n a la pénétration allemande dans

leur région; en outre, ils avaient voulu se mesurer aux

Allemands. C'était cels, les causes des guerres entre les po-

pulations du Nord-Togo et les Allemands.

Question: Quelle réflexion faites-vous sur la colonisation
allemande au Togo?
M. Placca: Gréce aux Allemands, le Togo a acquis une trés
bonne réputation. Les Togolais sont considérés
comme des gens travailleurs. I1 faut savoir qu'on ne peut pas
tout faire a la fois. L'intention des Allemands é&tait de nous
éduquer afin qu'on puisse devenir libre. Cela ne se fait pas
avec une douce main._Les Frangais disent que "qui aime bien,
chétie bien". Encore une fois, nous sommes devenus de bons
travailleurs gréce aux Allemands.
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Souvenirs inoubliables a travers
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voitures a cette époque on '
I'on sc rendait 3 Lomé A

picd. Vi
1l avait payé de sa per--
sonne pour [‘élargissement
de la route Amlamé—A-.
mou-Oblo que seuls pou---
vaient emprunter les che-,
vaux.
La rigueur de I'éduca-.

tion allemande soutenue

par une discipline de fer et -
le respect de la hiérarchie
restent encore vivaces dans
la mémoire de notre
«gentles old man qui pré-

Ont témoigné : Afola Fomadi Gbadégbé...
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aLes Allemands étaient
sévéres, mais justes. Pour
eux c'est le Travail avant
tout. Discipline, Ordre,
Travail, c'est par cette dis-
cipline rigoureuse que nous
sommes devenus ce: que
nous sommes aujourd’hui.
Nous avons appris des Al-
I ds tant de choses,
dont I'agriculture pour ce
qui me concerne en parti-
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culier. Bien entendu, nous
avons été éduqués d’une fa-
con trés dure par les Alle--
mands. [ls voulaient faire
de nous de bons_citoyens,

de bons travailleurs et des-
gens honnétes. Clest par,
notre sérieux et notre dur
travail que notre pays le”
Togo est devenu prospére.

C'est ainsi que “les 'Alle-.
mands nous ont éduqués, |
Je vous le répéte : I'éduca- -
“tion allemande était trés sé- .
vére, mais bonne et juste.

C’est pour cela que nous

:avons un bon caractére.

Travail, Honnéteté et Fidé-
Lité ! : B
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Sans le travail on n'ob-
tient rien de bon. 1l faut
bien travailler. Travailler
dur! Clest le scul moyen
honnéte d’obtenir le bon
fruit désiré. Cela, nous I'a-
vons appris dans les plan-
tations agricoles d’Agou,
surtout avec notre aimable
Directeur, M. ie «Regie-
rungsbeamter» Woeckel.
Un homme trés compétent

_vaillent

-,
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qui nous a appris beaucoup
de choses. Aujourd’hui en-
core, mes champs de cacao
4 Badou dans le Litimé
sont cultivés et entretenus
toujours suivant les mé-
thodes et techniques alle-
mandes, telles que je les ai
apprises avant 1914 A I'é.
cole d"agriculture. J'en suis
toujours trés satisfait et
heureux !..».. .

Lot cyoslee

* 8] Iet wtémioinsy de la pé-t

riode allemande au Togo
sont quelque peu hésitants”
au. premier. contact, ils se
montrent . trés diserts
quand on . les met en
confiance. C’est I'occasion
de découvrir la somme de
souvenirs et la perspicacité
de leurs analyses que ni
I'dge ni les étapes succes-.
sives de leur vie n'ont pu
altérer. Le lyrisme est par-
tout lorsqu’il s’agit d'évo-
quer un souvenir personnel
ou-de raconter la vie des.
Allemands. Jugeons-en au
travers de ces quelques té-
moignages.. . :. . 7L
o M. Kwami-
Kuma Nyassogbo. dit
l'sAllemand de Woamén,
86 ans, ancien éléve et insti-
tuteur allemand, planteur a
Woamé. -~ ... . .. .

«A T'époque allemande,
I'école était trés dure!...
Les Allemands sont
braves. C’est un brave peu-
ple. Leur souhait, cest que
chacun fasse quelque chose
dans la vie, que chacuns'ef-
force. lls aiment le Travail.
lIs travaillent dur, ils tra-
trés  bien, avec
beaucoup de compétence !
Ils n"aiment point les pares-
seux, les oisifs. 1l faut tra-
vailler dur pour obtenir ce
que l'on cherche... On parle
souvent de la Discipline ca-
tégorique et de la Rigueur
des méthodes allemandes
de travail et d'éducation.

Vous savez, ce n'est pas de -

la méchanceté. Non, non,
ce n'est pas une mauvaise
chose que cette discipline et

cette rigucur allemandes.
Mais c'est la vie! Voila,
c'est tout comme un pay-
san qui veut cultiver un
champ encore vierge. Que

doit-il faire? Eh bien, it

doit d'abord couper- la
brousse et la fordt. Et ce
n'est qu'aprés qu'il pourra

labourer et ensemencerson °

champ. C'tait exactement
cela au temps des Alle-

mands. Quand ‘ils étaient-

arrivés, notre pays le Togo
n'était que brousse et forét.
11s ont nettoyé proprement
et mis de la bonne se-
mence... Les Allemands
ont beaucoup travaillé.
Nous Togolais, nous en
sommes trés fiers.. Nous
sommes trés :reconnais-
sants aux Allemands pour
I'ccuvre immense qu’ils ont
accomplie chez . nous au
Togo, dans plusieurs do-
maines : le wharf, les che-
.mins de fer, l'agriculture,
les établissements sani-
‘taires et la lutte contre les
-épidémies, les écoles et les
‘paroisses des missions ca-
tholiques et protestantes
etc... Pour tout cela nous
gardons des Allemands un
souvenir inoubliable. lls
aiment la Fidélité et la Vé-

‘rité. Voild pourquoi jen-

tretiens toujours des
contacts réguliers avec mes
amis allemands».

Ouro Bétré, 93 ans, chef de
Kpewa (Assoli)

Quand I'Allemand est
arrivé, il recherchait a sus-
citer en tout le monde le
go0t du travail. Il combat-
tait systématiquement la
paresse et le mensonge. Le

-bon travailleur était son

ami. Nous en avons ¢té té-
moin.

L’on a dit qu'il était mé-
chant. Il faut vous dire que

I 4 -
~temoignages

construisit des bureaux
dans les principales villes.
Avant de partir de Kpéwa
pour Koumondé, il a re-
commandé que les auto-
chtones de Kpéwa plantent
une variété d'arbres. 1. s iy

L’Allemand était unjug
impartial et juste. Pour lui,
chaque faute méritait une’

© =

peine tout comme une
bonne action sa récom-
pense. Je ne peux pas faire
de comparaison entre les
Blancs d'ou qu'ils viennent

- Kagbara..."

sont arrivés 3 Bogou. Les
Allemands nous obli-
geaient a travailler. Mais
aprés les travaux

étions libres.

.Au départ, il y a eu un,
climat de méfiance de part”
et d’autre — mais plus du
cOté des autochtones —qui
s'est méme traduit par des

RN

“heurts, Aprés quoi ce fut

un traité de paix. Le chef
du village les a regus ct leur
a offert des vivres. Clest
alors que les Allemands

ce probléme était & I'épo-
que d'ordre linguistique
parce que personne ne
comprenait sa langue.
Ainsi, les ordres qu'il don-
nait étaient exécutés A tort
et A travers.

L'Allemand était arrivé
ici en provenance dusud. Il
explorait le pays en mar-
quant son passage par de_s
signes. A son retour il

... Kpenougou

car ils ne nous ont jamais
consultés avant de venir
chez nous. Cependant je
dois dire que I"Allemand

m'a vivement
sionnex.,
Témoignage de
M. Kpenougou 103 ans,
le « vieux » de Bogou
(Tone)

Javais a peu pres huit

ans quand les Allemands

impres-

nous

L o

ont demandé I'hospitalité

au chef. Une parcelle de
terre leur fut octroyée et ils
ont construit leur campe-
ment. Avec l'aide du chef,
ils ont réuni les habitants
du village pour leur expli-
quer le but de leur séjour

dans ce village. Le jour sui- -

vant les travaux de

Suite é la p. 38
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gens d'Agbodrafo avaient
déja signé un traité avec des
Européens, et que surtout,
les «gens de la cdten n'a-
vaient pas de chef, comme
ceux de «Togon.

En 1911 il était venu &

Lomé, i pied. En 1913 il
s'était rendu a Peda comme

pécheur. Il n'avait jamais -

payé d'impdt du temps des .
Allemands e

wp AT que

«Sachekunde» et «Erd-
-kunde» éraient les manuels

1“4 scolaires que tout lettré de- °

“vrait avoir lus. Et Kou-
medjro les avait _ lys.*
Aujourd’hui encore il dé-
chiffre, sans lunettes dess
textes allemands méme
écrits en alphabct golhl-

Ies te

-t el
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trente-sept  vicillards A
barbe grise et a la dé-
" marche hésitante. rassem-
- blés pour la circonstance

: au domncnle du chef Pas-

sah. HPLI ,;. Wi

;"ous se rappcllen(
comme si ¢’était d'hier, 1%+
po ue allemande Comme

Babah qui avait été
domesthue chez un certain
- Fuchis 2 Adawlato a Lomé.
Comme ¢galement Gafah
Kassah qui fut blanchis-

§ . seur de Hoffman Fehler,

1m tous’ Ics «anciens» de

Togoville, le plus avert» est .

sans conteste, Koumedjro
Agbemenyale. né cn 1899,
mais accusant i peine la
soixantaine. C'est l'intel-
lectuel du groupe, qui ra-
conte avec un Juxe de dé-
tails et dans la langue de
Goethe, ses études. com-
mencées en 1908, et termi-
nées, comme le voulait f'u-:
sage établi. en queue de’”
poisson, au profit d’un em~"
ploi lucratif en tant que
«zimmerkehrer» (valet de’
chambre) chez le sieur
Hack. lequel Hack, se sou-
vient-il avait pleuré abon-
damment au lendemain du
déclenchement de la guerre
en 1914, |

s ezl

o Un temom a Togovnlle

‘*-l
nsuite il.a eléforgeron- -
meqan!clen-conducleur_ n
avait ey comme patron un
certain Adolph W|Ibrol.ou

. Vielbrot.

-1 B

=1l a connu le vieux Pla-
koo. Chapeau. e

i

- Clest probablemenl Tsé-

“vié qui détient letrophée de

1a plus forte concentration
- de vestiges vivants de 'épo-
que allemande. Avec l'aide
du.préfet M. Atsou As-
sogba et la précicuse
contribution du chef Pas-
sah VII. les envoyés spé-
ciaux de ola Nouvelle
Marchen ont pu feuilleter
I'album du temps passé
avec toute une flopée de

Edoh Akpadja Tokpti (Yoto)

“ sement aprés une mémora-
+ ble fessée qui lui avait mis

¢ *plusiedrs ‘semaines. Adja-

" grand 4 I'époque. En 1914,

~de fer.l; -

mort pendant. la guerre.
Dali Siabi avait été ma-

e feu au train arriére pour
non Vokou n'était pas trés

I avait 16 ans et ne pay
1i E

moignages se e~
- coupent avec, exactitude: -
Les fethmes Wofigblo Ad- <
aka, Wussiyé Adctou (qui *
allaitait son troisiéme ecn--
_fant au départ des.Alle-
mands) ¢t Saani Hocnyiglo

chez qui wpointaient déjd

Fles seinsm) apportaieat 4~
_manger a leurs fréres ou a -

-leyrs  maris. embauchés

pour construire le chemin
[P TLE

Les témoignages. una-
nimes. attestent que la dis-
cipline avait ét¢ inflexible,
et les fessées génércuse-
ment distribuées. On a
gardé “en mémoire des
noms : Fuchs, un officier;
Lange, un juge : Hoffman
Fehler. ingénicur des Tra-
vaux publics: Von Doe-
ring (ou plus simplement
Vondoli) administrateur.
On se souvient surtout des
surnoms’souvent caucssses
dont la population a affu-
blé les colons allemands :
tels «Schlechtschwein» (vi-
lain cochon) Kokodoko.
Podogan, Kombeh, etc.

Nous venons donc de
voir & travers cette série
d'interviews. de correspon-
dances, de réflexions et de
déclarations diverses. une
véritable illustration de I'i-
mage aliemande au Togo.
A travers ces nombreux te-
moignages puisés a titre
d‘exemple parmi tant d’au-
tres. une constance sail-

_lante revient sans cesse :

"L'amour et la reconnais-
sance sincéres des Togolais
envers les Allemands. pour
leur action considérable

dans le développement du .,

Togo. Mais aussi I'amour
réciproque des Allemands
envers les Togolais. pour
leur bravoure. leur cou-
rage, leur discipline et leur
ardeur au travail.

Ce vibrant témoignage
de fidélité ct de reconnas-
sance fait parfaitement
écho avec le sentiment qui
a toujours animé les an-
ciens Togolais regroupés
en une association germas
nophile au lendemain de la

Ire guerre mondiale. Senti-
ment qui apparait avec
force dans les nombreuses
déclarations de ce mouve-
ment de 'ancienne élite al-
lemande du. Togo (le

" . Deutsch-Togo-Bund). . no-

tamment dans le discours

- d’ouverture du cinquante-

- pour ‘tracer la route ou ¥

naire de ladite association,
prononcé 3 ‘Kpalimé
(Kloto) le 20 avril 1975 par
le vice-président du
Deutsch-Togo-Bund. le
Révérend Pasteur retraité
Erhardt Koﬁ Paku

. «Nous, Togolals a(ta-
.chés aux Allemands,
croyons toujours ferme-

ment que la fidélité dejadis
. . [

a I’Allemagne ne saurait
disparaitre. Notre fidélité
et notre amitié réciproques
tégendaires doivent tou-
jours étre conservées et en-
tretenues. Voila pourquoi
nous célébrons aujourd’hui
dans la fierté et dans la joie
notre jubilé des 50 ans. en
union avec nos fréres et
sceurs allemands. que nous
remercions de tout coeur
pour leur participation au
succés de cette féte. Vive la
fidélité et l'amitié légen-
daire entre I’Allemagne et
le Togo !».

La luxuriante végétation

tropicale des versants du
Mont Agou n'a pas laissé
indifférents les adminis-
trateurs allemands. Peuten
témoigner la splendide
¢glise catholique qui pointe
aujourd’hui encore dans le
ciel azuré de Kpalimé son
clocher. Peut également en
témoigner la mission évan-
gélique d'Agou Nyogbo
d’exceilente reputauon. et
toute une série, de souve-
nirs laissés ¢a et la et quele
préfet Komivi Akado a re-
censés avec soin.

<4

.-+ A Agou Yiboe Yao Ko-

massi le chef traditionnel se
souvient du Regicrungsrat

" Dr Gruner, celui- 13 méme

qui a dressé la carte topo-
graphlque de la région et
qui a délimité les cantons.
Le chef Komassi sait tout
cela, parce quiil avait 16
ans en 1902 quand il a été
intrdnisé chef du canton
d'Agou Yiboe.

La décision avait été si-
gnée du Dr Gruner lui-
méme, Gruner était resté &
Gadjagan, avant daller
s'installer & Missahohe.

‘= Paul de Rodzianko , -

4 la déclaration de

“de

Détail confirmé a Gadja-
gan ou l'on peut voir en-
core l'emplacement et un
tas d’argile, vestiges muets
de la case qui avait abrité le
Dr Gruner. Il existait éga-
lement dans la région une
usine de cisal (démantelée
depuis), et un camp mili-
taire 3 Avétonou quiproté-

geait

cette riche région

agricole. Toujours & Avé-
tonou ou peut voir les
restes de la machine 4 va-
peur du systéme de pom-
page des eaux du Sio.
Goka Yao se souvient pour '

sa_part du Rd Heinrich |

Diehl qui a dirigé la mis-

sion évangélique d’Agou

Nyogbo de l899 é l9|7

i H R

L

1t accompagnait souvent
son oncle a Missahohe a
pied. C'est 2 Missahohe
qu’il-a vu des prisonniers
pour la premiére fois de sa
vie, et un grand troupecau
de "bétes dressées pour Ia
culture attelée.

A Agou Nyogbo on n’est
pas peu fier de ce que le
tout premier pasteur togo-
lais le Rd Yao Djaou, or-

donné en 1882 soit origi- .

naire du village.. ..

Kossi Anlozah-Tsetse de
Kuma - Tokpli aujourd’hui
Agé-de 106 ans et qui avait
ét¢ le cuisinier du Dr Gru-~
ner précise qu'il n'y avait
qu'un secul véhicule auto-

lais, oni “pris de nos jours le
sens d'une solidarité réci-
proque et dune coopéra-
tion bilatérale de plus en
plus agissantes. entre nos
deux peuples et nos deux

gouvernements.
Nourrie ainsi d'une
abondante séve de

confiance et de fidélité réci-
proques, du goit de l'effort
- et de lesprit de sacrifice,
cette amitié légendaire en- °
tre nos deux peuples et nos
deux pays survivra tous les
aléas de {histoire. Elle res-
tera toujours vigoureuse,
-.dynamique. agissante et ne
‘cessera de poncr de bons
Sfruits, a0 ) !

. J.‘ Paul de Rodzianko
CaAFAL AFLCS)

o -

mobile dans toute la région -

¢t qu'on voyageait surtout
apiedoua chevnl

A Kuma- Akpo(sn lc
chef Amédomé Goumou
1V (intrénisé a 16 ans en
1910) avait été boy-magasi-
nier de Gruner qui a signé
sa décision d'intrénisation.
C’est lui qui portait les af-
faires du Dr Gruner quand,
la
guerre, cc dernier ralliait
Kamina, a la demande de
Von Doering.

Ce fide¢ie souvenir date
I'époque coloniale
certes, mais c'est un souve-
nir inaltérable, un souvenir
qui a traversé I'épreuve du
temps, est passé de généra-
tion en génération, et qui
marque encore trés profon-
dément les Togolais d’au-
jourd’hui. L'amitié sécu-
laire germano-togolaise.
prolongement légitime des
relations de jadis entre nos
grands-parents (ou pa-
rents) allemands et togo-

] |'.c centenaire du Traité
de’ Protectorat entre l'ex-
> plorateur allemand, le Dr.

Nachtigal et leroi du Togo..
"Mlapa me donne !'occa-
* sion d'exprimer au Prési-

7+ dent de la République du

* Togo, Son Excellence le
Général Gnassingbéd

" Eyadéma et au peuple de

Togo, mes vives félicita-

* tions pour les ‘immenses

progrés accomplis depuis
la date memorablc du §
Juillet 1884

Dautres pas lmportanls
dans la voie du progres ont
été : I'Administration fran-
¢aise, le Traité de Tutelle
avec les Nations Unies, et
enfin I'accord entre les Na-
tions Unies et votre Gou-
vernement pour 1’'Organi-
sation et la Supervision
(par les Nations Unics) des
élections législatives (au
suffrage universel des
adultes) au pnn(emps der
1958. ..

Je me sens privilégié d'a-
‘voir pu, en qualité d’obser-
vateur (poste dans le pays
Kabyé, a Lama Kara, Pa-
gouda et Niamtougou),
participé  ce moment déci-
sif de I'histoire de votre
beau pays dont j'ai apprisa
aimer, et apprécier la droi-
ture, le courage, la disci-
pline, Iintelligence, le sens
du devoir, de la famille de
ce peuple spontané et la
spontaniété. - .

De I'Age de Picrre, en
certaines régions peu abor-
-dables du Togo (comme il
en esiste encore de nos

i

.. jours dans le monde), enun

seul siécle, englobant un
* développement humain
millénaire, le Togo est pro-
jeté dans 'actualité super-
sonique du 20¢ s1écle.

Cette gxgamesque mém-
morphose est le résultat des’
_efforts, de I'énergic, de lai
vision des citoyens du
Togo et de leurs chefs.

La célébration du Cente
naire est le couronnement
d'une acuvre continue, du
progrés incessant d'un pays
dont le grand ceeur et la
volont¢ dépassent ses fron-
tidres... | ~

i
- Témoignages recueillis,
présentés et commeniés
par . . 1

- i
Apl ASSOUMATINE '
Kokou ATTIOGBE-
AKOGONI

Komi DJIIWONOU-AY1
Koffi FIAWUMO

Dr Dadja SIMTARO
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Souvemrs moubllables a travers

Suite a la p. 37 ;"':

construction des toutes ont -
débuté sous la direction des

Allemands. Co e

;.. Les Allemands ont auss;

<plamé Jes roniers et pres-
que tous les arbres exoti-

ques qui sont dan ce vil
lage.
RECEI S Ry

*{ls ont construit des mai- -
sons pour leurs soldats.
~Nous avons été dégus du
- dépant des Allermands qui
..onl +beaucoup - travaillé
5 HI s

* Révérend Pasteur Kofi™
Pnl(u, 89 ans, ancien Sémi-
__ nariste, instituteur et mli-
> tre-catéchiste sllemand.

- aVoyez-vous, la Société
de Mission du Nord de
I’Allemagne nous a appris
comment .Fon travaiile
avec ses mains, commen
Ton doit aimer sa patrie,.
comment I'on doit craindre -
Dieu... Vous savez, le Gou-_
vernement allemand a

€ aussi beaucoup fait pour- 7’-\1‘

nous, il a construit des hd-

1)

F3

" Un témoin A Kouma Tokpli (Kloto)

AU RmHd “t. HE S FELT O
mins de fer, puis une sta-.
tion radia sans fil émettrice
4-- Kamina prés.;d’Atak-
pamé, la. plus. grande en .
Afrique :& Uépoque | Le,
gouvernement allemand a
fait du Togo une colonie-
modéle. ‘Ce que les Alle-
- mands ont appelé «Muster-

. kolonie. Chaque année le

xgouvernement exigeait des ~
Jdeux missions (cathohque .

“’et protestante) un. certain

nombre d'enseignants pour

- un stage & I'¢cole d’agricul-

ture. Moi-méme j'étais de

# - ceux-la cn 1914. Nous y ap-

~ prenions agriculture (cul-
“ture du cacao, du coton,
; des haricots, etc...) et Tle-
ge. Dc rétour A nos

qu it et au;ourd'hux. Les.
Allemands nous ont fagon- "
nés ainsi : il faut travailler ; |
il faut travailler pour son
propre pays, dans son pro-~
pre pays ! Clest ce que les’
Allemands ont fait de,
nous.. Les Allemands nous
ont beaucoup aidés. Ils ont
installé jadis la base de no;
tre progrés actuel. Clest
trés important !... Vous’
voyez 4 Lomé¢, l¢ plan de la
ville:.ily a d.c T'ordre ct de,

Ia. précmon partout. ce’ .
sont les Allemands qui ont_,

tout tracé...

. Bien sdr, la discipline al-
lemande était tréssévére, le
travail était trés dur. Disci-
pline, Travail,. Honnéteté,
Fidélité, telles étaient les.

saf e

-+ conditions.. premiéres de

toute réussite. Voild pour-
quoi tout allait ‘trés bien,
avec succés. Voila pour-
quoi nous sommes devenus
des gens de valeur, des gens
séricux, des gens sur quion
peut compter... Evidem-
ment les paresscux-et les
gens malhonnétes étaient

* "trés sévérement punis, cela

"afin que les autres évitent

- “-pareils défauts. Mais en re-

vanche on félicitait et ré-
compensait les bons éléves
et les bons ouvriers. Les Al-
lemands étaient des éduca-
teurs trés rigoureux, mais
s,

ALY SuaS uld

e

ftow A sa',.qH' ’

L'école allemande était
gratuite malgré la bonne
qualné de [linstruction
qu'on nous y avait dispen-
sée jusqu'au diplome. Jai’
travaillé comme fonction-
naire avec eux. Aprés unan
d’exercice dans ma fonc-
tion, et voyant I'intérét que
j'attachais 2 mon travail, ils,
décidérent de relever mon
salaire pour le porter au’
méme niveau que mes pré-

‘décesseurs. Je fus ensunc

Ay

affeclé au Cungo

*Au regard de.la forma-
tion qu'ils nous ‘ont don-
née, je vous dis queles Alle-
mands sont d'une bonté
incomparable. Ils ne nous
ont jamais appris & voler
ou 2 nourrir des ambitions
utopiques. Une faute com-
misc était réparée avec 25
fessées. Dire que les Alle~
mands n'ont pitié de per-
sonne, je ne crois pas. Car
chaque faute 4 sa peine pré-
vue pour tout le monde.
J'ai plutét auvjourd'hui-la-
conviction que c'est ¢a qui’
est juste. On n'a que ce
qu'on mérite. C'est une
borine chose. La preuve de
la perspicacité et de I'm-
partialité de leurs actions
c’était le méme systéme dé-
ducation qui était adminis-
trée A leurs propres en-
fams

postes respectifs, nous de-
_Yions nous rendre périodi-
“quement chez les paysans

adans leurs villages, pour les
. ‘aider et leur expliquer les
~nouvelles méthodes de tra-
“vail. A '¥poque tout était
-rés bien : la propreté, l or-
“dre; la, préclslo

s

Le gouvememcm alle-

pitaux, des foyers pour Ié- ‘mand nous a fait beaucoup

preux, des centres de lutte
contre 1a maladie du som-:,

de choses. C'est-grice au
‘gouvernement allemand

meil; il a consmm 3 che— “‘que le Togo est devenu ce

-

Un témoin i Agou-Iboe

Kumedzro i Togovulle a temolgné

L. = %ﬂ,J
des éducaleurs bons -et?
justes. Si nous Togolais,
nous sommes fidéles, hon-

nétes, disciplinés,
leurs, bons ouvriers, ¢'est
grice A nos maitres et édu-
cateurs allemangs. Ces ap-
titudes, ces qualités, ces
bonnes méthodes de tra-
vail, nous les avons regues
des Allemands. Nous leur
devons beaucoup». sy

Agbobli Amavigan, 92 ans,
ex-comptable i Agbedrafo

Jai fini mes études alle-
mandes & I'école primaire
de la mission catholique &
Lomé en 1913. Je devais
embrasser une carriére aux
cdtés des Allemands lors-
qQue par malheur la guerre
€clata en 1914.

travail- -

* Témoignage du vieux
Kagbara (Sols)

_ Préfecture de la Binsh - * i

Quand les  Allemands
sont venus dans notre ré-
gion, mes parents sont par-
tis a leur rencontre. J'ai as-
usté 4 'événement.

" Alors que les autres ha-
bnanls fuyaient de peur,
mes parents sont allés les
voir et les Allemands leur
ont offert un beeuf. Mes
parents ont ét¢ fait chef de

ce village par les Alle-
mands.

A Tépoque, il y avait
souvent des querelles
propos des femmes qui,
aprés la dot,

COL YT

PEEALE i ST
;

abandon- - -

~ ‘les témoignages

naient leurs' maris. Les Al--

lemands ont alors interdit
la dot et les jeunes filles

étaient libres de cho:s:r'

leurs ¢ n}omts

i

J¢’ me ouviens également
qu'd cette époque, lc pays
30la était bien plus étendu.
B allait au-deld.des fron-

‘tidres _actuclles 3 I'est du

pays.

Edeh Essch est aujour-
d’hui un vénérable vieillard
grabataire, aveugle, a la
peau parcheminée de pied
en cap. Il a, a I'en croire,
tout justc 100 ans, comme

étant né en 1884 ou en

1885 ; ce que confirme son_
livret de baptéme.

Entre deux prises de ta-~

bac, Esseh, resté lucide

malgré sa grande décrépi--

tude physique, se rappeile
avoir fait «grammatiky, le
cours préparatoire ou le
cours élémentaire, ce qui
était déjd beaucoup pour
P'époque, parce que les pa-
rents, méfiants ne cédaient
qu'avec réticence, a la

- mode nouvelle du savoir li~ .

vresque. Il a ensuite appris

TAN &

1

q a3

Slm-}'iéwu a Wahaln a

3

B .
la menuiserie'qu'il a exercé
plus tard a la stswn ca-

tholique. | . Shegt e

Edeh Essch a conpu
Mensah Nychu, dit Zidol
Mlapa, mort en 1904, ce-
lui-la méme qui avait en-
voyé son porte-sceptre Pla-
koo signer le «traitén.en son
nom & Baguida, en I'an de
grace I1884.~ vu9uiir w’

AT R ¥
i Apclcte Amouzou plus
jeune puisque né en 1894 a
Tur aussi conau Zidol
Mlapa, et Nyavoh le grand

"« prétre vodoun de I'époque.

- Resté lui aussi étonnam-
ment lucide quoique de-
‘venu presque compléte-
“ment souvs:. il se souvient
“encore de :es maitres alle-
mands, trés a cheval sur les
principes et intransigeants
sur le chapitre de la disci-
pline. - - -
-N'ayant pas été a | ecolc
parce que ses parents ne le
voulaient pas, il tient de ces
demniers que la raison pour
laquelle Nachtigal avait
tenu a signer son «traitén
‘avec Mlapa, ét2it que les

Suite a la p. 39

~~=- Un second témoin 4 Kouma Tokpli - -



FluBﬁberéang in Togo. Die Verkehrsverhiltnisse in unseren Kolonien lassen

h noch auf primitive Negerpfade angewiesen, auf denen nur ein Mann hinter
m andern gehen kann. GréBere Flisse missen auf Eingeborenenbooten iber-
hritten werden, denn Briicken sind selten vorhanden. Und wenn es sich um klei-
Wasserliufe handelt, so 138t man sich von ein paar stimmigen Schwarzen
iniibertragen, wie dies die Dame auf unserm Bilde tut. Das gibt manchmal ami-

heint der Ritterdienst beiden Teilen Spa8 zu machen.»

L 1 3 N
€¢ passage d'une riviére au Togo. Dans: Mamozai Martha,

Herrenmenschen, p.183.

abgelegeneren Gegenden manchmal noch alles zu wiinschen {ibrig. Man ist viel-.

ante oder aber aufregende und nasse Situationen. Im vorliegenden Fall allerdings -
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prieert demhew

Missionsfamilie bei Antritt einer Dienstreise.

J P N e T e e ey

Le voyage en hamac.
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Einjdmitt bei Kilometer V,i, in Arbeit; MWegeban Jo—Kame.

(Seite 22.

Construction de la route Yo - Kamé: Travaux de
remblai.(Amtsblatt fiir Togo, Jahresbericht 1913.

Durdhlaf bei Hilometer V,a iady der §ertigftellung.
(Selte 22))
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N 4 :
Durdyftidharbeiten bei Kilometer Vi, |
(Seite 22) !
Amtsblatt fiur Togo, Jahresbericht 1913.
Urbeiten bei der Sdyludyt V1,2 wihrend des Fufiillens der Scyludyt, '
(Seite 22,) ;!
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Briide fiber den AUmutidu aufi der Strage Lome—Atalpame.
(Seire 21.)

Amtsblatt fir Togo, Jahresbericht 1913.

K
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Bau einer Strage von AUtalpame in das Atpojio.Tal.
Die Urbeiten werden durdh Stenerarbeiter ausgefiihrt, Die Erdbewegung gejbicht mit Hdcben.
(Seite 22.)
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Le Togo: protectorat allemand.
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(Ekué, p.211).
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Le protectorat allemand divisé en deux zones le 30.8 1914

1

‘ entre les puissances victorieuses.

\

------ Les frontiéres de la zone frangaise.

La zone anglaise.
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La République du Togo
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