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INTRODUCTION

Les enseignants, professeurs des écoles et professeurs du secondaire sont formes,
depuis 1991, dans une méme institution, les Instituts Universitaires de Formation des Maitres
(IUFM). Selon le titre du rapport du Recteur Bancel, il s’agissait alors de « créer une nouvelle
dynamique de la formation des maitres »'. La rénovation du statut et de la formation des
enseignants s’inscrit dans la logique de professionnalisation d’un métier devant faire face au
décalage vécu entre une rhétorique politicienne et les réalités sociales. Ne nous laissons pas
entrainer, pour autant, par les excés d’un discours inique qui ne relaterait qu'inertie laouily a
eu mouvement continu et lent. En effet cette rénovation est a replacer dans la chronologie
d’une évolution, par étapes ou plus exactement par réformes, tentant de construire
progressivement une école plus démocratique, plus égalitaire. Les gouvernements et les
orientations politiques se succédent, plagant tardivement les €léves au centre du systeme
éducatif, sans renoncer légitimement a accorder a la connaissance estampillée un statut et un
role, essentiels dans Ie parcours singulier et I'épanouissement citoyen de ces éléves. A 1'heure
o P’apprentissage prend le pas sur I’enseignement dans la réflexion pédagogique, qu’en est-il

de la place de enseignant « professionnalisé » dans ce triangie 7

Le théme de départ de cette recherche est issu d'un questionnement personnel sur la

construction d’une « professionnalité » enseignante : comment 'institution rénovée forme-t-

elle ces « nouveaux » professionnels de I’enseignement 7

Evénement fortuit, opportunité professionnelle, choix stratégique, a la fin de
mon année de D.E.A., j'ai commencé & enseigner dans des classes du premier degré. Ma
premiére année de pratique a contribué & une maturation de ma réflexion personnelle. Mon
intérét pour la formation des enseignants s’est naturellement précisé a travers une centration
sur le sujet « se formant » et aspirant a enseigner. La création des IUFM a eu pour effet
immédiat d’endiguer la crise du recrutement des enseignants, mais quel est le rapport des
nouveaux publics différents, souvent plus dgés et avec une formation universitaire plus

élevée, avec Iinstitution chargée de les former professionnellement.

VBANCEL D.. Créer une nouvelle dvnamique de la formation des Maitres, Rapport remis au Ministre de
I"Education Nationale, de la Jeunesse et des Sports, le 10 octobre 1989,
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Mon questionnement, stable depuis cette période, peut étre formulé amsi . comment
les professeurs des écoles construisent-ils leur professionnalité dans le rapport & la formation

initiale et a ia pratique lors de la premiére annce d’exercice ?

Cette question de départ m’a guidé, non sans écueil, dans la construction lancinante de
I’objet de cette rtecherche. Avant de privilégier le « comment» de la construction
professionnelle, il me fallait identifier — sans nécessairement le faire de maniére taxonomique
— ce que les stagiaires, en formation a 'TUFM, construisent avant de débuter leur carriére
d’enseignant. La notion erratique de « professionnalité », encore absente de certains
dictionnaires « généralistes », devait alors étre précisée. Les contours de cette professionnalité
sont institutionnellement délimités par un ensemble de savoirs et de compétences nécessaires
a la pratique professionnelle. Dans la perspective d’une mise en forme de curricula de
formation, la constitution d’une liste exhaustive et rationalisée de savoirs et de compétences
s’avére indispensable pour définir le bagage minimum de I’enseignant débutant. Je qualifierai
cette taxonomie de « pré-forme » symbolisant I’offre imstitutionnelle de formation. Pourtant
j’ai fait le choix épistémologique de ne pas appréhender cette professionnalité enseignante en
tant que réalité nouménale, mais plutdt de I"explorer en tant que « propriété » phénoménale.
Le sujet en formation construit sa professionnalité singuliére et subjective en s’appropriant et

en donnant du sens a la « pré-forme », labile, préalablement dessinée par I'institution.

Difficile alors de stabiliser cette professionnalité singuliére et subjective n’ayant
d’existence qu’au travers du sujet qui la met en mouvement. Deux perspectives s ouvraient a

moi : tenter de réifier un objet « professionnalité » pour "analyser ; « suivre le mouvement »

en considérant cette professionnalité avant tout en tant que processus. La premiére possibilité
fut la source de nombreux égarements; la seconde m’obligea a certains détours mais me
permit de construire un objet de recherche. Qu’en est-il alors de cette professionnalité en

mouvement 7

La professionnalité enseignante est un double. Les deux dimensions qui la composent
sont bien sfir intimement liées puisqu’elles représentent, de manieére simultanée, Pceuvre du
sujet existentiel. La premiére dimension est un mouvement de I'extérieur vers Uintérieur : le
sujet en formation construit ses ressources professionnelles, que je nommerai « habitus
professionnel », en s appropriant, par diverses postures réfiéchies et réflexives, la « pré-

forme » proposée par I’offre de formation. C’est en cela qu’il devient acteur de sa formation.
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Ce mouvenient est saisi en tant qu’expérience d’un parcours singulier de construction d’une
professionnalité. C’est dans le tapport du sujet, & soi, & la formation, aux savoirs
professionnels, au terrain de la pratique, 4 autrui, au langage que je propose une lecture de ce
parcours singulier. La problématique du « comment» réapparait ici, endogeéne a cette
professionnalité en mouvement.

Je m’ai pas la prétention de présenter ici toutes les étapes, dans le sens d’une
succession d’événements, aboutissant 4 la construction d’une professionnalité. D’ailleurs la
professionnalité en mouvement n’a de fin que la mort professionnelle. Mon travail est une
quéte d’expériences significatives ayant infléchi, influencé le parcours singulier du sujet en

formation.

La seconde dimension de cette professionnalité est un mouvement de I'intérieur vers
I’extérieur : le sujet, devenu acteur, responsable et autonome, actualise ses ressources dans un
agir professionnel singulier, créatif, réfléchi et sans cesse renouvelé du fait de la complexite et

de la singularité des situations pédagogiques qu’il rencontre.

Pour approcher cette professionnalité en mouvement, j’ai rencontré, en groupe puis
sous la forme d’entretiens individuels, neufs stagiaires en deuxiéme année de formation au
professorat des écoles, 4 'TUFM de Lorraine sur le site d’Epinal. Jai réalisé un second
entretien individuel auprés de ces mémes persomnes, devenues « professeur des écoles »,
quelques mois aprés leur prise de fonctions dans un établissement scolaire. En effet, jai
intégré la premiére année d’exercice dams le parcours singulier de construction d’une

professionnalité.




CHAPITRE I

PRELIMINAIRES (premiére partie)

Aprés un parcours de doctorant de cing années, je fais le choix de ne pas €crire sur
Pintérét qu’a représenté pour moi, au départ, ce théme de recherche, non par inappétence ou
encore parce que les digressions me 1"ont fait oublier. C’est tout simplement un autre niveau
de Timplication dans la recherche qu’il me semble pertinent d’aborder ici: celui de
I’évolution du rapport au savoir d’un doctorant, menant progressivement, a la sollicitation de
modeéles théoriques, a la construction d’un univers de référents interprétatifs, a des choix
épistémologiques et méthodologiques, et surtout & la structuration de certaines composantes
de Videntité épistémologique d’un chercheur en sciences de I’éducation.

La premiére partie de ce travail va étre consacrée & la présentation de mon
cheminement exploratoire de doctorant, aboutissant a la construction de 1’objet de recherche.
Durant cette premiére partie, trois dimensions de ce cheminement s entrecroisent: ma
démarche de recherche documentaire et de lecture, exposée assez rapidement dans ce
chapitre, la mobilisation d’entretiens exploratoires, et une orientation épistémologique de
référence. Dans la rédaction des prochains chapitres, j’ai opté pour une construction spirale de
I’objet de recherche. En effet, j’ai décidé dans un premier temps de tourner autour de la notion
de « professionnalité »' mais finalement, plutdt que de voir se dessiner une courbe dans une
sorte de continuité, j’ai 'impression d’avoir opéré par rebonds en bénéficiant d’une contiguité
entre les différents éléments gravitant autour d’un noyau dur permettant de définir cette
professionnalité en quelques mots. Peut-étre me suis-je laissé entrainer trop loin dans cette
spirale emvrante car cela m’est définitivement devenu impossible.

Une premiére étape m’a semblé incontournable dans cette construction
simultanée d’un objet de recherche et d’une identité de chercheur : un questionnement sur les
sciences de I’éducation auquel s’associe légitimement une réflexion sur les notions de

« pluridisciplinarité », d’ « interdisciplinarité » et de « transdisciplinarité ».

! Comme je vais le présenter dans un prochain paragraphe, ce que je considére comme la premiére lecture étant
le rapport Bancel, c’est autour d’une professionnalité définie dans ce rapport que je vais tourner en mobilisant les
lectures, les entretiens exploratoires les orientations epistémologiques.




I - Qu’en est-il des Sciences de I’Education ?

« Qu’en est-il, tout d’abord de la légitimité épistémologique des sciences de
I’éducation, qut’en est-il de leur prétention a la scientificité, [...] Sont-elles une discipline
scientifique, des lors que nommées sciences de ['éducation ? Les approches qui recouvrent
leur champ d’étude sont multiples : philosophique, historique, psychologique, économique,

biologique .. est-ce source d'éclatement ou invitation & penser la complexité systémique ? »'.

I.1 — Le cas du praticien comme support a Pexpression d’une conviction

Pourquoi et comment devient-on doctorant en Sciences de ’Education lorsque I’on est
praticien dans le monde de I’éducation et de la formation ?
Se laisse-t-on aspirer dans une spirale réflexive qui nous projette quelques années plus tard
alors que I’on s’était arrété quelques instants, peut-étre accidentellement, sur notre expérience,
sur nos pratiques professionnelles ?

Si on pense une thése de doctorat en terme de projet, personnel ou professionnel — peu
importe, cela ne devrait pas influencer le contenu — la finalité est peut-étre, a court terme ou a
plus long terme de se mettre a c6té d’une vie professionnelle et de sortir du temps des
exigences de I’action pédagogique, notamment parce que trop de questions restent en suspens,
trop de logiques paraissent inconciliables. Mais pourquoi se réfugier dans le discours
épistémologique auquel il est si difficile de se référer lorsqu’il est nécessaire d’agir face a
I’'urgence ?

Un malaise ou plus exactement un malentendu ne va-il pas perdurer si entre le vécu et la
science, entre la praxis et le savoir, nous ne réussissons a voir autre chose qu’une « rupture
épistémologique » ?

Le regard « analytique » sur des pratiques professionnelles, les démarches de compréhension
de stratégies d’acteurs ou encore la construction de savoirs professionnels supposent
certainement de franchir des obstacles épistéemologiques. Néanmoins une theése en Sciences de
I’Education ou diverses formes de postures réflexives peuvent devenir quéte d’équilibre,

source de réconciliation et non de rupture. « Efre en recherche »* ne signifie pas rompre avec

' TOZZI M., « Les sciences de 1’éducation : quel intérét pour le praticien ? », Cahiers pédagogiques, n° 334, Mai
1995.

> Cette notion est définie dans Les sciences de [ 'éducation. Enjeux et finalités d’une discipline, AECSE, p. 36. Ce
mode de recherche « consiste a tenter de répondre personnellement & des questions que [’on se pose dans sorn
propre travail. Si mener une recherche implique un milieu scientifique au sein duquel il y a éventuellement débat
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un « agir professionnel » mais plutét se donner de nouveaux éclairages pour comprendre et

agir sur le monde.

1.2 — Richesse d’une aventure dans la nébuleuse des sciences de i"éducation

L’étendue et méme la labilité des disciplines que 'on peut mobiliser dans une
recherche en Sciences de "'Education est certainement une source de richesse épistémologique
mais peut également devenir une cause d’égarement pour le doctorant. En ’absence d’ancrage
disciplinaire, il faut du temps lorsqu’on fait le choix de s’aventurer dans la nébuleuse des
Sciences de I’éducation. Certains doctorants en sciences de ’éducation ont un cursus antérieur
de sociologue, d’autres de psychologue mais pour ma part, il me semblait que je possédais
davantage une culture en sciences de I’éducation issue d’une licence puis d’une maitrise
qu’une appartenance a une discipline.

Alors entre contrainte inhérente a un projet de thése, et liberté, j’ai identifié 1’espace
de liberté' dans cette aventure. La richesse de la nébuleuse est certainement entretenue par
une ouverture et une absence de frontieres qui permettent de vivre une expérience
anthropologique et d’en approcher d’autres scientifiquement. J’y ai construit mon propre
rapport au savoir, des orientations €pistémologique et peut-étre un ancrage. Mais cet ancrage
n’est pas disciplinaire, je le qualifierai plutdt d’interdisciplinaire. Peut-étre ai-je seulement vu
ce que je voulais voir dans les sciences de 1’éducation pour me construire une obédience
d’une part par rapport a I’objet méme de la recherche et d’autre part parce que certaines
lectures sont devenues rapidement plus significatives que d’autres grice & appui qu’ont

représenté les entretiens exploratoires.

1.3 — L’interdiscipiinarité : une exigence 7

Les chercheurs qui se sont inscrits dans le champ des Sciences de 1’éducation
nouvellement institutionnalisées, étaient issus de disciplines diverses: sociologie,
philosophie, psychologie, etc. Peut-étre ont-ils contribué & développer la pluridisciplinarité et
I'interdisciplinarité des Sciences de I’éducation. Cela signifie-t-il que toute recherche en

Sciences de I’éducation doit s’appuyer sur plusieurs champs disciplinaires 7 Comment alors

« scientifique », le fait d’8tre en recherche impligue essentiellement un processus personnel de développement,
non exclusif d’interactions et d’échanges. »

! Peut-&tre ai-je eu la « chance » de bénéficier d un directeur de recherche favorisant I’ouverture, et me
permettant de construire mon propre rapport an savoir.
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articuler ces différentes disciplines pour étudier un objet dans le champ de I'éducation et de la
formation ?

Des éléments de réponses apparaissent peut-&tre pour le doctorant, dans ce que Jacky
Beillerot appelle les « trois projets » des Sciences de I’éducation, le premier de ces projets
étant celul « quii tente de rendre comipte des objets du champ de I'éducation autrement que
dans I'addition de savoirs disciplinaires et qui traitent également des processus d’éducation

oir des sujets sont engagés dans leur globalité et leur singulariié. »'.

Pour approcher I’objet professionnalité en construction des enseignants en formation,
j’ai opté dans un premier temps pour I'exigence pluridisciplinaire méme si cela a constitué
une véritable aventure et que j’ai risqué de nombreuses fois de devenir un doctorant naufrage.
Que Pon privilégie Pinterdisciplinarité ou la multiréférentialité définie par Jacques Ardoino,
le rapport entre les disciplines demeure difficile a structurer.

Mon constat fut le suivant : la quéte des Sciences de I’éducation ne peut se satisfaire
d’une hypothétique juxtaposition ni méme complémentarité entre différentes disciplines, pour
expliquer et comprendre une question relative a I’éducation et/ou a la formation. Elle ne peut
non plus se contenter d une « interdisciplinarité restrictive o chaque discipline impose des
limites au champ des auires ». En effet, la juxtaposition de sous-disciplines universitaires, qui
deviennent sous-disciplines uniquement pour ceux qui tentent de les absorber, nous interroge
sur la légitimité et I'identité méme des Sciences de 1’éducation.

Ces Sciences de I’éducation peuvent-elles alors exister en tant que carrefour de
discipline ?
La définition que propose Bernard Charlot des Sciences de 1’éducation, constitue une réponse
possible a cette question : « Elles sont constituées par un ensemble de disciplines qui, en
interaction permanente, produisent des savoirs sur les situations, les pratiques et les systemes
d’éducation et de formation. »*

J’ai notamment retenu de cette définition la notion d’° « inferaction permanente »
comme une orientation méthodologique possible pour gérer I'articulation entre les différents
champs disciplinaires. Chacune des disciplines ne peut rendre compte a elle seule de la
complexité de la problématique de parcours singulier et subjectif de construction d’une

professionnalité. Comme le souligne Jean-Paul Resweber, la «prolifération des

" BEILLEROT J., « Projet et 1égitimité », Cahiers Pédagogiques, « Les Sciences de I’Education : quel intérét
pour le praticien », n° 334, Mai 1995, p. 16.

* CHARLOT B., « Une discipline universitaire dans un champ de pratiques sociales », Cahiers
Pédagogiques, « Les Sciences de ’Education : quel intérét pour le praticien », n° 334, Mai 1993, p. 14.



Y
b3

spécialisations découle de la nécessaire division du travail intellectuel. Celle-ci, a I'instar de
la division du travail social, correspond & une volonté délibérée de réduire la complexité de
l’objet et obéit a la logique de Ia transférabilité des connaissances. ».

La légitimité des Sciences de I’éducation réside peut-étre davantage dans une
interdisciplinarité structurale globalisante permettant d’appréhender dans une logique
pragmatique d’efficacité un phénoméne complexe, que dans une tentative de juxtaposition ou
d’absorption.

C’est dans ce rapport a interdisciplinarité que j’ai construit un univers de référents
interprétatifs pour suivre, d’une année & Pautre, le mouvement de la professionnalité
d’enseignants du premier degré débutants, entre leur deuxiéme année de formation a PTUFM
et leur premiére année de prise de fonctions. J'ai cherché & atteindre une synthése
transdisciplinaire en traversant les champs disciplinaires, pas seulement pour interroger des
concepts référencés, répertoriés en les mettant éventuellement en interaction, mais plutdt pour
faire émerger du contexte des lieux communs, des valeurs et des concepts communs a un
ensemble de disciplines. " appellerai donc quéte transdisciplinaire, mon approche centrifuge
de ’objet empirique. J’ai structuré progressivement cette approche en fonctions des apports

variés venus directement des acteurs, de leur expérience singuliere.

II - Orientations dans la construction de I’objet de recherche

Le cheminement proposé dans les prochains chapitres, relatif & la construction de I’objet

de recherche va donc se nourrir, de I’articulation constante de trois éléments :

- deux éléments issus de la phase d’exploration: la « convocation» des écrits
scientifiques d’ « experts » sur la question de la formation professionnelle des
enseignants ; I’exploitation de trois entretiens exploratoires

- un élément qui — méme s’il s’appuie sur une base subjective, a la fois pré-requis”,
sensibilité théorique et conception implicite, que je nommerai «ma culture
nancéienne en Sciences de I'Education» — s’est structuré progressivement, en
concordance a la fois avec les deux autres éléments et avec la question de départ de

cette recherche, pour constituer une orientation épistémologique de référence.

1 RN L T aor .

RESWEBER J.-P.. Disciplinarité, transdisciplinarité et posture du sujet.
> 11 m’a semblé nécessaire de commencer par expliciter ce pré-requis, au départ implicite, en me posant la
guestion : quel est mon habitus d’apprenti-chercheur en Sciences de ’Education 7
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Dans la rédaction finale, le « cadrage»' de I'objet de recherche a pour objectif de

retracer les différentes étapes et I’évolution « réflexive » de mon cheminement.
IL.1 — Les entretiens exploratoires

Certains entretiens menés et explorés avant la construction de la problématique de
recherche, m’ont permis d’élargir, de préciser, voire de rectifier le champ d’investigation des
lectures, débuté durant mon année de DEA.

J’ai fait le choix méthodologique de mener ces entretiens aupres du public directement
concerné par mon étude. I’ai donc retenu comme entretiens exploratoires de cette recherche,
une rencontre collective® avec ’ensemble de mes interlocuteurs et trois entretiens individuels
avec trois stagiaires en deuxiéme année de formation au professorat des écoles (PE2) a
I’TUFM d’Epinal. Deux de ces trois entretiens’ individuels ont intégré I’ensemble du corpus®
analysé dans la seconde partie. Ils ont donc fait I'objet ensuite, d’une analyse beaucoup plus
approfondie, ce qui n’est pas le cas de la rencontre collective.

Je me suis orienté vers un examen phénoménologique des données en m’imprégnant
des conseils méthodologiques de Pierre Paillé et Alex Mucchielli’ : « Bien avant toute
technique ou méthode, Dattitude face aux données est ce qu’il y a de plus fondamental, c'est-
a-dire la disposition de I'esprit, la disponibilité a I’autre, le respect des témoignages ». Cette
étape a donc consisté 4 lire intégralement chaque entretien, plusieurs fois en respectant chacun
des discours recueillis. J’ai accordé autant de crédit et de valeur a la perception phénoménale
de chacun de mes interlocuteurs. La pré-analyse qui a eu lieu dans la phase exploratoire a
donc eu une fonction essentiellement heuristique. Certaines idées et pistes de travail sont

apparues et ont été retenues aprés plusieurs écoutes des enregistrements.

! Le «cadrage» n’est pas le cadre. 1l signifie ici le découpage de 1’objet de recherche. Dans le dernier
paragraphe de ce chapitre, & travers la présentation de ce cadrage de la recherche, Particulation entre les trois
éléments sera présentée.

2 Les conditions et les objectifs de cette premiére rencontre collective avec I’ensemble des PE2 présents dans le
corpus final, seront explicités dans le chapitre 8.

3 Les entretiens réalisés auprés de Célia et Katia ont intégré le corpus. Le troisiéme entretien a é1¢ réalisé aupres
de Mlle X, une des deux personnes que je n’ai pas revues I’année suivante. Cet entretien, ayant déja fait I'objet
d’une pré-analyse et, ne permettant pas d’étudier le mouvement d*une professionnalité d’une année a 'autre. ne
sera pas analysé dans la seconde partie de ce travail.

1 La présentation de tous les interlocuteurs avec qui je me suis entretenu pour construire un corpus de donnces,
ainsi que Ie contrat de parole, seront présentés en chapitre préliminaire (chapitre 8) de Ia seconde partie de cette
recherche.

 Cf. PAILLE P., MUCCHIELLI A., L analyse qualitative en Sciences Humaines et Sociales, Armand Colin,
Paris, 2003.
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I.1.1 — La collecte des données dans la phase exploratoire

Ces entretiens exploratoires devaient étre peu directifs, sans néanmoins se rapprocher

d’une méthode thérapeutique axée sur la non-directivité. C’est surtout dans la posture

adoptée, faite d’écoute empathique, qu’il me fallait étre aussi peu directif que possible, en

posant peu de questions, en favorisant les relances, en laissant a I'interviewé des temps de

réflexions dans la construction de son discours. Par contre un guide d’entretien composé de

Ay . . . . 1
quelques thémes allait orienter la discussion™.

GUIDE D’ENTRETIEN?

1 — La consigne de départ

Durant cet entretien, je voudrais qu’on parle de votre parcours de formation a FTUFM

d’Epinal. On pourrait aborder les cours que vous avez suivis, les stages, ce que vous

pensez avoir construit pour débuter dans I’enseignement primaire.

2 — Question introductive

Avant d’entrer dans le vif du sujet, nous pouvons peut-étre aborder votre parcours

universitaire et votre choix pour I’enseignement.

3 — Les thémes abordés

- Les représentations sur le métier lors de I'entrée en formation professionnelle

- Les savoirs et les compétences acquis durant le parcours de formation

- L’alternance : articulation et complémentarité entre les différents espaces-temps

de formation

- La place et Uutilité de ’analyse des pratiques durant la formation

! Ces premiers entretiens m’ont d’ailleurs permis d’affiner et de préciser le guide d’entretien pour mener par la

suite, des eniretiens semi-directifs.
2 . N . . - . .. -
% Ce gnide d’entretien concerne exclusivement les deux entretiens individuels exploratoires.
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I1.1.2 — L’exploitation des entretiens exploratoires

Je ne vais pas proposer ici une analyse de contenu des trois entretiens. L exploitation
de ces données a abouti & quelques pistes & explorer durant la lecture d’écrits scientifiques
d’experts, et & certaines orientations & ne pas négliger dans la construction d’un objet de
recherche, pertinentes pour approcher I’ensemble d